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Representantes da Sociedade Civil

Usuério Regional Ana Lucia

1° Titular Warlley Fernando Pereira
2° Titular Adeilton Ramos Da Cruz
3° Titular Adao Gomes Da Silva

1° Suplente Mary Aparecida Candido De Paula Gomes
2° Suplente | Elaine Mendes Da Silva
Usuario Regional General Carneiro

1° Titular André Gongalves Semim Da Silva
2° Titular Fabiana Reis De Oliveira Pereira
3° Titular Alexandre Barros De Souza
Usuario Regional Roca Grande

1° Titular Maria Cristina Talabar

1° Suplente | Maria José Martins Guadalupe
Usuario Regional Ravena, Borba Gato, Borges, Amélia Moreira E

Adjacéncias

1° Titular Wenceslau Pereira Rocha

2° Titular Reginaldo Ferreira Pinto
Usuario Regional Nossa Senhora De Fatima
1° Titular José Carlos De Souza

1° Suplente | Renata Fernandes Faria Duarte
Usuario Regional Sede E Adjacéncias

1° Titular Deusdedit Geraldo Da Silva
20 Titular Evandro David Dos Santos
3° Titular Maria Eduarda Sete E Silva

1° Suplente Marcia Mascarenhas Alemao

2° Suplente | Sénia De Fatima Modesto Araujo
Usuério Pastoral Da Crianca

Titular Leomire Soares Da Silva
Suplente Conceicdao Vieira

Usuario Sindicato Dos Trabalhadores
Titular Marco Antdnio Xavier
Suplente Sidnei Lucio Da Costa
Organizacdes Nao Governamentais

1° Titular Associacdo Beneficente Bom Retiro, Rio Negro,
Alvorada, Nova Vista E Novo Santo Inés - Abranés
Jonathan Janio Marcelino




PREFEI

TURA MUNICIPAL DE SABARA
SECRETARIA MINICIPAL DE SAUDE

B ADMINISTRAGAO 2021-2024 L —
2° Titular Centro De Formacao Cultural E Defesa Social Filhos De
Deus - Fideus
Antdnio Mateus Da Silva De Jesus
1° Suplente | Associacdo Fundmental Cidade Feliz - Funcif

Camila Fernandes Latino Silva

Trabalhadores Do Sus Nivel Ensino Superior Completo

1° Titular Alessandra Gomes De Lima

2° Titular Jéssica Carolina Luz Nonato

3° Titular Irene Fonseca Leite

1° Suplente | Katia Ribeiro Evangelista

2° Suplente | Williana Gomes Rodrigues De Araljo

Trabalhadores Do Sus Nivel Ensino Médio Completo

1° Titular Nice Maria De Oliveira Costa

2° Titular Renata Aparecida Rocha

3° Titular Vinicius Silva Bento

1° Suplente | Vinicius Quintas Carvalho

2° Suplente | Elizete Zeferino Costa

3° Suplente Marilia Andrade Ferreira Nascimento

Trabalhadores Do Sus Nivel Ensino Fundamental

1° Titular

Wolkmar Raimundo Fontes

2° Titular

Maria De Fatima Costa

Representantes Do Governo:

Secretaria Mu

nicipal De Saude

Titular

Solange Aparecida Camponez

Suplente

José Domingos De Souza

Secretaria Mu

nicipal De Assisténcia Social

Titular

Franscislane Cruz

Suplente

Silvia Daniele Aparecida Morais

Secretaria Mu

nicipal Educacéo

Titular

Viviane Concei¢cao Melo

Suplente

Maria José Soares Do Amaral Mariz

Secretaria Mu

nicipal De Meio Ambiente

Titular

Isague Roberto F. Oliveira

Suplente

Dorneles Antdnio Teixeira

Secretaria Mu

nicipal De Administracéo

Titular

Marco Tulio De Sena Reis

Suplente

Alencar Floriano Da Silva




=

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA ecle de Vit Coclade de Thatorta!

SECRETARIA MINICIPAL DE SAUDE

e, ADMINISTRAGAO 2021-2024 L —

Representantes Prestadores Publicos:

Hospital Santa Casa De Misericordia De Sabar&
Titular Laira Moema Da Rocha
Suplente Marize De Viterbo Dos Anjos

Hospital Cristiano Machado
Titular Andreza Conceicao Lopes Vieira Sete
Suplente Paulo Marcio De Souza Rezende

Representantes Prestadores Privados Conveniados Do Sus:

Clinica Fisiomédica

Titular Kénya Cristina Mateus Fernandes
Suplente Elida Maria De Paula

Clinica Fisiodontomédica

Titular Edvaldo Luiz Marques Lopes
Suplente Rosana Cristina De Souza




=

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA ecle de Vit Coclade de Thatorta!

SECRETARIA MINICIPAL DE SAUDE

e, ADMINISTRAGAO 2021-2024 L —

IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO

Informacdes Territoriais

Municipio de Sabara

Area 304,4 km2

Populacao: 137.877 habitantes

Fonte IBGE

Secretaria de Saude

Nome do Orgdo Secretaria Municipal de Satde de Sabara
Numero CNES 9529772

CNPJ: 11.442.882/0001-23

Endereco Av Albert Scharle 212

CEP: 34535100 - Paciéncia - Sabara - MG

E-mail semusa@sabara.mg.gov.br

Tel: (31) 3672-7708

Informacdes da Gestéo

Prefeito Wander José Goddard Borges

Secretéria de Saude em Exercicio Mariana da Conceicdo Nunes Sete
E-mail de secretaria: saude@sabara.mg.gov.br

Telefone do secretério (31) 3672-7708
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Fundo de Saude

Lei de criacdo Lei n°® 598/94
Data de criacdo: 05/01/1994
CNPJ 11.442.882/0001-23
Natureza Juridica Fundo Publico

Nome do Gestor do Fundo: Juliana Miranda Machado Dias

Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude 2022 a 2025
Status do Plano Enviado para o Conselho
Conselho de Saude

Instrumento Legal de Criagdo Lei n°® 452/91
E-mail: conselho.saude@sabara.mg.gov.br
Telefone: 31 — 3674-4429

Nome do Presidente: Marco Antonio Xavier
Numero de conselheiros por segmento
Usuarios Titular: 16 Suplentes: 12

Governo Titular: 05 Suplentes: 05
Trabalhadores Titular: 08 Suplentes: 05
Prestadores Titular: 04 Suplentes: 04

Ano de referéncia; 2021
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MISSAO DA SECRETARIA DE SAUDE DE SABARA

Promover acdes e servicos para a atencdo integral a saude da
populacdo, com qualidade, foco na promocéo, protecdo e recuperacdo da
saude da populacdo do Municipio de Sabard, configurando redes de atencao

resolutivas, gestao eficiente dos recursos e desenvolvimento regional.

VISAO SECRETARIA DE SAUDE DE SABARA

Ser reconhecida como referéncia de servico publico de qualidade pela

populacao sabarense.

VALORES SECRETARIA DE SAUDE DE SABARA

Equidade, integralidade, trabalho em rede, eficiéncia e transparéncia.
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1. INTRODUCAO

A Prefeitura do Municipio de Sabard apresenta, ap0s analise das
propostas do Conselho Municipal de Saude, a verséo final do Plano Municipal
de Saude (PMS) 2022- 2025.

Realizou-se, em junho de 2022, a XllI2 Conferéncia Municipal de Saude
com o tema: “Planejando o futuro da saude sabarense: O fortalecimento da
atencao primaria no contexto atual”, para elaboracao de diretrizes para o plano
municipal de satde 2022/2025.

O Plano Municipal é instrumento central de planejamento para definicao
e implementacado das prioridades da gestdo municipal no ambito de saude para
o periodo de quatro anos. Ele explicita os compromissos do governo para o
setor a partir da andlise da situagcédo da saude no municipio e das necessidades
da populacéo.

Em sua elaboracéo, devem-se observar, no plano federal, as leis 8.080 e
8.142 de 1990, e a Lei Complementar 141/2012. Deve-se observar, igualmente,
o Decreto 7.508/11, que aprimorou processos e praticas no ciclo de gestao no
SUS, ao regulamentar aspectos da Lei 8.080/90 no tocante ao planejamento da
salde, assisténcia a saude, articulacao interfederativa e regionalizacédo, dentre
outros. Nesse sentido, a elaboracdo, a execucdo e o monitoramento devem
observar os principios do SUS estabelecidos na Constituicdo Federal de 1988
e nessas normativas, como a universalidade, integralidade, equidade,
descentralizacdo e participacdo popular. Esses sdo principios que devem
sempre guiar a atuacdo da Secretaria Municipal de Saude (SMS), e que foram
diretrizes nesse processo de elaboracdo. Tendo em vista esses principios e o
diagnéstico situacional da Saude, a SMS realizou seu planejamento estratégico
para o periodo 2022-2025, estabelecendo sua missédo, visdo, seus valores e
suas diretrizes. Embora ndo seja uma exigéncia legal, a Pasta avaliou como
necessario vincular o seu processo de planejamento estratégico a elaboracao
do PMS, o principal instrumento municipal de saude. Foi uma oportunidade

para pensar sobre as macroprioridades para o Municipio e a Saude em um
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momento de enfrentamento a pandemia de COVID-19 e aos desafios
remanescentes, e de redefinicdo e retomada de acfes prioritarias. Além disso,
utilizou-se o Plano Municipal de Saude 2018-2021 como referéncia, tanto para
a definicho dessas macroprioridades quanto para a elaboragédo de objetivos
estratégicos, metas e ac6es. Com isso, buscou-se privilegiar a continuidade e a
previsibilidade das politicas prioritarias iniciadas no mandato anterior. Reforca-
se, assim, 0 compromisso com o uso eficiente dos recursos publicos e com as
entregas previamente pactuadas com a populacdo, sem perder de vista o
estabelecimento de novos objetivos, metas e projetos desafiadores, capazes
de gerar beneficios significativos a sociedade.

A primeira etapa para a elaboragdo do PMS 2022-2025 foi composta de
discussédo com as equipes da SMS, suas Superintendéncias e Coordenacdes,
analise dos documentos base da XllI# Conferéncia Municipal de Saude, do
Plano Municipal de Saude 2018-2021 e outros.

A partir dessa analise e dos principais problemas e estratégias
levantados durante essa primeira etapa, definiram-se as transformacodes
pretendidas pela gestdo municipal, traduzidas em diretrizes, objetivos, metas e
indicadores, além das acfes que serdo previstas nas Programacdes Anuais de
Saude (PAS). Por meio deles, é possivel definir estratégias e resultados
desejados, além de quantificd-los e parametriza-los.

Na primeira etapa da elaboracdo do PMS 2022-2025, foram definidas
trés diretrizes que norteardo o PMS 2022-2025:

1. promover a atencao integral a salde dos usuarios, com énfase nos
principais problemas de saude identificados no municipio;

2. aprimorar 0 acesso a saude com o fortalecimento das redes de atencao a
saude; e

3. fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacéo e
do modelo de gestdo em Saude.

As trés diretrizes acima serviram como guias para o trabalho das areas

técnicas da SMS durante a elaboracdo do Plano e também s&o os eixos para a
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organizacdo dos objetivos e metas para o periodo. Assim, cumprirdo 0 seu
papel de orientar as escolhas estratégicas e prioritarias na atuacdo da SMS.

A Secretaria reforca seu compromisso com a participagao social, com a
transparéncia e com a formagdo dos municipes para um melhor
acompanhamento e fiscalizacdo da atuacdo da Prefeitura. A execucdo do
Plano Municipal de Saude 2022-2025 deve ser acompanhada de perto pelos
municipes, inclusive por meio das instancias de participacdo social. A SMS
continuara seus esforgos para realizar uma gestédo cada vez mais transparente,
com ampla divulgacdo do planejamento em saude e em linguagem simples e
acessivel a todos e todas. O resultado sera, seguramente, o aperfeicoamento
das politicas publicas em saude e das entregas realizadas aos sabarenses.

No que se refere a estrutura desse documento, sua primeira secao
apresenta, de maneira sucinta, a macroestrutura da SMS e as atribuicbes das
unidades gerenciais e de participacéo e controle social.

A segunda secéo traz o diagnéstico situacional da saude no Municipio
de Sabara. Ele € composto pelo perfil sociodemografico, epidemiolégico e
sanitario, informacgdes que representam a sintese de desafios da saude publica
no municipio. Além disso, apresenta também o financiamento e as despesas
municipais.

A terceira secao detalha a matriz de diretrizes, objetivos e metas que
compbéem o PMS 2022-2025, com seus respectivos indicadores de
monitoramento.

A quarta seg¢do apresenta os compromissos e prioridades definidos
pelas Supervisbes Técnicas de Saude a partir da reflexdo sobre a realidade
local.

A quinta secdo, por sua vez, apresenta a devolutiva das propostas

advindas da 13° Conferéncia Municipal de Saude do Municipio de Sabara.

12
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2. OBJETIVO

Elaboracdo do Plano Municipal de Saude de Sabara 2022/2025, com
definicdo e implementacdo das prioridades da gestdo municipal no ambito de

saude, para o periodo dos préximos quatro anos.
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3. JUSTIFICATIVA

Planejar as acdes a serem desenvolvidas nos servicos de saude do
municipio baseadas em estudos demograficos e epidemioldgicos, viabilidade
devidamente parametrizada, em conformidade com principios de economia

financeira e de escala.

14
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4. ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

A SMS tem sua estrutura organizacional definida conforme Figura 1:

| COORD. MATERIAL
PATRIMONIO DA SALDE
—
COORD. E
[ | FNAMGAS DA SAUGE

RECURSOS HUMANDS

uunm_b:

I PORTARLS, SERVIGOS

FUMIO MUNICIPAL DE
l e
L ASSESSORIA
JURIICA

SUPERINTENDENC]
— e

mﬂ_rrm m
|| DIVISAD DE ATENGAD || \IGILANCIA AMBIENTAL | | GEREMCIA DE CONTROLE,
BASICA (UBS'S E ESF'S) AVALACAD E AUTORIA
| | IR0 D | cooro.oosap i
COORD. SAUDE BUCAL EPIDEMIOLOGLA COORDEMAGAD DETI
| | | | oinsko DE VIGILANCIA | . | | GEREMCIA DE SISTEMA DE
COORD. DE TRANSPORTE SANITARIA INFORMAGAD EM SAUDE
|| Dpnvisko DE
ESPECIALIZADA - CEMAE
n | | COORDENAGAD DE
L IMUNIZAGAD REGULAGAD
- SAMU
MATERMO- L
SAE/ 15T
| |  COORD.DE SAUDE
MENTAL

Figura 1: Organograma da Secretaria Municipal da Saude — SMS

Esta estrutura é resultante de uma ampla reflexdo sobre o papel do
orgdo, com o objetivo de adequar-se a um contexto de aumento da
complexidade da Administracéo Publica e da prestacdo de servicos publicos e,
ao mesmo tempo, mantendo-se 0 compromisso com o0s principios do SUS, de
garantia de saude publica de qualidade. Apresentam-se, de maneira sintética,
as unidades gerenciais que compdem a SMS e suas atribuicdes essenciais. A
Pasta é composta por quatro Superintendéncias; duas delas concentram as
atividades finalisticas da Salde municipal e as outras duas desempenham

atividades meio.
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4.1 SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
(SAPS)

Concentra as atribuicdes relacionadas a Atencdo Bésica e relne as:
Coordenacotes de Atencao Basica Regional,
Coordenacéo de Saude Bucal;
Coordenacéo de Farmacia;

Coordenacéo de transporte sanitario e ambulancia.

4.2 SUPERINTENDENCIA DE ATENCAO SECUNDARIA (SAS)

Tem como atribuicdo definir politicas de atencdo a saude para a
assisténcia hospitalar, urgéncias e emergéncias e especialidades no Municipio,
de acordo com as diretrizes e principios do SUS, além de participar da
articulacdo técnica interfederativa com os 0Orgdos estaduais e a Unido a
respeito dos servicos de saude sob sua competéncia. Além disso, o Servigco de

Atendimento Mdével de Urgéncia (SAMU) também integra a SAS.

4.3 SUPERINTENDENCIA DE REGULACAO EM SAUDE (SRS)

A SRS tem como unidades sob sua supervisao:
I. Coordenacdao de regulacao;
II. Geréncia de controle e avaliagéo;
[ll. Geréncia de sistema de informacdo em saude;

IV. Coordenacéao de TI.

16
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4.4 SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA EM SAUDE (SVS)

I. Vigilancia ambiental;

II. Divisdo de epidemiologia;
[ll. Imunizacéo;

IV. SAE/IST;

V. Divisao de vigilancia sanitaria.

4.5 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE (CMS)

Orgdo colegiado permanente e deliberativo integrante da estrutura
basica da SMS. O Conselho Municipal de Saude tem suas atribuicdes,
composicao e funcionamento constantes da Lei N° 452/91, de 17 de outubro de
1991, atua na formulacdo de estratégias e no controle da execucao da politica
de salude em ambito municipal, inclusive nos aspectos econdmicos e
financeiros. Sua estrutura colegiada € composta por representantes do Poder
Plblico, dos prestadores de servico da area da saude, dos profissionais
liberais, dos trabalhadores da area da saude e também por representantes dos

usuarios do sistema de saude.
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5. DIRETRIZES PRIORITARIAS DE ACORDO COM PLANO DE
GOVERNO MUNICIPAL 2021/2024

Manter os estudos para a implantagdo da “Politica Publica de Saude para
LGBTQ+”;

Dar continuidade ao planejamento para criacdo do Ambulatério de Atendimento
Especializado com equipe multiprofissional para atender com integralidade a
Saude da Mulher, Crianca, Hipertenso, Diabético e LGBTQ+;

Manter e expandir programa em parceria com a Secretaria de Esportes, para
resposta as condi¢bes cronicas de saude, que sao as principais causas de

adoecimento e mortalidade;
Dar continuidade ao apoio e fortalecimento do Conselho Municipal de Saude;
Dar prosseguimento, ampliar e reestruturar o Programa Saude da Familia;

Manter e fortalecer a Atencdo Primaria a Saude (APS) por meio da
reorganizacdo dos programas de saude priorizados pelo Ministério da Saude
(MS) e Secretaria Estadual de Saude (SES);

Manter e incrementar o Programa Saude na Escola (PSE) em parceria com a
Secretaria Municipal de Educacao, priorizando o adolescente na prevencdo da
gravidez precoce, drogas, violéncia e acidentes;

Dar continuidade as acdes desenvolvidas pela equipe multiprofissional do
Programa Saude do Idoso;

Manter e readequar a “Rede de Atencao Psicossocial - RAPS”, potencializando
0 matriciamento e descentralizando o atendimento para as Unidades Basicas

de Saude e Estratégia Saude da Familia;

Manter e implementar o Centro Sabarense de Reabilitacdo por meio de um

novo modelo de organizacdo e assisténcia dentro dos principios do SUS;
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Dar continuidade aos estudos para criar o “Centro de Atencédo Psicossocial
Alcool e Drogas — CAPS AD”, com atendimento 24 horas, procurando
estabilizar o quadro clinico do usuério, a reconstrucdo de sua vida pessoal e

sua reinsercgao familiar e social,

Dar continuidade aos estudos para implantar o atendimento da Medicina

Alternativa nas Unidades Basicas de Saude e Estratégia Saude da Familia;

Dar continuidade aos estudos para implantacdo do Centro de Especialidade da
Mulher;

Dar prosseguimento, reestruturar e ampliar a Estratégia Saude Bucal na

Familia, garantindo o acesso ao servi¢o especializado;

Manter o fornecimento de medicamentos e insumos conforme lista basica do

municipio;

Manter e fortalecer as acdes de Vigilancia em saude, identificando
precocemente 0s riscos para a saude da populagédo e agindo antecipadamente
para combaté-los;

Dar prosseguimento a manutencdo preventiva e corretiva na area fisica dos

equipamentos de saude;
Manter as parcerias com instituicdes de ensino para estagio curricular;

Dar prosseguimento aos estudos para implantacéo do Plano de Cargo, Carreira

e Salarios;

Manter e expandir o horario de atendimento em unidades regionalizadas, de 7

as 20 horas, com equipes de saude para ampliar o acesso;

Manter e priorizar parcerias com as demais secretarias municipais as politicas

sociais saudaveis;

Dar prosseguimento aos estudos para implementar o Programa de Atencao

Domiciliar para garantir o cuidado continuado aos usuarios desospitalizados;
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Manter as parcerias com setor privado ou organizacao ndo governamental para

promover acdes educativas e diagnosticas para o Cancer de Mama;

Expandir os cadastros precoces das gestantes no Programa SISPRENATAL e
realizar no minimo sete consultas de pré-natal, com exames laboratoriais e

ultrassom obstétrico, conforme protocolos vigentes;
Dar continuidade ao programa de atendimento ao adolescente;

Dar continuidade as acdes para prevencdo do Cancer de préostata nas
Unidades Basicas de Saude e Estratégia Saude da Familia;

Manter a equipe de Agentes de Combate a Endemia (ACE), para executar as

acOes de controle de zoonoses no municipio, com qualidade;

Manter as acdes de controle de doencas e agravos como dengue,
leishmanioses, raiva, acidentes por animais pec¢onhentos, controle de roedores
e outros animais sinantrépicos, além do controle ético da populacdo de cées e

gatos;

Manter e propor acBes de controle as doencas e agravos emergentes que

possam surgir no cenario epidemioldgico municipal;

Dar continuidade as acbOes de controle de zoonoses principalmente da
Leishmaniose Visceral Canina (LVC), priorizando a coleta de sangue, a retirada
dos cdes com sorologia positiva, a borrifacdo dos imoéveis e as atividades

educativas;

Manter a vigilancia e as acdes efetivas de controle e combate a Dengue,
Chicungunya e Zika, através de medidas educativas, mutires de limpeza e de

combate ao mosquito transmissor;

Manter parcerias com ONG de Prote¢éo Animal estabelecida no municipio para

realizacdo de feiras de adocao de caes e gatos;
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Manter e fortalecer as acOes da Vigilancia Sanitaria (VISA), identificando
precocemente 0s riscos para a saude de populacdo e agindo antecipadamente

para combaté-los;

Manter continuadamente a qualificagdo e valorizacdo dos profissionais da
saude.

Potencializar o atendimento na UPA Padre Lazaro;

Construir Unidades Béasicas de Saude para Estratégia Saude da Familia de
acordo com os principios basicos do Sistema Unico de Satde (SUS);

Criar o Ambulatério de Atendimento Especializado com equipe multiprofissional
para atender com integralidade a Saude da Mulher, Crianca, Hipertenso,
Diabético e LGBTQ+.

21



=

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA ecle de Vit Coclade de Thatorta!

SECRETARIA MINICIPAL DE SAUDE

e, ADMINISTRAGAO 2021-2024 L —

6. CARACTERISTICAS GERAIS DO MUNICIPIO

Localizacao: Central

Area: 304,4 km2

Ano da Instalacéo: 1.711

Altitude

# maxima: 1800m = Local Alto da Serra da Piedade
# minima: 700m = Local Foz Ribeirdo da Laje
#Ponto central da cidade = 707,25m

Temperatura

# média anual: 21,1C
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# meédia maxima anual: 27,1C

# meédia minima anual: 16,7C

indice médio pluviométrico anual: 1491,3m
Relevo

Topografia%

# plano: 10

# ondulado: 20

# montanhoso: 70

Principais rios:

Rio das Velhas

Ribeirdo Sabara

Bacia: Bacia Rio S&o Francisco

Transportes:

Distancia aproximada aos principais centros (KM):
Belo Horizonte: 19

Rio de Janeiro: 454

Séo Paulo: 605

Brasilia: 763

Vitoria: 545

Principais rodovias que servem de acesso a Belo Horizonte = MG 262

Principais rodovias que servem ao municipio = BR262, MG 437
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Municipios limitrofes:
Santa Luzia

Belo Horizonte
Raposos

Caeté

Taquaragu de Minas

6.1 PERFIL DEMOGRAFICO E SOCIOECONOMICO

O municipio de Sabara, integrante da Regido Metropolitana de Belo
Horizonte possui densidade demografica de 417,87hab/km2, a populacdo
estimada pelo IBGE em 137.877 pessoas (2021), distribuida conforme Tabela 1

e Gréfico 1;
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Distribuicéo da populac&o por sexo, segundo 0s
rupos de idade

Faixa etéaria (em

anos) Homens |Mulheres |Total

Mais de 100 anos 3 9 12
95 a 99 anos 12 50 63
90 a 94 anos 43 138 181
85 a 89 anos 114 286 400
80 a 84 anos 348 624 972
75 a 79 anos 584 943 1528
70 a 74 anos 921 1355 2276
65 a 69 anos 1309 1717 3026
60 a 64 anos 1865 2278 4143
55 a 59 anos 2569 3072 5641
50 a 54 anos 3474 3970 7444
45 a 49 anos 4017 4505 8521
40 a 44 anos 4481 4769 9249
35 a 39 anos 4754 5027 9781
30 a 34 anos 5484 6148 11632
25 a 29 anos 6025 6131 12156
20 a 24 anos 5844 5847 11691
15 a 19 anos 5842 5852 11695
10 a 14 anos 6185 6043 12227
5a 9 anos 5156 5160 10315
0 a 4 anos 4537 4462 8999
Total 63566 68386 137877

Tabela 1: Distribuicdo da populacdo por sexo segundo 0s grupos de idade
(censo 2010 - estimativa 2021)

Distribuicdo da popula¢ao segundo sexo

= Homens = Mulheres

Grafico 1: Distribuicdo da populagdo segundo sexo.
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6.2 TRABALHO E RENDIMENTO

Em 2020, o salario médio mensal do sabarense era de 2.4 salarios
minimos. A proporcao de pessoas ocupadas em relacédo a populacao total era
de 16.3%. Na comparagdo com 0s outros municipios do estado, ocupava as
posicdes 44 de 853 e 286 de 853, respectivamente. JA& na comparagdo com
cidades do pais todo, ficava na posicdo 646 de 5570 e 1960 de 5570,
respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos mensais de até
meio salario minimo por pessoa, tinha 33.2% da populacédo nessas condi¢cdes,
0 que o colocava na posicao 622 de 853 dentre as cidades do estado e na
posicdo 3981 de 5570 dentre as cidades do Brasil.

O PIB per capita (2019) do municipio de Sabara totalizou em R$
22.428,04 (vinte e dois mil quatrocentos e vinte oito reais e quatro centavos) e
o indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) (2010) 0,731.

Apresenta 88.2% de domicilios com esgotamento sanitario adequado,
65.8% de domicilios urbanos em vias publicas com arborizacdo e 21.3% de
domicilios urbanos em vias publicas com urbanizacdo adequada (presenca de
bueiro, calgcada, pavimentacdo e meio-fio). Quando comparado com 0S outros
municipios do estado, fica na posicdo 94 de 853, 399 de 853 e 423 de 853,
respectivamente. JA quando comparado a outras cidades do Brasil, sua
posicao é 539 de 5570, 3360 de 5570 e 1755 de 5570, respectivamente.

6.3 DADOS EPIDEMIOLOGICOS

A Vigilancia Epidemiologica € definida pela Lei n° 8.080/90 como “‘um

conjunto de acbes que proporciona o conhecimento, a detec¢do ou prevencao
de qualguer mudanca nos fatores determinantes e condicionantes de saude
individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de

prevencgao e controle das doengas ou agravos”.
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O objetivo principal é fornecer orientacdo técnica permanente para 0s
profissionais de saude, que tém a responsabilidade de decidir sobre a
execucdo de acdes de controle de doencas e agravos, tornando disponiveis,
para esse fim, informagdes atualizadas sobre a ocorréncia dessas doengas e
agravos, bem como dos fatores que a condicionam, numa area geografica ou

populacao definida.

A aplicacdo da epidemiologia preconiza a utilizacdo de dados
epidemioldgicos para estabelecer prioridades e destinar recursos financeiros ou
humanos. Assim, os indicadores gerados a partir de dados epidemiol6gicos em
saude séo instrumentos valiosos na gestao publica, podendo subsidiar acdes

em todos os niveis de complexidade da rede de atencdo a saude.

Tabela 2: Frequéncia dos principais agravos de notificacdo compulséria no
municipio de Sabara de 2018-2021.

Agravos 2018 2019 2020 2021
Dengue 198 6617 683 175
Atendimento Antirrabico 480 517 691 718
Tuberculose 38 45 43 41
Sifilis Adquirida 108 129 98 174
Sifilis em Gestante 108 51 60 61
Sifilis Congénita 47 34 24 18
AIDS 51 54 50 52
Hepatites Virais 49 37 35 28

Hanseniase 1 0 3 2
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Leishmaniose Visceral 21 12 8 7
Leishmaniose Tegumentar 24 8 22 9
Meningite 16 20 11 11
Esquistossomose 4 6 3 4
Violéncia Interpessoal/ Autoprovocada 175 195 128 108
Acidente de Trabalho Grave 3 0 0 9

Acidente de Trabalho com Expos. A

Material Bioldgico 28 53 23 20
Acidente por Animais Pegconhentos 70 78 60 45
Doencas Exantematicas 8 28 0 0

A Tabela 2 apresenta a ocorréncia dos principais agravos de notificagéo
em Sabara para os anos de 2018 a 2021.

Dos agravos agudos notificados no periodo, o de maior frequéncia foi
dengue, apresentando altos indices de ocorréncia, especialmente no ano de
2019, constatando o ultimo ano de epidemia do agravo no municipio.

A dengue é uma doenca viral transmitida pelo mosquito Aedes aegypti,
gue, em casos graves, pode levar ao 6bito. O trabalho de vigilancia no combate
a dengue é realizado em conjunto com os agentes de combate a endemias que
fazem monitoramento constante da presenca de focos do mosquito Aedes
aegypti nos imoveis visitados. Quando necessario e em épocas de maiores
registros de casos mutires séo realizados. O Grafico 2 expressa o0 numero

absoluto de casos notificados de dengue nos Ultimos anos no municipio.
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Gréafico 2: Numero absoluto casos de Dengue notificados em Sabara, no
periodo de 2018 a 2021.
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Fonte: Sistema de Informacéo de Agravos de Notificacdo (SINANNET).

Os dados da tabela 2 também chamam atencéo para outros agravos de
notificacdo compulséria no SINAN registrados no periodo, tais como
atendimento anti-rabico, violéncia interpessoal/autoprovocada, sifilis adquirida
e gestante.

Em relacdo a sifilis congénita a mesma continua sendo um grave
problema de saude publica; entre as varias doencas que podem ser
transmitidas durante o ciclo gravido-puerperal, a sifilis € a que tem as maiores
taxas de transmissdo. A taxa de infec¢cdo da transmissao do T. Pallidum em
mulheres néo tratadas de 70 a 100% nas fases primaria e secundaria da
doencga, reduzindo para aproximadamente 30% nas fases tardias de infec¢do
materna (latente tardia). Umas das estratégias para diminuicdo da transmissao

foi descentralizacdo dos testes rapidos para todas as unidades de saude com
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intuito de possibilitar o diagndstico e o tratamento precoce, contribuindo assim

para diminuicdo dos casos de sifilis congénitas nos anos de 2020 e 2021.

Gréfico 3: Sifilis em Gestante momento do diagndstico, nos anos 2018 a
2021 no Municipio Sabara.
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Fonte: Sistema de Informacéo de Agravos de Notificacdo (SINANNET).

A tuberculose é um problema de saude publica. O Grafico 4 analisa a
situacdo de encerramento de casos nos anos destacados de 2018 a 2021.
Observa-nos anos de 2019 e 2020 baixos percentuais de cura e elevados
indices de abandono de tratamento dos pacientes. Dentre os fatores
contribuintes apresentam a desativacdo do presidio municipal, o que aumentou
nosso indice de transferéncia para outros municipios e sucessivamente reduziu
a taxa de cura. Diante desse cenario, houve fortalecimento da vigilancia do
agravo, com melhorias dos fluxos de trabalho, superviséo direta dos casos com
gerenciamento, elaboracdo do plano municipal de tuberculose,
descentralizacdo das amostras e exames diagnosticos, melhoria da vigilancia

dos sintomaticos respiratorios pela atencéo primaria, discussdo dos 6bitos por
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tuberculose no comité municipal, dentre outras acdes que favoreceram a

melhoria dos indicadores.

Gréafico 04 - Casos de Tuberculose de acordo com a situacdo de

encerramento no Municipio de Sabara no ano 2018 a 2021.
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Fonte: Sistema de Informacéo de Agravos de Notificacdo (SINANNET).

6.4 DADOS DE MORTALIDADE

A distribuicdo dos Obitos em residentes do municipio de Sabara,
segundo ano de ocorréncia e 0s principais grupos de causas (Capitulo da
Classificacdo Internacional de Saude da 102 Revisdo — CID10), demonstra que,
no periodo de 2018 a 2021, as doencas do aparelho circulatério, as neoplasias
e as causas externas, doencas do aparelho respiratério e doencas do aparelho
digestivo foram as principais causas de Obitos conforme a tabela 3.

Apresentada abaixo.
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Observa-se também um aumento do nimero de mortes provocadas por
doencas infecciosas e transmissiveis, especialmente pelo aumento desses

registros nos anos de 2020 e 2021 devido & pandemia do COVID-19.

Causa (Capitulo CID10) 2018 2019 2020 2021
I. Algumas doencas infecciosas e parasitéarias 38 49 131 227
II. Neoplasias 143 125 159 137

lll. Doencas de sangue oOrgdos hemat e transt

imunitarios 2 5 4 5
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 32 33 29 37
V. Transtornos mentais e comportamentais 13 17 22 13
VI. Doencas do sistema nervoso 27 30 28 25
VII. Doencas dos olhos e anexos 0 1 0 0
VIIl. Doencas do ouvido e apéfise 0 0 0 0
IX. Doencas do aparelho circulatorio 161 156 151 161
X. Doencas do aparelho respiratorio 84 84 60 60
XI. Doencas do aparelho digestivo 33 45 38 43
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 3 3 6 6

Xlll. Doencas do sistema osteomuscular e do

tecido conjuntivo 4 6 4 2

XIV. Doencgas do aparelho geniturinario 27 38 36 31
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XV. Gravidez, parto e puerpério 1 1 1 1

XVI. Algumas infec¢cbes originadas no periodo
perinatal 19 7 8 8

XVII. Malformagdes congénitas, deformidades e

anomalias cromossdmicas 11 9 5 3

XVIIl. Sintomas, sinais e achados anormais de

exames clinicos e de laboratorio. 75 93 113 87

XIX. Lesdes, envenenamentos e algumas causas

externas 0 0 0 0
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 73 79 92 57

XXI. Fatores que influenciam o estado e o contato

com o0s servicos de saude 0 0 0 9
Total 746 781 888 912

Tabela 3: Causas de mortalidade do municipio de Sabara.

Maternos, Infantis;
Causas Externas; 75

301;9%

207
; 295

Causas Crdnicas;
2951; 89%
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Gréfico 5: Mortalidade em Sabara segundo as causas, no periodo de 2018

a 2021.
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Grafico 6 : Mortalidade prematura de 30 a 69 anos por DCNT no Municipio
de Sabara, 2018 a 2022.

.
D. Cardiovasculares 58 63 70 77
Neoplasias 82 66 89 78
D. Respiratoérias 15 12 16 7
D. Metabdlicas e Diabetes Mellitus 15 9 14 11

Tabela 4: Quantitativo de Obitos por agravos no municipio de Sabara.

6.5 MORTALIDADE INFANTIL

A taxa de mortalidade infantil (TMI) apresentou queda progressiva no

periodo de 2018 a 2021, atingindo a taxa de um digito para os anos de 2020 e

2021. Os 6bitos analisados sao os 6bitos ocorridos em menores de um ano.

Contribuem para essa queda o aprimoramento das acdes de pré-natal e

puericultura e da infraestrutura sanitaria no municipio.
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O componente neonatal (6bitos ocorridos entre 0 a 27 dias de vida) tem
sido responsavel pela maioria da mortalidade infantil e tem como principais
causas aquelas relacionadas a prematuridade, asfixia intraparto, infec¢des

neonatais e malformacdes congénitas.
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Gréafico 7: Taxa de mortalidade infantil no Municipio de Sabar4, nos anos
2018 a 2021.

Fonte: Sistema de Informacéo de Agravos de Notificacado (TABNET).

6.6 MORTALIDADE MATERNA

A taxa da mortalidade materna em Sabara apresentou um aumento se
comparado ao ano de 2020, essa observacdo vem acrescida de uma
diminuicdo do numero de nascidos vivos também no ano de 2020.

Para a reducdo da mortalidade materna no Brasil e em Sabara séo
necessarias agoes efetivas de enfrentamento do paradoxo perinatal, em que ha

persisténcia de indices elevados de mortalidade materna e infantil.
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E necessario o enfrentamento das desigualdades sociais e econdmicas
e de acesso a servigos qualificados de saude, seja no SUS ou na saude

suplementar.

Gréafico 08 - Taxa de mortalidade materna no Municipio de Sabar4, nos
anos 2018 a 2021.
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Fonte: Sistema de Informacédo de Agravos de Notificagdo (TABNET).

6.7 DADOS DE NATALIDADE

A analise das taxas de natalidade no Brasil permite identificar algumas
tendéncias demogréficas. Uma delas € a diminuicdo da taxa de natalidade,
resultante dentre outros fatores do aumento da urbanizac&do, que alterou o

modo de vida da maioria das familias brasileiras.

Outro aspecto relevante para analise da dindmica populacional brasileira
refere-se ao niamero de jovens, que apresenta tendéncia de diminuicdo, um

reflexo da queda das taxas de natalidade e de fecundidade.
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A parte sociologica do tema esta diretamente ligada ao fato de que a

taxa de natalidade é um indicador social. Isso quer dizer que os resultados

obtidos por uma nacéo refletem em que patamar do desenvolvimento aquele

pais se encontra.

Em outras palavras, podemos afirmar que paises mais desenvolvidos —

ou seja, aqueles que contam com fatores como economia, industrializacéo,

educacdo e igualdade social em niveis maiores — costumam apresentar taxas

de natalidade menores. Em contrapartida, os paises menos desenvolvidos tém

taxas mais expressivas.

2021.

Gréfico 9: Taxa de natalidade no Municipio de Sabara nos 2018 a

13,5

13,2

11,8
11,39

11,04

10,5

20175 2018 20185 2019 2015,5 2020 2020,5 2021 2021,5

Fonte: Sistema de Informacéo de Agravos de Notificacdo (TABNET).
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6.8 NASCIDOS VIVOS

E a expulsio ou extracdo completa do corpo da maée,
independentemente da duracao da gravidez, de um produto de concepgéao que,
depois da separacao, respire ou apresente qualquer outro sinal de vida, tal
como batimentos do coracéo, pulsacdes do corddo umbilical ou movimentos
efetivos dos musculos de contracdo voluntéria, estando ou ndo cortado o
cordao umbilical e estando ou ndo desprendida a placenta.

O Grafico 10 demonstra uma reducao no namero absoluto de nascidos
vivos em Sabara no periodo estudado.

2500

2018 2019 2020 2021

2000 209
639 £21
513
1500
1000
500
0
1 2 3 4
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Gréafico 10: Numeros de nascidos vivos no Municipio de Sabara, nos anos
2018 a 2021.

Fonte: Sistema de Vigilancia em Saude (TABNET).
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Gréafico 11: Numeros de Consultas de Pré-Natal no Municipio de Sabara,
nos anos de 2018 a 2021.

Fonte: Sistema de Vigilancia em Saude (TABNET).

6.9 COVID-19

A COVID-19 é uma doenca causada pelo novo Coronavirus SARS-CoV-
2. A Organizacdo Mundial da Saude, OMS declarou, em 30 de janeiro de 2020,
gue o surto da doenca causada pelo novo coronavirus SARS-CoV-2, a COVID-
19, uma emergéncia de saude publica de importancia internacional, o mais alto
nivel de alerta da Organizacdo, conforme previsto no Regulamento Sanitario
Internacional. Em 11 de marco de 2020, a situacédo foi caracterizada pelo 6rgéo
como uma pandemia.
Dado o ganho de importancia e relevancia das ac¢des de vigilancia diante da
pandemia de COVID-19, destacam-se as diferentes areas de atuacdo da
Vigilancia em Saude no monitoramento da pandemia:
- Vigilancia da Sindrome Respiratéria Aguda Grave,

- Vigilancia de 6ébitos;
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- Vigilancia de Sindrome Gripal e Surtos;

- Monitoramento das Unidades.

A SMS, com base no conjunto de analises dos dados disponiveis até a
presente data, avalia que o municipio esta em um momento de controle do
namero de casos. Nesse sentido, destaca-se a importancia da vacinacédo da
populacao, especialmente dos grupos prioritarios.

A SMS disponibiliza no site da Prefeitura o contetdo atualizado referente as
acOes contra a COVID-19:http://site.sabara.mg.gov.br/covid/

6.10 EDUCACAO

Em 2019, a rede municipal de ensino apresentou avanco no indice de

Desenvolvimento da Educacéo Basica — IDEB.

Os estudantes dos anos iniciais da rede publica da cidade alcancaram a nota
6,2 ja os alunos dos anos finais alcancaram a nota 4,6. E importante ressaltar
gque o municipio de Sabard vem evoluindo nos indices de desempenho
observados pelo IDEB, que tem como base de calculo o aprendizado dos

alunos em portugués e matemaética, a aprovacao eo fluxo escolar.

Salientamos que em 2021 os estudantes da rede municipal realizaram as
avaliacOes da educacdo basica — SAEB que resulta no IDEB de 2022, portanto

até o momento o resultado final ndo foi divulgado.

6.11 TERRITORIO E MEIO AMBIENTE

Apresenta 88.2% de domicilios com esgotamento sanitario adequado,
65.8% de domicilios urbanos em vias publicas com arborizacédo e 21.3% de
domicilios urbanos em vias publicas com urbanizacdo adequada (presenca de

bueiro, calgada, pavimentagdo e meio-fio). Quando comparado com 0s outros
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municipios do estado, fica na posicdo 94 de 853, 399 de 853 e 423 de 853,
respectivamente. JA quando comparado a outras cidades do Brasil, sua
posicao é 539 de 5570, 3360 de 5570 e 1755 de 5570, respectivamente.
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7. PRODUCAO DOS SERVICOS DE SAUDE

Levantamento dos Servigcos de Saude prestados para populagdo Sabarenses em 2016 a 2021

Ano
Descri¢éo Total
2016 2017 2018 2019 2020 2021
N° de exames realizados Laboratoriais
_ N 315.152 331.838 375.241 420.313 240.988 490.978 2.174.510
(Analise Clinica)
N° exames de imagens (Tomografias,
Ultrassonografia, Densiometria,
. ] 323 13.654 9.354 8.978 7.264 14.098 53.671
Colonoscopia, Endoscopia, PAAF,
Ecocardiograma)
N° de Cirurgia Oftalmologicas (Hospital
Evangelico) cataratas, Pterigio, Plastica |0 343 1041 421 15 1524 3.344
Ocular, Vidrectomia e outras
. N° de Cirurgias de Cataratas (Hosp.
) 0 315 915 597 120 1212 3.159
Evangélico)
N° de de
consultas/Atendimento/Acompanhamento | 473.337 577.812 398.432 452.770 518.740 750.543 3.171.634

nas Unidades Basicas de Salde
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Ne de
Consultas/Atendimento/Acompanhamento

no SAE - Servico de Atencao Especializada

1.824

6.384

3.180

adede

ida, Cidade de

il

3.418

2.120

2.587

19.513

Descricdo

Ano

2016

2017

2018

2019

2020

2021

Total

N° de
Consultas/Atendimento/Acompanhamento
no CEO - Centro de Especialidade
Odontoldgica

4.673

2.013

2.517

3.824

4.392

3.173

20.592

Consultas/Atendimento/Acompanhamento

Servigos de Odontologia Basicos

4.077

16.068

17.676

23.867

7.127

6.874

75.689

Ne de
Consultas/Atendimento/Acompanhamento
no CESARE - Centro Municipal de
Reabilitacdo - Fisioterapia, Fono e

Terapeuta Ocupacional -

1.032

1.493

2.240

2.054

2.981

7.758

17.558

N° de
Consultas/Atendimento/Acompanhamento
no CEMAE - Centro Municipal de

Especialidades Médicas

21.974

30.546

35.810

30.306

15.055

32.383

166.074
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N° de
Consultas/Atendimento/Acompanhamento | 969 4.635 8.236 7.370 2.067 8.745 32.022
no CAPS — Adulto
N° de
Consultas/Atendimento/Acompanhamento | 1.754 1.835 1.575 1.277 848 6.374 13.663
no CAPS - Infantil
R$ R$ R$ R$ R$

Valor do Transporte Sanitério 1.785.494,89 | 648.711,24 | 2.110.844,68 | 2.156.398,84 | 3.011.118,52 2112568
ATENDIMENTOS REALIZADO NA UPA
Descricéo Ano Total

2016 2017 2018 2019 2020 2021
.. N° de ANUAL 72.311 136.009 161.257 167.991 112.720 124.771 775.059
.. N° de MEDIA SEMESTRAL 36.115 68.005 80.629 83.996 56.360 62.386 387.489
.. N° de MEDIA MENSAL 6.025 11.334 13.438 13.999 9.393 10.398 64.587
.. N° de DIARIO 200 378 448 467 313 347 2.152
Fonte: SALUS/SRS-SEMUSA/SUS-
LOCAL Data: 24/08/2022
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8. CAPACIDADE INSTALADA DO SUS — SABARA
8.1 REDE FISICA DO SUS-SABARA
A organizagdo da rede assistencial do municipio de Sabara esta
estruturada em:

8.1.1 Atencao Primaria a Saude (APS):

Atencdo Priméria a Saude (APS): esta dividida em 05 (cinco) regides de saude.

Sendo:

Regido | (Central) — composta por:

Unidade Béasica de Saude Pompéu — bairros: Pompeu, Gaia, Mestre Caetano,

Vila Esperanca, Vila Michel e Vila Santa Cruz;

Unidade Basica de Saude Campo Santo Antbnio — bairros: Morada da Serra,

Alto Fidalgo, Esplanada, Campo Santo Antonio e Cérrego da llha;

Unidade Béasica de Saude Morro da Cruz — bairros: Adelmolandia |,
Adelmolandia I, André Gomes, Arraial Velho Fogo Apagou, Galego, Morro da

Cruz e Paciéncia;
Unidade Basica de Saude Siderurgica — bairros: Bandeirantes, Bela Vista,
Caieira, Scarle, Capao, Ipé, Olaria, Triangulo, Mangabeira, Mangueira, Morro

Séo Francisco e Siderurgica.

Unidade de Saude Adelmolandia — bairros: Adelmolandia I, adelmolandia I,
Arraial Velho, Fogo Apagou e Galego.
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Unidade de Saude Roca Grande — bairros: Caieiras, Santana, Rosério 1ll, Roca

Grande, Aguas Férreas, Vila Santo Antonio, Vila Real.

Unidade de Saude Rosario- bairros: Rosario |, Rosario I, Sobradinho

Regido Il (Fatima) — composta por:

Unidade Basica de Saude Fatima | — bairro Fatima;
Unidade Basica de Saude Fatima Il — bairro Fatima;
Unidade Basica de Saude Fatima CAIC — bairro Fatima.

Regiéo Ill (General Carneiro) — composta por:

Unidade Bésica de Saude General Carneiro — bairros: Alto Bonito, General

Carneiro, Marzagéao e Vila Rica;

Unidade Basica de Saude Vilas Reunidas — bairros: Coqueiros, Itacolomi,
General Carneiro Alto;

Unidade ESF Castanheiras — bairro Castanheiras.
Regido IV (Alvorada) — composta por:

Unidade Basica de Saude Nova Vista - bairros: Nova Vista e Casa Branca, Ana

Lucia.

Unidade Bésica de Saude Alvorada - bairros: Alvorada, Alvorada Velho, Ana
LUcia e Bom Retiro.

Unidade Béasica de Saude Novo Alvorada - bairros: Novo Alvorada e Rio Negro.
Regido V (Ravena/Km14) — composta por:

Unidade ESF Ravena — bairros: Brumado, Coérrego Lages, Coérrego Pintos,
Fateiro, Jambeiro, Maquine, Muniz, Palmital, ravena, Ravendpolis, Siqueira,

Trairas e Vale das Flores.

47



=

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA Madle deVicte Cdode de Ttortal

SECRETARIA MINICIPAL DE SAUDE

e, ADMINISTRAGAO 2021-2024 L —

Unidade Basica de Saude Km 14 — bairros: Amélia Moreira, Borba Gato,

Borges e Jardim dos Borges.

8.1.2 Atencédo Primaria a Saude Bucal (APSB)

Centro Odontoldgico General Carneiro
Centro Odontologico Alvorada

ESF Bucal Ravena

ESF Bucal CAIC Anibal

ESF Bucal KM 14

ESF Rosario

ESF Bucal Roca Grande

8.1.3 Atencdo Secundaria a Saude

8.1.3.1 Saude Mental

Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS II);

Cento de Atendimento Psicossocial (CAPS ).

8.1.3.2 Centro Municipal de Atendimento Especializado e Centro de
Especialidades Odontoldgicas;

8.1.3.3 Centro de Sabarense de Reabilitacdo

8.1.3.4 SAE

8.1.3.5 Clinicas conveniadas/contratadas
Labo-Cito Exames Citopatologicos Ltda — Epp

Laboratério Tafuri De Patologia Limitada
Clinica Radiologica Dr. Davi Rezende
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Elcordis Centro De Diagnésticos Ltda
Fisiomedica Ltda — Me

Clinica Fisiodontomed Ltda — Me

Clifisa — Clinica De Fisioterapia Sabarense Ltda — Me
Clinica Otoneuro Ltda — Me

A Audiograf Ltda - Epp

Clinica De Imagem S&o Sebastido Ltda - Epp
Santa Casa De Misericordia De Sabara

Instituto Hermes Pardini S/A

Ampliar Radsom Medicina Ltda

Prestacao De Servicos Médicos J.F.R. Eireli — Me
COBT Sociedade Médica Ltda

Associacdo Evangélica Beneficente

Municipio De Lagoa Santa

8.1.3.6 Servico de Urgéncia e Emergéncia

UPA — Sabara
SAMU — Sabara

8.1.4 Atencéo Terciaria a Saude - Servico Hospitalar

8.1.4.1 Hospital Cristiano Machado — rede FHEMIG.

8.1.4.2 Santa Casa de MisericOrdia de Sabara — hospital filantrépico.
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9. RECURSOS HUMANOS

O setor de recursos humanos da secretaria de saude é uma extensao da
Secretaria Municipal de Recursos Humanos de Sabara, que tem como objetivo
dar a celeridade necesséria para as demandas dos colaboradores do quadro
da saude.

Trata-se de um setor estratégico que executa rotinas como contratacao,
elaboracao de processos seletivos e chamamentos publicos para recrutamento
de pessoal, gestdo de férias prémio, regulamentares e licencas em geral,
apontamentos dos lancamentos da folha de pagamento e controle de
frequéncia e pontualidade. Esse setor também desenvolve um papel importante
na gestdo de despesas com a folha de pagamento, elaborando relatérios que
auxiliam a gestdo na tomada de decisdes. Além disso, € o setor responsavel
por mediar e orientar a relacdo entre os lideres e os colaboradores para que
ambos tenham seus interesses atingidos e devolvam uma relacdo mais fluida,
transparente e eficiente.

Atualmente o quadro de Capital Humano da Secretaria de Salde conta
com 1067 profissionais dentre estatutarios, contratos administrativos,

estagiarios e terceirizados.

10.REDES DE ATENCAO A SAUDE

Ha muitos desafios para melhorar as condi¢c6es de saude da populacgéo,
busca-se a reorganizacéo da Secretaria Municipal de Saude de modo a facilitar
a gestdo do cuidado em rede, tendo a Atencdo Primaria a Saude (APS) como
coordenadora do cuidado e como centro de comunicacdo das redes de
atencao.

A gestdo do cuidado em rede pode ser definida como um conjunto de
arranjos institucionais necessarios para a garantia da producédo, coordenacéao e

gestao do cuidado. Com esse olhar, a gestdo do cuidado em rede atua com os
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propoésitos: a pratica da equidade; o foco na APS; a atencao voltada a pessoa,;
a integralidade das praticas e a¢fes; e a coordenacdo do cuidado pela APS. A
equidade permite assegurar atencao diferenciada a pessoas, populacbes ou
grupos, sujeitos a variados riscos de adoecer e morrer, que necessitam de
acesso aos diferentes tipos de servicos de saude. Para garantir esse cuidado
necessita-se de planejamento e priorizagdo, considerando a responsabilidade
sanitaria de cada territorio, no processo de organizacdo da rede.

Esse modelo de atencdo configura a APS como porta de entrada
preferencial do usuario no sistema de saude, por atender e resolver a maior
parte das suas necessidades. A APS, organizada a partir da estratégia de
saude da familia e equipe de atencéo bésica, fortalece o vinculo dos usuérios e
das familias do territério, com as equipes de saude e a oferta de cuidado
longitudinal, sejam nas acdes de promocdo, prevencdo, curativas, e
reabilitagéo.

As Redes de Atencdo a Saude (RAS) perpassam o0s hiveis de atencao,
com seus equipamentos de saude, subsidiados pelos sistemas logisticos e de
apoio, nos cenarios macro e micro socioecondmico especificos, dinamicos e
dialéticos dos territérios de saude, contextualizados nos processos das
situacbes demografica e epidemioldgica, que direcionam e se alteram,
mediante o grau de efetividade de suas acbes e servicos.

A portaria do Ministério da Saude n°® 4.279 de 30 de dezembro de 2010
define Redes de Atencdo a Saude (RAS) como “arranjos organizativos de
acOes e servicos de saude de diferentes densidades tecnoldgicas, integradas
por meio de sistemas de apoio técnico, logistico e de gestdo que buscam

garantir a integralidade do cuidado.

10.1 REDE PRIMARIA DE ATENCAO A SAUDE

As Unidades Béasicas de Saude — UBS tem como finalidade prestar
atendimento basico nas areas meédicas, odontoldgicas e de enfermagem para a

populacao e sua area de abrangéncia.
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Cobertura da Atencéo Primaria a Saude

Frente a diversidade de cenarios observados na escala municipal, o
municipio de Sabard apresenta em 2021 59,5% da populacdo coberta pela
Atencédo Primaria a Saude (Tabela 05).

Conforme dados da Agéncia nacional de saude suplementar em julho de
2022 a populacdo do municipio coberta com plano de saude s&o 36605
habitantes equivalente a 26,6% da populagao.

Em destaque observa-se o elevado percentual de habitantes que

utilizam em sua integralidade o SUS: 73,7%

Qt. Total de
Competéncia o Qt. eAP | Qt. eSF cz.';ld-astros Cobertura
CNES Municipio | Populagdo financiada financiada (imitado — pela APS

populacéo

IBGE)
JAN/2021 SABARA |136.344 3 17 45.132 33.1%
FEV/2021 SABARA |136.344 3 17 48.379 35.48%
MAR/2021 SABARA |136.344 3 17 51.008 37.41%
ABR/2021 SABARA |136.344 3 17 52.621 38.59%
MAI/2021 SABARA |136.344 3 17 52.621 38.59%
JUN/2021 SABARA |136.344 3 18 56.366 41.34%
JUL/2021 SABARA |136.344 3 22 64.038 46.96%
AGO/2021 SABARA |136.344 3 21 75.364 55.27%
SET/2021 SABARA |136.344 3 20 73.357 53.8%
OuUT/2021 SABARA |136.344 3 20 73.617 53.99%
NOV/2021 SABARA |136.344 3 20 74.420 54.58%
DEZ/2021 SABARA |137.877 3 23 82.042 59.5%

Tabela 05: Cobertura da APS 2021.

Nas unidades de atencdo primaria a saude sdo solicitados exames de
baixa e média complexidade ou encaminhados para 0s servi¢os contratados de

conveénios.

Os servicos de coleta encaminham os exames laboratoriais solicitados

pelas unidades de saude para o laboratério terceirizado. Os exames

52



PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA

SECRETARIA MINICIPAL DE SAUDE
e, ADMINISTRACAO 2021-2024 L —

complementares néo disponiveis no municipio e que tiverem de ser
encaminhados por meio do TFD/PPI - Tratamento Fora do
Domicilio/Programacdo Pactuada Integrada — deverdo obedecer fluxo de
agendamento do municipio e da Central de Belo Horizonte. O sistema de
referéncia tem os fluxos de agendamento definidos para as especialidades
existentes na rede, havendo a necessidade de reorganizacdo da contra

referéncia.

10.2 REDE SECUNDARIA DE ATENCAO A SAUDE

O atendimento no nivel secundario de atencdo faz-se no Centro
Municipal de Atendimento Especializado, no Centro de Atencdo Psicossocial
(CAPS 1I), Centro de Atencédo Psicossocial Infanto-juvenil (CAPS i), Centro de
Reabilitacdo em Fisioterapia (CESARE).

As atividades desenvolvidas nestas unidades especializadas sé&o

detalhadas a sequir.

10.2.1 Centro Municipal de Atendimento Especializado - CEMAE

E um servico municipal, inaugurado no final de 2004, oferece
atendimento nas seguintes especialidades, programas e servicos de apoio:
Neurologia Adulto, Neurologia Pediatrica, Ortopedia, Oftalmologia, Cardiologia,
Ginecologia, Patologia do Colo, Hematologia, Dermatologia, Infectologia,
Urologia, Pneumologia, Endocrinologia, Reumatologia, pré natal de alto risco,
cirurgia ambulatorial/ geral, nutricionista, angiologia, otorrinologia, mastologia,

gastrologia, nefrologia, coloproctologia, entre outros.

11.2.2 Clinica Sabarense de Reabilitacdo — CESARE

E um servico municipal que oferece fisioterapia com equipe multidisciplinar.
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11.2.3 Centros de Atencéo Psicossocial — CAPS

E um servico municipal que oferece atendimento diario de referéncia e
tratamento para pessoas que sofrem de transtornos mentais, psicoses,
neuroses graves e demais quadros, cuja severidade e/ou persisténcia
justifiguem sua permanéncia num dispositivo de cuidado intensivo,
personalizado e promotor de vida. O objetivo do CAPS é oferecer atendimento
a populacéo, realizando o acompanhamento clinico e a reinsercdo social dos
usuarios pelo acesso ao trabalho, lazer, exercicio dos direitos civis e

fortalecimentos dos lacos familiares e comunitarios.

O municipio de Sabara conta com dois servicos de saude mental, sendo o

CAPSi para atendimento de criancas e adolescentes e CAPS Il para adulto.

Esses servicos atendem pacientes com quadros psiquiatricos moderados a
graves e conta com leitos de retaguarda pactuados com Santa Casa de
Misericordia de Sabara.

O Centro de Atencdo Psicossocial Il — CAPS Il de Sabard presta
atendimento pacientes maiores de 18 anos e esta credenciado, segundo a
portaria GM n° 336, de 19 de fevereiro de 2002, para atendimento a pacientes

com transtornos mentais severos e persistentes no ambito do municipio.

As unidade oferecem atendimento multidisciplinar com médico-psiquiatra,
psicologo, enfermagem, assistente social e terapia ocupacional, semi-

internacao e visitas domiciliares.

10.3 REDE TERCIARIA DE ATENCAO A SAUDE

No nivel terciario de atencéo, o municipio trabalha em parceria com duas
instituicbes: a Santa Casa de Misericordia de Sabara e o Hospital Cristiano
Machado - FHEMIG.
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A primeira instituicdo é filantrépica, apresentando capacidade de 50
leitos, atende clinica médica e é leito de retaguarda para a regido metropolitana
na Rede de Urgéncia e Emergéncia Estadual.

A segunda, unico hospital publico no territério proveniente de estrutura
asilar para hansenianos, s6 sendo reconhecida como entidade hospitalar ha
poucos anos, quando entdo recebeu reformas. Hoje tem como missdo a
retaguarda de pacientes de longa permanéncia dos hospitais da FHEMIG e

proposta de retorno do bloco cirargico.

10.4 REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA

O municipio de Sabara estd integrado ao Plano Diretor Regionalizacdo
(PDR) da Urgéncia e Emergéncia onde tem sua participacdo através da
Unidade de Pronto Atendimento (UPA) e nos leitos de retaguarda na Santa

Casa de Misericordia de Sabara.

A UPA atende atualmente uma média de 11.000 pacientes por més de

diversas complexidades.

O SAMU Sabara encontra-se em funcionamento desde 08 de abril de
20109.

11.RECURSOS FINANCEIROS

11.1. FINANCIAMENTO E PRINCIPAIS DESPESAS MUNICIPAIS

O artigo 165 da Constituicdo Federal de1988 estabelece que os entes da
Federagdo devem elaborar, a cada quatro anos, um Plano Plurianual (PPA),
compreendendo as diretrizes,os objetivos e metas da administracdo publica de
forma geral, para os investimentos que desejam realizar e para 0s programas

de duragéo continuada, a serem mantidos ou implantados.
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Assim, ele devera conter o conjunto de projetos e atividades a serem
realizados no periodo de quatro anos que compreende, a contar do segundo
ano de mandato do chefe do Executivo.

O PPA tem vigéncia até o final do primeiro ano do mandato
subsequente. O estabelecimento dessa periodicidade visa garantir a
continuidade de ac¢des de um governo para outro, mantendo as prioridades ja
assumidas, bem como proporcionar a sociedade e uma visdo global das
intencbes de acdo da Administracdo Municipal. E um instrumento para
planejamento de médio prazo. A periodicidade do PPA coincide com a
periodicidade do Plano Municipal de Saude. Ambos s&o elaborados durante o
mesmo intervalo de tempo, sendo que, em 30 de setembro de 2020, a PMS
encaminha o PPA a Camara Municipal, para apreciacdo legislativa. O PMS,
especificamente, é central para a definicdo e implementacdo das iniciativas de
saude no municipio para o periodo de 2022 a 2025. Sua elaboracdo deve
considerar as peculiaridades da realidade municipal e prioridades do governo.

A Portaria de Consolidacdo N° 1/2017 prevé a existéncia de
compatibilidade entre os instrumentos de Planejamento (Plano Municipal de
Saude e Programacfes Anuais de Saude) e os Orcamentéarios (PPA, LDO e
LOA). Além da previsdo, o Art. 95 da portaria também enfatiza o carater
orcamentario dos instrumentos de planejamento do SUS, especialmente do
PMS, que deve nortear o orcamento da saude.

Na gestdo do SUS, um desafio permanente é compatibilizar manutencéo
e expansdo de servigos assistenciais com a constante necessidade de
racionalizar recursos. Neste sentido, estdo sendo realizados esforcos na
articulacdo para ampliar a participacdo das transferéncias de outros entes da
Federacdo nas fontes de financiamento e para a maior eficiéncia na gestao dos
gastos e na implementacdo das politicas publicas de saude. No atual ciclo
quadrienal de planejamento, foi realizado um importante esforco para a
ampliacdo e qualificacdo da Rede de Assisténcia a Saude. Apresentamos o
histérico orcamentario da SMS, por 6rgdo, dos ultimos quatro anos, além da

apuracao parcial dos valores orgcado e empenhado para 2021.
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Exercicio Orgado Empenhado Liquidado

2018 R$ 70.170.858,24 | R$ 58.080.024,10 | R$51.611.999,52
2019 R$ 73.115.392,57 | R$ 62.717.283,10 | R$ 56.379.785,55
2020 R$ 82.293.388,43 | R$ 78.019.229,60 | R$ 66.287.090,18
2021 R$ 86.815.771,99 | R$ 87.625.006,43 | R$ 75.142.030,90

=

Tabela 6: Valor Orcado e Valor Empenhado pela SMS — 2018 a 2021.*
Fonte: SIOPS, 2021. * Resultado Parcial. Valores empenhados até 31/12/2021.

Como ¢é possivel observar, os valores orcados e empenhados
apresentaram crescimento durante o periodo inferior a 10% entre 2018 e 2019,
tendo apresentado crescimento levemente maior a partir de 2020, o que é
condizente com os esfor¢cos para o combate ao cenario de pandemia de
COVID-19 no municipio.

Em relacdo a estruturacdo do orcamento da SMS, destacamos que,
conforme estabelecido no art. 3° da Portaria MOG n° 42/1999, a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios estabelecerdo, em atos proprios,
suas estruturas de programas, cédigos e identificacdo, respeitados o0s
conceitos e determinacdes nela contidos. Ou seja, todos os entes devem ter
seus trabalhos organizados por programas e a¢fes, mas cada um estabelecera
0S seus proéprios programas e acdes de acordo com a referida Portaria.

Para o periodo 2022-2025, a SMS, seguindo as orientacbes e a
padronizacdo da Secretaria Municipal da Fazenda, reorganizou sua estrutura
programéatica em trés programas finalisticos:

2028: Acbes e Servicos da Saude em Atencdo Basica;

2029: Acbes e Servicos da Saude em Atencdo Hospitalar e de Urgéncia e
Emergéncia;

2031: Especialidades e Vigilancia;

Esta estrutura programatica do PPA 2022-2025 foi trazida para o Plano
Municipal de Saude 2022-2025, consistindo no elo entre o principal instrumento
de planejamento estratégico orcamentario e o instrumento que define a

estratégia assistencial da politica publica de saude. A intencédo foi conferir
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maior rastreabilidade aos dados de execucdo orcamentaria da Secretaria,
facilitando o monitoramento dos instrumentos de planejamento orgamentario e
a prestacao de contas de modo geral.

Esta estrutura programatica do PPA2022-2025 foi trazida para o Plano
Municipal de Saude 2022-2025, consistindo no elo entre o principal instrumento
de planejamento estratégico orcamentario e o instrumento que define a
estratégia assistencial da politica publica de saude. A intencdo foi conferir
maior rastreabilidade aos dados de execucdo orcamentaria da Secretaria,
facilitando o monitoramento dos instrumentos de planejamento orcamentario e

a prestacao de contas de modo geral.

11.2 FINANCIAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE SABARA

Os recursos para financiamento das acdes em saude sdo repassados

fundo a fundo da Unido e Estado.
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wdadede

ida, Cidade de

Demostrativo de repasse
FNS

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set
IMPLEMENTACAO DA 0 0 0| 16.000,00 0 0 0 0 0
SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL NA SAUDE
INCENTIVO PARA ACOES 38.359,00| 174.764,56| 57.573,64| 57.573,64| 55.120,64| 38.795,84| 37.324,04| 37.324,04 7.359,00
ESTRATEGICAS
INCENTIVO FINANCEIRO DA | 77.400,50| 230.034,72| 78.458,72| 78.458,72| 79.350,46| 34.707,11| 36.242,01| 38.917,23| 36.241,59
APS - DESEMPENHO
AGENTE COMUNITARIO DE | 63.550,00| 193.750,00| 66.650,00| 66.650,00| 66.650,00| 39.990,00| 137.703,20| 62.539,20| 93.081,60
SAUDE
INCENTIVO FINANCEIRO DA | 444.394,1| 1.391.240,1| 519.285,23 | 519.285,23 | 519.285,23 | 307.140,48 | 311.700,68 | 319.301,01 | 311.700,68
APS - CAPITACAO 5 9
PONDERADA
CV19 - CORONAVIRUS 0 0| 163.632,00 0 0 0 0 0 0
(COVID-19)
PROGRAMA DE 22.100,00 68.000,00| 23.800,00| 22.100,00| 22.100,00| 18.700,00| 14.280,00| 14.280,00| 14.280,00
INFORMATIZAQAO DA APS
IMPLEMENTACAO DE 0 0 0 0 0 0 0 0 398,88
POLITICAS PARA A REDE
CEGONHA
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INCREMENTO TEMPORARIO
AO CUSTEIO DOS
SERVICOS DE ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

0

600.000,00

wdadede

150.000,00

ida, Cidade de

1.300.019,
00

IMPLEMENTACAO DE
POLITICAS DE PROMOCAO
DA EQUIDADE EM SAUDE

19.600,00

Subtotal Componente

38.191.78
0,80

131.667.457
,60

49.672.807
,36

54.333.095
,36

45.327.270
,08

29.511.738
48

33.095.598
,08

28.870.740
,80

22.570.307
,20

Jan

Fev

Mar

Abr

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

INCENTIVO FINANCEIRO AOS
ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA
EM SAUDE - DESPESAS DIVERSAS

47.422,39

101.625,43

47.422,39

47.422,39

47.422,39

47.422,39

47.422,39

47.422,39

47.422,39

ASSISTENCIA FINANCEIRA
COMPLEMENTAR AOS ESTADOS,
DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS PARA AGENTES DE
COMBATE AS ENDEMIAS

32.550,00

32.550,00

32.550,00

32.550,00

32.550,00

32.550,00

87.612,00

50.904,00

50.904,00

INCENTIVO FINANCEIRO AS
ACOES DE VIGILANCIA E
PREVENGAO E CONTROLE DAS
DST/AIDS E HEPATITES VIRAIS

9.259,15

9.259,15

9.259,15

9.259,15

23.883,08

22.671,12

11.941,54
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wdadede

ida, Cidade de

INCENTIVO FINANCEIRO AQS 0 13.787,70 6.893,85 6.893,85 6.893,85 6.893,85 0 0 20.681,55
ESTADOQOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICIPIOS EXECUCAO ACOES
VIGILANCIA SANITARIA
Subtotal Componente | 528.097,42 975.509,44 | 534.991,27 | 534.991,27 | 516.472,9| 564.239,13| 775.169,36| 606.878,20| 603.676,67
7
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set
FORMACAOQO DE PROFISSIONAIS 0 0 0 0 0 0 4.307,17 0 0
TECNICOS DE SAUDE E
FORTALECIMENTO DAS ESCOLAS
TECNICAS DO SUS
Subtotal Componente 0 0 0 0 0 0 4.307,17 0 0
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set
ATENCAO A SAUDE DA 1.132.383,44| 1.194.339,77|1.131.617,30| 1.131.498,6 | 1.131.498,69| 1.131.49| 1.069.660,9| 1.154.158,8 | 1.142.947,3
POPULACAO PARA 9 8,69 7 5 7
PROCEDIMENTOS NO MAC
CV19 - CORONAVIRUS (COVID- 0 24.000,00 0 3.000,00 0] 33.000,0 0 0 0
19) 0
INCREMENTO TEMPORARIO AO 0 0 0 0 0| 849.734, 0 0 0
CUSTEIO DOS SERVICOS DE 00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL
SAMU 192 13.125,00 13.125,00 13.125,00 13.125,00 13.125,00| 13.125,0 13.125,00 13.125,00 13.125,00
0
Subtotal Componente | 9.072.192,52 | 9.663.843,16 | 9.066.063,40 | 9.077.114,5 | 9.065.114,52 | 10.896.5 | 8.570.412,7 | 9.246.395,8 | 9.156.703,9
2 82,52 6 0 6
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CV19 - CORONAVIRUS (COVID- 10.697,76 0| 21.395,52| 10.697,76 10.697,76 | 10.697,7| 10.697,76| 10.697,76 0
19) 6
PROMOGAO DA ASSISTENCIA 67.035,80 67.035,80| 67.035,80| 67.035,80 67.035,80 | 67.035,8| 67.035,80| 67.035,80 0
FARMACEUTICA E INSUMOS 0
ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

Subtotal Componente 88.431,32 67.035,80 109.826,84 88.431,32 88.431,32 | 88.431,32 88.431,32 88.431,32 0
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Obs: este plano municipal de saude 2022/2025 pode sofrer alteracdo quando
portarias, resolu¢des, emendas, deliberagbes governamentais e/ou estaduais
beneficiarem o municipio, levando a um aumento de recursos financeiros,

fisicos e humanos.

12.PLANO ANUAL DE SAUDE 2022-2025: DIRETRIZES,
OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

A seguir, apresentamos as Diretrizes, Objetivos e Metas que norteardo
as politicas de salde municipais no municipio de Sabard para os proximos
guatro anos, com seus respectivos indicadores. O PMS foi organizado em torno
de trés diretrizes, que funcionam como eixos estruturantes em torno dos quais
0s objetivos foram agrupados. As metas, por sua vez, foram agrupadas em
torno desses objetivos.

A evolucdo das metas durante o periodo de vigéncia do Plano podera
ser monitorada e avaliada por meio de indicadores definidos para cada uma
delas. Para cada indicador, sempre que possivel, foi estabelecida uma linha de
base (o referencial a partir do qual devera ser feita a avaliacdo) com recorte
temporal especifico por ano. Em caso de metas que representam iniciativas
totalmente novas, a linha de base é zero. As unidades de medida dos
indicadores estdo padronizadas, sendo sempre um nuamero, um percentual,
uma taxa, uma razao ou uma proporcao.

Em relacdo as metas para as quais ndo foi possivel estabelecer um
indicador quantitativo, recomendou-se a fixacdo de marcos, que indicam uma
entrega em periodo especifico (por exemplo: publicagdo oficial para
formalizacdo de uma nova politica, implantacdo de um novo servi¢co, dentre
outros).

Para cada meta do PMS 2022-2025, se indicou a unidade da SEMUSA

responsavel por sua execugdo - o que nao significa que ndo existam metas de
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responsabilidade compartilhada com outras unidades ou até mesmo com
outros érgaos.

O Sistema de Planejamento do SUS preconiza como instrumentos
basicos de planejamento o Plano de Saude, a Programacédo Anual de Saude
(PAS) e Relatorio de Gestao referente a prestacdo de contas anual, com seus
Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior (RDQA). O Plano de Saude é
0 instrumento norteador da politica de salude, em cada esfera de gestéo.
Apresenta os resultados a serem alcancados, no periodo de quatro anos,
expressos em diretrizes, objetivos e metas. A PAS operacionaliza as intencdes
expressas no Plano de Saude, ou seja, indica as metas para cada ano de
exercicio. O planejamento efetivo permite melhorar o desempenho das acdes
em saude e, consequentemente, melhorar o perfil de saude da populacéo.
Nesse proposito, esta Secretaria vem fomentando uma cultura de
planejamento, tendo o Plano Municipal de Saude (PMS) como o eixo central de
uma gestdo voltada para resultados e com participagdo popular. O
monitoramento e a avaliacdo da execucédo do plano, com estimulo ao uso da
informacédo baseada nos resultados alcancados pelos indicadores pactuados,
também sdo estratégias utilizadas para o aprimoramento das atividades do

planejamento.

Abaixo sao listados alguns conceitos importantes para e entendimento
do Plano de Acdes e Metas 2022/2025:

Diretrizes - Expressam ideais de realizacdo e orientam escolhas estratégicas e
prioritarias. “Devem ser definidas em fungdo das caracteristicas
epidemioldgicas, da organizacdo dos servigos, do sistema de saude e dos
marcos da Politica de Saude.” (BRASIL, 2016).

Metas - Sdo “medidas de alcance do Objetivo” (BRASIL, 2016) e podem
expressar desafios que precisam ser enfrentados, a0 mesmo tempo em que

estipulam compromissos para o alcance dos objetivos.
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Indicadores - Representam um “conjunto de parametros que permite
identificar, mensurar, acompanhar e comunicar, de forma simples, a evolucao
de determinado aspecto da intervencdo proposta. Devem ser passiveis de
apuragao periddica, de forma a possibilitar a avaliagdo da intervencao.”

Permitem o monitoramento das metas.

Acdes - Expressam as tarefas necessarias para o cumprimento das metas.

Configuram a menor e mais detalhada unidade do processo de planejamento.
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Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salude de Sabara - SUS-Sabara

| — Atencdo Priméria a Saude

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacdo a servicos de gualidade com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de salde, mediante aprimoramento da politica de Atencao Basica.

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Implantar 10 novas | Numero de equipes | 02 03 03 02
Equipes de Saude da |implantadas
Familia (ESF), no periodo
de 2022 a 2025.
Ampliar a cobertura de | Numero de ACS cadastrado/ | 30% 50% 60% 70%
70% de ACS nas Equipes | numero de ACS necessario
Ampliar o acesso dos usuérios | 4 Saude da Familia
as ESF a atencdo primaria do | (ESF), nos anos de 2022 a
SUS - Sabara. 2025.
Construir duas unidades de | Unidade construida 0 01 01 0
salde para Estratégia
Salde da Familia de
acordo com o0s principios
béasicos do SUS.
Incentivar 0 trabalho | Niamero de grupos realizados | 60% 70% 80% 90%
multiprofissional e setorial | por més / 5 regides de saude
(educagéo, salde e | x100
desenvolvimento social) —
NIR — Ndcleo Inter setorial
Regional
Implantar equipe | Implantacdo de 05 equipes |01 04 Manter | Manter
Multiprofissional multiprofissionais.
(fisioterapia, nutricionista,
Pagina | 67

Av. Albert Sharlé, n2 212 - Paciéncia - Sabara/MG - CEP: 34535-100

www.sabara.mg.gov.br | semusa@sabara.mg.gov.br | Telefone: (31) 3672-7708




PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA

SECRETARIA DE SAUDE
ADMINISTRAGAO 2017-2020

=

m(«!o waig pelo ddadao!

—— I

Psic6loga) na ESF

Ampliar e expandir | Numero de pacientes HAS e | 0% 25% 30% 35%
Fortalecer as Praticas de | Programas em parceria DM gue realiza as préticas/
Atividade Eisica com a secretaria de Namero de ~ pacientes

esportes estimados com diagnostico de

HAS e DM x 100

Manter as parcerias com | Nomero de unidades que sédo | 50% 60% 80% 90%
Parcerias com instituicdo de | instituicbes de ensino para | contempladas com
ensino estagio curricular académicos / Numero de

unidades existentes x 100
Capacitacdo/Curso motivacional | Cuidar de quem Cuida NUmero de cursos ofertados 01 02 02 02
para os Profissionais da saude
da Rede
Organizar o atendimento a | Elaborar um documento | Revisar protocolo 0 01 0 0
demanda programada para o | com as diretrizes para a
acompanhamento dos | organizacdo da assisténcia
portadores de doencgas cronicas | a demanda programada na
dentro dos parametros previstos | Atencdo Primaria.
nos protocolos assistenciais.
Melhorar o acesso dos usuarios | Qualificar os profissionais | NUmeros de unidades | 50% 50% 70% 80%
com condi¢cdes cronicas aos | das unidades de saude. qualificadas / numero de
grupos de promogdo a saude, unidades existentes x 100
mediante definicdo da
metodologia de conducdo dos
grupos de promogao
(operativos).
Implantar o programa de | Criar projeto piloto nas | Nomero de unidades com o | 50% 50% 70% 80%
combate ao tabagismo em todas | regifes de saude programa implantado / nUmero
as unidades de saude. de unidades existentes x 100
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Fortalecer a Gestdo Clinica
como estratégia de apoio e
qualificacdo do cuidado na rede
SUS — Sabara.

Aumentar para 50%, de
2022 a 2025, o numero de
unidades de saude
iniciando ou ampliando o
uso das ferramentas da
Gestdo Clinica.

Numero de unidades com das
ferramentas da Gestao Clinica
implantado / namero de
unidades existentes x 100

12,5%

25%

37,5%

50%

Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salde de Sabara - SUS-Sabara

| — Atencéo Priméria a Saude

Diretriz 1. Garantia do acesso da populacdo a servicos de qualidade com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de saude, mediante aprimoramento da politica de Atencdo Bésica.

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Qualificar a assisténcia ao idoso | Implementar atendimento | Nomero de idosos atendidos | 20% 25% 30% 35%
na Atencdo Primaria a Saude. especializado ao idoso no | por geriatra/ NOmero de

Centro Médico de | idosos estimados x 100

Atendimento Especializado

(CEMAE) e nas regides de

saude, conforme protocolo

de prioridades.

Realizar duas capacitacdes | Numero de capacitacdes | 02 02 02 02

por ano, em atendimento ao | realizadas.

idoso
Integrar as acg0Oes relacionadas a | Elaborar um plano de agéo | Plano de acéo elaborado 0 0 0 01
Politica Nacional de Alimentacdo | na area de Atencéo
e Nutricdo no SUS-Sabara. Nutricional no SUS- Sabara

até 2025.
Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Saude de Sabara - SUS-Sabara
| — Atencdo Priméria a Saude
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Diretriz 2. Promoc¢éo da atengdo integral a saide da mulher e crianga com énfase nas areas e popula¢gdes de maior vulnerabilidade.

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025

Captar precocemente (até | Nomero de gestantes com | 50% 55% 60% 65%
12 semanas de gestacdo) | captacdo precoce no pré-
80% das gestantes para o | natal (1° trimestre) / NUmero
pré-natal, na  Atencgdo | de gestantes estimados no
Primaria, até 2025. periodo x 100

Realizar visita domiciliar | Niomero de recém-nascidos | O 20% 35% 50%
aos recém-nascidos e | na primeira semana com
puérperas na  primeira | visita domiciliar realizado/
semana apos a alta | Nomero de recém-nascidos
hospitalar em 50% da | estimados no periodo x 100
populacdo assistida pela
ESF

Reduzir a mortalidade materna e

a mortalidade infantil em Sabard. | Realizar teste do pezinho | NUmero de teste do pezinho | 95% 95% 95% 95%
em 95% das criangas | realizado/ NUumero de recém-
menores de 01 ano, nos | nascidos  estimados  no
anos de 2022 a 2025. periodo x 100

Realizar no minimo 6 | NUmero de consultas de pré - | 75% 75% 75% 75%
consultas de pré-natal em | natalrealizado/ Numero de
75% das gestantes, a partir | gestantes  estimados  no

de 2022. periodo x 6 x 100

Investigar 90% de Obitos | Namero de Obitos fetais e | 90% 90% 90% 90%
fetais e infantis, nos anos | infantis investigados /

de 2022 a 2025. Ndmero Obitos fetais

ocorridos x 100
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Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salude de Sabara - SUS-Sabara

| — Atencdo Priméria a Saude

Diretriz 2. Promocao da atencao integral a satde da mulher e crianca com énfase nas areas e populacdes de maior vulnerabilidade.

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Investigar 90% oObitos de | Nimero de Obitos de | 90% 90% 90% 90%
mulheres em idade feértil, | mulheres em idade fértil
nos anos de 2022 a 2025. investigados / Namero 0bitos

de mulheres em idade fértil
ocorridos x 100

Investigar 100% de o6bitos | Numero de Obitos materno | 100% 100% 100% 100%
maternos, nos anos de | investigados / Nimero 6bitos

2022 a 2025. materno ocorridos x 100

Garantir  100% educacdo | Nomero de unidades que | 70% 75% 80% 85%

em  salde para as | realizam o grupo / ndmero
gestantes através de | total de unidades existentes x

grupos operativos 100
Acompanhar o primeiro ano | NUmero de criancas | 40% 50% 55% 60%
de vida de 60% das |acompanhadas no primeiro
criangas adscritas, | ano de vida [/ numero
Promover sadde intearal da co_nforme a agenda da | estimado de criancas
mulher g crianca de 2022 a 2025. menores de 1 ano x 100
Realizar 04 treinamentos | Nomero de treinamentos | 02 02 02 02

para profissionais de saude, | realizados.
enfermeiros e médicos
durante o ano.

Realizar coleta de | NUmero de exames | 50% 60% 65% 70%
Papanicolau em 70 % das | realizados na faixa etaria de
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mulheres em idade de 25a |25 a 64 anos/ ndmero

64 anos estimado de mulheres na
faixa etaria de 25 a 64 anos x
100
Oferecer mamografia a | NUmero de exames | 70% 75% 80% 90%

90% da populagdo de 50 a | realizados na faixa etaria de
69 anos conforme protocolo | 50 a 69 anos/ numero

do Ministério da Saude. estimado de mulheres na
faixa etéria de 50 a 69 anos x
100.
Promover Saude integral da | Prevengcdo do céancer de | Nimero de exames | 50% 60% 70% 80%
Homem prostata nas UBS/ESF realizados em maiores de 50

anos/ nimero estimado de
homens maiores de 50 anos

x 100.
Ofertar agBes de promocao | Nomero de unidades que | 60% 65% 70% 80%
da saude realizam atividades de

promog¢ao/ nimero existentes

x 100

Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salde de Sabara - SUS-Sabara

| — Atenc8o Primaria a Saude

Diretriz 2. Promocéo da atencéo integral & saude da mulher e crianca com énfase nas areas e populacdes de maior vulnerabilidade.

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025

Implementar o programa de | NUmero de unidades que | 60% 65% 70% 80%
Vigilancia  Alimentar e | implementaram o programa/
Nutricional em todas as
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unidades de saude. namero existentes x 100
Realizar acompanhamento | NUmero de criancas de 0 a | 60% 65% 70% 80%
do crescimento e | 05 anos com
desenvolvimento das | acompanhamento do
criancas de 0 a 05 anos em | crescimento e
todas as unidades desenvolvimento / 0 a 05
anos x 100
Atualizar, implementar e | Implementar protocolo em | 00 01 00 00
divulgar fluxo de | todas as unidades de saude
atendimento as criangas e | e pronto atendimento.
jovens abusados

sexualmente para todas as
unidades de salde e

unidade de pronto
atendimento.
Capacitar os profissionais | Nomero de capacitagbes | 00 01 01 01

da APS para referéncia em | realizadas no ano
atendimento as criangas e
adolescentes vitimas de
violéncia  doméstica e
sexual.

Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salde de Sabara - SUS-Sabara

lI- VigilAncia em Saude

Diretriz 1. Vigilancia das Infec¢cdes Perinatais

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Controle das infec¢cbes perinatais Pactuar com a APS o Numero de Gestantes 60% 70% 80% 100%
no municipio de Sabar4d com aumento gradativo de testadas/Numero de
melhoria da testagem em | execucdo de teste rapido Gestante monitoradas pela
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populacéo sexualmente ativa, na primeira consulta da APS
gestante.
tratamento oportuno do paciente | Monitorar o exame de NUmero de gestantes que 60% . 70% 80% 90%
e parcerias sexuais para cura e | VDRL e garantir aredug¢do | alcancaram reducado do
controle do agravo. de duas titulagéo até a data | VDRL/ Numero de gestantes
do parto. com sifilis monitoradas pela
APS
Realizar a busca ativa da Numeros de testes 30% 50% 70% 80 %
populacédo sexualmente realizados/ Estimativa da

populacdo sexualmente ativa
de (15 a 60 anos)

Descentralizacdo da Numero de Unidades que 30% 50% 70% 90%
execucao de teste rapido descentralizaram/ N° Total de
das IST pelos profissionais | Unidades (x100)

técnicos de enfermagem

Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salde de Sabara - SUS-Sabara

II- Vigilancia em Salde

Diretriz 2. Violéncia

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Fortalecer a vigilancia da | Instituir o Nucleo de Nucleo de Prevencao da Implantar | Manter | Manter | Manter
prevencgao a violéncia | Prevencéo da Violéncia e Violéncia e Promogé&o da (NPVPCZ)

autoprovocada, contra a mulher, | Promogé&o da Cultura da Cultura da Paz implantado

criangas, idosos e populagédo | Paz (NPVPCZ)

LGBT do municipio de Sabara de

forma intersetorial, com o©
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envolvimento dos orgaos
municipais e microrregionais para

obter-se uma resposta de
acolhimento humanizada e
resolutiva

Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salde de Sabara - SUS-Sabara

II- Vigilancia em Salde

Diretriz 3. Vigilancia Epidemiologica do Obito
Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Fortalecer a vigilancia do | Qualificar o Sistema de Diminuicso de 10 % das 3% 5% 7% 10%
preenchimento das declaragbes | Informacéo de Mortalidade | declaracées de 6bito sem
de Obitos e fortalecimento de | (SIM) causa basica definida
acOes para prevencao de Obitos
maternos, fetais e infantis
Melhorar a vinculacéo da 70% das gestantes .0 30% 50% 70%
gestante no pré-natal como | vinculadas no pré-natal no
medida de prevencéo a municipio. Implantar o
mortalidade materna- monitoramento de gestantes
|nfant|l. municipal
Realizar a estratificacdo de | 9094 das gestantes 0 50% 70% 90%
risco de gestantes. estratificadas
Construgéo de uma
ferramenta para
monitoramento
Descentralizar a prova N° que realizam PPD/ N° 20% 30% 60% 100%
Regional de APS do
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tuberculinica municipio
Implantar a estratificacao N° de casos diagnosticados 50% 70% 80% 90%
de risco de tuberculose dos | de TB bacilifera/ N° Total de
casos pulmonares casos de TB
Rastrear casos suspeitos 0,5% da populacso rastreada | 0 02% | 03% | 05%
de hanseniase com sintomas
dermatoldgicos
Implantar o rastreamento nas
unidades bésicas do
municipio
Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salde de Sabara - SUS-Sabara
lI- Vigilancia em Saude
Diretriz 4 - Emergéncias em Saude
Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Fortalecer o] planejamento | Fortalecer a vigilancia ativa | Realizar investigacso em 70% 80% 90% 100%
estratégico das emergéncias em | de doengas infecciosas tempo oportuno de 100% dos
saude e realizar as rotinas de | agudas. agravos (surtos, meningite,
rastreamento dos fatores de risco doengas exantemé_ticas’
do municipio. PFA, desastres naturais)
Estruturar um plano de 01 plano de emergénciaem | N/A 01 Atualiz | Atualizag
emergéncia em saude salde acbes | Oes
municipal
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Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salude de Sabara - SUS-Sabara

lI- Vigilancia em Saude

Diretriz 4 - Leishmaniose

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Reduzir a morbimortalidade por | Realizar o inquérito canino | 01 inquérito por ano 01 01 01 01
Leishmaniose no Municipio de | censitario
Sabara,
mediante o fortalecimento do | Investigar todos os casos 100% dos casos investigados | 100% 100% 100% 100%
diagndstico, tratamento, | humanos e conduzir o e acdes para controle vetorial
reabilitacao, prevencéo, | controle vetorial
vigilancia e controle vetorial
Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Saude de Sabara - SUS-Sabara
lI- Vigilancia em Saude
Diretriz 4 - Arboviroses
Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Planejar de forma estratégica | Implantar o programa de Programa implantado 00 01 Monitor | Monitora
para mitigagéo das arboviroses, | ovitrampas ar o ro
progra | program
ma a
o _ Realizar busca ativa com 80% de controles no entorno | 80% 80% 80% 80%

com aquisicdo de tecnologias, | bloqueio e controle de de casos suspeitos.
diagnéstico e tratamentos de | criadouros no entorno dos
humanos e combate vetorial casos suspeitos.

Realizar anualmente o Estruturar os eixos: vetor, 01. 01 01 01

plano de emergéncia de comunicacdo, vigilancia,
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arbovirose. assisténcia e plano de
emergéncia em saude.
Implantagéo de programa de | Estruturar um programa Programa de vigilancia Realizar | Implantar | Monitor | Monitora
diagnostico e tratamento de | municipal de vigilancia a ambiental a espotricose. beachma ar r
casos humanos e felinos com | esporotricose rking.
esporotricose
Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salude de Sabara - SUS-Sabara
II- Vigilancia em Saude
Diretriz 4 — Vigilancia Sanitéaria
Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Realizar todas as acgOes de | Realizar a descentralizacdo | Descentralizar o processo de | implantar | Implantar | Implantar | Implant
Vigilancia Sanitaria e Ambiental | do processo de alvara alvara sanitario mediante ar
pactuadas pelo Municipio sanitario por meio processo eletrdnico Jucemg.
eletrénico
Realizar inspegéo Sanitaria | Namero de estabelecimentos | 409, 40% 40% 40%
em nivel | inspecionadosem nivel I/
NUmero de estabelecimentos
cadastradosem nivel | x 100
Estabelecer estratégias para | Realizar inspegéo Sanitaria | NUmero de estabelecimentos | ggoy 80% 80% 80%
descentralizagao, em nivel Il inspecionadosem nivel I/
desburocratizacdo e acdes de Numero de estabelecimentos
promocdo da saude sanitéria cadastradosem nivel Il x 100
junto  aos  produtores  do
agronegocio
Aprimorar o programa de Cadastrar 70% da populacao | planejar | 50% 50% Analisa
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SISAGUA com formas de r
abastecimento no SISAGUA.
Realizar praticas educativas Planejar | Realizar | Realizar | Realiza
de vigilancia sanitaria r
Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Saude de Sabara - SUS-Sabara
II- Vigilancia em Saude
Diretriz 4 — Imunizagao
Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Atingir melhores indicadores de Rede de Frio Estruturar a rede de frio Projeto Constru¢ | Inaugura | N/A
imunizac&o na populacéo de municipal. de doe cdoe
Sabara reforma. | aquisicd | estrutura
o dos ¢ao de
equipam | rotina.
entos
Aquisicao do Vacimovel e Compra realizada. 00 01 00 00
realizacdo de vacinagéo
extramuro.
Atingir melhores coberturas | Atingir 95% da cobertura Numeros | Atingir Atingir Atingir
vacinais conforme o vacinal menor que 5 anos e de 80%na | 95% na | 95% na
calendario do PNI. 80% da cobertura vacinal em criancas | pop. pop. pop.
adolescentes menores | menor | menor | menor
de 5 que 1 doquel | doque
anos ano. ano. 1 ano.
vacinada Atingir Atingir
s/ 80% da | 95% na
Ndmeros pop. pop.
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de
criancas
menores
de5
anos x
100

Nameros
de
adolesce
ntes
vacinada
s/
Numeros
de
adolesce
ntes x
100

menor
doque5
anos.

menor
que 5
anos.
Atingir
80% na
pop.
adolesc
ente

Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salde de Sabara - SUS-Sabara

Assisténcia Farmacéutica

Diretriz 1. Garantir a atencdo integral a salde dos usuarios, com énfase nos principais problemas de salde identificados no

municipio

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025

Atualizar e ampliar o elenco da | Promover a adesdo dos | Reunides periddicas com os | 01 01 01 01

REMUME (Rela¢do Municipal de | prescritores da rede publica | prescritores para

Medicamentos Essenciais) | municipal de salde a | atualizacdo/revisdo semestral

periodicamente de acordo com os | Relacdo Municipal  de

dados epidemiol6gicos do | Medicamentos (REMUME).

municipio. Criar uma agenda anual,

com atividades trimestrais.

Estabelecer diretrizes para a | Publicacdo de protocolos | Nomero de  publicages | 00 01 00 01
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realizacdo e oferta de servicos | relacionados ao Cuidado | realizadas em relacdo ao
clinicos farmacéuticos na rede | Farmacéutico: previsto.
bésica e de especialidades. 1- Primeira publicacdo -

previsdo em 2023;

2- Segunda publicacdo -

previsdo em 2025.
Manter uma unidade de | Reunir, acompanhar e | % de pacientes atendidos 60% 70% 80% 90%
acolhimento e dispensacdo de | monitorar periodicamente o
medicamentos e insumos | estoque, planejamento de
oriundos de determinacgdo | compra e a dispensacao.
judicial, sob a supervisdo da
Assisténcia Farmacéutica
Municipal.
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Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salude de Sabara - SUS-Sabara

Assisténcia Farmacéutica

Diretriz 2. Aprimorar o acesso a saude com o fortalecimento das redes de atencdo a saude

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Garantir  100% dos recursos | Ampliacdo do espaco fisico | Percentual de Adequacdes | 0% 30% 50% 100%
necessarios para 0 | da CAF, Promover | planejadas
funcionamento das CAF | adequacbes necessérias,
(Almoxarifado Central de | em conformidade com o
Medicamentos). exigido pela Vigilancia
Sanitaria.
Garantir o acesso gratuito da | — Divulgar a listagem de | Treinamento anual por | 00 01 01 01
populacdo a medicamentos do | medicamentos regional.
componente basico, estratégico e | padronizados pela
especializado da assisténcia | REMUME para 0s
farmacéutica, conforme | profissionais prescritores e
necessidade para 90% da | unidades de saude do
populacdo conforme REMUME. municipio.
Atualizar a REMUME em | (N° medicamentos adquiridos | 00 50% 70% 90%
parceria com os | da REMUME/ Ne
profissionais prescritos | medicamentos da REMUME)
atuantes nas unidades de | x 100
saude com consequente
diminuicAo de processos
sociais e judiciais
(medicamentos nao
padronizados que elevam
em muito o0s gastos
orcamentarios).
Manter o] elenco de | 1 - Solicitar a aquisicdo de | Avaliacdo mensal do | 60% 70% 80% 80%
medicamentos do componente | medicamentos bésicos e | percentual de cobertura:
béasico da assisténcia | essenciais de acordo com a | % das farmécias abastecidas
farmacéutica com indice de | RENAME legislacbes | com todos os medicamentos
Pagina | 82

Av. Albert Sharlé, n2 212 - Paciéncia - Sabara/MG - CEP: 34535-100

www.sabara.mg.gov.br | semusa@sabara.mg.gov.br | Telefone: (31) 3672-7708




PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA

SECRETARIA DE SAUDE
ADMINISTRAGAO 2017-2020

=

m(«!o waig pelo ddadao!

—— I
cobertura minima de 80%. vigentes. e insumos

2 - Abastecer a rede

municipal (farméacia) de

saude medicamentos

basicos, essenciais e

insumos que cabem a

Assisténcia Farmacéutica.

3-Realizar o planejamento

para aquisicbes periddicas

atraves de

ARP/LICITACAO.
Adequar a entrega de | Reorganizacdo do ciclo de | Capacitagéo realizada. 1 1 1 1
medicamentos na rede, tornado a | AF na rede, implantando
dispensacdo eficaz juntamente | uma rede de dispensacdo
ao uso racional de | com normas e
medicamentos. farmacéuticos e capacitar
Promover e ampliar acbes |todos os  profissionais
voltadas a orientacdo da | vinculados a Assisténcia
populacdo sobre Uso Racional de | Farmacéutica: prescritores,
Medicamentos. farmacéuticos, atendentes

de farméacia e agentes

comunitarios de saude.
Garantir 100% dos recursos | Promover adequacbes | % das farmacias municipais | 0% 10% 30% 50%
necessarios para 0 | necessarias, em | com alvara da VISA
funcionamento das Unidades da | conformidade com o exigido | N° unidade farméacia | 10% 20% 50% 100%
Assisténcia Farmacéutica pela Vigilancia Sanitaria. adequada / N° de farmécia x

- Adequar o mobiliario e a | 100

infraestrutura das farmécias

das Unidades Bésicas de

Salde para garantia das

Boas Praticas de

Armazenamento de

Pagina | 83

Av. Albert Sharlé, n2 212 - Paciéncia - Sabara/MG - CEP: 34535-100

www.sabara.mg.gov.br | semusa@sabara.mg.gov.br | Telefone: (31) 3672-7708




PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA

SECRETARIA DE SAUDE
ADMINISTRAGAO 2017-2020

medicamentos

Adequar 100% da estrutura
fisica da farmacia municipal
com melhores condi¢des de
acesso a idosos.
Adequacdo do espaco
fisico para atender as
normas de acessibilidade.
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Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salde de Sabara - SUS-Sabara

Assisténcia Farmacéutica

Diretriz 3. Fortalecer a gestdo do SUS, com aprimoramento da gestdo da informacado e do modelo de gestdo em Saude.

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Promover melhorias no sistema | Aprimorar 0os  relatorios Aprimorar  os  relatdrios | 1 1 1 1
de informacdo SALUS para | gerenciais de gestdo de | gerenciais de gestdo de
contribuir com uma melhor | medicamentos e as | medicamentos e as
gestao logistica de | funcionalidades do sistema | fyncionalidades do sistema
medicamentos nas farmacias da | SALUS, previsdo de uma | SALUS, previsdo de uma
rede publica municipal. melhoria por ano. melhoria por ano.
Implantar o Sistema Integrado de | Cadastrar CATMAT  de | (Quantidade de | 30% 70% 80% 90%
Gerenciamento e Assisténcia | todos o0s medicamentos | medicamentos
Farmacéutica (SIGAF) e | padronizados no municipio, | cadastrados/quantidade  de
integralizar com SALUS (TG a fim de facilitar a | total de medicamentos) X
Sistemas) no almoxarifado de | dispensagédo e controle de | 100.
medicamentos. estoque nos dois sistemas.
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Melhorar o controle de estoque | 1 - Implantar a gestédo de | o, de profissionais | 30% 70% 100% 100%
de medicamentos no CAF e |estoque nas farmacias, | capacitados.
unidades de Saude. Promover a | emitindo relatérios mensais
capacitacao dos envolvidos. evitando perdas de

medicamentos por prazo de

validade e lotes especificos.

2 - instituir momentos de

capacitacao aos

profissionais da Assisténcia

Farmacéutica (AF).
Desenvolver de forma | Cumprir 100% dos | publicacées anuais 0 1 1 2
participativa e implantar em todas | programas de treinamento
as unidades que compdem a | municipal para a
Assisténcia Farmacéutica | Assisténcia Farmacéutica.
Municipal Procedimentos | Desenvolver de  forma
Operacionais Padroes (POP’s). participativa e implantar em

todas as unidades que

compdem a Assisténcia

Farmacéutica Municipal

Procedimentos

Operacionais Padrbes

(POP’s)
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30%

/
1-Disponibilizar um farmacéutico | Contrata¢éo de | (N° de farmacéuticos/regional
por regional para | profissionais Farmaceuticos | de satde) x 100
responsabilidade técnica das |e atendentes no

Unidades de Dispensacdo de
Medicamentos do municipio que
ndo tem a presenca deste
profissional.

2-Contratacdo e Criacdo de
vagas no quadro profissional do
Municipio para atendente de
farmécia ou auxiliar de farmacia.

gquantitativo adequado para
atender a todas regionais
das as unidades.

100%

50% 80%

Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Saude de Sabara - SUS-Sabara

Il - Rede de Cuidados Especializados e Complementares & Salude

Diretriz 1. Garantia do acesso a populacdo a servigcos de qualidade com equidade e em tempo

necessidades de saude, mediante aprimoramento da politica de Atencdo Especializada.

adequado ao atendimento das

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025

Implantagéo do Instituto de | Realizar implantagéo 00 01 00 00

. _ | olhos de Sabara

Fortalecer o acesso a Atencao
Especializada com a garantia da | Criacdo do Instituto Saude | Realizar implantacéo 00 00 01 00
melhoria dos servigos Mulher e Crianca com

Centro de Imagem no

Municipio de Sabara
Ofertar consultas e exames | Garantir prestadores em | Manter prestacdo do servico | 80% 80% 80% 100%
especializados em quantidade e | relacdo aos exames de
qualidade adequadas, e de |imagem e
modo oportuno. anatomopatoldgico.
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Fortalecer o acesso a Atencéo
Especializada com a garantia da
melhoria dos servi¢os

Aperfeicoamento na
gualidade do atendimento
no Centro Odontologico
(CEO)

Aquisicdo de RX Digital

00

01

00

00

Aperfeicoamento na
gualidade do atendimento
no Centro Odontoldgico
(CEO)

Aquisicao de Laser

00

01

00

00

Realizar reforma na
estrutura fisica do CEO

Reforma realizada

20%

30%

50%

Melhoria profissional e
qualificacdo no
atendimento

Implantar um Responséavel
Técnico- RT no CEO

25%

50%

75%

100%

Fortalecer o acesso a Atencédo
Especializada com a garantia da
melhoria dos servigos

Garantir 100% do RH
suficiente para prestacdo
de atendimento qualificado
no Centro de Reabilitacdo
(CESARE)

NUmero de profissionais

25%

50%

75%

80%

Adquirir equipamentos para
melhoria no atendimento
prestado e humanizado no
CESARE

Aquisicao de equipamentos

25%

50%

75%

80%

Fortalecer o acesso a Atencédo
Especializada com a garantia da
melhoria dos servigos

Garantir 100% do RH
suficiente para prestacao
de atendimento qualificado
no Centro de Especializado

NUmero de profissionais

25%

50%

75%

80%
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(CEMAE)

Ofertar consultas e exames | Aumentar 50% o | Percentual de consultas e | 30% 40% 50% 50%

especializados em quantidade e | percentual de consultas e | exames especializados

qualidade adequadas, e de | exames especializados. agendados no SALUS

modo oportuno.

Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salde de Sabara - SUS-Sabara

Il - Rede de Cuidados Especializados e Complementares a Salude

Diretriz 2. Fortalecimento da rede de atencdo psicossocial do SUS-Sabara, incluindo as atividades relativas aos usuarios em uso
prejudicial de &lcool e outras drogas

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025

Construir instalagdo para | Realizar construgéo 0 0 01 0
CAPS adulto e infantil

Garantir leitos de | Leitos implantados 04 04 04 04

» retaguarda em hospital
Fortalecer ~a politica de | geral no municipio de

atencdo a salde mental dos | gapara
cidadaos em sofrimento

mental e/ou em uso prejudicial | Implementar o | Ndmero de unidades que | 80% 100% | 100% | 100%
de alcool e outras drogas, | matriciamento em todas as | realizam matriciamento/

sejam eles adultos, | regides de satde Ndmero total de unidades

adolescentes ou criancas, na

perspectiva do tratamento em | Ampliacdo do servico de | CAPS implantado 0 0 01 00
liberdade e énfase dos | funcionamento do CAPS I

principios da reforma | em CAPS Il 24 horas

psiquidtrica  nos  servigos

substitutivos préprios. Quialificacao dos | Realizar treinamento 01 01 01 01

profissionais da rede para
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acolhimento dos usuarios
portadores de transtornos
mentais

Estabelecer convénios com | NUmero de convénios | 01 01 01 01
universidade/faculdades na | estabelecidos
area de saude mental.

Redimensionar o | Plano de | 00 01 01 01
gquantitativo de profissionais | redimensionamento de RH

de salude mental para a | da saude mental

rede de atencdo | implantado.

psicossocial do  SUS-
Sabaré até 2024.

Pactuar com as demais | Reunido realizada 00 01 01 01
politicas publicas até 2024,
a adogcdo da ldgica
antimanicomial e 0s
principios da politica de
saude mental do municipio,
na abordagem e no
acolhimento aos cidadaos
em sofrimento mental.

Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salde de Sabara - SUS-Sabara

IV —Urgéncia e Emergéncia

Diretriz 7. Aprimoramento da atencao as urgéncias e emergéncias com adequacao da Unidade de Pronto Atendimento (UPA)
articulada as demais redes municipais

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
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Realizar Reforma realizada 20% 30% 70%1 100%
ampliacdo na
estrutura fisica
Realizar Contrato realizado 00 01 01 01
Melhorar a infraestrutura da | contrato de
Unidade de Pronto | manutencao
Atendimento da estrutura
fisica da UPA
Aprimorar a  regulacdo | Repactuar Percentual de | 30% 40% 60% 100%
assistencial da rede propria, | 100% dos | repactuacdes
contratada e conveniada do | Planos realizadas;
SUS- Sabard com vistas a | Operativos
equidade e ao acesso | Anuais (POA)
oportuno a rede de atencdo | com 0s
a saude hospitais
contratados e
conveniados,
com clausulas
de
penalidades,
até 2025.
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Proceder a | Percentual de alcance | 0 85% 85% 85%
avaliacdo de | dos indicadores do
desempenho POA

dos
indicadores de
gestao dos
Planos
Operativos
Anuais (POA),
para que
alcancem 85%
do pactuado,
nos anos de

2022 a 2025.

Aumentar o | Nomero de pacientes | 30% 40% 50% 60%
namero de | atendidos pelo SAD/

pacientes Numero de pacientes

atendidos estimado com critério

conforme de atendimento x 100

determinagéo
do Ministério
Servigo de Atencgao | da Saude

Domiciliar (SAD)

Garantir  70% | Numero de funcionarios | 30% 50% 80% 100%
do RH | atuantes no  SAD/
suficiente para | Namero de funcionérios
prestagdo de | necessarios x 100
atendimento
qualificado do
SAD.
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Melhorar o conhecimento da | Diminuir ~ em | Percentual de | 10% 20% 20% 30%
populacdo sobre atribuicbes | 30% o numero | diminuicdo de
e critérios para atendimentos | de atendimento na
na Unidade de Pronto | atendimentos classificacdo azul e
Atendimento. com verde.

classificagédo

azul e verde

até 2025.

Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salde de Sabara - SUS-Sabara

V - Gestdo estratégica e participativa no sus

Diretriz 1. Aprimoramento da Gestao participativa e controle social

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Seminario Seminario realizado 01 01 01 01
anual de
capacitacdo do
CMS;

Qualificar a atuacdo dos | Apoiar a 00 01 01 01

conselheiros de saude. participacdo do
CMS- Sabara
nas
Conferéncias
Estaduais e
Nacionais.
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Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salde de Sabara - SUS-Sabara
V - Gestdo estratégica e participativa no sus
Diretriz 2.Regulacéo
Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Acompanhar o | Reunides anuais com a | 01 01 01 01
) _ escopo de | equipe da regulacéo
Avaliar escopo de servico | servicos para apresentacdo do
prestado e atualizar | prestados resultado.
mediante resultado
encontrado

Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salde de Sabara - SUS-Sabara
V - Gestédo estratégica e participativa no sus
Diretriz 3. Auditoria
Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Implantar Reunibes realizadas. 02 02 02 02
reunides
semestrais
para  analise
Auditoria dos resultados
das acdes e
servigos
publicos de
saude
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Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salde de Sabara - SUS-Sabara

V - Gestdo estratégica e participativa no sus

Diretriz 4. Ouvidoria

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025
Implantar Ouvidoria implantada. 00 01 00 00
Implantag&o da ouvidoria ouvidoria  no
municipio

Plano Municipal de Saude 2022 a 2025 - Secretaria Municipal de Salde de Sabara - SUS-Sabara

V - Gestdo estratégica e participativa no sus

Diretriz 5. Monitoramento e avaliagdo da gestéo

Objetivo Meta Indicador/ Produto 2022 2023 2024 2025

Aplicativo da | Aplicativo implantado 00 01 00 00
Fortalecer as informacdes da | Saude;

populacdo sobre saude

Unidade Mensal 12 12 12 12
destaque, ACS

e ACE do més.

Video Anual 00 01 01 01
conhecendo a

saude de

Sabard sobre

cada
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coordenacao

Material Conjunto de a¢bes 01 01 01 01
informativo
sobre temas
na APS/
Vigilancia.

Album Conjunto de ac¢bes 00 00 01 01
seriados,
eleger 6 temas
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13.PARTICIPACAO SOCIAL

A Secretaria Municipal da Saude considera de extrema relevancia a
participacdo social no processo de construcdo de pactuacdes municipais.
Tradicionalmente, essa participacdo acontece nos espagos legalmente
constituidos para o controle social do SUS. Essas instancias desempenham
papel fundamental ndo apenas na participacdo, mas também no controle
social, buscando assegurar os principios e diretrizes do SUS. Sem prejudicar
essas instancias — contempladas no processo de elaboragdo, conforme
estabelecem as normativas do SUS -, buscou-se atender a demandas
crescentes da sociedade por uma participacdo ainda mais ampla. Essa
demanda por maior transparéncia e aprimoramento da participacdo social, em

especial para a participagao direta do cidadéo.

Os eixos avaliados na 132 Conferencia de saude do municipio de Sabara:
1 Atencao Primaria a Saude;

2 Atencdo Ambulatorial Especializada;

3 Urgéncia e Emergéncia;

4 Atencédo Psicossocial;

5.Vigilancia em Saude;

6.Financiamento;

7 Gestao Estratégica e Participativa.

1 Atencao Primaria a Saude

Diretriz 1- Expandir o nimero de Equipes de PSF incluindo Cadeiras de
Odontologia, afim de que atenda o territorio Municipal em sua totalidade.
VOTOS A FAVOR: 36 - CONTRA: 0 - ABSTENCAO: 0.
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Diretriz 2 — Implantacdo da Equipe Multiprofissional como Fisioterapia,
Psic6logo, Psiquiatra, Terapeuta Ocupacional e Nutricdo, atendendo o
Municipio de forma regionalizada. VOTOS A FAVOR: 32 - CONTRA: 01 -
ABSTENCAO: 03.

Diretriz 3 — Promover Capacitacdo das Equipes de Saude com o objetivo de
atingir o cumprimento das metas de acordo com os indicadores que incluem:
Saude da Crianca e do Adolescente, Saude da Mulher, Previne Brasil, Saude
do Homem e Saude do ldoso. VOTOS A FAVOR: 34 CONTRA: 0 -
ABSTENCAO: 02.

2 Atencdo Ambulatorial Especializada

Diretriz 1 — Atencdo MAC — Média e Alta Complexidade na Saude da Mulher
VOTOS A FAVOR: 36 - CONTRA: 0 - ABSTENCAO: 0. Diretriz 2 —
Implantacdo de CTI — Centro de Tratamento Intensivo na Santa Casa de
Sabara VOTOS A FAVOR: 34 CONTRA: 0 - ABSTENCAO: 02. Diretriz 3 —
Implantar UCCI — Unidade de Cuidados Integrados Continuados no Hospital
Cristiano Machado — HCM VOTOS A FAVOR: 36 CONTRA: 0 - ABSTENCAO:

03 Urgéncia e Emergéncia

Diretriz 1 — Implantacédo do Servigo do Posso Ajudar na UPA de Sabara. VOTO
A FAVOR: 31 CONTRA: 0 - ABSTENCAO: 0. Diretriz 2 — Ampliacdo do Servico
de Urgéncia e Emergéncia Pré — Hospitalar Movel 192 Samu, no quesito de
aumentar a equipe, viatura, local especifico para instalacdo da base
descentralizado SAMU VOTO A FAVOR: 36 - CONTRA: 0 - ABSTENCAO: 0
Diretriz 3 — Ampliacdo e melhoria do espaco fisico da UPA de Sabara. VOTO A
FAVOR: 31 - CONTRA: 01 ABSTENCAO:

4 Atencéo Psicossocial

Diretriz 1 — Criacdo de Equipe Intermediaria em Saude Mental, equipe formada
por psicologos, psiquiatras e outras especialidades para atuacdo na Atencdo
Primaria, apoiando a equipe de saude da familia no manejo e atendimento dos
casos de transtornos mentais. VOTO A FAVOR: 36 - CONTRA: 0
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ABSTENCAO: 0. Diretriz 2 — Implantacdo do CAPS lIll, servico de atendimento
a pessoas com transtornos mentais graves e persistentes, incluindo usuario de
alcool e outras drogas, com funcionamento 24 horas por dia. VOTO A FAVOR:
35 - CONTRA: 0 - ABSTENCAO: 01. Diretriz 3 — Implantacdo do Centro de
Convivéncia, um espaco que oferece ao usuario da saude mental, estratégias
para reinsercao social através de recursos socio culturais ( oficinas de lazer,
esporte, cultura ) como um recurso de ampliacdo do cuidado da pessoa com
sofrimento mental. VOTO A FAVOR: 35 CONTRA: 0 - ABSTENCAO: 01.

5.Vigilancia em Saude

Diretriz 1 — Vigilancia Ambiental, atividades integrativas para a Zoonoses
desenvolver o cuidado com o meio ambiente. Integralidade dos Orgaos
publicos, acbes educativas com a populacdo, desenvolvimento de propostas
legislativas que decorrem sobre multas e autoridade sanitaria para o0s
profissionais do meio ambiente e inserir tecnologias para otimizar a capacidade
de deteccdo de vetores. VOTO A FAVOR: 34 - CONTRA: 0 -ABSTENCAO: 02
Diretriz 2 — Imunizacao, atingir maiores coberturas vacinais para populacao de
Sabara. Trazer estratégias para busca ativa das vacinas atrasadas.
Desenvolver monitoramento por unidade basica, estabelecer metas para
Atencdo Primaria a Saude, realizar capacitacao, trabalhar com a mobilizagcédo
social ( Fake News ), estratégia com populacdo com maior dificuldade. VOTO
A FAVOR: 36 CONTRA: 0 - ABSTENCAO: 0. Diretriz 3 — Politica de Violéncia,
integracdo dos setores publicos, construcdo do monitoramento das pessoas
vitimas de violéncia, estudo intra domiciliar, mais criancas inseridas no projeto
crianca feliz, acolhimento da populacdo LGBTQIA+, acdes educativas no
ambiente de trabalho, acampamento psicossocial, capacitar profissionais,
empoderamento da populacdo quanto ao uso dos recursos ja existente. VOTO
A FAVOR: 31 - CONTRA: 0 - ABSTENCAO:

6.Financiamento

Diretriz 1 — Garantir a distribuicdo dos recursos conforme programas de forma

que demonstre percentual da despesa, através de relatorios de gestdo de
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custos. VOTO A FAVOR: 31 - CONTRA: 01 - ABSTENCAO: 04. Diretriz 2 —
Fortalecer a participacdo e discussdo do Municipio (Conselho Municipal de
Saude ) no Conselho Estadual e Conasems para garantir o efetivo repasse de
Estado, conforme a responsabilidade entre os entes Federativos pactuacao
tripartite. VOTO A FAVOR: 31 - CONTRA: 0 - ABSTENCAO: 05. Diretriz 3 —
Rever e garantir a valorizacdo periddica dos procedimentos da tabela SUS.
VOTO A FAVOR: 35 CONTRA: 0 - ABSTENCAO: 01.

7 Gestdo Estratégica e Participativa

Diretriz 1 — Implantacédo da Ouvidoria, linha direta com a populagdo. VOTO A
FAVOR: 35 CONTRA: 0 - ABSTENCAO: 01. Diretriz 2 — Tornar as reunides do
Conselho online para que a populacdo possa participar tirando suas duvidas
sempre com a presenca da Secretaria de Salde. VOTO A FAVOR: 19 -
CONTRA: 06 - ABSTENCAO: 11. Diretriz 3 - Ampliar a comunicac&o social das
conferéncias e conselho, através de carros de som, radio, jornais e redes
sociais. VOTO A FAVOR: 18 CONTRA: 09 - ABSTENCAO: 09. Terminado as
votacles, encerra-se a 13° Conferéncia Municipal de Saude do Municipio de

Sabara.
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