ANEXO VII - TERMO DE REFERENCIA (TR)

PREVISAO NO PCA Acdo Numero — Em processo de
solicitacao.
Nivel de prioridade conforme PCA Urgente

1 - OBJETO E CONDIGOES GERAIS DE CONTRATAGAO:

1.1. Credenciamento de pareceristas para prestacdo de servicos de analise,
avaliacdo e emissao de parecer técnico de propostas culturais no ambito da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), conforme
condicdes, valores e exigéncias estabelecidos neste instrumento, sendo a
quantidade de contratagdes definida de acordo com a demanda de projetos

culturais recebidos pela Secretaria Municipal de Cultura de Sabara.

1.2. O prazo de vigéncia dos Termos de Credenciamento decorrentes desta
contratagcdo sera de 12 (doze) meses, contados a partir da primeira assinatura
contratual, podendo ser prorrogado por até 5 anos, nos termos dos artigos 106 e 107
da Lei n°® 14.133/2021.

1.3. Os editais de credenciamento serdo publicados no Portal nacional de
contratagdes publicas — PNCP, site oficial da prefeitura municipal e, se for o caso em
plataforma eletrbnica, sendo que qualquer alteracdo nas condigdes de
credenciamento sera divulgada pela mesma forma em que se deu a publicagao do

texto original.

1.4. O prazo de vigéncia do edital de chamamento publico que subsidiara o
credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua publicagéo,
podendo sua vigéncia ser prorrogada, contudo, o periodo inicial de inscricao devera
ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de publicagdo do edital de

chamamento publico.

1.4.1. Os interessados que se inscreverem apos a data constante no item 1.4.1.
constituirdo cadastro de reserva e poderdo ser convocados nas condi¢des previstas

no item 8 deste termo de referéncia.
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1.5 JUSTIFICATIVA

A presente contratagdo de pareceristas externos fundamenta-se na necessidade de
assegurar a adequada execugdo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura, instituida pela Lei n° 14.399/2022, que estabelece o repasse continuo de
recursos da Unido aos estados, Distrito Federal e municipios para o fomento as

atividades culturais.

Considerando a obrigatoriedade de selegéo publica para a distribuicao dos recursos,
torna-se imprescindivel a constituigdo de um corpo técnico qualificado, isento e com
diversidade de conhecimentos, capaz de realizar a analise, avaliagao e classificagao

das propostas culturais e candidaturas inscritas nos editais de Sabara.

A contratagao de pareceristas por meio de edital de credenciamento visa garantir:

Transparéncia e impessoalidade no processo de sele¢cdo, em conformidade com
os principios da administragcédo publica previstos no art. 37 da Constituicao Federal;
Especializagao técnica, permitindo a avaliagcao criteriosa de projetos em diferentes
linguagens artisticas e segmentos culturais;

Descentralizagao e democratizagao da analise, evitando concentragdo decisoria
em equipes internas reduzidas;

Mitigacao de conflitos de interesse, por meio da selecdo de avaliadores externos
e independentes;

Celeridade na execugado, assegurando o cumprimento dos prazos estabelecidos

pelo ciclo de execugao da PNAB.

Adicionalmente, a demanda por pareceristas se justifica pelo volume expressivo de
propostas a serem recebidas, o que inviabiliza sua analise exclusiva por servidores
do quadro permanente, sob pena de comprometer a qualidade técnica e os prazos

legais.

A contratagao por credenciamento permite a formagdo de um banco de avaliadores
aptos a atuar conforme a demanda, garantindo flexibilidade administrativa e
economicidade, uma vez que os pagamentos séo realizados por produgao (parecer

emitido), evitando custos fixos permanentes.
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Dessa forma, a presente contratagdo se configura como medida essencial para
assegurar a lisura, eficiéncia e efetividade na aplicagcdo dos recursos publicos
destinados a cultura no ambito municipal, em consonancia com as diretrizes da
PNAB.

2- DESCRIGAO DETALHADA DO OBJETO:

O presente credenciamento tem por objeto a contratagdo de pessoas fisicas,
Microempreendedores Individuais (MEI) e pessoas juridicas, para atuagdo como
pareceristas de projetos culturais no ambito da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura — PNAB, no Municipio de Sabara/MG.

Os(as) credenciados(as) serao responsaveis pela prestacdo de servigos técnicos
especializados de analise, avaliagdo e emissdo de pareceres sobre projetos
culturais, propostas e candidaturas submetidas aos editais e chamamentos publicos
vinculados a PNAB, observadas as diretrizes estabelecidas pela Secretaria

Municipal de Cultura e os critérios especificos de cada instrumento convocatorio.
As atividades compreendem, de forma nao exaustiva:

e analise técnica e documental de projetos culturais inscritos nos editais da
PNAB;

e avaliagdo de mérito cultural, técnico e artistico das propostas apresentadas;

e aplicagcao dos critérios de selecido e pontuagao estabelecidos em cada edital;

e elaboragdo de parecer técnico fundamentado, com clareza, coeréncia e
justificativa objetiva;

e registro de avaliagcbes em formularios ou sistemas oficiais indicados pela
Administracio;

e analise de eventuais recursos administrativos, quando solicitado;

e participacdo em reunides técnicas ou orientacdes, quando convocados pela

Secretaria Municipal de Cultura.

A atuacao dos(as) pareceristas devera observar os principios da Administragao

Publica, especialmente legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
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eficiéncia, transparéncia e isonomia, bem como as diretrizes da Politica Nacional
Aldir Blanc.

Os servicos serdo prestados, em regra, de forma remota, mediante acesso a
plataforma ou sistema indicado pela Administracdo, ndo implicando qualquer vinculo

empregaticio com o Municipio de Sabara.

A convocacgao dos(as) pareceristas ocorrera conforme a demanda dos editais da
PNAB, por meio dos critérios definidos no instrumento convocatério, especialmente

sorteio publico entre os(as) credenciados(as) habilitados(as) por categoria.

O credenciamento n&o gera direito subjetivo a contratagdo, constituindo mera
expectativa de direito, condicionada ao interesse publico, a disponibilidade

orgcamentaria e a necessidade da Administragao.
3 - FUNDAMENTAGAO E DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1 A presente contratagao de pareceristas externos fundamenta-se na necessidade
de assegurar a adequada execugédo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura, instituida pela Lei n° 14.399/2022, que estabelece o repasse continuo de
recursos da Unido aos estados, Distrito Federal e municipios para o fomento as

atividades culturais.

Considerando a obrigatoriedade de selegéo publica para a distribuicao dos recursos,
torna-se imprescindivel a constituigdo de um corpo técnico qualificado, isento e com
diversidade de conhecimentos, capaz de realizar a analise, avaliagao e classificagao

das propostas culturais e candidaturas inscritas nos editais de Sabara.
A contratagao de pareceristas por meio de edital de credenciamento visa garantir:

a) Transparéncia e impessoalidade no processo de selecdo, em conformidade
com o0s principios da administragdo publica previstos no art. 37 da
Constituicao Federal;

b) Especializagao técnica, permitindo a avaliagdo criteriosa de projetos em

diferentes linguagens artisticas e segmentos culturais;
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c) Descentralizagdo e democratizagdo da analise, evitando concentragéo
decisoria em equipes internas reduzidas;

d) Mitigacao de conflitos de interesse, por meio da selecdo de avaliadores
externos e independentes;

e) Celeridade na execugdo, assegurando o cumprimento dos prazos

estabelecidos pelo ciclo de execu¢cao da PNAB.

Adicionalmente, a demanda por pareceristas se justifica pelo volume expressivo de
propostas a serem recebidas, o que inviabiliza sua analise exclusiva por servidores
do quadro permanente, sob pena de comprometer a qualidade técnica e os prazos

legais.

A contratagao por credenciamento permite a formagdo de um banco de avaliadores
aptos a atuar conforme a demanda, garantindo flexibilidade administrativa e
economicidade, uma vez que os pagamentos sao realizados por producao (parecer

emitido), evitando custos fixos permanentes.

Dessa forma, a presente contratacdo se configura como medida essencial para
assegurar a lisura, eficiéncia e efetividade na aplicagdo dos recursos publicos
destinados a cultura no ambito municipal, em consonancia com as diretrizes da
PNAB.

4- REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1 A execucdo dos servicos de parecerista ocorrera conforme demanda da
Secretaria Municipal de Cultura, no ambito dos editais vinculados a Politica Nacional
Aldir Blanc — PNAB, mediante convocacdo formal dos(as) credenciados(as)
habilitados(as), observados os critérios de distribuicdo estabelecidos neste Edital,

especialmente o sorteio publico.

4.2 Os servigcos deverdo ser executados integralmente pelo(a) parecerista
credenciado(a), sendo vedada a subcontratacdo total ou parcial das atividades de
analise, avaliacdo e emissdo de parecer técnico, por se tratar de atividade de

natureza intelectual e personalissima.

4.3 Excepcionalmente, podera ser admitido apoio operacional estritamente



acessorio, limitado a atividades administrativas de suporte (como digitagao,
organizagao de documentos ou insercdo de dados em sistema), desde que nao
envolva qualquer juizo de valor, analise técnica ou tomada de decisdo sobre os
projetos avaliados, permanecendo sob responsabilidade integral do(a) parecerista

todas as avaliagdes emitidas.

4.4 O(a) parecerista credenciado(a) fica vinculado(a) aos valores estabelecidos
neste Edital, ndo sendo admitida qualquer alteracdo unilateral das condi¢cbes de

remuneragao previstas para os servigos prestados.

4.5 Os valores poderao ser atualizados exclusivamente mediante alteragdo formal
do Edital ou de ato normativo superveniente da Administragcao Publica, aplicavel de
forma isondbmica a todos os(as) credenciados(as), quando houver disponibilidade

orcamentaria e justificativa técnica.

4.6 E vedado ao(a) parecerista executar os servicos em condicdes diversas
daquelas estabelecidas neste Edital, no instrumento de credenciamento e nos
editais especificos da PNAB, devendo observar integralmente os critérios técnicos,

prazos e procedimentos definidos pela Secretaria Municipal de Cultura.
5 — MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL:

5.1 A execucdo dos servicos de parecerista ocorrera de forma remota, conforme
demanda da Secretaria Municipal de Cultura de Sabara, no ambito da Politica
Nacional Aldir Blanc — PNAB, mediante convocagéao formal dos(as) credenciados(as)
habilitados(as), observados os critérios estabelecidos neste Edital, especialmente o

sorteio publico.

5.2 O inicio da execugao de cada demanda ocorrera a partir do recebimento formal
da solicitacdo de analise de projetos culturais, por meio do sistema indicado pela

Administracdo ou outro canal oficial definido pela Secretaria Municipal de Cultura.

5.3 Os pareceres técnicos deverado ser elaborados e entregues no prazo de até 15
(quinze) dias uteis, contados do recebimento dos projetos pelo(a) parecerista, salvo
prazo diverso estabelecido no edital especifico da chamada publica, quando

devidamente justificado pela Administragao.



5.4 Em caso de analise de recursos administrativos, o prazo para emissado de

parecer sera de até 05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da solicitagao.

5.5 A atividade de parecerista compreende uma unica etapa técnica continua de
analise e emissdo de parecer fundamentado, ndo havendo subdivisdo em fases

operacionais de execug¢ao, por se tratar de servigo técnico intelectual.

5.6 O(a) parecerista devera observar integralmente os critérios estabelecidos em
cada edital da PNAB, incluindo critérios de mérito cultural, coeréncia técnica,
adequacao orgcamentaria (quando aplicavel) e demais parametros definidos no

instrumento convocatorio.

5.7 Quando necessario, a Secretaria Municipal de Cultura podera solicitar
esclarecimentos, complementagdes ou ajustes no parecer técnico apresentado,
devendo o(a) parecerista atender as solicitagbes no prazo definido pela

Administracio.

5.8 Os prazos poderdo ser ajustados de forma excepcional, mediante justificativa
técnica da Administragdo, quando houver grande volume de demandas ou

necessidade de adequacao operacional dos editais.
5.4 DO LOCAL DE ENTREGA E EXECUCAO DOS SERVICOS

5.4.1 A execucgao dos servigos de parecerista sera realizada predominantemente de
forma remota, no ambito da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, mediante acesso

a sistema eletrénico, plataforma indicada pela Secretaria Municipal de Cultura.

5.4.2 As atividades de analise e emissao de parecer técnico serdo executadas
pelo(a) parecerista credenciado(a), a partir do recebimento dos projetos culturais e

demais documentos encaminhados pela Secretaria Municipal de Cultura de Sabara.

5.4.3 O envio e a devolugdo dos pareceres ocorrerdao por meio eletrbnico, em
plataforma ou sistema oficial indicado pela Administragao, ndo havendo necessidade

de deslocamento fisico para execucéo das atividades.

5.4.5 Cabera ao(a) parecerista, além da elaboragédo dos pareceres técnicos, cumprir

as seguintes obrigagdes:



a) realizar o recebimento, analise e devolugdo dos projetos culturais nos prazos

estabelecidos neste Edital;

b) manter sigilo sobre todas as informagdes, documentos e conteudos dos projetos
avaliados, sendo vedada sua divulgacdo, reprodugdo ou compartiihamento sem

autorizacao da Administracao;

c) utilizar exclusivamente os sistemas, formularios ou modelos oficiais

disponibilizados pela Secretaria Municipal de Cultura para registro das avaliagoes;

d) assegurar a integridade, autenticidade e completude dos pareceres emitidos,

respondendo por eventuais inconsisténcias técnicas ou auséncia de fundamentacéo;

e) manter atualizados seus dados de contato e disponibilidade para recebimento das

demandas;

f) responsabilizar-se pelo correto uso das informag¢des acessadas, sendo vedado

qualquer uso indevido, inclusive para fins pessoais, académicos ou comerciais.

5.4.6 O(a) parecerista devera executar os servigos utilizando-se de recursos
préoprios, tais como computador, acesso a internet e softwares necessarios a
elaboragcdo dos pareceres, ndo cabendo a Administracdo o fornecimento de

infraestrutura fisica ou tecnolégica.

5.4.7 Os pareceres deverao ser elaborados com base nos critérios estabelecidos em
cada edital da PNAB, observando padrdes minimos de qualidade técnica, clareza,

coeréncia, fundamentagao e aderéncia aos critérios de selegao.

5.4.8 Em caso de inconsisténcias técnicas, auséncia de fundamentacido ou nao
observancia dos critérios editalicios, a Secretaria Municipal de Cultura podera
solicitar ajustes, complementagbes ou esclarecimentos, os quais deverao ser

atendidos dentro do prazo estabelecido pela Administragao.

549 O descumprimento injustificado dos prazos, a entrega de pareceres
incompletos ou a violagao das regras de confidencialidade podera ensejar aplicagao

de sanc¢des administrativas e/ou descredenciamento, conforme previsto neste Edital.
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5.6 DOS PARAMETROS MINIMOS PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS

Os servigos deverao ser executados com base nos seguintes parametros minimos

de desempenho, qualidade técnica e responsabilidade profissional:

a) o(a) parecerista devera cumprir integralmente os prazos estabelecidos neste
Edital para analise e emissao de pareceres técnicos, incluindo os prazos especificos

para analise de projetos culturais e de recursos administrativos, quando aplicavel;

b) a execucdo dos servigos ocorrera exclusivamente mediante recebimento formal
das demandas encaminhadas pela Secretaria Municipal de Cultura, por meio do
sistema ou plataforma oficial indicada, sendo de responsabilidade do(a) parecerista

0 acompanhamento das solicitacdes recebidas;

c) o(a) parecerista devera garantir a correta identificagdo, organizacao e controle das
demandas sob sua responsabilidade, mantendo registro individualizado das analises
realizadas, de forma a assegurar rastreabilidade, transparéncia e controle

administrativo dos pareceres emitidos;

d) os pareceres deverao ser elaborados com fundamentacgéao técnica clara, coerente
e objetiva, observando estritamente os critérios estabelecidos em cada edital da
PNAB, sendo vedada a utilizacdo de critérios subjetivos nao previstos no

instrumento convocatorio;

e) € de responsabilidade do(a) parecerista manter sigilo absoluto sobre os projetos,
documentos e informagdes acessadas, sendo vedado seu compartilhamento,

reproducao ou utilizacdo para quaisquer fins diversos da avaliagcao técnica,;

f) o(a) parecerista devera observar rigorosamente as orienta¢des técnicas, modelos,
formularios e sistemas disponibilizados pela Secretaria Municipal de Cultura para a

execugao dos servigos.
5.7 DAS ROTINAS DE EXECUGAO E FISCALIZACAO CONTRATUAL

5.7.1 A execucdo contratual sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria
Municipal de Cultura de Sabara, observados os seguintes procedimentos e rotinas

administrativas:
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a) verificagdo do cumprimento dos prazos de entrega dos pareceres técnicos,
conforme estabelecido neste Edital e nos instrumentos convocatérios especificos da

PNAB;

b) analise da conformidade técnica dos pareceres emitidos, considerando sua
aderéncia aos critérios estabelecidos em cada edital, bem como a clareza,
fundamentacéo, coeréncia e observancia dos parametros de avaliagdo definidos

pela Administragao;

c) em caso de inconsisténcias técnicas, auséncia de fundamentagcdo adequada,
descumprimento de critérios editalicios ou outras irregularidades, sera elaborado
relatério circunstanciado pela Secretaria Municipal de Cultura, com registro dos
fatos, para adocdo das providéncias administrativas cabiveis, inclusive eventual
notificacdo, solicitacdo de correcdo ou abertura de processo administrativo para

aplicacao das sangdes previstas neste Edital e na legislagao vigente;

d) os pareceres técnicos serao recebidos provisoriamente no momento de sua
entrega pelo(a) parecerista, por meio do sistema ou plataforma oficial utilizada pela
Administragdo, sendo submetidos a analise técnica de conformidade no prazo de até

05 (cinco) dias uteis, contados do recebimento;

e) apos a analise de conformidade, o parecer podera ser validado, homologado ou
devolvido para ajustes, quando identificadas inconsisténcias formais ou técnicas,
sem prejuizo da remuneragcdo, desde que o servico tenha sido efetivamente

prestado.
5.8 DA INSPEGAO, AVALIACAO E RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

5.8.1 O Contratante, por meio da Secretaria Municipal de Cultura de Sabara e
dos(as) servidores(as) designados(as) para a fiscalizagdo e gestdo do
credenciamento, realizara a verificacdo da execucdo dos servicos de parecerista,
com a finalidade de avaliar sua conformidade técnica, observancia dos critérios

estabelecidos e cumprimento das obrigagdes previstas neste Edital.

A avaliagdo dos servigos levara em consideragdo, especialmente, a aderéncia do

parecer aos critérios definidos em cada edital da PNAB, a clareza e fundamentagao
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técnica das analises, a coeréncia das avaliacdes realizadas e o cumprimento dos

prazos estabelecidos.

Para fins de recebimento provisorio, cada parecer técnico sera analisado no
momento de sua entrega, por meio do sistema ou plataforma oficial utilizada pela
Administragdo, podendo ser verificada sua adequagdo formal e técnica aos

parametros estabelecidos no edital correspondente.

Identificadas inconsisténcias formais, auséncia de fundamentagcdo adequada,
divergéncia em relagdo aos critérios do edital ou necessidade de complementagao
técnica, o(a) parecerista podera ser notificado(a) para realizar ajustes ou
esclarecimentos, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sem prejuizo da

remuneragao, desde que o servigo tenha sido efetivamente prestado.

A avaliagdo dos servicos sera formalizada em relatorio circunstanciado elaborado
pela fiscalizagdo do contrato, contendo registros das analises realizadas, eventuais
ocorréncias e conclusdes técnicas, sendo encaminhado a autoridade competente

para fins de validagao do servigo e autorizagao do pagamento.

Os servigos poderédo ser parcialmente rejeitados quando apresentarem
desconformidade com os critérios estabelecidos no edital especifico da PNAB,
devendo o(a) parecerista realizar ajustes ou complementagdes no prazo
estabelecido pela Administragao, sem 6nus adicional ao Municipio, quando se tratar

de correcao técnica necessaria a adequacgao do parecer.
5.9 DO RECEBIMENTO DEFINITIVO DOS SERVICOS

5.9.1 Os servigos de parecerista serdo considerados definitivamente recebidos no
prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da validagao provisoéria do
parecer pela fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Cultura de Sabara, mediante
verificagdo de sua conformidade técnica, observancia dos critérios do edital e

cumprimento dos requisitos formais estabelecidos.

A emissao do recebimento definitivo sera formalizada por meio de termo préprio ou
registro administrativo equivalente, apds anadlise final do servico executado,

observadas as seguintes diretrizes:
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a) analisar os pareceres técnicos emitidos, bem como os registros e relatorios
encaminhados pela fiscalizagdo, verificando a conformidade com os critérios
estabelecidos no edital especifico da PNAB, a fundamentagdo técnica e a

adequacao as normas aplicaveis;

b) caso sejam identificadas inconsisténcias técnicas, auséncia de fundamentagao,
descumprimento de critérios editalicios ou necessidade de complementacéo, a
Secretaria Municipal de Cultura notificara formalmente o(a) parecerista para ajustes

ou esclarecimentos, no prazo definido pela Administracio;

c) emitir Termo de Recebimento Definitivo dos Servigos, atestando a regularidade da
execugcao do objeto, a conformidade técnica do parecer e o cumprimento das

obrigacgdes contratuais e editalicias;

d) apds a emissdo do recebimento definitivo, sera autorizada a tramitagao para fins
de pagamento, mediante apresentacdo de nota fiscal ou RPA, conforme a natureza
juridica do(a) contratado(a), com base nos servigos efetivamente executados e

validados pela Administragao.
5.10 DA RESPONSABILIDADE PELO OBJETO CONTRATUAL

O recebimento provisério ou definitivo dos servigos ndo exime o(a) parecerista de
sua responsabilidade técnica, ética e profissional quanto a correta elaboracdo dos
pareceres emitidos, tampouco afasta sua responsabilidade pelo conteudo técnico

apresentado.

O(a) parecerista é responsavel pela fundamentagdo, coeréncia, clareza e
conformidade dos pareceres técnicos elaborados, devendo observar integralmente
os critérios estabelecidos nos editais da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, bem

como as normas aplicaveis e os principios da Administragcdo Publica.

Eventuais inconsisténcias técnicas, omissdes relevantes, auséncia de
fundamentacdo ou descumprimento dos critérios editalicios identificados apds a
validagdo do servigco poderdao ensejar solicitagdo de esclarecimentos, ajustes ou
corregcbes, sem prejuizo da aplicagdo das sangbes administrativas cabiveis,

conforme previsto neste Edital e na legislagdo vigente.
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A responsabilidade do(a) parecerista abrange ainda o dever de sigilo, imparcialidade
e integridade na analise dos projetos culturais, sendo vedada a utilizac&o indevida

das informacdes acessadas no exercicio da fungao.

6 - DA RESPONSABILIDADE TECNICA E EVENTUAIS AJUSTES DOS
SERVIGOS GARANTIA DOS SERVIGOS E ASSISTENCIA TECNICA:

6.1. Os servigos prestados pelo(a) parecerista deverao observar rigorosamente os
critérios técnicos estabelecidos neste Edital e nos respectivos instrumentos
convocatorios da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, sendo o(a) profissional

responsavel pela qualidade, fundamentacao e conformidade dos pareceres emitidos.

6.2 Apds o recebimento definitivo dos servigos, poderdo ser solicitados
esclarecimentos, complementagdes ou ajustes técnicos relativos aos pareceres
emitidos, quando identificadas inconsisténcias, auséncia de fundamentagdo ou
necessidade de melhor adequacido aos critérios do edital, no prazo definido pela

Administracao.

6.3 A solicitacdo de ajustes n&o caracteriza nova contratagdo nem pagamento
adicional, desde que se trate de corregcdo, complementacédo ou esclarecimento do

servigo originalmente prestado.

6.4 O nao atendimento injustificado as solicitagbes de ajuste ou esclarecimento
podera ensejar a aplicagado das sangdes previstas neste Edital, inclusive suspensao
temporaria de convocacdo ou descredenciamento, conforme a gravidade da

conduta.

6.5 Caso o(a) parecerista ndo atenda as solicitagdes dentro do prazo estabelecido, a
Administracdo podera, de forma motivada e excepcional, proceder a redistribuicdo
da demanda a outro(a) credenciado(a), sem prejuizo da responsabilizagao

administrativa do(a) profissional originalmente designado(a), quando cabivel.

7 - MODELO DE GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

7.1. O contrato ou instrumento equivalente decorrente deste credenciamento sera
acompanhado e fiscalizado por representantes formais designados pela Secretaria

Municipal de Cultura de Sabara, responsaveis pela gestdo técnica e administrativa
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da execugao dos servicos, nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021.

7.2 A fiscalizagdo abrangera a verificagdo do cumprimento das condicoes
estabelecidas neste Edital, incluindo a observancia dos prazos de entrega dos
pareceres, a conformidade técnica das analises realizadas, a aplicacdo dos critérios
definidos nos editais da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, bem como o
atendimento as normas de sigilo, imparcialidade e demais obrigagbes assumidas

pelo(a) credenciado(a).

7.3 A atuagao do(a) fiscal ndo implica ingeréncia no conteudo técnico dos pareceres,
sendo vedada a interferéncia no mérito das avaliagdes, limitando-se a verificagao da
regularidade formal, do cumprimento dos prazos e da aderéncia aos parametros

estabelecidos no instrumento convocatorio.

7.1.1. GESTORA DO CONTRATO:

Nome: Marcelo Augusto Santiago

Cargo: Secretario Municipal de CUItura
Matricula: 32232

E-mail: marcelo.santiago@sabara.mg.gov.br
Telefone: (31) 3672-67667

7.1.2. FISCAL DO CONTRATO:

Nome: Yasmin Lara Umbelino de Paula

Cargo: Gerente de Projetos Culturais e Fomento
Matricula: 33018

E-mail: editais.cultura@sabara.mg.gov.br
Telefone: (31) 3672-7744

7.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, conforme as clausulas
acordadas, as condigbes constantes deste Termo de Referéncia e as normas legais
pertinentes. Cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou

parcial, nos termos da Lei n° 14.133/2021, sem prejuizo das sangoes
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administrativas, civis e penais cabiveis.

7.3. Em caso de impedimento legal, ordem de paralisagdo ou suspensao formal do
contrato, o cronograma de execugao contratual sera automaticamente prorrogado
pelo tempo correspondente ao da interrupgédo, mediante registro formal em simples
apostila ao contrato, observada a manutencao do equilibrio econémico-financeiro.
7.4. A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
designado(s) ou seus substitutos formais, que atuardo em conformidade com o art.
117 da Lei n® 14.133/2021 e com o plano de fiscalizagao estabelecido pelo gestor do
contrato.

7.4.1. O fiscal do contrato devera anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias
relevantes durante a execucgao contratual, determinando as medidas corretivas
necessarias a regularizagcéo de falhas ou defeitos verificados.

7.4.2. O fiscal também devera comunicar a autoridade competente, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que demande providéncias ou decisdes que extrapolem sua
esfera de competéncia, assegurando o acompanhamento tempestivo da execugao
contratual.

7.5. O contratado sera inteiramente responsavel pelos danos causados a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de acao ou omissédo durante a execugao
do contrato, ndo se eximindo dessa responsabilidade o acompanhamento ou
fiscalizagao exercido pelo contratante.

7.6. O contratado sera o unico e exclusivo responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execucao do contrato.

7.6.1. A eventual inadimpléncia do contratado em relagdo a esses encargos nao
implicara qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo, nem
podera acarretar 6nus adicional ao objeto contratual, nos termos da legislacéo
vigente.

7.7. As comunicacdes formais entre a Administragdo e a contratada deverao ser
realizadas por escrito, sempre que o ato exigir tal formalidade. Excepcionalmente,
sera admitido o uso de mensagens eletrénicas (e-mail institucional), desde que
garantida a identificagdo das partes e o registro da comunicagéo, especialmente
para fins de comprovagao de prazos e notificagoes.

7.8. A Administragdo podera, sempre que necessario, convocar formalmente

representante da contratada, com a devida antecedéncia, para ado¢ao de
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providéncias imediatas ou esclarecimentos técnicos e administrativos, no interesse
da boa execucao contratual.
7.9. O contratado devera manter preposto devidamente autorizado e aceito pela
Administracdo, no local da execugdo dos servicos ou a disposicdo desta, para
representa-lo nas tratativas operacionais, técnicas e administrativas relacionadas a
execugao contratual.
7.9.1. A indicagdo ou manutengdo do preposto podera ser recusada pela
Administragdo, desde que fundamentadamente justificado, cabendo a contratada
proceder a imediata substituigdo do profissional indicado, designando outro em
condicdes de exercer as fungdes previstas.
7.10. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o Gestor do
Contrato devera convocar formalmente o representante da empresa contratada para
a realizagao de reunido inicial de alinhamento, com o objetivo de apresentar o plano
de fiscalizacao contratual, que devera conter:
a) As obrigacdes contratuais da contratada;

b) Os mecanismos e critérios de fiscalizagao;

c) As estratégias para execugao do objeto;

d) O plano complementar de execugdo apresentado pela contratada, quando
houver;

e) O método de aferi¢gdo dos resultados;

f) As sangdes aplicaveis em caso de inadimplemento;

g) Outros aspectos relevantes a adequada condugéo contratual.

7.11. Antes da liberacdo de qualquer pagamento, referente a nota fiscal ou fatura
apresentada pela contratada, devera ser realizada consulta da situagao cadastral da
empresa junto ao Cadastro de Fornecedores do DEMAE - CFD, bem como

verificada a regularidade fiscal e trabalhista exigida pela legislagao vigente.

7.11.1. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do
FGTS (CRF), a Certiddao Negativa de Débito Municipal e a Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), certiddo de débitos tributarios (CDT), Certiddo de
Regularidade da Fazenda Estadual (CNDE)
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CEDS 15

8 - FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO CREDENCIADO E DE

DISTRIBUIGAO DA DEMANDA:

8.1. O credenciamento sera realizado com fundamento na Lei n°® 14.133/2021,
especialmente em seu art. 79, inciso |, sendo a contratacéo posterior formalizada por
inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74 da mesma Lei, quando da

convocacgao dos credenciados para execugao dos servigos.

8.2. Serao credenciados todos os interessados que cumprirem integralmente as
condigbes de habilitagcdo previstas neste Edital, incluindo requisitos técnicos,

documentais e de experiéncia minima exigida para atuagdo como parecerista.

8.3. A selecao dos credenciados para execugao dos servigcos ocorrera mediante
sistema de distribuicdo por sorteio publico entre os habilitados da categoria
correspondente, assegurando isonomia, impessoalidade e transparéncia, conforme

previsto neste Edital.

8.4. Podera ser adotado cadastro de reserva de pareceristas habilitados, os quais
poderao ser convocados em caso de:

a) desisténcia do credenciado sorteado;

b) impedimento ou conflito de interesse;

c) aumento da demanda;

d) necessidade de substituicdo durante a vigéncia do credenciamento.

8.5. A convocagao observara estritamente a ordem definida em sorteio publico e os

critérios de distribuicio estabelecidos pela Secretaria Municipal de Cultura.

8.6. As exigéncias de habilitagdo compreenderéo, conforme previsto neste Edital:

a) comprovacgao de experiéncia minima de 03 (trés) anos na area cultural escolhida;
b) comprovacao de atuagao em analise, avaliagao, curadoria ou emissao de parecer
técnico em projetos culturais, quando houver;

c) curriculo e portfélio devidamente comprovados;

d) demais documentos previstos no Edital.

8.7. O interessado devera apresentar documentagdo comprobatéria da experiéncia

profissional, podendo incluir, entre outros:
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a) certificados e declaragoes;
b) publicagdes, relatérios ou pareceres emitidos;
c) contratos ou comprovacgao de atuagao em editais culturais;

d) portfélio de atividades na area cultural.

8.8. A comprovacao da experiéncia devera ser compativel com a area de atuacao

escolhida pelo credenciado, conforme categorias previstas neste Edital.

8.9. A Administracdo podera solicitar esclarecimentos ou documentos

complementares para verificacdo da veracidade das informacdes apresentadas.

8.10. O credenciado devera declarar ciéncia das condi¢cbes estabelecidas neste
Edital, incluindo regras de impedimento, conflto de interesse, sigilo e

responsabilidades na emissao de pareceres técnicos.
9 - OBRIGAGAO DAS PARTES:
9.1. OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

9.1.2.Executar os servigos de analise e emissao de parecer técnico conforme as
disposicdes deste Edital, do Termo de Credenciamento e dos critérios estabelecidos

nos editais da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB.

9.1.3. Realizar a avaliagdo dos projetos culturais de forma técnica, fundamentada,

impessoal e dentro dos prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Cultura.

9.1.4. Manter sigilo sobre todas as informacgdes, projetos e documentos a que tiver
acesso em razao da atividade de parecerista, sendo vedada sua divulgagao ou

utilizagao para qualquer outra finalidade.

9.1.5. Declarar imediatamente eventual conflito de interesse que possa comprometer

sua imparcialidade na analise dos projetos.

9.1.6. Responsabilizar-se por eventuais danos decorrentes de falhas na execugao
dos servigos, especialmente quanto a emissdo de parecer em desacordo com 0s

critérios estabelecidos nos editais.

10 - ASSEGURAR A ADMINISTRAGAO:
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10.1. Executar os servigos de analise e emissao de parecer técnico com observancia
as normas deste Edital, aos critérios estabelecidos nos editais da Politica Nacional

Aldir Blanc — PNAB e as orientagdes da Secretaria Municipal de Cultura.

10.2. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes fiscais e tributarias decorrentes de
sua atuagao, conforme sua natureza juridica (pessoa fisica, MEI ou pessoa juridica),
nao gerando qualquer vinculo empregaticio ou responsabilidade trabalhista para a

Administragao.

10.3. Manter durante toda a vigéncia do credenciamento todas as condi¢cdes de
habilitagdo exigidas neste Edital, bem como a regularidade das informagbes e

documentos apresentados.

10.4. Manter sigilo absoluto sobre todos os projetos, documentos e informagdes a
que tiver acesso em razdo da atividade de parecerista, sendo vedada sua

divulgacao, reprodugéao ou utilizagdo para qualquer outra finalidade.

10.5. Executar pessoalmente as atividades de analise e emissao de parecer técnico,

sendo vedada a delegacao total ou parcial a terceiros.

10.6. Declarar imediatamente a Administragcdo qualquer situacdo de impedimento,
suspeigao ou conflito de interesse que possa comprometer sua imparcialidade na

analise dos projetos.

10.7. Responsabilizar-se pela veracidade, consisténcia e fundamentagao técnica dos

pareceres emitidos, observados os critérios estabelecidos nos editais da PNAB.

10.8. Executar os servigos dentro dos prazos estabelecidos, assumindo
responsabilidade por eventual descumprimento injustificado das obrigacdes

assumidas.
1. OBRIGAC}OES DA ADMINISTRA(;AO:

11.1 Disponibilizar os projetos culturais e demais documentos necessarios a analise

técnica.

11.2. Definir critérios objetivos de avaliagao e orientar os(as) pareceristas quanto aos
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procedimentos aplicaveis.

11.3 Realizar a convocacdo dos credenciados conforme regras de sorteio e

distribuicao previstas neste Edital.

11.4 Efetuar o pagamento pelos servigos prestados, apds validagdo técnica e

administrativa dos pareceres emitidos.

12 - AFERIGAO E PAGAMENTO:

12.1. 12.1. A avaliacdo da execucdo do objeto verificara a adequada qualidade
técnica dos pareceres emitidos, bem como o cumprimento dos prazos e dos critérios
estabelecidos nos editais da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, podendo haver
adequagao proporcional do pagamento em caso de:

a) nao entrega do parecer no prazo estabelecido;

b) entrega de parecer em desconformidade com os critérios técnicos definidos no
edital;

c) auséncia de fundamentagao técnica minima exigida.

12.2. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria, no prazo de até 30
(trinta) dias uteis, contados da validacdo e recebimento definitivo do servico,
mediante conferéncia dos pareceres emitidos e aprovacao pela Secretaria Municipal

de Cultura.

12.3. O pagamento ficara condicionado a conferéncia prévia do servigo pelo fiscal do

contrato, que verificara o cumprimento dos critérios técnicos e formais estabelecidos.

12.4. Eventuais documentos apresentados com incorre¢cdes serdo devolvidos ao(a)
credenciado(a), sendo reiniciado o prazo de pagamento a partir da sua

regularizagéao.

12.5. Os dados bancarios deverao ser informados pelo(a) credenciado(a), sendo

condigdo para processamento do pagamento.

12.6. Para fins de pagamento, o(a) credenciado(a) devera apresentar:
| — Nota fiscal ou recibo de prestacao de servigos, conforme sua natureza juridica;

Il — Relatério ou comprovagao da execugao dos pareceres emitidos, quando exigido
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pela Administragao;
Il — Documentos de regularidade fiscal e trabalhista, quando aplicavel a sua

natureza juridica.

12.7. Sobre os valores devidos serao realizadas as retengdes tributarias previstas na

legislacéo vigente.

12.8. Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN),

observar-se-a a Lei Complementar n® 116/2003 e a legislagao municipal aplicavel.

12.9. E vedada a cessao, transferéncia ou qualquer forma de negociacdo de créditos

decorrentes deste credenciamento sem autorizagdo da Administragao.
13. DO REAJUSTE

13.1. Os valores estabelecidos neste Edital sdo fixos para a vigéncia do
credenciamento, podendo ser atualizados mediante ato administrativo especifico,
devidamente motivado, observados os limites legais e a disponibilidade

orcamentaria.

14 - ADEQUAGAO ORGAMENTARIA:

14.1. As despesas decorrentes das contratagdes oriundas deste credenciamento
correrao a conta de recursos proprios do Municipio de Sabara, vinculados a Politica

Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB.

14.2. A efetivacdo das contratagdes estara condicionada a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira, bem como a prévia dotacido especifica a

ser indicada no momento da formalizagdo de cada contratagéo.

14.3. Para cada contratagdo decorrente deste credenciamento, sera informada a
respectiva dotagdo orgcamentaria no instrumento contratual ou equivalente, conforme

a necessidade e o exercicio financeiro correspondente.

14.4 As despesas decorrentes deste contrato correrdo a conta da seguinte dotagao

orcamentaria:
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Orgao: 02 — Executivo Municipal

Unidade Orgamentaria: 018 — Secretaria Municipal de Cultura

Subunidade Orgamentaria: 001 — Fundo Municipal de Cultura

Fonte de Recursos: 1719 — Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura — PNAB

Programa de Trabalho: 13.392.0308.2036 — Execucéao de Intervengdes Culturais

Elementos de Despesa:
3.3.90.36.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
3.3.90.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

APROVO ESTE TR E DECLARO QUE TENHO CONHECIMENTO DE TODAS AS
SUAS CARACTERISTICAS, RATIFICANDO, NESTE ATO, O SEU INTEGRAL
CONTEUDO.

Sabara, 07 de maio de 2026

Documento assinado digitalmente

b MARCELO AUGUSTO SANTIAGO
g il Data: 08/05/2026 11:42:46-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Marcelo Augusto Santiago

Secretario Municipal de Cultura
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