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ILUSTRISSIMO(A) SENHOR(A) PREGOEIRO(A) DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE SABARA, ESTADO DA MINAS GERAIS

EDITAL DE LICITACAO N° 007/2025
PROCESSO INTERNO N° 4285/2025

PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.,
pessoa juridica de direito provado, inscrita no CNPJ n.® 05.340.639/0001-30, com sede na
Rua Calgada Canopo, 11 - 2° Andar - Sala 03 - Centro de Apoio II - Alphaville - Santana
de Parnaiba/SP - CEP: 06541-078, e-mails: juridico@primebeneficios.com.br e

vinicius.melo@primebeneficios.com.br, por intermédio de seu procurador subscrito in
fine, vem data mdxima vénia, nos termos do artigo 165, inciso I, da Lei Federal n.°
14.133/21, interpor RECURSO ADMINISTRATIVO, em face da IRREGULAR
HABILITACAOQ da licitante CEGONHA SOLUCOES LTDA., pelas razdes de fato e de

direito adiante articuladas:
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1. DOS FATOS

O Pregao Eletronico n® 007/2025, do Processo Interno n°® 4285/2025,
promovido pela Prefeitura Municipal de Sabard/MG, teve sua etapa competitiva
regularmente encerrada, ocasido em que a empresa CEGONHA sagrou-se vencedora ao

ofertar lance final correspondente ao desagio de -6,05%.

Desde logo, registrou-se que tal percentual acentuado indicava forte
indicio de inexequibilidade da proposta, especialmente diante da natureza do objeto
licitado.

Superada essa fase, passou-se a andlise de habilitagdo, quando se
verificou que a empresa CEGONHA apresentou apenas dois atestados técnicos, ambos
incapazes de demonstrar de forma segura a experiéncia necessaria para execucao do

objeto.

O primeiro atestado, oriundo da Prefeitura de Ribeirao Largo/BA, foi
emitido em 25/09/2025, revelando-se extremamente recente. Ademais, ndo veio
acompanhado de qualquer documentagao comprobatéria minima, como a respectiva

ata de registro de precos, contrato ou termo aditivo que lhe deu origem.

Tal auséncia compromete de maneira direta sua confiabilidade e
impede a afericdo de sua vigéncia e aderéncia ao objeto, razdo pela qual o documento

ndo deveria sequer ter sido considerado para fins de qualificagdo técnica.

O segundo atestado, emitido pela empresa STAFF, igualmente nao
atende aos requisitos minimos. Durante a diligéncia realizada pelo préprio 6rgao
licitante, restou evidente a davida administrativa quanto a veracidade e consisténcia

das informagdes apresentadas.
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Ainda assim, e de forma contraditdria, o atestado foi considerado
“ . e, . .
atendido como qualificagdo técnica”, sem a necessaria motivagdo técnica capaz de

afastar as inconsisténcias verificadas.

Somado a isso, foram identificadas diversas irregularidades na Prova
de Conceito (POC), cujos apontamentos técnicos foram formalmente apresentados pelo

setor responsavel da Prime,

Tais inconsisténcias apontam que a solucdo apresentada pela empresa
CEGONHA nao atende integralmente ao objeto licitado, contrariando o edital e os

requisitos de funcionalidade minimos exigidos.
Diante desse cenario, ndo restou alternativa sendo a interposicao do

presente recurso, para restabelecer a legalidade do procedimento e evitar grave risco a

execucdo contratual e ao erario.

2. DAS RAZOES E DO DIREITO

2.1. - DA NAO COMPROVACAO DA QUALIFICACAO TECNICA

Como se sabe, o edital tem o condao de tornar publico quais serdao os
termos da licitagdo que se pretende, especificando os detalhes, condi¢des e demais

orientacdes atinentes ao caso.

A empresa vencedora deve, por forca de lei e do instrumento

convocatério, comprovar que possui condi¢des de operacionalizar o contrato, por meio
de atestados de capacidade técnica que evidenciem o exercicio das multiplas atividades

que lhe sao inerentes na relagdo contratual.
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Vale realcar que isso s6 se torna possivel se a empresa ja tiver prestado

Servicos com as mesmas caracteristicas, quantidades € prazos que compoem o obieto

do certame. Esta é a expressa determinacao da Lei Geral de Licitagdes e Contratos da

Administracdo Puablica.

Logo, é imprescindivel que as licitantes se preparem para participar de
certames licitatdrios, atendendo todas as exigéncias do edital, pois o trato com a coisa
publica ndo pode ser feito de qualquer jeito, até porque o procedimento licitatério

caracteriza-se como um ato administrativo formal.

Portanto, é necessaria a apresentacdo de todos os itens exigidos na lei
especifica e no edital para a comprovacao da qualificagdo técnica, logo, no presente
certame ndo poderia ser diferente, e se assim o fosse, evidente seria a violagdo ao
principio da vinculagdo ao instrumento convocatério, e consecutivamente, ao principio

da isonomia, da eficiéncia e da legalidade.

Todos os atestados apresentados pela CEGONHA apresentam falhas
significativas e nenhum comprova a totalidade da execucdo contratual, evidenciando
que sdo insuficientes para demonstrar sua expertise no servico de gerenciamento de

frota, o que compromete a comprovacao de qualificacdo técnica exigida pelo certame.

Ainda, os documentos foram emitidos precocemente, o que impede
uma avaliagdo precisa da qualidade e da continuidade dos servicos prestados. Esses
atestados, portanto, ndo atendem aos requisitos legais e ndo podem ser considerados

provas vélidas da capacidade técnica da empresa.

Sendo assim, 0os documentos ndo comprovam a experiéncia técnica
requerida, incluindo a execucdo continuada por 12 meses, tampouco a regularidade

documental necessaria para sua validacao.
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O TCU possui entendimento condizente ao quanto exposto pela

Recorrente, conforme se vé do excerto a seguir.

II1.b.5 - Idoneidade dos atestados

131. Por fim, é razodvel que a Administragdo adote cautelas quando do exame
de toda a documentagio apresentada. Para ilustrar, podem-se citar dois
exemplos rotineiros, o primeiro deles diz respeito a apresentacio de atestados
técnicos muito antigos provenientes de pessoas juridicas de direito privado,
inclusive jd extintas, ou ndo localizadas nos enderecos de origem; e o outro a
apresentagio de atestados expedidos antes de decorrido 1(um) ano da
contratagio do servigo, algumas vezes, transcorrido prazo inferior a 1 més, o
que de forma alguma permite certificar que a empresa presta servigo de
qualidade.

132. Dessa forma, é prudente consignar no instrumento convocatério
algumas restricoes a apresentacdo de atestados, tais como:
obrigatoriedade de o licitante disponibilizar todas as informacées
necessdrias a comprovacdo da licitude dos documentos apresentados;
exigéncia de terem sido expedidos apds a conclusdo do contrato ou
decorrido no minimo um ano do inicio de sua execucdo, exceto se houver
sido firmado para ser executado em prazo inferior, somente aceito mediante a
apresentagio do contrato. E relevante, ademais, que, caso o responsdvel pela
emissido do atestado ndo mais exista, o contratado apresente outros
documentos, como, por exemplo, o contrato que deu suporte ao atestado,
capazes de dar suporte d nova contratagio.

133. Sendo assim, o Grupo de Estudos compreende que, relativamente a
qualificagdo técnico operacional, é prudente que a Administragio realize as
seguintes exigéncias ds

licitantes: a) que comprove que possui ou se compromete a montar matriz, filial
ou escritorio em local previamente definido no edital, com pessoal qualificado e
em quantidade suficiente para gerir o contrato; b) que demonstre que possui
aptiddo em gerir pessoal, mediante a comprovagio de que administra um
minimo de 20 (vinte) postos de trabalho, pouco importando as dimensoes dos
servigos, até o limite de quarenta postos. ApOs esse limite, a exigéncia serd de
50% do total de postos de trabalho necessdrios a contratacdo requerida; c) que
apresente atestados de que jd executou objeto compativel, em prazo, com o que
estd sendo licitado, mediante a comprovagio de experiéncia minima de trés anos
na execugdo de objeto semelhante ao

da contratacio; d) que disponibilize todas as informacdes necessdrias a
comprovacido da legitimidade dos atestados apresentados; e) que
somente apresente atestados expedidos apés a conclusio do contrato
ou decorrido no minimo um ano do inicio de sua execucdo, exceto se
houver sido firmado para ser executado em prazo inferior, apenas
aceito mediante a apresentacio do contrato; (GRUPO II - CLASSE VII
- Plendrio TC 006.156/2011-8) (Grifos nosso)
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Nesta mesma linha, a Orientagdo Normativa no 6 de 2018, pelo Diretor
de Gestdo Interna da Secretaria Executiva do Ministério da Transparéncia e

Controladoria Geral da Unido, prevé no artigo 3°:

Art. 3° Sdo requisitos para a emissdo do Atestado de Capacidade
Técnica:

I- a apresentagdo do pedido ao Fiscal do Contrato ou ao Gestor responsdvel pelo
Contrato, formalizado em documento oficial da empresa interessada, assinado
pelo representante legal, no qual constardo a indicagio da razio social, do CNP]
e do niimero do instrumento do Contrato;

II- a conclusdo do Contrato ou o transcurso de, pelo menos, 01 (um) ano
do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior, conforme previsto no item 10.8, do Amexo VII-A, da IN
SEGES/MPDG no 05/2017;

HII- encaminhamento do pedido, pelo Fiscal do Contrato, a Coordenagio de
Gestiio de

Contratos - CGCON, por intermédio do Sistema Eletronico de Informagées -
SEI, contemplando ainda as seguintes informagoes: |...]

e) a descricdo do objeto do Contrato;

f) o prazo contratual, discriminado o periodo de sua vigéncia. (Grifo
10850)

Nota-se que, considerando a importancia e a responsabilidade que
detém um atestado de capacidade técnica, o entendimento majoritario é de que se mostra
precipitada a sua emissdo antes do término de vigéncia contratual ou antes do decurso

de um ano de prestacdo de servigo, como no presente caso.

Por todo o exposto, resta cristalino que a empresa CEGONHA nao
possui a qualificacdo técnica minima exigida pelo edital, incorrendo em manifesta
afronta ao principio da vinculacdo ao instrumento convocatério e comprometendo a

seguranga juridica do certame.

A licitante limitou-se a apresentar apenas dois documentos, ambos
absolutamente incapazes de comprovar experiéncia idéonea. O primeiro, um atestado

emitido pela empresa privada STAFF, revelou-se tao fragil que a prépria equipe de
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A jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido é firme no sentido

de que a apresentacio de documentos recentes, desacompanhados de efetiva

comprovacdo de execucdo anterior, ndo supre as exigéncias editalicias.

Nesse sentido, o Acérddo n® 2.622/2013 - Plendrio assinala que “a

comprovacdo da capacidade técnico-operacional exige demonstracdo de experiéncia ja

consolidada,

N

De igual modo, o Acérdao n° 1.214/2013 - Plenario ressaltou que “a

auséncia de diligéncia por parte da comissao de licitagdo para aferir a veracidade e a

suficiéncia dos documentos apresentados pode

7

Em reforco, o Acérddao n° 1.950/2021 - Plenario reafirmou que a

andlise da qualificacao técnica deve observar estritamente as exigéncias do edital, nao
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sendo admissivel a aceitacdo de documentos incapazes de comprovar a experiéncia

demandada, sob pena de afronta a isonomia e ao julgamento objetivo.

Esse entendimento converge com a jurisprudéncia consolidada do
Superior Tribunal de Justica, segundo a qual a Administracao Pablica deve observar
fielmente as regras do edital, ndo podendo flexibilizar ou desprezar exigéncias de

habilitacao sem fundamento legal.

O STJ, no RMS 36.957/PR, Rel. Min. Herman Benjamin, Segunda
Turma, julgado em 18/06/2013, firmou que “o principio da vinculacdo ao instrumento
convocatério impde a Administracdo o dever de cumprir rigorosamente as condi¢des

estabelecidas no edital, sob pena de violagdo aos principios da isonomia e da legalidade”.

No mesmo sentido, o AgRg no RMS 33.335/PR, Rel. Min. Mauro
Campbell Marques, Segunda Turma, julgado em 19/10/2010, consignou que a
inobservancia das regras editalicias, seja por excesso de formalismo, seja por leniéncia

no exame dos requisitos, conduz a nulidade do ato administrativo praticado.

Assim, a luz da jurisprudéncia do TCU e do STJ, nado subsiste davida
de que os documentos apresentados pela empresa CEGONHA sdo inidoneos e
insuficientes para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, revelando-se
absolutamente inadmissivel que tenham passado incélumes a analise da comissdo de

licitacao.

Assim, é imprescindivel que a licitante seja inabilitada do certame para
garantir a legalidade, isonomia e eficiéncia do processo licitatério, em respeito as normas

vigentes e ao interesse publico.
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2.2. - DA INEXEQUIBILIDADE DA PROPOSTA

H4 que se apontar para o fato de que se faz imperativa a demonstragao
da exequibilidade da proposta da Recorrida, tendo em vista o percentual da taxa

ofertada e o porte empresarial da licitante CEGONHA.

Deste modo, a oferta de taxas ndo é uma corrida para se sagrar

vencedora do certame a qualquer preco, ofertando-se assim, taxa irriséria, uma vez que

a gerenciadora deve (i) recuperar o desconto e (ii) obter lucro da cobranca de taxa da
rede credenciada, o que é, de certa forma, desconhecido pela Administracao Publica, até

porque tal relacdo juridica é regida pelo Direito Privado.

Considerando que o critério de julgamento do objeto licitado é o

maior desconto, a comprovacido da exequibilidade é fundamental e orientada pelos

Tribunais de Contas, pois, se a licitante oferta desconto para a Contratante, ela deve

auferir lucro em patamar superior para que possa operacionalizar e executar o contrato.

Pensar de outra forma é o mesmo que ludibriar tanto a sistematica
desse modelo de atuacdo e intermediacdo quanto a prépria Contratante, que busca a

economia e a melhor proposta, mas acaba por ser prejudicada ao final.

Nesse sentido, destacamos o que a Lei n® 14.133 /2021 dispde a respeito

da apresentacao de preco inexequivel e desclassificacao:

“Art. 59. Serio desclassificadas as propostas que:
I - contiverem vicios insandveis

II - ndo obedecerem ds especificacdes técnicas pormenorizadas no edital;

III - apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do orcamento
estimado para a contratacdo;

IV - ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;
V - apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde
que insandvel.”
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Da anélise da realidade do mercado, a proposta apresentada pela

Recorrida (-6,05%), nido oferece qualquer possibilidade de lucratividade a

arrematante, e mais, é inteiramente contraria as clausulas do edital.

Veja que a forma que a empresa vencedora buscara gerar lucros serd
por meio da taxa de administracdo cobrada do estabelecimento credenciado, e nesse
caso, serdo abusivos. Diante do desconto exacerbado de -6,05%, a Recorrida certamente
cobrara percentuais altissimos em relacdo a taxa da rede credenciada, a final, s6 assim

obtera lucro.

Nesse sentido, serd impossivel manter o credenciamento de
estabelecimentos comerciais para abastecimento, e, em caso de haver algum
estabelecimento que aceite trabalhar com esta taxa, o que é pouco provavel, esse acabara
por cobrar indiretamente tal desconto da prépria Administracdo Publica, afinal qual

estabelecimento aceitara pagar uma elevada taxa de credenciamento?

A realidade é clara: a CEGONHA parece estar vivendo em um
mundo de fantasia ao pensar que oferecer um desconto tao exorbitante sera
lucrativo, e pior ainda, que a Administracao Publica aceitara uma proposta que

claramente é inexequivel.

Na pratica, essa proposta nao s6 é financeiramente insustentdvel,
mas também demonstra uma completa falta de compreensao do bésico sobre como

operar de maneira vidvel no mercado.

A proposta vencedora ndo passa de uma artimanha para camuflar a
falta de sustentabilidade financeira, jogando o 6nus sobre aqueles que, ingenuamente,

decidirem se credenciar. Essa tatica predatéria ndo s6 prejudica os credenciados, mas
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traz instabilidade para a execucado contratual.

A planilha de custos é uma ferramenta valiosa para identificar e
quantificar os insumos diretos necessarios para a prestacdo do servico em questdo. Ela
fornece um panorama claro dos custos envolvidos na operacdo, incluindo os

componentes que podem impactar a obtencdo de lucro.

Diante da auséncia da planilha que mostre claramente os indices de
lucro e despesas, persistem incertezas quanto a estratégia de lucratividade que a
empresa pretende adotar. A omissdo na identificacdo dos custos diretos relacionados a
operagdo, impedindo a comparagdo com as receitas projetadas, inviabiliza a avaliacao
da capacidade da empresa de gerar lucro por meio da antecipacao de crédito da rede

credenciada.

Ademais, surgem questionamentos adicionais decorrentes da auséncia
dos dados que deveriam estar devidamente inseridos. Desta forma, a falta de

transparéncia prejudica a confianca no processo e a analise precisa dos riscos envolvidos.

A imprevisibilidade esta intrinsecamente ligada a auséncia planilha de
custos, a falta de explicagdes detalhadas sobre os componentes da taxa ofertada torna
praticamente impossivel estimar com precisdo qual sera o montante efetivo gerado por
ela. Isso coloca em evidéncia a importancia da transparéncia e da prestagdo de
informacdes completas por parte da empresa, para que os envolvidos possam

compreender plenamente os termos do acordo.

A fim de comparacao, vejamos o modelo de planilha de exequibilidade

e composicao de custos da Prime, ora recorrente:
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Valor Consumo Licitagdo 6.816.698,28
Taxa Administrativa Orfertada -537%| _ (366.056,7
Taxa Média Rede Credenciada 5,80%|  395.368,50

Rétulos de Linha ~ |.% REC. Liquida
~1- DIRETO

-~ BENEFICIOS CUSTOS DIRETOS 2,75%
Alimentac3o do Trabalhador 1,34%
Assisténcia Meédica e Social 0,99%
Seguros de Vida em Grupo 0,01%
Transporte de Empregados 0,06%
Beneficios Concedidos 0,34%

= GERAIS DIRETO 52,99%
Custas Processuais 0,36%
Manuten¢3o e Reparos 0,00%
Servigos de Terceiros 50,16%
Custas ¢/ Licitagdo 0,47%
Seguros ¢/ Licitagdo 0,44%
Custo ¢/ Software 1,56%

= MAO DE OBRA DIRETA 14,73%
Fgts 0,91%
Indenizagoes e Aviso Prévio 0,08%
Inss 2,67%
Provisdo 13¢ Saldrio 0,79%
Provisdo de Férias 1,10%
Salarios e Ordenados 8,31%
Viagens e Estadias 0,73%
Contribuicdo Socioeducativa 0,01%
Horas Extras 0,13%

= 2 - INDIRETO

= GERAIS INDIRETOS 1,68%
Correios 0,76%
Energia Elétrica 0,02%
Fretes e Carretos 0,00%
Locagao de Maquinas e Equipamentos 0,02%
Telefone e Internet 0,31%
Viagens e Estadias 0,57%

-~ MAO DE OBRA INDIRETA 0,89%
Fgts 0,05%
Inss 0,16%
Provisao 132 Salario 0,04%
Provisdo de Férias 0,06%
Salarios e Ordenados 0,54%
Contribui¢do Socioeducativa 0,00%
Horas Extras 0,03%

= BENEFICIOS INDIRETOS 0,08%
Alimentacdo do Trabalhador 0,05%
Assisténcia Médica e Social 0,02%
Seguros de Vida em Grupo 0,00%
Transporte de Empregados 0,00%
Beneficios Concedidos 0,01%
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= 3 - ADMINISTRATIVO

= BENEFICIOS ADMINISTRATIVOS 1,41% 414,67
Alimentagdo do Trabalhador 0,45% 133,28
Assisténcia Médica e Social 0,58% 169,03
Seguros de Vida em Grupo 0,01% 1,80
Transporte de Empregados 0,03% 7,89
Cursos e Treinamentos 0,00% 1,25
Beneficios Concedidos 0,35% 101,34
Uniformes 0,00% 0,09

= GERAIS ADMINISTRATIVOS 8,19% 2.400,61
Alugueis 0,45% 132,53
Assisténcia Juridica 0,32% 92,50
Condominios 0,01% 4,11
Contribuicdes a Org3do de Classe 0,00% 0,04
Depreciagdes 0,30% 87,50
Despesas com Cartério 0,01% 2,06
Despesas de Software 0,48% 140,79
Energia Elétrica 0,00% 0,08
Fretes e Carretos 0,00% 0,09
Honordrios Contdbeis 0,25% 73,92
Impostos e Taxas Diversas 0,01% 2,98
lof e loc 0,10% 27,92
Iptu 0,04% 12,10
Ipva 0,01% 2,31
Lanches, Refeigdes, Copa e Cozinha 0,01% 2,37
Limpeza e Conservagao 0,06% 17,62
Locagdo de Maquinas e Equipamentos 0,05% 14,85
Locacgdo de Veiculos 0,01% 3,58
Manutenc¢do de Maquinas e Eguipamentos 0,05% 13,91
Manutencdo de Mdéveis e Utensilios 0,00% 1,29
Manuteng3o de Veiculos 0,02% 5,99
Manuteng3o e Reparos 0,01% 2,26
Materiais Auxiliares e de Consumo 0,02% 4,71
Material de Escritério 0,09% 25,75
NotificacBes de Infracdo de Transito 0,02% 5,51
Revistas e Publicagbes 0,00% 0,43
Seguros 0,00% 1,20
Servigos Profissionais 0,86% 252,26
Telefone e Internet 0,18% 53,13
Viagens e Estadias 0,96% 282,17
Agua e Esgoto 0,04% 12,76
Seguros de Veiculos 0,01% 2,81
Manutengdo de Edificios 0,00% 0,03
Brindes Concedidos 0,02% 5,37
Recrutamento e Selecdo 0,03% 9,99
Despesas N3o Dedutiveis 0,09% 26,08
Seguranga e Vigilancia 0,01% 1,67
Entidades e Assoclagdes 0,00% 0,18
Assessoria e Consultoria 3,21% 841,89
Despesas Gerenciais 0,45% 131,18
Multas Indedutiveis 0,01% 2,67

~ MAO DE OBRA ADM 3,03% 888,49
Autdnomos 0,01% 2,36
Fgts 0,24% 71,31
Indenizacdes e Aviso Prévio 0,07% 20,96
Inss 0,52% 152,31
Pro Labore 0,17% 49,42
Provisdo 13%° Saldrio 0,15% 44,49
Provisdo de Férias 0,21% 62,82
Salarios e Ordenados 1,57% 459,72
Gratificagoes 0,06% 17.89
Bolsa Auxilio - Estagio 0,00% 0,74
Contribuicdo Socioeducativa 0,02% 6,49}
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= a4 - COMERCIAL
= GERAIS COMERCIAL 0,10% 29,29
Propaganda 0.,00% 0,02
Feiras e Exposi¢gdes 0,06% 16,95
Marketing 0,04% 12,32
=S - FINANCEIRO
= FINANCEIRAS 0,32% 123,20
Despesas Bancarias Diversas 0,11% 30,94
Juros Pagos ou Incorridos 0,31% 91,58
Descontos Concedidos 0,00% 0,49
Perdas 0,00% 0,19
= 8 - TRIBUTOS
- COFINS 7,60% 2.227,70
COFINS 7.60% 2.227,70
= CSLL 0,18% 52,76
CSLL 0,18% 52,76
= 1IcMms 0,00% 0,00
ICMS 0,00% 0,00
= IRPJ 0,30% 87,94
IRPJ 0,30% 87,94
Adicinal IRPJ 10% (sobre o que Ultrapassar 240.000,00 no Ano) 0,00% 0,00
= ISSQN 2,00% 586,24
ISSQN 2,00% 586,24
= PIS 1,65% 483,64)
PIs 1,65% 483,64
=9 - Lucro Orgado
= Lucro Orgado 2,00% 586,24)
X_LUCRO LIQUIDO 2,00% 586,24
+ (vazio)
Total Geral 100,00%)| m.sn,ag

Veja que ndo esta se dizendo que ndo ha como atuar no mercado com
taxas negativas, mas emerge a necessidade de haver alguma razoabilidade, o que nao se
vislumbra na proposta oferecida pela CEGONHA, dado o seu porte e considerando a

realidade atual de mercado.

Pontua-se entdo o questionamento: Quais estabelecimentos aceitaram
se credenciar mediante estas condi¢oes? Os estabelecimentos permanecerdo
credenciados? Veja que é importante a atencdo da Administracao Puablica neste ponto,
pois, em caso de impossibilidade da execucao contratual nao tera apenas um prejuizo
financeiro, mas também ocorrera a paralizacdo dos servigos, e consequentemente trara

grandes prejuizos ao erario.

Sao tantas as davidas que insurgem sobre a prestacao do servico, pois
até onde é possivel constatar a CEGONHA nao exerce atividades filantrépicas, entao

onde exatamente serd obtido lucro? A auséncia de uma resposta clara e convincente a
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essa pergunta gera incertezas consideraveis em relagao a viabilidade e a sustentabilidade

do modelo proposto.

E importante a atencdo da Administracdo Publica neste ponto, pois,
em caso de impossibilidade da execucdo contratual ndo tera apenas um prejuizo
financeiro, mas também ocorrerd a paralizacdo dos servicos, e consequentemente trard

grandes prejuizos ao erario.

A tnica alternativa plausivel para justificar a oferta de taxa neste
percentual seria a aplicagdo no mercado financeiro, entretanto, tal situacao somente seria
possivel se houvesse o adiantamento do pagamento devido a Contratada, ou seja, a
Contratante pagaria antecipadamente para a Contratada, que aplicaria esse dinheiro no
mercado financeiro, que eventualmente lhe renderia um lucro. De todo modo, por
qualquer angulo que se olhe para a taxa ofertada pela CEGONHA se constata a

inexequibilidade da proposta apresentada.

Diante disso, da forma como foi apresentada a proposta, ndo ha
qualquer probabilidade de beneficio a Administracdo Publica, considerando que essa
situagdo acarretara a inexecugdo do contrato, afetando indiretamente os cofres publicos.
Nao hé outra possibilidade.

Portanto, é necessario que a Administragdo Publica tenha muita
prudéncia ao aceitar tal proposta, pois estard ocasionando iminente prejuizo aos cofres

publicos, quando pretendia obter a melhor proposta.

Diante disso, é de extremo rigor que a Administracao Pablica, no
minimo, realize diligéncias, determinando que a CEGONHA apresente a

comprovacao da exequibilidade da proposta, na forma da lei e da jurisprudéncia do
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TCU, nado podendo dispensar tal ato em razdo da possibilidade de causar grandes

prejuizos a coletividade e ao interesse publico. Nesse sentido:

Assim, propostas que consignem taxas de administracdo de valor zero ou
negativas nio deveriam, por pressuposto, ser tidas por inexequiveis, pois podem
corresponder, na pritica, a um desconto a ser concedido sobre o valor de face dos vales,
“devendo ser averiguada a compatibilidade em cada caso concreto, a partir de
critérios objetivos previamente definidos no edital (cf. consta do Acordio no
38/1996 - Pleno do TCU). (Grifo nosso)

Logo, o edital deve conter critérios objetivos para se verificar a
exequibilidade da proposta ou, repita-se, no minimo, deve ser exigida, em sede de
diligéncia, a comprovacao da exequibilidade da proposta apresentada, através de
planilha que demonstre a composicdio do desconto de -6,05%, sob pena de

desclassificagao.

Vale dizer que, conforme ensina Margal Justen Filho, é dever da

administragdo realizar providéncias a fim de esclarecer os fatos suscitados:

“A realizacdo da diligéncia ndo é uma simples “faculdade” da Administracdo, a ser
exercitada segundo juizo de conveniéncia e oportunidade. A relevdncia dos interesses
envolvidos conduz a configuracio da diligéncia como um poder-dever da
autoridade julgadora. Se houver diivida ou controvérsia sobre fatos relevantes para
a decisdo, reputando-se insuficiente a documentagio apresentada, é dever da
autoridade julgadora adotar as providéncias apropriadas para esclarecer os
fatos. Se a diivida for sandvel por meio de diligéncia serd obrigatdria a sua realizacdo.”
(Margal Justen Filho, Comentdrios a Lei de Licitagdo e Contratos Administrativos, 16°
ed, Revista dos Tribunais, Sdo Paulo, 2014, pag. 804.

Uma vez demonstrada a inexequibilidade da proposta vencedora, a
desclassificacdo da licitante é consequéncia imperiosa, ndo existindo margem a outra
interpretacdo, posto que ndo se pode colocar como aceitavel a proposta da CEGONHA,

uma vez que, o exorbitante desconto mostra-se claramente inexequivel.
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Outrossim, a declaracdo de vencedora do certame a licitante
CEGONHA, ¢ ilegal. Porém, manté-la vencedora mesmo apds a comprovacao da
ilegalidade constitui ato improbidade administrativa, pois, revela-se ato de cunho
pessoal e opinativo, que afronta os principios da legalidade e da moralidade
administrativa, porquanto o ato de desclassificagao é vinculativo aos termos do edital,

conforme reza a legislacao.

Pelo exposto, e para que a contratacao seja efetiva, o lance ofertado
pela Recorrida de -6,05% é manifestamente inexequivel, devendo, por forca do edital,
legislacao e jurisprudéncia, ser, no minimo, realizada diligéncia a fim de que a

exequibilidade seja realmente comprovada.

2.3. - DA NECESSIDADE DE DILIGENCIAS

A licitante apresentou documentacao que, analisada sob a 6tica das
normas e principios regentes da Administragdo Publica, revela-se insuficiente para

comprovar, de forma satisfatéria, a exequibilidade da sua proposta.

Tal constatagdo, conforme exaustivamente demonstrado nos
fundamentos anteriormente expostos, evidencia a inobservancia dos requisitos
editalicios, os quais sdo indispensaveis para garantir a legalidade e a competitividade do

procedimento licitatorio.

Nesse sentido, é pacifica a jurisprudéncia do Tribunal de Contas da
Unido (TCU), a qual consagra o entendimento de que a habilitacao de licitante sem a
devida comprovagdo do atendimento as exigéncias do edital constitui ato ilegal,
ensejando a nulidade tanto do procedimento licitatério quanto do contrato

eventualmente celebrado. A propésito, colaciona-se a seguinte decisdo:
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EMENTA: Representacio. Pregdo eletronico. Prestagio de servigos continuados de
coleta externa de residuos hospitalares. Inabilitacdo indevida de licitante. Alteragdo de
edital sem que houvesse nova publicacdo. Habilitacdo do vencedor do certame com
certidido vencida. Exigéncia de capacidade técnico-operacional imprecisa e vaga.
Conhecimento. Procedéncia parcial. Nulidade da licitagio e do contrato dela decorrente.
(TCU, Processo n° 025.178/2014-8, Relator: Benjamin Zymler, Data de julgamento:
11/03/2015).

Diante do exposto, verifica-se a necessidade de realizacao de
diligéncias complementares destinadas a apuracdo da avaliacdo da exequibilidade da
proposta apresentada pela empresa CEGONHA, com vistas a sanar as inconsisténcias
detectadas e assegurar a conformidade do processo licitatério com os preceitos legais e

regulamentares aplicaveis.

Todavia, permanecendo as irregularidades ji elencadas e ante a
impossibilidade de se comprovar, de forma cabal, a aptidao da licitante para a execugao
do objeto licitado, impde-se, como medida imprescindivel e proporcional, a imediata

desclassifica¢do e inabilitacio da empresa CEGONHA do certame.

Tal providéncia é essencial para garantir a observancia dos principios
da isonomia, da legalidade, da moralidade e da vinculag¢do ao instrumento convocatério,

assegurando, assim, a integridade e a transparéncia do procedimento licitatério.

2.4. - DA IRREGULARIDADE DA HABILITACAO DA EMPRESA CEGONHA E
INEXECUCAO TECNICA COMPROVADA POR RELATORIO OFICIAL DA POC

A anélise minuciosa da Prova de Conceito apresentada pela empresa
CEGONHA evidencia, de forma inequivoca, que a licitante ndo possui sistema
minimamente aderente ao objeto contratado, descumprindo diversos itens

indispenséveis previstos no Termo de Referéncia e no Edital do Pregao n° 007/2025.
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O relatorio técnico elaborado pelo setor de Produtos demonstra uma
sucessao de inconsisténcias tdo graves que tornam absolutamente inviavel a manutencao
da habilitacdo da empresa recorrida, sob pena de violagdo ao principio do julgamento

objetivo e de contratacdo manifestamente temeraria.

Logo no inicio da apresentagdo, registrou-se que o sistema da
CEGONHA niao atende aos requisitos basilares de parametrizacdo, deixando de

demonstrar funcionalidade essencial exigida pelo item 8.1.3.2 do Termo de Referéncia.

O sistema nao realiza controles obrigatorios, tais como: parametrizagao
de limites por veiculo, controle de parametros de consumo (km/1 minimo e maximo),
intervalo entre abastecimentos e capacidade do tanque. Mais grave: a propria empresa
admitiu que o sistema ndo possui mecanismo para impedir lancamento de
quilometragem incompativel, permitindo registros muito superiores ao tultimo

abastecimento, falha que abre margem para fraude, descontrole e dano efetivo ao erario.

Além disso, a CEGONHA ndo demonstrou funcionalidades minimas
relacionadas ao controle financeiro e gestao de limites, violando frontalmente os itens
8.1.11, 9.10, 9.11, 9.12 e 9.17 do edital. Nao ha mecanismo para defini¢do de limite mensal
por veiculo, ndo é possivel incluir créditos individualizados, ndo existe ferramenta para
realocagdo de saldos entre veiculos e sequer ha controle simultineo em tempo real,
requisito obrigatério. A auséncia desses mecanismos compromete a governan¢a do
contrato e impede que o Fiscal da Ata exerca o acompanhamento exigido pela Lei

14.133/2021.

O relatério também demonstra que o sistema da CEGONHA nao
possui interface para integracdo com os sistemas do Municipio, contrariando

disposicdo expressa do item 8.1.13. A impossibilidade de integracdo gera risco
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operacional, perda de rastreabilidade e descumprimento do fluxo administrativo

estabelecido pelo préprio ente publico.

Soma-se a isso outra irregularidade gravissima: a empresa nao possui
qualquer posto credenciado no Municipio de Sabard/MG, conforme registrado no item

13.2 do relatério técnico.

Ora, trata-se de requisito basico e indispensavel para execucdo do
objeto, diretamente ligado aos principios da eficiéncia, economicidade e continuidade
do servico. A auséncia de rede local inviabiliza o abastecimento e torna sua proposta

materialmente inexequivel.

Do mesmo modo, verificou-se que a CEGONHA nado demonstrou itens
obrigatorios do médulo de relatérios gerenciais, previstos no item 12 do TR. Nao foram
apresentados relatorios de histérico de operagdes por usudrio autorizado, controle de
gastos por tipo de mercadoria/servigo e relatérios de distorcao de quilometragem e
consumo. Sdo ferramentas indispenséaveis para auditoria, fiscalizacao e controle interno;
sua auséncia compromete a governanca contratual e afronta diretamente os principios

do controle e rastreabilidade.

No campo da segurancga, o cendrio se agrava ainda mais: a empresa
nao apresentou procedimentos contingenciais (item 26.1.1), ndo demonstrou acesso ao
sistema com perfis diferenciados (item 26.2.2), ndo comprovou o uso de senhas vélidas
para acesso (26.2.4), nao demonstrou possibilidade de troca de senha (26.2.7) e tampouco
exibiu arquivo de LOG de operacdes (item 26.2.13). Tais falhas fragilizam
completamente a seguranga do processo de abastecimento e tornam invidvel qualquer

controle administrativo.
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Some-se, ainda, a grave constatacdo feita pelos avaliadores: a senha de
abastecimento utilizada pelos condutores é cadastrada pelo préprio usuario e pode ser
acessada pelo gestor, o que gera vulnerabilidade critica e quebra do principio da

pessoalidade da credencial, abrindo espago para manipulagdo de informacdes e fraudes.

Todos esses elementos, documentados tecnicamente pela propria
Administracdo, demonstram que a CEGONHA apresentou sistema inconsistente,
incompleto, sem funcionalidades essenciais e totalmente incapaz de atender ao objeto
licitado. Trata-se de descumprimento integral das exigéncias do Termo de Referéncia e
do Edital, o que impd&e, como tnica solucdo juridicamente possivel, a inabilitacao

imediata da empresa.

Manter a habilitacio da CEGONHA, diante de todas as
irregularidades apontadas pela propria equipe técnica, configuraria violacdo ao
principio do julgamento objetivo, afronta a vinculacdo ao instrumento convocatério e
risco concreto de prejuizo ao erdrio, comprometendo a execucao contratual e abrindo

espaco para responsabilizacao futura dos agentes do processo.
Diante de um relatério tdo categoérico, é inequivoco que a CEGONHA

nao retine capacidade técnica nem sistémica para execucao do contrato, razdo pela qual

nado pode permanecer habilitada no certame.

3. DOS PEDIDOS

Diante de todo o exposto, requer a Recorrente:

a) O CONHECIMENTO e o TOTAL PROVIMENTO do presente

Recurso Administrativo, para que seja reformada integralmente a decisao de
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habilitacdo da empresa CEGONHA SOLUCC)ES LTDA., diante do flagrante
descumprimento das exigéncias editalicias, legais e técnicas verificadas nos atestados
apresentados, na Prova de Conceito (POC) e na auséncia de demonstracio da

exequibilidade da proposta ofertada;

b) A consequente INABILITACAO da empresa CEGONHA, com

fundamento:

- na nido comprovacao da qualificacdo técnica;

- na inidoneidade dos atestados apresentados;

- nas graves falhas identificadas em POC, conforme relatério técnico
oficial;

- na inexequibilidade do desconto de -6,05% e na auséncia de
apresentacdo de planilha de composicao de custos;

- e no descumprimento dos requisitos essenciais dos itens 8, 9, 12, 13

e 26 do Termo de Referéncia;

¢) Caso Vossa Senhoria entenda necessario, a realizagao de diligéncias
complementares, determinadas a licitante CEGONHA, para apresentacao de
documentacado idonea e completa, especialmente quanto a exequibilidade da proposta e
a efetiva demonstracdo do atendimento aos requisitos técnicos, sob pena de

desclassificag¢do, na forma dos arts. 59 e 64 da Lei n° 14.133/2021;

d) A adogdo das medidas administrativas cabiveis para restabelecer a
legalidade, isonomia e julgamento objetivo do certame, assegurando que apenas

empresas tecnicamente aptas e com propostas exequiveis permanecam na disputa;

e) Subsidiariamente, na remota hipétese de indeferimento deste

Recurso, requer-se o acesso integral e copia dos autos do procedimento licitatorio, nos
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termos da Lei n® 12.527 /2011 (Lei de Acesso a Informagdo) e do art. 165, §1°, da Lei n°
14.133/2021, a fim de permitir a Recorrente a adocdo das medidas judiciais e

administrativas pertinentes, inclusive comunicagdo imediata dos fatos ao Ministério

Pablico e ao Tribunal de Contas.

Termos em que pede deferimento.

Santana de Parnaiba/SP, 19 de novembro de 2025.

VINICIUS Assinado de forma
digital por VINICIUS
ROBERTO ROBERTO LOPES DE

LOPES DE MELO
Dados: 2025.11.19
MELO 11:09:31 -03'00"

PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.
VINICIUS R. LOPES DE MELO - OAB/SP 489.976
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PRIMEY

PROCURACAO AD JUDICIA ET EXTRA

OUTORGANTE: FRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMFPRESARIAL LTDA..
estabelecida na Rua Calgada Canopo, n. 11, 2* andar, Sala 03 - Centro Apoin, Bairro de Alphaville,
na cidade de Sentans de Parnafba/SP - CEF; B6S02-160, inscrita mo CHET/MT sob o n
(5. 240,639,/ 0001 -30, inscriclo estadual sob o n. 623.051.405.115  inscricio municipal sob o n.
72270; e suas filiais, neste ato representada pele seu sdelo proprieticio, o S [QAQ MARCIO
OLIVEIRA FERREIRA, brasileiro, casado, empresirio, portador da cédula de identidade RG n.
20.907.847-2 e Inserito no CPF/MF sob o n. 186.425.208-17.

OUTORGADOS: LEANDRO BASANTE ALBUQUERQUE SANTOS, brasileiro, casade,
pertador da Chdula de Identidade BG/SP/55F nu 63.115.242-8 ¢ do CFF/MF . 074.614.674-41,
devidarmente inscrito nos Chuadros da Ordem dos Advogados do Brasil - Seccio de Sio Paulo, n.
J93.767, RENATO LOPES, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG/SP,/S5F n.
J2T78.118-X e do CPF/MF n. 2859028 245-10. devidamente inscrito nos Quadros da Ordem dos
Advogados do Brasil - Seoglo de S8o Paulo, n. 406-555-B, ROBERTO DOMINGUES ALVES,
bragileirg, casado, portader da Cédula de Identidade RG/SP/SSP n. 49.257 409-1 & do CPF/MF
n, 386.276.858-04, devidamente inscrito nos Quadros da Ordem dos Advogados do Brasll - Secgdo
de 580 Paulo, n, 453639 E VINICIUS EDUARDO BALDAN NEGRD, brasileiro, solteiro,
portador da Cédula de Identidade RG/5P/55F n. 34.200.888-2 & do CFF/MF n. 447.970.518-99,
devidamente inscrito nos Quadros da Ordem dos Advogados do Brasil - Secgo de 5S40 Paulo, n.
450936, Todos esmbelecidos ma Fua Agu, n 47, Loteamenic Alphaville Empresarial,
Campinas 5P - CEF; 13.0%8-335,

PODERES: Pelo presente instrumenio particalar de procuragio e na melher forma de direitg, a
Outorgante confere acs Outorgados, amplos poderss para o foro em geral i defesa de seus
direitos ¢ interesses, com as cldusulas “ad judicia ef extra”, podendo agir em qualquer esfera, julzo,
instdmcia ou bribunal, para propor contra quem de direito as ag®es competentes e defende-las nas
comitrdrias, seguindo wmas e oulras abé decisdo final, usandoe os recursos legais e acompanhando-
o5, conferindo-The, sitda, poderes especiais para praticar todos os atos processuais, excetn o de
receber citagio, sendo-lhe permitido confessar, reconhecer a procedéncia do pedido, transigir,
desistir, renunciar ao direito sobre o qual se funda & aglio, receber e dar quitacio, firmar
compromissos €/ou acordos, aghh em comjunio ou separadamente; e podendo ainda,
substabelecer 2 outrem. com ou sem reservas de iguals poderes, dando tude por bom, firme &
valoso.

O presente instrumento fem prazo indeterminado de validade.

SanlaJ-alludemei.'nn_.-"El’,.lU abrilide 2024,
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INSTRUMENTO PARTICULAR _ ALTERACAQ E CONSOLIDACAO CONTRATO SOCIAL

PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.
NIRE 3521245578465
CNPJ/MF 03.340.639/0001-30

Por este instrumento particular, & na melhor forma de direito, s abaixo assinados:

RODRICO MANTOVANL brasileirs, easado sob o regime de sepasagio total de bens, natural de Ribeirio
Proto’SE, nascide em 25.03.1972, empresdric, portador da eddula de identidade RO n° 20.103.621 SSP/SP,
inserite ne CPEAAE sob n® 150,882, 778-20, rezidente & domiciliado na cidade de Campinas/SP, sito 4 Rua
Jodo Lopes Vieira, n° 1 — Ap. 44 - Reg Vila Bella Dom Pedro - CEP 13.087-734; e

JOAD MARCIO OLIVEIRA FERREIRA, brasileirn, casado sob o regime de comunhie parcial de bens,
namural de Brodosgui/SP, nascide em 19.06.1972, empresirio, portador da cédule de identidade RG n°
20.907.947-2 SSP/SP, inscrito no CPFMF sob n® 186.425.208-17, residente & domiclliado na Cidads <e
Campinas, Estado de S0 Faulo, na Rue das Abelias, n* 1414, Condominic Alphaville Dom Pedro, CEP
13097-173,

Wa qualidade de dnicos sicios componentes da sociedade empresiria de responsabilidade limiteda FRIME
CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, estabelecida na cidade de Santans de
Parnaiba, Estado de Sio Paulo, na Rua Caltada Canopo, n® 11, 2° Andar, Sala 3, Bairro Alphaville - Cemtro
Apaia I, CEP 06.541-078, inscrita no CNEJ sob o 05.340.639/0001-30, com Contraio Social arquivado na
Junta Comercial do Estado de S@c Paulo sob NIRE 35224557865, em sessfio de 10.08.2010 ["Sociedade™),
tim entre si, justo e contratado, alterar o consolidar o Contrato Social que se regerda de acordd com
seguintes termns ¢ condigdes:

ALTERACOES - Os sbcios decidemn, por unsnimildade efetuar, sumento do capital soclal, na se
COMmposicio,
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“Cliusuola 4* - DO CAFITAL SOCIAL™

Oz sticios deliberaram aumenio do caplial sockal na ordem de RS 1.150.000,00 (um milhlo, cente ¢ cinguenta
mil reais) tomimente integralizado em moeda comrente deste pals, detido em sun tomlidade, pelos adcios
RODRIGO MANTOVANI, na ordem de RS 573.000,00 {quinhentos ¢ setenta ¢ sineo mil reais) & JOAD
MARCIO OLIVEIRA FERREIRA, ra ordem de RS 575.000,00 {quinhentos ¢ $etenta o cineo mil reais),
passando assim a towkizar capital social no valor de RS 10.000,000,00 (dez milhdes de reais), com adequagio
¢ formaciio de 10,000,000 {daz milhies) de quotas, no valer de RS [,00{um real} cads, na seguinte forms:

a} RODRIGO MANTOVANI — possul 5.000.000,00 (cinco milbSes) quotas socials, com valor
norminal de BS 1,00 {um real} cada uma, perfazendo um total de RS 5.000.000,00 (cinco mithdes de reziz),

by JOAD MARCIO OLIVEIRA FERREIRA - possul £.000.000,00 {einco milhies) quotas socinis,
com valor nominal de RS 1,00 {um real) cada uma, perfezends um total de RS 5.000.000,00 {cinco milhdes
d caid).

Parsgrafo Primeiro: De acordo com o art. 1.052 da Lei 10.406 de 10.01.2002, a responsabilidade dos socies
& restrita a0 valor e suss quotas no capital social, mas todos respondem solidariamente pela integralizagio
do capital social.

Pardgrafo Segunds: As quotas socials, referente ao sumento de capital no valor de RS 1,150.000,00 {um
milhio, cento e cinquenta mil resis), totzlmente integralizado em moeda comente deste pais, detido em sun
totelidade, pelos sécios RODRIGO MANTOVANIL, na ordem de R3 575.000,00 (quinhentos c sctenta &
cineo mil resis) & JOAD MARCIO OLIVEIRA FERREIRA, na ordem de RS 573.000,00 (quinhentos e
setenta e cinco mil reais), passando assim & totalizar capital social no valor de RS 10,000.000,00 (dez milhbes
de reals, com adequago e formacdo de 10,000,000 (dez milhdes) quotas, no valor de RS |,00{um: real) cada,
na seguiniz forma:

NOME __QUOTAS VALOR | PARTICIPACAD
RODRIGD MANTOVAN 5.000.000 RS 5.000.000,00 0%
TIOAD MARCIO OLIVEIRA FERREIRA 5.000.000 RS 5.000.000,00 | 50%

Parigrafo Terceiro: Fica vecado aos sbcios caucionar ou comprometer de qualquer forma suas g
i igl ou integralmente.
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Pardgrafo Quarto: O3 recursos mantidos nas conas de pagamentos, nos lermes do art. 12 da Lei
1Z.865/2013: {i) consttuem patriminio separado, que nio se confunde com o da Socizdade; (ii) ndo
respondem direta ou indiretamente por nenhuma obrigache da Sociedade, nem podem ser objeto de armesto,
sequestrs, busca e apreens3o ou quelquer ouro ate de consirigio judicial em funglo de débitos de
responsabitidade da Sociedade; (jii) ndo podem ser dados em garantia de débites assumidos pela Sociedads; &
(Iv} N0 compoem o ativo da Sociedade, para efefto de fzléncia ou liquidagBo judicial ou extrajudicial.

Por fim, informam os sécios que todes as demais Cliusulas do Comrate Social, que nio foram chjeto de
alterecfio 1o presente instrumento, permanccem inalteradas quanto so sew contedde. Decidem, por fim,
consolidar o Contrato Social da Sociedade

*CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA,
SCONSOLIDACAO™

Cliusula 1* - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

A Sociedsde empresiria limitada girard sob a denominagio secial de PRIME CONSULTORIA E
ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA. ¢ tord sua sede sochal na Cidade de Santana de Pamaiba, Estado de
Sio Paulo, na Rua Calgade Canopo, o 11, 2° Andar, Sala 3, Baimo Alphavilie — Cemtre Apeio [I, CEP
06.541-078.

- Filial D1 — Ruz Agu, n° 47, Térmeo & 1* Pavimento - Sala A, Loteamenio Alphaville Camplnas, ne Cidade de
Campines, Estado de 580 Paulo, CEP 13098-335, imscrita no CNPIMF 05.340.63%0002-10, scb o MIRE
35904334218, com numero de anguivamento doc. 293 594/14-7, em sessio de 050972014,

Cliusula 2° - A Socledade poderd abeir & extinguir filisis, agéncias ou escritdrios em quelquer
territdrio nacional, por deliberaglo dos sicios medisnte alteracio contrafual ou associas-ss &

spciedades.
~
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a. Asssssoria & Consultoria em gestao empresarial — CNAE 70.20/4-00
b, Emnissio de vale refeicio, vale limenacio; vale ransports @ vale combustivel - CHAE B2.907-02:
e Comércio Varsjista de pegas e acessdrios novos para veleulos automatores ~CNAE 45.30/7-03;

d. Intermediag3o comercial ma venda do combustiveis, produios alimenticios, mévels & equipamentos
eletrdnicos — CNAE 46.19/2-00;

e. Tncorporagio de empreendimentos imebilidrios — CNAE 41.10/7-00;

f. Participaclio em outras sociedades empresariais — CNAE B 6380

g. Coméreio Varejista de equipamentns & suprimenios de informdtica — CNAE 47.51/2-01;
h. Aluguel de mAquinss & equipamentos de escritdrio ~ CMNAE T7.331-00;

L Prestac3o de Servigos de intermediacio ¢ Apenciamento de Servicos Weatcios em Geral — CNAE 7430/1-
04

J. Gerenciamenio de frotas & gerenciamento de ahastecimento de vefculos aufomatores — CNAE 82.99/7-9%
& Servieo de cessin ée direito de uso de softwars customizavel - CNAE B2 023-00,

I Arranjo de pagamento de compra ¢ transferéncie, com conta de pagamento pré-paga & para uso doméstico,
noe termos dos ertigos §° o 10, do Regulamento Anexo & Circular 3.682/2016, do Banco Central do Brasil.
Intearam a atividede de amanjo de pagamento, (1) & prestaglio e servipos de pestdo de moeda eletrinica
depositada conta de pagamento, na forma de carieira digital, inclusive para aporie ou sagque de recursos
manticdos em corta de pagamento, transferéneia originada de ou destinada a conta de pagamento, exccuglio
remessa de fundos e conversdo de moeds fisica ou escritural em moeds elstrinica o viee-verse; (il
emissio de instrumente de pagamento ¢ administragio de cartfes de crédito, débito, convénio e secvigog, de
emiss3n proprie ou emitides por terceiros — CNAE 62.04-0/00.

Pardgrafo Unieo: A Sociedade explora atividade econdmica empresasial crgenizeds, sendo, po
sociedade empresiria nog eAmos do artigo 966 caput ¢ pardgrafo dnico ¢ artige 982 do Cadigo Civi
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Cliusula 4" — DO CAFPITAL SOCIAL

O capital social subscrito & totalmenie integralizado € de R3 10.000.000,00 (dez milhGes de reais);
representados por 10.000.000 (dez milhdes) de guotas, com valor nominal de RS 1,00 {wn real) cada uma,
assim distribuldas enire os gdcios:

oy RODRIGO MANTOVANI — possui 5.000.000 {cince milhfies) quotas sociais, com valor nominal
de RS 1,00 {umn real) cada uma, perfazendo um total de RS 5,004.000,00 {cinco milhées de reais).

d) JOAD MARCIO OLIVEIRA FERREIRA — possui 5,000,000 {cinco milhdes) guotas sociais, com
valer nominal de RS 1,00 (um real) cada uma, perfazendo um totzl de RS 5.000.000,00 (sinco milhdes de
reaisl,

Pardgrafo Primeiro: De acordo com o art. 1,052 da Lei 10,406 de 10.01.2002. a responsabilidade dos sdcios
¢ restritn a0 valor de suas quotas o capitsl social, mas todos respondem solidariamente pela integralizacio
de capital social

Pardgrafo Segundo: As quotss socieis, referente a0 aumento de capital no vaior de RS 1150000000 (um
milho, cento & cinguenta mil reais), totalmente tntegralizado em moeda comente deste pafs, detido em sua
wotalidade, pelos sécios RODRIGO MANTOVANI, na oedem de RS 375.000,00 (quinhentos & setenta e
cineo mil reais) & JOAQ MARCIO OLIVEIRA FERREIRA, na ordem de B3 575.000,00 {(guinhentos &
setenta & cinco mil reais), passando assim a totalizar capital social no valor de RS 10.000.000,00 {dez milhles
de reais, com adequagiio e formacio de 10,000,000 (dez milhGes) quotas, no valor de RE 1,00(um reel) cada,
na seguinte forma:

NOME QUOTAS uﬂdlt PARTICIPACAD
RODRIGO MANTOVANI 5.000.000 RS 5.000.000,00 S0% /
JOAD MARCIO OLIVEIRA FERREIRA 5.000.000 RS 5.000.000,00 S0%

Pardgrafo Terceiro: Fica vedado aos sboios caucionar ou comprometer de qualquer forma suas qu
capital, parcial ou integralmenie.

Fardgrafo Qﬁ:m: Os recursos martidos nes comtas de pegamentos, nos termos do art
12.8652013: (1) constitwern patrimbnio separado, gue ndo se confinde com o da Socieda
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regpondem direta ou indirstaments por nenhuma obrigaggo da Sociedade, nem podern ser objeto de arresto,
sequestrn, bUsca e apresnsio ou qualguer outro ato de comstrig®o judicial em funclo de debitos de
responsabilidade da Sociedade; (iii) n2o podem ser dados em garantla de déblios sssumidos pela Socicdade; &
(iv} nBo compdem o ativo da Sociedade, para efeite de faléncla ou lguidacio judicial ou extrajucicial.

Cléusula * = D0 PRAZD

A Socicdade tem sus duraclio por tempo indeterminado, considerando-se o seu infcio em 03 de julhe e 2002,

Cliusula € — DA ADMINISTRACAO, GERENCIA E REPRESENTACAD DA SOCIEDADE

A Sociedade sech adminisrade palos sécios (i) RODRIGO MANTOVANI, brasileiro, cesado sab o regime
de gsparaciio total de bens, natursl de RibeirSo Preto/SP, nascide em 15.03.1972, empresidio, porador ca
cédula de identidade RO n® 20.101.621 SSP/SP, inserite no CPF/MF gob o® | 59.882 77829, residents &
domiciliads na cidade de Jaguariing / SP, sito & Rus Oito, n® 1815 - Cond. Fazenda Duas Maries, CEP
13.916-431, que serd investido do cargo de “Diretor A™; e (i) JOAO MARCIO OLIVEIRA FERREIRA,
brasileiro, casade sob o regime de comunhlc parcial de bens, natural de Brodesgui/SF, nascido em
1§.046.1072, ampresirio, portedor da cédula de idertidade RG n° 20,907.947-1 S8P/EF, inserite no CPEMF
sob ® 186,425.208-17, residents & domiciliade na Cidade de Campinas, Estado de 530 Pauslo, na Rua das
Abelias, n® 1414, Condeminia Alphaville Dom Pedro, CEP 13097-173, que seri investido do cargo de
“Diretor BY. Competird 2 ambos administrar livremente a Sociedade, praticando com plenos e ilimitados
poderes de gestio os atos necessdrios ao bom andamento de seus neghcios & a realizaglo de seus objetivos,
podendo reprasentar a Scciedade ative e passivamente, judicial ¢ extrajudicialments, nomear procuradores
“ad judicia® & “ad negoiia”, assinar contraios, assumir obrigagBes, emitis, endossar, caucionar, descontar,
gacar, avalizar titvlos de emissd3o da Socisdade, abrir @ encerrar contas bancérias em bancos plblicos oo
privados, efitiver saques ¢ movimentagBo bancdria, assinar, enfim, todos os papéis de interesse da Sociedade,
isoladamente ou em conjunto com o outre Diretor,

Pardigrafo Primeiro: Compete especificamente ao “Diretor A", sem prgjulze dos poderes descritos o capl

desta cldusula, o gerenciamento das operacdes sujeitas acs riscos em geral, exceto pela realizagBo de

operagies sujeitas 208 riscos de crédiio.

Pardgrafo Segundo; Compate especificamente a0 “Diretor B™, sem prejuizo dog poderes descritos no

desta cléusula, a resporsabilidade pelo cumpriments das normas relativas & conta de pagamento

admlnr;m;y de recursos de teroeiros  pela realizacio de operaqlies sujeites ans riscos de orédito.
|
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Pardgrafo Terceiro: O3 diretores, no exercicio de suas funges, quando nomearem procuradores “ad
judicia”, devem especificar claramente o mandato do procurador, da mesma forme procedende com relacse
a0¢ procuradores “ad negotia”.

Pardgrafo Quarto: Fica vedado ans diretores o uso do nome Sociedade em @vals, flancas, aceltes ¢ endossos
de mero favor @ de outros documentos estrenhos ao objetivo social, sob pena de serem considerados nulos de
pleno direfto & responsabilidade social,

Paragrafo Quinto; O contrato poderd ser reformade o tecante & admindstragio, por consenso dos sécios

FPurdgrafo Sextu: Os diretores farko jus, individualmente, & uma retirda mensal & ttulo de “pré-labore™, qus
serd determinada de comum acardo entre os sdcios, dentro das possibilidedes Ananceiras da Seciedace

Cliusula 7 - DAS OBRIGACOES DA SOCIEDADE

As politicss e procedimentos inteérnos da Sociedade para controle & prevenglo dos erimes pravisins na Lei n®
9,613, de ¥ de margo de 1998, deverdio ser aprovadas pela Diretoria da Sociedade ¢ observario as seguintes
diretrizes: (i) alabosar um manual intsrno das politicas @ procedimentos indicando as respansabilidades dos
inteprantes de cada nivel hierirguico da instituiglo; (i) contemplar & colets & repistro de informagiies
tempestivas sobre clientes, que permitam a identificagfio dog riscos de ocoméneia da pritica dos
mencionados erimes; (Hi) definir os critérios e procedimentcs para selegdo, freinamento & acompanhamento
da situsgio econdmico-financeira dos empregados da Sociedade; (V) ingluir & andlize préviz de nowos
produtos & servigos, sob & dtica da prevengio dos mencionados crimes; e (V) receber ampla divulpagio
i Eiadgit:

Pardgrafo primeiro; Os procedimentor inferncs devem incluir medidas prévia & expressamento
estabelecidas que permitam confirmar as informagdes cadastrais dos clientes e identificar os beneficidrios
finais das operaches e possibilitar & caracterizac®o ou ndo de clientes como pessoas politicaments expaostas.

Pardgrafo segundo: A Sociedads deve observar politica de EOVETNENGE, aprovade pels Diretoria, que

aborde o aspecios relativos ao gerenciamento de riscos, gestfio de patriménio & & preservagiio do valor e da
liguidez das moedas eletriinicas emitidas.

Pardgrafo terceiro: A polftica de governenge da Sociedade deve ser adeguadamente docum
submetida a revisdes anuais, com a documentacio mantide & disposicio do Banco Central do Brasil; d
atribuighes e responsabilidades; e garantir & independéngla dad efividades de gerenclamento de
inclusive mediante segregacio entre & drea operacional & & de gestio de risco. ™
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Cliusuls §° - DAS REUNIOES DOS 80C105

Anuglmente, dentre dos quatro primeires meses apds o término do exercicio soclal, & Sociedade reunir-se-a
nz scde social, em dia ¢ hora previamente anunciados, a fim deo subengter #o0s socics &3 contas da
administraglio, cabendo-lhes & aprovacfio do Balango Parimonial, demals demonstratives contibeis do
exercicip findo ¢ destinacdo dos resultados do exercicio.

Clausula 9* - A Reunilio de Sdcios torna-se dispensdvel quands todos s sbeins decidirem, por escrito, sobre
& matéria que serd objeto dela bastando, no casc do Balango Patrimonial & demais demanstrativos contzbeis,
g sssinatura de todos oz sbcios para considerar as contas do exércicle, dispersando-se, neste caso, as
formalidades das reuniBes.

Cléusula 10° = DO EXERCICIO SOCIAL E DESTING DOS RESULTADOS

0 exercicia social seminard no dia 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que serd levantads um Balanco
Patrimonial, Demonstragio dos Resultados do exercicio & demals demonswracbes comdbeis previstas na
legislagio. Apds as dedugBes de Lai, os Jucros liquides apurados ou prejulzos verificados serfio divididos ou
suportados pelos sicios na proporgdo em que por eles s deliberar na renniflo de Sdcios podendo, em caso de
luros, seremn incorporados a0 capital por deliberacio dos s6oios,

Cléusula 11* - Respeitados sempre o5 mteresses maiores da Sociedade, a reunifio de socios poderd deliberar
por levantar demonstragdes contibeis inermedidrias ou periddicas e, assim como no encerramenta dos
exercicios sociais, deliberar pela distribuicio de lucnos ou prejuizos em proporsio diferents das quotas socials
possuidas por cada um dos sdcios.

Cléusula 12* - DAS QUOTAS SOCIAIS, CESSAOQ E TRANSFERENCIA

B¢ um dos socios desejar retirar-se da Sociedade, deverd comunicar essm infengRo ao outro sdclo, com
greceddntia minima de 30 (rima) dias, qué em [guildade de condiches, terd preferéncle na aguisicao das
quotas de capltal do sdoio petirants.

Cléusula 13° -~ DO FALECIMENTO OU IMPEDIMENTO DOS SOCIOS

Mo caso.de) falecimente ou |mp-ud‘m|:nt-:: do socio ndo adminismador, a Socicdade ndo sz dis
COTIRITI o l::n s2l negStio som o socin administrador, o cnjuge ¢ oz herdeiros do falecida ou impedido. Ei:l
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havendo ecordo nesse ssnfido, oz haveres do sdcio felecide ou impedide serZp apurados em balango
especialmente levantados na ocasiio e serfio pagos aos seis herdeiros da forma gue se combinar entre &5
paries, sempre levando em consideraglio os interesses sociais. Porém, 8 Sociedade se dissolverd no caso de
falecimento cu impedimento do sbeio administrador ¢ o prazo de pagamento dos seus haveres rdo poderd
ultrapassar o prazo de dok anoe,

Cliusula 14"~ DA RESOLUCAO E DISSOLUCAQ DA SOCIEDADE

A Sociedade poderd ser disselvida, desde que haja scordo entre os quotistas ou por disposicio da [=i. Depois
de pagas s dividas porventurs existentes, o salde serd rateado entre cs sdcios na proporplo de suas quotas,

Clinsula 15* - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS E FORO

Fica desde jd eleito 0 Foro da Comarca de Campinas, Estado de 850 Paulo, com expréssa rentincia de
qualquer oltra, por mais privilegiado que seja.

Cliosula 16°- DISPOSICOES TRANSITORIAS

A0S casos omissos deste contrato social, aplicar-se-io as disposiges da Lei 10,406 de 10 de janeito de 2002
2 subsidiariamerte o disposto na Lei 640476,

Cliusula 17" - Os sboios e administradores declaram, sob as penas da lei, de que nio estlo impedidos de
exercer & administracio da Sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo crfminal, ou per se
encontrarem sob os efeites dels, a pene que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos pliblicos;
por cnme falimentar, de prevaricagho, peita cu subomo, concussio, peculato ou contrs & economia popul
contra o sistema finenceiro nacional, conira normes de defesa da concorrénciz, contre as relaghies
consumo, & plblica ou propriedads, nos termos do Artige 1,011, § 19 da Lei o 10,406/2002, bem co
$& acha incurso na proibicio de arquivamento previsto na Lei n® B.934/94.7
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E assim, por estorem justos & contratados, assinam o presente instrumento de Contrato Social de Constituiglo
em 03 (trds) vias de igual yor & forme, | gnte com as testemunias abalxo, pars que produza o3 devidos

Shefos: ;

fins & efeitos de direito. Saniz :l:Pmajrl 17 de dezembro de 2019,
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Confira os dados do ato em: https://selodigital.tjpb.jus.br ou Consulte o Documento em: https://azevedobastos.not.br/documento/163021904213929820103
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Cartério Azevédo Bastos
Av. Presidente Epitacio Pessoa - 1145
Bairro dos Estado, Jodo Pessoa - PB
(83) 3244-5404 - cartorio@azevedobastos.not.br
https://azevedobastos.not.br
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CNJ: 06.870-0
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Valber Azevédé de M. Cavalcanti
Titular

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por DANILLO PINTO OLIVEIRA DE ALENCAR, em segunda-feira, 19 de abril de 2021 09:13:43 GMT-03:00, CNS: 06.870-0 - 1° OFICIO

DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIONATO DE NOTAS/PB, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego
eletrénico www.cenad.ora.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artigo 22.



13/07/22, 08:57 DECLARAGAO DE SERVIGCO DE AUTENTICACAO DIGITAL

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE JOAO
PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1400 Torre 58040-000, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404
http://www.azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdicdes e Tutelas
com atribui¢cdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranca juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da Paraiba, foi
instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicagdo obrigatéria de um Selo Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial em todos os atos de
notas e registro, composto de um cédigo Unico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada autenticagcdo processada pela nossa
Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego
https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/.

A autenticacdo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa Prime Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda
tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na cépia autenticada, sendo da empresa Prime Consultoria e
Assessoria Empresarial Ltda a responsabilidade, Unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartoério.

Nesse sentido, declaro que a Prime Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda assumiu, nos termos do artigo 8°, §1°, do Decreto n° 10.278/2020, que
regulamentou o artigo 3°, inciso X, da Lei Federal n° 13.874/2019 e o artigo 2°-A da Lei Federal 12.682/2012, a responsabilidade pelo processo de
digitalizagado dos documentos fisicos, garantindo perante este Cartério e terceiros, a sua autoria e integridade.

De acordo com o disposto no artigo 2°-A, §7°, da Lei Federal n° 12.682/2012, o documento em anexo, identificado individualmente em cada Cddigo de
Autenticagao Digital' ou na referida sequéncia, podera ser reproduzido em papel ou em qualquer outro meio fisico.

Esta DECLARACAO foi emitida em 13/07/2022 08:57:42 (hora local) através do sistema de autenticagdo digital do Cartério Azevédo Bastos, de acordo
com o Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletrénico autenticado contendo o Certificado Digital do titular do
Cartorio Azevédo Bastos, podera ser solicitado diretamente a empresa Prime Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda ou ao Cartério pelo enderego de e-
mail autentica@azevedobastos.not.br Para informagdes mais detalhadas deste ato, acesse o site https://autdigital.azevedobastos.not.br e informe o Cédigo
de Autenticagao Digital

Esta Declaragéo é valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

'Cédigo de Autenticagao Digital: 163021904213929820103-1

2 egislagoes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Proviséria n°® 2200/2001, Lei Federal n°® 13.105/2015, Lei Estadual n°®
8.721/2008, Lei Estadual n° 10.132/2013, Provimento CGJ N° 003/2014 e Provimento CNJ N° 100/2020.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVE DIGITAL

00005b1d734fd94f057f2d69fe6bc05b3471f32b241d5676cfbdb2e72a485f0fab1b7b6758f359ba3c4 1abed11e875e2cd160e13bd82f0aeef23a8d57d54dd9d9ef
7f0360a59458d3fc8146ac7df4c71
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SUBSTABELECIMENTO

EU, VINICIUS EDUARDO BALDAN NEGRO, brasileiro, solteiro, portador da
Cédula de Identidade RG/SP/SSP n. 34.200.888-2 e do CPF/MF n. 447.970.818-

99, devidamente inscrito nos Quadros da Ordem dos Advogados do Brasil -
Seccao de Sao Paulo, n. 450.936 com endereco profissional a Rua Acu, n. 47,
Loteamento Alphaville Empresarial, Campinas/SP - CEP: 13.098-335,
substabeleco, com reservas de iguais poderes, em favor do Dr. VINICIUS
ROBERTO LOPES DE MELQ, brasileiro, solteiro, portador da Cédula de
Identidade RG/SP/SSP n. 48.624.506-8 e do CPF/MF n. 353.257.088-21,

devidamente inscrito nos Quadros da Ordem dos Advogados do Brasil - Seccao
de Sao Paulo, n. 489976, os poderes a mim outorgados por PRIME
CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA., estabelecida na Rua

Calcada Canopo, n. 11, 2° andar, Sala 03 - Centro Apoio, Bairro de Alphaville, na
cidade de Santana de Parnaiba/SP - CEP: 06502-160, inscrita no CNPJ/MF sob o
n. 05.340.639/0001-30, inscricdo estadual sob o n. 623.051.405.115 e inscricao
municipal sob o n. 72270; e suas filiais, conforme instrumento procuratério

anexo.

Santana de Parnaiba/SP, 14 de maio de 2.024.

VINICIUS Assinado de forma digital

por VINICIUS EDUARDO

EDUARDO BALDAN NEGRO
Dados: 2024.05.14

BALDAN NEGRO 14.15:36 -0300

PRIME Consultoria e Assessoria Empresarial Ltda.

Vinicius Eduardo Baldan Negro - Procurador

RG n. 20.907.947-2 - CPF/MF n. 447.970.818.99
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