RETIFICAGAO DO EDITAL
PROCESSO SELETIVO N° 005/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O Municipio de Sabara, com sede na Rua Dom Pedro Il, 200, Centro, Sabara, Minas Gerais,
inscrito no CNPJ sob n°® 18.715.441/0001-35, representado pelo Prefeito Municipal Sr. Rodolfo
Tadeu da Silva, no uso de suas atribuicées legais, através de sua Secretaria Municipal de
Saude, faz saber que realizara Processo Seletivo para vagas de Fisioterapeutas: 5 (cinco) +
CR, Nutricionista: 5 (cinco) + CR , Psicélogo: 5 (cinco) + CR, Educador Fisico: 5 (cinco) +
CR, Terapeuta Ocupacional 2 (dois) + CR, Fonoaudidlogo 2 (dois) + CR, para a viabilizagao
de Equipe Multiprofissional na Atengao basica, conforme portaria GM/MS N° 635, de 22 de
maio de 2023. Também fazem-se necessarias contratagdo de Farmacéutico: 5 (cinco) + CR,
Auxiliar em Saude Bucal ESF: 2 (dois) + CR, Técnico em Saude Bucal ESF: CR. As
inscrigdes estardao abertas no periodo de 08h do dia 21 de Julho as 21h do dia 31 de Julho

de 2025, conforme as condicbes estabelecidas neste edital.

1-DO OBJETO

1.1- Constitui objeto deste edital a contratagdo por tempo determinado de 05 (cinco)
Fisioterapeutas, 05 (cinco) Nutricionistas, 05 (cinco) Psicélogos, 05 (cinco) Educadores Fisicos,
02 (dois) Terapeuta Ocupacional, 02 (dois) Fonoaudidlogos, 2 (dois) farmacéuticos para a
viabilizacdo de Equipe Multiprofissional para atuagao/atendimento aos pacientes nas Unidades
Basicas de Saude do municipio. Executara também a contratacdo de 2(dois) auxiliares de
saude bucal em atendimento as demandas existentes das unidades basicas de saude.

O Processo Seletivo sera regido por este Edital e sera coordenado e executado por Comisséo
Especial, nomeada em Portaria pelo chefe do Poder Executivo, formada por servidores da
Secretaria Municipal de Saude, PORTARIA N° 002/2025;

1.2- A selecdo se destina a contratagcdo de pessoal por tempo determinado e a formacéo de

cadastro reserva para atender necessidade temporaria de excepcional de interesse publico, em
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atendimento a PORTARIA GM/MS N° 635, de 22 de maio de 2023, para atuagao e
atendimento aos pacientes nas Unidades Basicas de Saude do Municipio. As funcdes, vagas,

jornada de trabalho, escolaridade e remuneragéo, s&o os previstos no Anexo | deste Edital;

1.3- O Processo Seletivo tera validade de 24 (vinte e quatro) meses a contar da data da
publicagdo da homologacéo de seu resultado final, podendo ser prorrogado, 1 (uma) vez, por

igual periodo, a critério da Secretaria Municipal de Saude de Sabara.

1.4- A Coordenagao de Atencao Primaria executara a contratagdo por tempo determinado de
05 (cinco) Fisioterapeutas, 05 (cinco) Nutricionistas, 05 (cinco) Psicélogos, 05 (cinco)
Educadores Fisicos, 02 (dois) Terapeuta Ocupacional, 02 (dois) Fonoaudiélogos, para a
viabilizagcdo de Equipe Multiprofissional para atuagao/atendimento aos pacientes nas
Unidades Basicas de Saude do municipio. Executara também a contratacdo de 2
farmacéuticos e 2 auxiliares de saude bucal em atendimento as demandas existentes das

unidades basicas de saude.

2- DAS INSCRIGOES

2.1- As inscri¢gdes para este processo seletivo seréo realizadas, exclusivamente via Internet, na
Plataforma Google Forms, por meio do endereco eletrénico:
https://forms.gle/SwQWDtY36793w47p6 ou QR Code no final da pagina, 08h do dia 21 de
Julho as 21h do dia 31 de Julho de 2025 , horario de Brasilia.

2.2- Os documentos deverdo ser digitalizados e anexados ao formulario eletrénico de
inscricdo (subitem 2.1 deste Edital) pelo candidato nos respectivos itens pontuaveis,

obrigatoriamente em formato PDF UNICO.

2.3- Em hipotese alguma serdo aceitas inscrigdes fora do periodo que esta descrito no

subitem 2.1.

2.4- O(a) candidato(a) devera apresentar a seguinte documentacéo, para fins de INSCRICAO:
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emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC), e, para os

cargos de

Nivel Técnico, diploma ou declaracdo de conclusdao de curso, igualmente emitido por

instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC;

b) Diploma ou declaragao de conclusao de Pés-Graduagao/ Especializagao/ Doutorado/
Mestrado na area de atuacao pleiteada, emitido por instituicido de ensino reconhecida pelo

Ministério da Educagao (MEC), e, para p cargo que exigem conforme anexo I;

c) Registro profissional no o6rgdao da categoria a qual concorre, dentro da validade

especificada pelo mesmo;
d) Curriculo atualizado;
e) Identidade e CPF;

f) Comprovante de experiéncia do profissional da area a qual concorre, escolhida de acordo
com anexo |, e encaminhada em meio eletrénico, via Plataforma Google Forms, em arquivo
unico.
« No caso de servico prestado na AREA PRIVADA: Apresentar copia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS);

« No caso de servigo prestado na AREA PUBLICA: Apresentar certiddo ou declaragdo em
papel timbrado e assinado pelo 6rgao responsavel, descrevendo as atividades desenvolvidas

pelo (a) candidato (a) durante a vigéncia do seu vinculo com a instituigao publica.

2.5 As informagdes prestadas no ato da inscricdo, assim como a documentagao a ser enviada,
sdo de inteira responsabilidade do interessado, cabendo-lhe certificar-se, antes da sua
inscricao, de que atende a todos os requisitos para participar do processo seletivo, dispondo a
Prefeitura Municipal de Sabara do direito de cancelar a inscrigdo e anular todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, se forem
constatados preenchimento incorreto e/ou incompleto dos dados, bem como dados inexatos,

inveridicos ou falsos;
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Sabaré

a) Data de nascimento;

b)Nao comprovacgéo da qualificagdo técnica ou cientifica;

c) Registro do Conselho Regional de Classe, quando se aplica;

d) Nao comprovacao de quaisquer informacgdes prestadas;

2.5.2- Para fins de confirmacao da inscri¢do, o candidato recebera a notificacdo da inscricéo
através do e-mail indicado no ato da inscricdo. O ndo recebimento do e-mail, podera ser

indicativo de erro na inscricdo, devendo o candidato entrar em contato através do e-mail:

rh.saude@sabara.mg.gov.br

2.6- A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a total, irrestrita e irretratavel
submissdo as normas e condigcbes estabelecidas neste Edital, bem como ao contrato
administrativo a ser firmado, em relagdo as quais ndao podera alegar desconhecimento. As
copias dos documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, legiveis, de forma a permitir a
avaliagdo com clareza. Quando o nome do candidato for diferente do constante dos
documentos apresentados, devera ser anexado comprovante de alteragcdo do nome (por

exemplo: certiddo de casamento);

2.7- A Prefeitura Municipal de Sabara nao se responsabilizara quanto a eventuais erros e/ou
falta de documentos anexados, ocorridos pelo candidato. As cépias dos documentos deverao

estar em perfeitas condigdes, legiveis, de forma a permitir a avaliagdo com clareza.

2.8- A entrega por meio eletrénico dos documentos constantes neste certame € obrigatoria e

a auséncia de qualquer um destes implicara na eliminacdo do candidato.

3.DA SELEGAO

3.1- A selegao de que trata este Edital compreendera as seguintes etapas:
a) Eliminatdria: analise de documentacao e curriculo adequados;

b) Classificatéria: analise de qualificacao técnica.

4. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, prioritariamente, o candidato que

possuir:

a) Maior idade;
b) Maior tempo de experiéncia comprovada na area de interesse no servigo publico

Municipal, Estadual ou Federal,

5—- DA HABILITAGAO E CLASSIFICAGAO

5.1 - A habilitacdo se dara através da apresentacdo da documentagcdo completa;

5.2 - A classificacdo sera realizada através da analise do curriculo e documentacoes

apresentadas;

5.3- Todos os documentos referentes a Avaliagdo de Titulos e Experiéncia Profissional
devem ser anexados frente e verso, cuja autenticidade sera objeto de comprovagao mediante
apresentacao de original e outros procedimentos julgados necessarios, caso o candidato

venha a ser convocado;

5.4- Os documentos de certificacdo que forem representados por diplomas ou
certificados/certiddes de conclusédo de curso, deverdo ser expedidos por instituigdo oficial ou
reconhecidos, em papel timbrado, e deverao conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do

responsavel pela expedi¢gdo do documento;

6— DAS VAGAS

6.1- A lista de candidatos com classificagao excedentes sera utilizada mediante a abertura
de novas vagas, observados o interesse publico e a necessidade do servigo, limitados ao

quantitativo das novas vagas incorporadas e observada a ordem classificatoria.

7- DO RECURSO

7.1- Da classificacado preliminar dos candidatos € cabivel recurso enderegado a Comissao
Organizadora, uma unica vez, no prazo de 02 (dois) dias uteis contados da publicagdo do
resultado;
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7.2-O  recurso devera ser enviado por e-mail no seguinte endereco:

rh.saude@sabara.mg. ov.br;

30

O

7.3- Recursos encaminhados via postal, via fax ou presencial ndo serao considerados;

7.4- O recurso devera conter a perfeita identificagao do recorrente e as razées do pedido
redigido com argumentagcdo logica e consistente. Recursos inconsistentes serdo

liminarmente indeferidos;

7.5- A resposta aos recursos interpostos sera publicada no site da Prefeitura Municipal

de Sabara;

7.6- E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacéo

das decisdes referentes aos recursos no endereco eletrdbnico www.sabara.mg.gov.br.

8. DO RESULTADO

O resultado final sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Sabara:

www.sabara.mg.qgov.br .

9. DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO

Sao requisitos basicos para contratagao através do Processo Seletivo:
9.1- Ser aprovado e classificado no Processo Seletivo deste Edital;

9.2— Ter sido convocado através da Secretaria Municipal de Saude por e-mail. O
candidato que, convocado, recusar a assumir a vaga ou deixar de iniciar o exercicio da
funcdo no prazo estipulado de 30 (trinta) dias perdera todos os direitos de sua
aprovacdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato classificado manter

atualizadas suas informagdes cadastrais;

9.3— Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda gozar das prerrogativas contidas no
artigo 12, §1° da Constituicao Federal de 1988;

9.4- Ter na data da contratacao, a idade minima de 18 anos;
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9.6- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

9.7- Nao ter sido punido por falta grave, passivel de demissdo em cargo ou emprego

ocupado anteriormente no servigo publico na esfera Federal, Estadual ou Municipal;
9.8- Estar em dia com as obrigacdes militares (candidatos do sexo masculino);

9.9- Estar considerado apto no exame admissional com a apresentagao do Atestado de
Saude Ocupacional (ASO) — condigao “Apto” expedido pela empresa contratada pela

Prefeitura Municipal de Sabara para esta finalidade;

9.10— Correra por conta do candidato convocado a realizacdo de TODOS os exames
meédicos que serdo solicitados no comparecimento que sera previsto no ato de sua

convocagao.

10— DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1- A qualquer tempo, comprovada irregularidade ou ilegalidade no curriculo e/ou nos
documentos apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagédo, sendo
excluido do Processo Seletivo, e tendo o respectivo vinculo laboral rompido por justa

causa, sem prejuizo das medidas penais cabiveis;

10.2- A convocagcdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera,
rigorosamente, a ordem de classificagdo, ndao gerando a aprovagdo o direito a

contratacao;

10.3— E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos
publicados referentes a este Processo Seletivo por meio do enderego eletrbnico

www.sabara.mqg.qov.br;

10.4— Os casos omissos serao dirimidos pela Comissao Organizadora do Processo

Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Sabar3;

INTEGRAM ESTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:

ANEXO | - Da funcdo, das vagas, da jornada de trabalho, da escolaridade e da
remuneracao;
ANEXO Il - Atribuicbes das funcoes;
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iy Qabara
ANEXO Ill - Critérios i

preieétura Municipal

Sabara, 30 de junho de 2025.

WAGNER FULGENCIO ELIAS
Secretario Municipal de Saude

ANEXO |
DA FUNGCAO, DAS VAGAS, DA JORNADA DE TRABALHO, DA ESCOLARIDADE E DA
REMUNERAGCAO

CARGO CARGA

VAGAS HORARIA

QUAITIFICAQAO
TECNICA REMUNERAGAO

Ensino Superior na
area de atuacéao +
Registro no
Conselho para
Profissdes
Regulamentadas +
Experiéncia na area
de atuacao
Ensino Superior na
area de atuacéao +
Registro no
Conselho
para Profissdes
Regulamentadas
+ Experiéncia na
area de atuacéao

FISIOTERAPEUTA 30

05+ CR | horas/semanas

R$ 3.412,69

40
NUTRICIONISTA

05+ CR | horas/semanais

R$ 4.023,14

PSICOLOGO

05 +CR

40
horas/semanais

Ensino Superior na
area de atuacgao +
Registro no

Conselho para

Profissdes

Regulamentadas +

Experiéncia na area
de atuagao

R$ 4.023,14

EDUCADOR
FISICO

05 +CR

30
horas/semanais

Ensino Superior na
area de atuacgao +
Registro no

Conselho para
Profissdes
Regulamentadas +
Experiéncia na area

R$ 2.170,46

de atuacgao
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i Qabara

CARGO

CARGA
HORARIA

QUALIFICAGAO
TECNICA

REMUNERACAO

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

02+CR

30
horas/semanais

Ensino Superior na
area de atuacgao +
Registro no
Conselho para
Profissdes
Regulamentadas +
Experiéncia na area
de atuacgao

R$ 3.412,69

CARGO

VAGAS

CARGA HORARIA

QUAITIFICA(;AO
TECNICA

REMUNERAGAO

FONOAUDIOLOGO

02 +CR

40
horas/semanais

Ensino Superior na
area de atuacgao +
Registro no
Conselho para
Profissdes
Regulamentadas +
Experiéncia na area
de atuacao

R$ 4.023,14

FARMACEUTICO

05 +CR

30
horas/semanais

Ensino Superior na
area de atuacgao +
Registro no
Conselho para
Profissdes
Regulamentadas +
Experiéncia na area
de atuacgao

R$ 3.412,69

AUXILIAR EM
SAUDE

BUCAL DO ESF

02 + CR

40
horas/semanais

Ensino Médio
Completo
Curso de Auxiliar
em Saude Bucal
com
Registro no CRO

R$ 2.261,63

TECNICO EM
HIGIENE DENTAL

CR

40
horas/semanais

Ensino Médio
completo Curso
técnico com
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Prefeitura Munjcifermacgcao em Saude R$ 2.894,82
Bucal ou Higiene
Dental com
Registro CRO

ANEXO II
ATRIBUICOES DAS FUNCOES

ATRIBUIGCOES

| — Identificar, em conjunto com as Equipes Saude da Familia e a
comunidade, as atividades, as acbes e as praticas a serem
adotadas em cada uma das areas cobertas; Il — Identificar, em
conjunto com a ESF e a comunidade, o publico prioritario a cada
uma das agdes; lll — Atuar, de forma integrada e planejada, nas
atividades desenvolvidas pelas ESF e de Internagdo Domiciliar,
quando estas existirem, acompanhando e atendendo a casos, de
acordo com os critérios previamente estabelecidos; IV — Acolher
0s usuarios e humanizar a atencao; Desenvolver coletivamente,
com vistas a intersetorialidade, agbes que se integrem a outras
politicas sociais como: educagdo, esporte, cultura, trabalho,
lazer, entre outras; V — Promover a gestdo integrada e a
participacdo dos usuarios nas decisdes; VI — Elaborar e divulgar
material educativo e informativo nas areas de ateng¢ao Primaria;

VIl — Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de
discussodes periddicas que permitam a apropriagao coletiva pela
ESF e do acompanhamento dos usuarios, realizando acgdes

multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a
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¥

ﬁjunto a ESF, a educacgao objetivando a promogéo e prevencgao,
grupos operativos, agdes multidisciplinares e interdisciplinares

em conjunto.

I-ldentificar, em conjunto com as Equipes Saude da Familia e a
comunidade, as atividades, as agdes e as praticas a serem adotadas
em cada uma das areas cobertas; Il — Identificar, em conjunto com a
ESF e a comunidade, o publico prioritario a cada uma das acoes; Il —
Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas
pelas ESF e de Internagdo Domiciliar, quando estas existirem,
acompanhando e atendendo a casos, de acordo com os critérios
previamente estabelecidos; IV - Acolher os usuarios e
humanizar a atencédo; V- Desenvolver

coletivamente, com vistas a intersetorialidade, agbes que se integrem
a outras politicas sociais como: educagao, esporte, cultura, trabalho,
lazer, entre outras ,VI — Avaliar, em conjunto com as ESF, o
desenvolvimento e a implantagcdo das acdes e a medida de seu
impacto sobre a situagdo de saude, por meio dos indicadores
previamente estabelecidos; VII — Elaborar projetos terapéuticos
individuais, por meio de discussdes peridodicas que permitam a
apropriacao coletiva pela ESF e do acompanhamento dos usuarios,
realizando agdes multiprofissionais e transdisciplinares,
desenvolvendo a responsabilidade compartilhada. VIII — Conhecer e
estimular a produgdo e o consumo dos alimentos saudaveis
produzidos regionalmente; IX— Promover a articulagdo intersetorial
para viabilizar o cultivo de hortas e pomares comunitarios ;Promover

em articulacédo junto a ESF, a educacao objetivando a promocéao e

prevencéo, grupos operativos, agdes multidisciplinares e
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agdes vinculadas aos programas de controle e prevengao dos

disturbios nutricionais como caréncias por micronutrientes,

sobrepeso, obesidade, doencas crénicas n&o transmissiveis e

desnutricdo; e XI — Elaborar em conjunto com as ESF, rotinas de

atencao nutricional e atendimento para doencas relacionadas a

Alimentacdo e Nutricdo, de acordo com protocolos de atengao

basica, organizando a referéncia e a contra referéncia do

atendimento.

| — Identificar, em conjunto com as Equipes Saude da Familia e a
comunidade, as atividades, as acbes e as praticas a serem
adotadas em cada uma das areas cobertas; Il — Identificar, em
conjunto com a ESF e a comunidade, o publico prioritario a cada
uma das agdes; lll — Atuar, de forma integrada e planejada, nas
atividades desenvolvidas pelas ESF e de Internagao Domiciliar,
quando estas existirem, acompanhando e atendendo a casos, de
acordo com os critérios previamente estabelecidos; IV — Acolher
0s usuarios e humanizar a atencao; Desenvolver coletivamente,
com vistas a intersetorialidade, agdes que se integrem a outras
politicas sociais como: educacgdo, esporte, cultura, trabalho,
lazer, entre outras; V- Elaborar e divulgar material educativo e
informativo nas areas de ateng¢ao Primaria;

VI — Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de
discussodes periddicas que permitam a apropriagéo coletiva pela
ESF e do acompanhamento dos usuarios, realizando acodes
multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a
responsabilidade compartilhada. VIl- intervir através da
prevencdo, promocao e reabilitacdo da saude por meio da
educagado grupos operativos e acdes, lazer e esportes,
desempenhando deste modo, atividades muito importantes no
ambito da saude coletiva. VIlI- Incentivar, desenvolver, planejar

praticas corporais, considerando aspectos epidemioldgicos,
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fidemograficos e comunitarios, articulados com as equipes de

i

saude da familia e atores comunitarios com a finalidade de

integrar estas agbes como parte da atengéo primaria a saude.

| — Identificar, em conjunto com as Equipes Saude da Familia e a
comunidade, as atividades, as acdes e as praticas a serem
adotadas em cada uma das areas cobertas; Il — Identificar, em
conjunto com a ESF e a comunidade, o publico prioritario a cada
uma das agdes; lll — Atuar, de forma integrada e planejada, nas
atividades desenvolvidas pelas ESF e de Internagdo Domiciliar,
quando estas existirem, acompanhando e atendendo a casos, de
acordo com os critérios previamente estabelecidos; IV — Acolher
0s usuarios € humanizar a atencao; Desenvolver coletivamente,
com vistas a intersetorialidade, agdes que se integrem a outras
politicas sociais como: educacdo, esporte, cultura, trabalho,
lazer, entre outras; V — Promover a gestdo integrada e a
participagdo dos usuarios nas decisdes; VI — Elaborar e divulgar
material educativo e informativo nas areas de atenc¢ao Primaria;

VIl — Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de
discussoes periddicas que permitam a apropriacao coletiva pela
ESF e do acompanhamento dos usuarios, realizando acodes
multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a
responsabilidade compartilhada. VIII- Buscar a reinsergao social
por meio da recuperagdo das potencialidades e habilidades
funcionais, de forma a promover maior independéncia e
autonomia, necessitando ou n&o de tecnologia assistiva;

trabalhar a partir das habilidades e limitagbes de individuais.

Promover em articulagao junto a ESF, a educacao objetivando a
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grupos  operativos, acoes

| — Identificar, em conjunto com as Equipes Saude da Familia e a
comunidade, as atividades, as acdes e as praticas a serem
adotadas em cada uma das areas cobertas; Il — Identificar, em
conjunto com a ESF e a comunidade, o publico prioritario a cada
uma das agoes; Il — Atuar, de forma integrada e planejada, nas
atividades desenvolvidas pelas ESF e de Internagdo Domiciliar,
quando estas existirem, acompanhando e atendendo a casos, de
acordo com os critérios previamente estabelecidos; IV — Acolher
0s usuarios € humanizar a atencéo; desenvolver coletivamente,
com vistas a intersetorialidade, agdes que se integrem a outras
politicas publicas nas esferas de promogdo, prevencgao,
educacao e intervencédo, a partir do diagnostico de grupos
populacionais. ; V — Elaborar e divulgar material educativo e
informativo nas areas de atengao Primaria;

VI- Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de
discussodes periddicas que permitam a apropriagdo coletiva pela
ESF e do acompanhamento dos usuarios, realizando agdes
multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a
responsabilidade compartilhada. VII - Estudo e pesquisa da voz,
promog¢ao da saude vocal, o diagnéstico e o tratamento das
alteragdes vocais; disfagia prevencao, avaliagdo, diagndstico,
habilitagao/reabilitagdo funcional da degluticdo e gerenciamento
dos disturbios de degluticdo, promogao, prevencgao, diagndstico

e reabilitacdo da fungcdo auditiva e vestibular. Promover em

articulacado junto a ESF, a educagao objetivando a promogao e
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refgitupogunoperativos, agbes multidisciplinares e

i

“interdisciplinares em conjunto.

I — Identificar, em conjunto com as Equipes Saude da Familia e a
comunidade, as atividades, as acdes e as praticas a serem
adotadas em cada uma das areas cobertas; Il — Identificar, em
conjunto com a ESF e a comunidade, o publico prioritario a cada
uma das agoes; lll — Atuar, de forma integrada e planejada, nas
atividades desenvolvidas pelas ESF e de Internagdo Domiciliar,
quando estas existirem, acompanhando e atendendo a casos, de
acordo com os critérios previamente estabelecidos; IV — Acolher
os usuarios e humanizar a atencao; Desenvolver coletivamente,
com vistas a intersetorialidade, agdes que se integrem a outras
politicas sociais como: educagado, esporte, cultura, trabalho,
lazer, entre outras; V — Promover a gestdo integrada e a
participagdo dos usuarios nas decisoes; VI — Elaborar e divulgar
material educativo e informativo nas areas de atencao Primaria;

VIl — Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de
discussoes periddicas que permitam a apropriagao coletiva pela
ESF e do acompanhamento dos usuarios, realizando acgdes
multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a
responsabilidade compartilhada. VIII — Promover em articulagao
junto a ESF, a educacgao objetivando a promogao e prevengao,
grupos operativos, educacdo em saude, agdes multidisciplinares
e interdisciplinares em conjunto. IX - promog¢ao e protegao a
saude, diagndstico, tratamento, reabilitagdo, reducéo de danos e
manutengdo da saude, visando desenvolver uma atencéo
integral a populagdo atendida. X- Participacdo ativa no
matriciamento, criagdo de protocolo terapéutico, proposta de

intervencao, referenciar o usuario, caso necessario.
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comunidade, as atividades, as acdes e as praticas a serem adotadas

em cada uma das areas cobertas; Il — Identificar, em conjunto com a
ESF e a comunidade, o publico prioritario a cada uma das agdes; Il —
Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas
pelas ESF e de Internacdo Domiciliar, quando estas existirem,
acompanhando e atendendo a casos, de acordo com os critérios
previamente estabelecidos; IV — Acolher os usuarios e humanizar a
atengao; desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade,
acbes que se integrem a outras politicas publicas nas esferas de
promogéo, prevengao, educagéao e intervengao, a partir do diagndstico
de grupos populacionais; V — Elaborar e divulgar material educativo e
informativo nas areas de atencdo Primaria; VI- Elaborar projetos
terapéuticos individuais, por meio de discussdes periddicas que
permitam a apropriacao coletiva pela ESF e do acompanhamento dos
usuarios, realizando agbes multiprofissionais e transdisciplinares,
desenvolvendo a responsabilidade compartilhada; VII- Promover em
articulagdo junto a ESF, a educacgédo objetivando a promogao e
prevencao, grupos operativos, ag¢des multidisciplinares e
interdisciplinares em conjunto; VIII- Promover uso racional de
medicamentos, acompanhar adesdo dos pacientes ao tratamento,
realizar intervengdes farmacéuticas e registra-las no prontuario do
paciente, avaliar, periodicamente, os resultados das intervencdes
farmacéuticas realizadas, construindo indicadores de qualidade dos
servigos clinicos prestados; fornecer informagédo sobre medicamentos
a equipe de saude, desenvolver agdes para prevencgao, identificacéo e
notificagdo de incidentes relacionados aos medicamentos e outras
tecnologias em saude, estabelecer processo adequado de
comunicagao com os pacientes, os cuidadores, as familias, equipes de

saude e sociedade.
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Compete ao Auxiliar em Saude Bucal, sempre sob a supervisao
do cirurgido-dentista ou do Técnico em Saude Bucal: realizar
acdes de promocao e prevencdo em saude bucal para as
familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e
protocolos de atencao a saude; realizar atividades programadas
e de atencdo a demanda esponténea; executar limpeza,
assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental,
equipamentos  odontolégicos e do ambiente de trabalho;
preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar
os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em
ambientes hospitalares; realizar o acolhimento do paciente nos
servicos de saude bucal; acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a saude bucal com os demais membros
da equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar
acdes de saude de forma multidisciplinar; aplicar medidas de
biossegurangca no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontolégicos; processar filme
radiografico, selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso;
manipular materiais de uso odontolégico; participar na
realizagcéo de levantamento e estudos epidemioldgicos, exceto
na categoria de examinador;, acompanhar o CD em visitas
domiciliares em pacientes acamados ou com dificuldades de

locomogéo.
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Competem ao Técnico em Higiene Dental, sempre sob a
supervisao do cirurgido-dentista, as seguintes atividades, além
das estabelecidas para os auxiliares em saude bucal: participar
do treinamento e capacitacdo de auxiliar em saude bucal e de
agentes multidisciplinares das agbes de promog&o a saude;
participar das acdes educativas atuando na promog¢ao da saude
e na prevencgao das doengas bucais; participar na realizagéo de
levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria
de examinador; ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a
prevencao das doengas bucais por meio da aplicacido topica do
fluor, conforme orientagédo do cirurgido-dentista; fazer a remogéao
do biofilme, de acordo com a indicagédo técnica definida pelo
cirurgido-dentista; realizar fotografias e tomadas de uso
odontologicos exclusivamente em  consultérios ou clinicas
odontoldgicas; inserir e distribuir no preparo cavitario materiais
odontolégicos na restauracédo dentaria direta, vedado o uso de
materiais e instrumentos nao indicados pelo cirurgido-dentista;
proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatorio, antes e
apos atos cirurgicos, inclusive em ambientes hospitalares;
remover suturas; aplicar medidas de biosseguranca no
armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos; realizar isolamento do campo operatorio; exercer
todas as competéncias no ambito hospitalar, bem como
instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e
hospitalares; acompanhar o CD visitas domiciliares em
pacientes acamados ou com dificuldades de locomogao.
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ANEXO III
CRITERIOS DE AVALIACAO TECNICA

Titulo ou Declaracao de
Conclusao de Doutorado 25 pontos 25 pontos
na area de Saude Publica
ou

similar

Titulo ou Declaracao de
Conclusao de Mestrado 15 pontos 15 pontos
na area de Saude Publica
ou

similar

Titulo ou Declaracao de
Conclusao de
Especializacao latu
senso, com carga 10 pontos 10 pontos
horaria minima de 360
horas, em areas

afins a Saude da Familia

Experiéncia
Profissional com 10 pontos para 50 pontos
atuacao direita em cada 1 ano
Atendimento a
Saude comprovada
na Area pretendida
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completo)

Experiéncia

Profissional com
atuacao direita em
Atendimento a
Saude comprovada
na Area pretendida
(01 ano

completo)

Documento assinado digitalmente

h WAGNER FULGENCIO ELIAS
M Data: 11/07/2025 15:15:28-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

10 pontos para
cada 1 ano
completo.

Wagner Fulgéncio Elias

Secretario de Saude

50 pontos
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