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EDITAL DE LICITACAO 114/2021

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO
PROCESSO INTERNO: 930/2021

LICITACAO DESTINADA A AMPLA CONCORRENCIA, NOS TERMOS DAS LEGISLAGOES QUE
REGEM A MATERIA DISPOSTAS NO PREAMBULO DESTE INSTRUMENTO.

1. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos
continuos de supervisdo, copa, portaria e higienizagdo, com o fornecimento
de equipamentos apropriados para limpeza e higienizacdo de piso, paredes,
vidros, acessérios como EPI e EPC, uniformes incluindo calca, blusa e sapatos
apropriados para os desempenhos de cada funcdo, e cracha de identificacao,
em atendimento a Secretaria Municipal de Saude, conforme condigbes
estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

2. ENVIO DOS DOCUMENTOS: O envio da proposta comercial e dos
documentos de habilitacdo podera ocorrer a partir da publicacdo deste edital
até o horério limite estipulado para abertura da sesséo publica, exclusivamente
pelo Portal da Bolsa Brasileira de Mercadorias (BBMNET). Durante esse
periodo o licitante podera incluir ou excluir sua proposta e/ou documentos de
habilitacéo.

3. ABERTURA DA SESSAO:
DATA: 13/12/2021
HORARIO: 09h00min.
LOCAL: A sesséo do pregao eletrdnico sera realizada por meio do aplicativo
“‘BBMNET Licitagdes", constante na pagina eletrénica do BBMNET - Licitagbes
Publicas, no endereco www.bbmnetlicitacoes.com.br

4. REFERENCIA DE TEMPO: o horério a ser observado pelo sistema eletrénico e
registrado na documentacao relativa ao certame, para a referéncia de tempo,
sera o horério de Brasilia/DF.

5. CONSULTAS AO EDITAL, INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS: No
endereco www.bbmnetlicitacoes.com.br e no site www.sabara.mg.gov.br.

Rua Comendador Viana, n2 119 - Centro - Sabara/MG - CEP: 34505-340
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NORMAS DA LICITACAO

1.PREAMBULO

O MUNICIPIO DE SABARA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
realizara a licitacdo na modalidade Pregdo Eletrénico, em sessao publica, no Portal da Bolsa
Brasileira de Mercadorias, localizado no sitio eletrdnico: www.bbmnetlicitacoes.com.br, Org&o
Promotor: Prefeitura Municipal de Sabar&/MG, com o intuito de obter a proposta mais vantajosa
para atender o objeto contemplado na clausula 22 deste Edital.

Este Edital serd regido pelo Decreto Municipal n°® 011/2013, Lei Federal n° 10.520, de 17 de
julho de 2002, Decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000 (alterado pelo Decreto n°® 3.693, de 20
de dezembro de 2000 e pelo Decreto n° 3.784, de 06 de abril de 2001), Decreto n° 10.024 de 20
de setembro de 2019, Lei Complementar Federal n° 123, de 15 de dezembro de 2006, e suas
alteracdes, aplicando-se subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, com
suas alteracdes posteriores. Quando se tratar de Registro de Precos, o Pregdo sera regido,
também, pelo Decreto Municipal n°® 1590/2007.

O pregédo serd realizado pelo(a) Pregoeiro(a) e equipe de apoio designados pelo Exmo. Sr.
Prefeito Municipal, por meio da Portaria n°® 002/2021, do dia 04 de janeiro de 2021. O(A)
Pregoeiro(a) terd a assessoria de técnicos e da Procuradoria Juridica da Prefeitura Municipal de
Sabara.

2.0BJETO

2.1. Contratagcdo de empresa especializada para prestacdo de servigcos continuos de
supervisdo, copa, portaria e higienizacdo, com o fornecimento de equipamentos apropriados
para limpeza e higienizacdo de piso, paredes, vidros, acessoérios como EPI e EPC, uniformes
incluindo calca, blusa e sapatos apropriados para os desempenhos de cada fungao, e cracha de
identificacdo, em atendimento a Secretaria Municipal de Saude, conforme condicbes
estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

2.1.1. A descricdo detalhada do objeto da presente licitacdo consta no Anexo | deste Edital.

2.1.2. Em caso de divergéncia entre as especificacdes do objeto descritas no Portal da Bolsa
Brasileira de Mercadorias e as especificacdes técnicas constantes no Termo de Referéncia —
Anexo | deste Edital, prevalecerdo as especificagdes constantes neste Edital.

2.2. A prestagcdo do servigo serd realizada caso a caso, na forma e condi¢des fixadas no
presente instrumento, conforme especificacdes e estimativas de consumo, de acordo com os
créditos orcamentarios pertinentes, ndo gerando para a empresa vencedora o direito ao
empenho a seu favor do valor total do quantitativo licitado, ficando dito empenho a critério da
Administracdo, analisada a real necessidade do fornecimento e da aplicagdo dos recursos
or¢camentarios.

2.3. Surgida a demanda, a unidade competente devera encaminhar requisicdo a Geréncia de
Compras da Secretaria Municipal de Administracdo contendo: (a) indicacdo da dotacdo
orcamentaria por onde correra a despesa; (b) descricdo do(s) material(ais), quantidade e valor;
(c) data limite e local para entrega; (d) assinatura e carimbo do requisitante e do Ordenador de
Despesa.

2.4. Constituem Anexos deste instrumento convocatério, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — EspecificacBes Técnicas e Condi¢cdes Comerciais
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3. CONSULTAS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO AO EDITAL

3.1. O edital encontra-se disponivel no Portal da Bolsa Brasileira de Mercadorias, localizado no
sitio eletrénico: www.bbmnetlicitacoes.com.br e no endere¢o www.sabara.mg.gov.br.

3.2. As empresas e/ou representantes que tiverem interesse em participar do certame obrigam-
se a acompanhar as publicacdes referentes ao processo no Portal da Bolsa Brasileira de
Mercadorias, localizado no sitio eletrbnico: www.bbmnetlicitacoes.com.br, no site
www.sabara.mg.gov.br, bem como as publicagdes no Diario Oficial de Minas Gerais no
endereco eletrénico www.iof.mg.gov.br, quando for o caso, com vista a possiveis alteragfes e
avisos.

3.3. Os pedidos de esclarecimentos sobre o edital deverdo ser encaminhados ao Pregoeiro(a)
por meio do Portal da Bolsa Brasileira de Mercadorias, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data
fixada para abertura da sesséo publica

3.3.1. As respostas do(a) Pregoeiro(a) as solicitagbes de esclarecimentos serdo divulgadas no
Portal da Bolsa Brasileira de Mercadorias localizado no sitio eletrdnico:
www.bbmnetlicitacoes.com.br, vinculando os participantes e a Administracao.

3.4. O edital podera ser impugnado por meio do Portal da Bolsa Brasileira de Mercadorias
(BBMNET), até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica.

3.4.1. As Impugnagbes deverdo vir acompanhadas da cépia do Ato Constitutivo da entidade
interessada e da copia do RG e CPF do seu representante legal, e procuracao/quando for o
caso.

3.4.2. A Prefeitura ndo se responsabilizara por impugnacfes enviadas por outros meios e que
nao chegarem ao Pregoeiro(a) tempestivamente.

3.4.3. Acolhida a impugnagéo, sera designada nova data para a realizagdo do certame, exceto
guando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagéo das propostas, conforme art.
21, 84°, da Lei n° 8.666/1993.

3.4.4. A decisé@o do(a) Pregoeiro(a) sera publicada no Portal da Bolsa Brasileira de Mercadorias
(BBMNET), localizado no sitio eletrbnico: www.bbmnetlicitacoes.com.br, vinculando os
participantes e a Administragéao.

3.5. Os pedidos de esclarecimentos e impugnacdes, ficardo disponiveis no Portal da Bolsa
Brasileira de Mercadorias, localizado no sitio eletrénico: www.bbmnetlicitacoes.com.br e no
endereco www.sabara.mg.gov.br.

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar da presente licitacdo as pessoas juridicas legalmente autorizadas a
atuarem no ramo pertinente ao objeto desta licitacdo que atenderem a todas as exigéncias
contidas neste Edital.

4.2. Nao podera participar da presente licitagdo empresa:

4.2.1. suspensa de participar em licitacdo e/ou impedida de licitar e contratar com o Municipio
de Sabara;
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4.2.2. declarada iniddénea para licitar junto a qualquer 6rgdo da administracao direta ou indireta
Federal, Estadual ou Municipal;

4.2.3. em consorcio ou grupo de empresas nacionais ou estrangeiras com subcontratacdo ou
formas assemelhadas;

4.2.4. sob faléncia, concordata, recuperacdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores,
dissolucéo, liquidacdo ou empresas estrangeiras que néo funcionem no pais;

4.2.5. ndo atendam ao estipulado no subitem 4.1 deste Titulo.

4.3. O Licitante arcara integralmente com todos os custos de preparacao e apresentacao de sua
proposta, independentemente do resultado do procedimento licitatério.

4.4, A participagdo neste certame implica em aceitagdo de todas as condigbes estabelecidas
neste instrumento convocatério

5. DO CREDENCIAMENTO
5.1. Os Licitantes ou seus representantes deverdo estar previamente credenciados no site

www.bbmnetlicitacoes.com.br, acesso “credenciamento — licitantes (fornecedores). (art. 19, I, do
Decreto Federal n°® 10.024/2019).

5.2. As duvidas e esclarecimentos sobre credenciamento no sistema eletrénico poderédo ser
dirimidas através da central de atendimento da Bolsa Brasileira de Mercadorias, por telefone,
WhatsApp, Chat ou e-mail, disponiveis no endereco eletrdnico www.bbmnetlicitacoes.com.br.

5.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal do
licitante e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacao das transacdes inerentes ao
pregdo na forma eletrdnica (art. 19, lll, do Decreto Federal n°® 10.024/2019).

5.4. O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
gualquer transacédo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor
do sistema ou a Prefeitura, promotora da licitagcdo, responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros (art. 19, VI, do Decreto Federal
n° 10.024/2019).

6. O ENVIO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
6.1. Apos a divulgacéo do edital no sitio eletrdnico, os licitantes encaminhar&o exclusivamente
por meio do sistema a proposta comercial com a descricdo do objeto ofertado e o preco,
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sesséo publica.

6.1.1. Os anexos da proposta comercial (quando houver) e os documentos de habilitacdo
deverao ser inseridos no sistema separadamente, cada um em campo préprio.

6.1.2. Durante o periodo compreendido entre a publicacdo do edital e o horario limite estipulado
para abertura da sessao publica o licitante podera incluir ou excluir sua proposta comercial.

6.1.3. A etapa de que trata o item anterior sera encerrada com a abertura da sessao publica.
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. O envio da proposta e dos documentos de habilitacdo exigidos no edital ocorrera por meio
de chave de acesso e senha, no endereco www.bbmnetlicitacoes.com.br, opgéo “login”, opgao

”

“Licitacado Publica”, “Sala de Negociagao”.

6.3. O licitante declarard, em campo préprio do sistema, o cumprimento dos requisitos para a
habilitac&do e a conformidade de sua proposta com as exigéncias do edital.

6.4. A falsidade da declaracdo de que trata o item anterior sujeitara o licitante as sancdes
previstas neste Edital, bem como na legislag&o vigente.

6.5. Na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de habilitacdo pelo licitante ndo
havera ordem de classificagdo das propostas, 0 que ocorrera somente apos os procedimentos
de julgamento.

6.6. Os documentos que compdem a habilitagdo do licitante melhor classificado somente seréo
disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apdés o encerramento do
envio de lances.

6.7. Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos no edital e ja apresentados, serdo encaminhados pelo licitante
melhor classificado apés o encerramento do envio de lances, observado o prazo de que trata o
item 10.7. deste Instrumento.

6.8. Caber& ao fornecedor acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.9. Caso haja desconexdo com o Pregoeiro no decorrer da etapa competitiva do pregao, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos lances,
retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuacdo no certame, sem prejuizo dos atos
realizados.

6.10. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do
pregdo sera suspensa e tera reinicio somente apds reagendamento/comunicacdo expressa aos
participantes via “chat” do sistema eletrdnico, onde serd designado dia e hora para a
continuidade da sesséo.

6.11. Caso exista a necessidade de ser suspenso o pregdo, tendo em vista a quantidade de
lotes, o pregoeiro designara novo dia e horario para a continuidade do certame.

6.12. O andamento do procedimento de licitagdo entre a data de abertura das propostas e a
adjudicacdo do objeto deve ser acompanhado pelos participantes por meio do portal
“www.bbmnetlicitacoes.com.br”, que veiculara avisos, convocacdes, desclassificacbes de
licitantes, justificativas e outras decisdes referentes ao procedimento.

7. DAS PROPOSTAS COMERCIAIS
7.1. O licitante devera inserir as informacfes referente a sua proposta comercial nos campos
apropriados do sistema eletrénico da Bolsa Brasileira de Mercadorias (BBMNET), seguindo o
critério de julgamento e as especificacbes técnicas descritas no Anexo | do Edital

7.1.1. E vedada a identificac&o do licitante por qualquer meio nesta fase do processo.
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7.1.2. Caso esse prazo ndo esteja expressamente indicado na proposta comercial, 0 mesmo
ser& considerado como aceito para efeito de julgamento.

7.1.3. Nos precos propostos deverao estar incluidos todos os tributos, encargos sociais, frete
até o destino e quaisquer outros 6nus que porventura possam recair sobre o fornecimento do
objeto da presente licitacao.

7.2. Todos os pregos ofertados deverdo ser apresentados em moeda corrente nacional, em
algarismos e com duas casas decimais apos a virgula;

7.3. O licitante podera apresentar proposta referente ao(s) item(ns) ou lote(s) que for(em) de
seu interesse, devendo esta e os lances referirem-se a integralidade de seu objeto, ndo se
admitindo propostas e lances para fornecimento parcial do objeto do item/lote.

7.4. O encaminhamento de proposta pressupde também pleno conhecimento e atendimento de
todas as exigéncias contidas no edital e seus anexos. O fornecedor sera responsavel por todas
as transacoes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes
e verdadeiras suas propostas e lances.

8. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
8.1. REGULARIDADE JURIDICA
8.1.1. Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual;

8.1.2. Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social, e suas alteracBes posteriores ou o
instrumento consolidado, devidamente registrado na Junta Comercial, tratando-se de
sociedades empresarias ou cooperativas, e no caso de sociedade de a¢bes, acompanhado de
documentos de eleicdo ou designacao de seus administradores;

8.1.3. Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-
se de sociedade nao empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

8.1.4. Decreto de autorizacdo, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
6rgado competente, quando a atividade assim o exigir;

8.1.5. Os documentos acima referidos deverdo estar acompanhados de todas as alteracBes ou
da consolidacao respectiva.

8.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

8.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
— CNPJ;

8.2.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante;

8.2.4. Prova de regularidade junto & Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante
apresentacdo de Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional;

Rua Comendador Viana, n2 119 - Centro - Sabara/MG - CEP: 34505-340
www.sabara.mg.gov.br | licitacao@sabara.mg.gov.br | Telefone: (31) 3672-7677



PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

—_— —

8.2.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,
mediante apresentacéo de certiddo emitida pela Caixa Econémica Federal;

8.2.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1°
de maio de 1943.

8.2.7. As microempresas e as empresas de pequeno porte, por ocasido da participagdo em
certames licitatérios, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que apresente alguma restricdo. O
licitante que deixar de apresenta-los, serd declarado inabilitado.

8.2.7.1. Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista de
Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), assegurar-se-a o prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que a Microempresa (ME) ou
Empresa de Pequeno Porte (EPP) for declarada vencedora do certame, para a devida e
necessaria regularizacao.

8.2.7.2. A comprovagdo da regularidade fiscal devera ser efetuada mediante a apresentacéo
das competentes certiddes negativas de débitos, ou positivas com efeitos de negativas.

8.2.7.3. O prazo previsto no subitem 8.2.7.1, podera ser prorrogado por igual periodo, se
requerido pelo licitante e expressamente autorizado pela Administracao.

8.2.7.4. A ndo regularizacao da documentacao, no prazo deste item, implicard a decadéncia do
direito & contratacéo.

8.3. QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

8.3.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de
execucdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, devidamente valida na data
prevista para entrega dos envelopes, de acordo com o inciso Il do artigo 31 da Lei Federal
8.666/93.

8.4. QUALIFICACAO TECNICA

8.4.1. Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com as
caracteristicas e quantidades do objeto da licitacdo através da apresentacdo de 01 (um)
atestado de desempenho anterior, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprobatoério da capacidade técnica para atendimento ao objeto da presente licitacdo, com
indicacdo do fornecimento, qualidade do material, do atendimento, cumprimento de prazos e
demais condicfes da prestacdo do servico.

8.5. DECLARACOES

8.5.1. Declaragdo de que o licitante tem pleno conhecimento do objeto licitado e das exigéncias
do edital e seus anexos e que ndo se acha declarado inidéneo para licitar e contratar com o
Poder Publico ou suspenso do direito de licitar ou contratar com a Administracao Estadual,
conforme modelo a seguir:
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DECLARACAO

A EMPreSa ...cceviiiiiiiiiii e , CNPJ n° ... , declara, sob as
penas da lei, que tem pleno conhecimento do objeto licitado, das exigéncias do edital e seus
anexos e que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo, no
presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Data e local

Assinatura do Diretor ou Representante Legal

8.5.2. Declaragdo de que o licitante ndo possui trabalhadores menores de 18 anos realizando
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 anos realizando qualquer trabalho,
conforme determina o inciso V do artigo 27 da Lei Federal n°. 8.666/93 (com redacéo dada pela
Lei Federal n.° 9854 de 27 de outubro de 1999), salvo na condi¢cdo de aprendiz, na forma da lei,
conforme modelo a seguir:

DECLARACAO
A BMPIreSa. ..t , inscrita Nno CNPJ sob n.® ..o , por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a) , portador
do Documento de Identidade n° , DECLARA, sob as penas da lei, em

cumprimento ao disposto no art. 7°,XXXIIl da Constituicdo da Republica, que ndo emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigéo de aprendiz ().
(Observacéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Data e local

Assinatura do Diretor ou Representante Legal

Qualificagéo: -- -

8.6. DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

8.6.1. Os documentos de habilitagc&o listados nos itens 8.1, 8.2, 8.3, 8.4 e 8.5 deste instrumento
deverdo ser enviados pelos licitantes por meio do sistema, em campo apropriado e segregado
da proposta comercial, até a data estipulada para envio, antes da abertura da sessao publica.

8.6.2. Os documentos de habilitacdo poderdo ser produzidos por processo de certificagdo
digital, e seréo recebidos e presumidos verdadeiros em relacao aos signatarios, dispensando-se
o envio de documentos originais e copias autenticadas em papel pelo licitante vencedor.

8.6.2.1. Caso ndo sejam apresentados documentos certificados digitalmente, o licitante
vencedor devera encaminhar a comissdo Permanente de Licitagcdo, em nome do Pregoeiro (a),
todos os documentos de habilitacdo na forma original ou cOpia autenticada em cartério, no
prazo de 02 (dois) dias uteis apos a definicdo do resultado final e encerramento da sesséo
publica.
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8.6.3. Na hipétese de necessidade de envio de documentos complementares apds o julgamento
da proposta, os documentos deverdo ser apresentados em formato digital, via sistema, no prazo
de 2h (duas horas), apés solicitagdo do pregoeiro no sistema eletrénico (conforme dispde o § 2°
do art. 38, do Decreto Federal n°10.024/2019).

8.6.4. Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo 6rgdo promotor do certame nos sitios oficiais
de 6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

8.6.4.1. A Administragdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrbnicos, no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e n&do sendo
apresentados os documentos alcancados pela verificacdo, o licitante serd inabilitado.

8.6.5. O ndo atendimento a qualquer das condi¢cdes aqui previstas provocara a inabilitacao do
licitante vencedor.

8.6.6. Os documentos que ndo possuirem prazo de vigéncia estabelecido pelo 6érgao expedidor
deverdo ser datados dos ultimos 90 (noventa) dias anteriores a data de abertura do Pregéo.

8.6.6.1. Nao se enquadram no prazo de que trata o item anterior os documentos cuja validade é
indeterminada, como é o caso do CNPJ, dos atestados de capacidade/responsabilidade técnica,
declaragdes, das procuragdes emitidas com prazo de vigéncia indeterminado, dentre outros.

9. DA SESSAO PUBLICA
9.1. DA ABERTURA DA SESSAO

9.1.1. A partir do horario previsto neste edital, a sessdo publica na internet sera aberta pelo
pregoeiro com a utilizag&do de sua chave de acesso e senha.

9.1.2. Os licitantes poderao participar da sessao publica na internet, mediante a utilizacdo de
sua chave de acesso e senha.

9.1.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o pregoeiro e 0s
licitantes.

9.2. DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

9.2.1. O pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificard aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

9.2.2. A desclassificacdo da proposta serd fundamentada e registrada no sistema,
acompanhado em tempo real por todos os participantes.

9.2.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo pregoeiro.

9.2.4. Somente as propostas classificadas pelo pregoeiro participardo da etapa de envio de
lances.

9.2.5. Classificadas as propostas, 0 pregoeiro dard inicio a fase competitiva, oportunidade em
que os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrbnico.

9.2.6. O licitante seré imediatamente informado do recebimento do lance e do valor consignado
no registro.
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abertura da sessao publica e as regras estabelecidas neste edital.

9.2.8. O licitante somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto
(quando for o caso) ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema, observado,
guando houver, o intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances,
que incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a
melhor oferta.

9.2.9. N&o serao aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro.

9.2.10. Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
melhor lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.

9.2.11. E vedada a identificac&o do licitante por qualquer meio nesta fase do processo.
9.3. DO ENVIO DE LANCES

9.3.1. O envio de lances deste pregao sera por meio do modo de disputa ABERTO, conforme
disposicéo prevista no Decreto Federal n°10.024/2019, e seguird os prazos determinados no
Decreto mencionado.

9.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais (conforme o caso), entre 0s
lances sera de R$ 0,10 (dez centavos), que incidira tanto em rela¢do aos lances intermediarios
quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta.

9.3.3. Na hip6tese de o sistema eletrdnico desconectar para o pregoeiro no decorrer da etapa
de envio de lances da sessdo publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances
continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

9.3.4. Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas vinte e
guatro horas apdés a comunicagdo do fato aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacao.

9.3.5. Apés a etapa de envio de lances, havera a aplicacdo dos critérios de desempate previstos
nos art. 44 e art. 45 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, seguido da
aplicacdo do critério estabelecido no § 2° do art. 3° da Lei n° 8.666, de 1993, se ndo houver
licitante que atenda a primeira hipétese.

9.3.6. Os critérios de desempate serdo aplicados nos termos do subitem anterior, caso ndo haja
envio de lances apés o inicio da fase competitiva.

9.3.6.1. Na hipotese de persistir 0 empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletrénico dentre as propostas empatadas.

9.3.7. E vedada a identificac&o do licitante por qualquer meio nesta fase do processo.
10. DO JULGAMENTO

10.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessédo publica, o pregoeiro encaminhard, pelo
sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que
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edital.

10.1.1. A negociacao serd realizada por meio do sistema e poderd ser acompanhada pelos
demais licitantes.

10.2. Encerrada a etapa de negociacdo o pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagcdo ao
méaximo estipulado para contratacdo no edital, conforme o critério de julgamento MENOR
PRECO GLOBAL POR LOTE, considerando as especificacbes do objeto estabelecidas no
Anexo |, e verificara a habilitacéo do licitante conforme disposi¢cdes do item 8, do Edital.

10.3. Considera-se inaceitavel, para todos os fins aqui dispostos, a proposta que ndo atender as
exigéncias fixadas neste Edital.

10.4. Caso seja necessario, o(a) Pregoeiro(a) podera solicitar ao licitante vencedor a
apresentacdo da planilha de composicdo de custos unitarios, ou outros documentos, para
comprovacao da exequibilidade dos precos ofertados.

10.5. Se a proposta nao for aceitavel ou se o proponente ndo atender as exigéncias
habilitatorias, o(a) pregoeiro(a) examinara as ofertas subsequentes, na ordem de classificacéo,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a verificagdo das condi¢bes de habilitagdo do
proponente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo o respectivo
proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto para o qual apresentou proposta.

10.6. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declarado o proponente
vencedor

10.6.1. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera
assegurado o prazo previsto no item 8.2.7.1, para a devida e necessaria regularizacao.

10.7. O licitante declarado vencedor devera encaminhar a proposta de precos pelo sistema,
adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao, no prazo de 2h (duas horas) contados
da solicitagédo do pregoeiro, bem como os documentos complementares (quando for o caso).

10.8 - Da sessdo lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual seréo registrados todos os atos do
procedimento e as ocorréncias relevantes e que, ao final, serd assinada pelo(a) pregoeiro(a),
eguipe de apoio.

11. DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante o prazo concedido na sesséo
publica, de forma imediata, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencédo de recorrer,
no prazo de 30 minutos a partir da manifestacdo do Pregoeiro.

11.1.1. As razdes do recurso deverdo ser apresentadas no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a partir
do dia seguinte ao término do prazo para manifestagéo.

11.1.2. Os demais licitantes poderdo apresentar contrarrazées, no prazo de trés dias, contados
da data final do prazo do recorrente, assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa dos seus interesses.
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recorrer, nos termos do disposto no caput, importara na decadéncia desse direito, e 0 pregoeiro
estard autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

11.3. As razdes e respectivas contrarrazdes deverdo obedecer aos seguintes requisitos, sob
pena de ndo serem conhecidos:

11.3.1. Ser dirigidas ao(a) Pregoeiro(a), no prazo de 3 (trés) dias uUteis, encaminhadas por meio
do sistema da Bolsa Brasileira de Mercadorias (BBMNET), anexadas em campo apropriado.

11.4. O Pregoeiro ndo se responsabilizara por razdes ou contrarrazdes enderecadas por outras
formas ou outros meios, e que, por isso, sejam intempestivas ou ndo sejam recebidas.

11.5. O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.6. O recurso sera apreciado pelo(a) Pregoeiro(a), que podera reconsiderar sua decisdo, no
prazo preferencialmente de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir
devidamente informado a autoridade superior, que decidira no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contado do recebimento.

11.7. A deciséo acerca de recurso interposto sera divulgada no site da BBMNET e no site desta
Prefeitura.

11.8. Recursos contra decisdo de anulagédo ou revogacdo do certame devem ser dirigidos ao
Secretario Municipal de Administragéo, protocolizados no Protocolo, a Rua Comendador Viana,
119, Centro, Sabara/MG, ou enviados para o endereco eletrdnico licitacao@sabara.mg.gov.br,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da publicagédo do respectivo ato.

12. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

12.1. Inexistindo manifestacéo recursal, o Pregoeiro adjudicard o objeto da licitagcdo ao licitante
vencedor, com a posterior homologacao do resultado pela Autoridade Competente.

12.2. Decididos o0s recursos porventura interpostos, e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a Autoridade Competente adjudicard o objeto ao licitante vencedor e
homologara o procedimento licitatério.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, pela Secretaria Municipal de Fazenda
apoés o recebimento das notas fiscais/faturas a vista da declaracdo da efetiva entrega do objeto,
observando-se ainda:

13.1.1. A Secretaria municipal solicitante terd o prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da data
de recebimento da nota fiscal para se pronunciar sobre o seu aceite, e 0s pagamentos serao
processados pela Secretaria Municipal de Fazenda em até 20 (vinte) dias, juntamente com as
guias CRF (Consulta Regularidade do Empregador), CND/INSS (Certiddo Negativa de Débitos
Relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida ativa da Unido) e CNDT (Certiddo Negativa
de Débito Trabalhista).
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13.1.2. Se a nota fiscal for recusada por incorre¢cdo material ou financeira, o pagamento sé sera
efetuado apés as devidas correcdes, dispondo a Prefeitura Municipal de Sabara do prazo
estabelecido anteriormente para pronunciar sobre o aceite da nota fiscal corrigida.

13.2. Caso ocorra, a qualquer tempo, a ndo aceitacao de algum servico, o prazo de pagamento
sera descontinuado e reiniciado apds a corre¢do pelo Proponente Vencedor.

13.3. A despesa decorrente desta licitacdo correra por conta das dota¢des orcamentarias da(s)
secretaria(s) solicitante(s).

14. PRAZO DE PRESTACAO DOS SERVICOS
14.1. O objeto desta licitacdo deveréa ser executado na forma prevista no Anexo | deste edital.

14.2. O prazo para verificacdo da quantidade e qualidade do objeto sera de até 05 (cinco) dias a
contar do recebimento provisorio.

14.2.1. O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado, a critério da Prefeitura, quando
solicitado pelo fornecedor durante o seu transcurso, e desde que ocorra motivo justificado.

14.3. O recebimento definitivo sera feito apos a verificacdo da qualidade do objeto pelos
responsaveis da Prefeitura, que lavrara termo assinado e apora na Nota Fiscal o termo
“RECEBIDQ”, o que significara estar o objeto de acordo com edital e aceito definitivamente.

14.4. Ainda que recebido em carater definitivo subsistira, na forma da Lei, a responsabilidade do
licitante vencedor pela qualidade, perfeicdo e especificacdo do objeto.

14.5. Fica a empresa vencedora do processo licitatério desclassificada e/ou o0 processo
cancelado se for constatada alguma irregularidade na entrega do objeto licitado.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
15.1. A recusa do adjudicatario em assinar o Contrato, dentro do prazo estabelecido pelo
CONTRATANTE, bem como o0 atraso e a inexecug¢ao parcial ou total do Contrato, caracterizardo
0 descumprimento da obrigacdo assumida e permitirdo a aplicacdo das seguintes sangfes pela
CONTRATANTE:
15.1.1. adverténcia, que serd aplicada sempre por escrito;
15.1.2. multas;

15.1.3. suspenséo temporaria do direito de licitar;

15.1.4. indenizacdo a CONTRATANTE da diferenca de custo para contratacdo de outro
licitante;

15.1.5. declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, no
prazo ndo superior a 2 (dois) anos, nos moldes do artigo 87, 11l da Lei Federal n° 8.666/1.993.

15.2. A multa sera aplicada a razdo de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor total dos
servigos em atraso, por dia de atraso na prestacao dos servigos.
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cumulativamente, com a do item 15.1.2, ou ndo, de acordo com a gravidade da infracéo,
assegurada ampla defesa @ CONTRATADA, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
intimacao do ato e, de 10 (dez) dias uteis, para a hipétese de aplicacdo da declaracdo de
inidoneidade.

15.4. EXTENSAO DAS PENALIDADES

15.4.1. A sancdo de suspensdo de participar em licitagdo e contratar com a Administragéo
Publica podera ser também aplicada aqueles que:

15.4.1.1. Retardarem ou prejudicarem a execucédo do pregao;
15.4.1.2. Demonstrarem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracao;
15.4.1.3. Fizerem declaracéo falsa ou cometerem fraude fiscal;
15.4.1.4 Nao mantiverem a proposta ofertada.
16. DA CONTRATACAO

16.1. Encerrado o procedimento licitatério, o representante legal do licitante que tiver
apresentado a proposta vencedora do certame, sendo aceita, serd convocado para firmar o
termo de contrato ou instrumento equivalente, cuja vigéncia de 12 (doze) meses, conforme
minuta do Anexo Il.

16.1.1. O adjudicatario devera provar a manutencdo das condicbes demonstradas para
habilitagdo para assinar o contrato, bem como conserva-las durante toda a sua execugao.

16.1.2. Caso o adjudicatario ndo apresente situacao regular no ato da assinatura do contrato, ou
recuse-se a assina-lo, serao convocados os licitantes remanescentes, observada a ordem de
classificagdo, para celebrar o contrato.

16.1.3. Na hipétese de convocacgéo dos licitantes remanescente no pregdo, o licitante devera
manter sua ultima proposta registrada, podendo negociar este preco, ndo havendo necessidade
de cobrir o preco da proposta mais vantajosa.

16.2. O representante legal do licitante que tiver apresentado a proposta vencedora devera
assinar o contrato dentro do prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do seu recebimento.

16.3. Qualquer solicitacdo de prorrogacéo de prazo para assinatura do contrato ou instrumento
equivalente, decorrentes desta licitacdo, somente sera analisada se apresentada antes do
decurso do prazo para tal, devidamente fundamentada.

16.4. O contrato tera seu prazo de vigéncia a partir de sua assinatura nos termos da Lei Federal
8.666/93 e suas altera¢cBes posteriores podendo, se houver interesse das partes, ser prorrogado
mediante termo aditivo, nos termos do artigo 57 da Lei Federal n° 8.666/93;

16.5. Sdo0 vedadas a subcontratacdo total ou parcial do objeto da presente licitacdo, a
associacao da contratada com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, a fusdo, cisao
ou incorporagdo, salvo prévia e expressa autorizacdo da Prefeitura Municipal de Sabara, e
desde que ndo afete a boa execucéo do contrato.
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17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. Constituem Anexos deste instrumento convocatorio, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Especificacdes Técnicas e Condi¢cdes Comerciais
Anexo Il — Minuta de Contrato

17.2. Este edital devera ser lido e interpretado na integra, e apds apresentacdo da
documentacdo e da proposta, alegacdes posteriores relacionadas com o desconhecimento do
objeto licitado ndo serdo consideradas para reclamacdes futuras, ou de forma a desobrigar a
sua execucéao.

17.3. O licitante é responséavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase desta licitacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicara na imediata
desclassificagdo ou inabilitacao do licitante, ou a rescisdo contratual, sem prejuizo das sanc¢des
administrativas, civis e penais cabiveis.

17.4. Uma vez incluido no processo licitatério, nenhum documento sera devolvido, salvo se
original a ser substituido por cépia reprografica autenticada.

17.5. Na analise da documentagé&o e no julgamento das propostas comerciais, o(a) Pregoeiro(a)
poder4, a seu critério, solicitar o assessoramento técnico de 6rgaos ou de profissionais
especializados.

17.6. Toda a documentacdo apresentada neste edital e seus anexos sdo complementares entre
si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita em outro sera
considerado especificado e valido.

17.7. O(a) Pregoeiro(a), no interesse da Administracéo, poderd adotar medidas saneadoras,
durante o certame, e relevar omissfes e erros formais, observadas na documentagdo e
proposta, desde que n&o contrariem a legislagdo vigente, sendo possivel a promocgdo de
diligéncias junto aos licitantes, destinadas a esclarecer a instrucdo do processo, conforme
disposto no § 3° do art. 43 da Lei n°® 8.666/93.

17.7.1. O ndo cumprimento da diligéncia podera ensejar a desclassificacdo da proposta ou a
inabilitagéo do licitante.

17.8. E vedado ao licitante retirar sua proposta ou parte dela apds aberta a sessédo do pregao.

17.9. O objeto da presente licitacdo podera sofrer acréscimos ou supressodes, conforme previsto
no paragrafo 1° do art. 65 da Lei Federal n°. 8.666/93.

17.10. E vedado a contratada subcontratar total ou parcialmente o objeto deste pregéo.

17.11. A presente licitagdo somente podera ser revogada por razBes de interesse publico,
decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, ou anulada, em todo ou em parte,
por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente comprovado.

17.12. O(a) Pregoeiro(a) podera determinar a apresentagdo de documento original, com vistas a
confirmacao da autenticidade de copia apresentada no certame, quando julgar necessério ou se
o documento for impugnado por algum licitante, em prazo a ser definido para cumprimento da
diligéncia.
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endereco eletronico www.iof.mg.gov.br, quando for o caso, podendo ser aplicado o disposto no
§ 1°do art. 109 da Lei n.° 8.666/93 e divulgadas no site www.sabara.mg.gov.br.

17.14. A presente licitacdo ndo importa, necessariamente, em contratacdo, podendo a
Administracdo revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de
fato superveniente comprovado, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacao,
mediante ato escrito e fundamentado, disponibilizado no sistema para conhecimento dos
licitantes.

17.15. A Administracdo poderd prorrogar, por conveniéncia exclusiva, a qualquer tempo, os
prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura.

17.16. A participacdo do licitante nesta licitagdo implica no conhecimento integral dos termos e

condi¢Oes inseridas neste edital, bem como das demais normas legais que disciplinam a
matéria.

Sabara, 29 de novembro de 2021.

Hélio César Rodrigues de Resende
Secretério Municipal de Administracao
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ANEXO |

ESPECIFICACOES TECNICAS E CONDICOES COMERCIAIS
EDITAL DE LICITACAO N° 114/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

1 - OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestagcédo de servicos continuos de
supervisao, copa, portaria e higienizacdo, com o fornecimento de equipamentos apropriados
para limpeza e higienizacdo de piso, paredes, vidros, acessodrios como EPI e EPC, uniformes
incluindo calca, blusa e sapatos apropriados para os desempenhos de cada funcao, e cracha de
identificacdo, em atendimento a Secretaria Municipal de Saude.

2 — JUSTIFICATIVA: Preliminarmente a limpeza ambiental, interna e externa e a seguranca e
organizacao é condicao indispensavel a manutencao da vida.

A segurancga, a organizacado e a limpeza sdo elementos que convergem para a sensagao
de bem-estar e conforto dos pacientes, profissionais e familiares nos servi¢os de saude.

A contratacdo de Servico de Supervisdo, Portaria, copa e Higienizacdo tem como
premissa complementar a melhoria do atendimento ao paciente da Upa Padre Lazaro Pereira
Crispim — Municipio de Sabard — MG, com vista ao controle da distribuicdo e fornecimentos de
dietas para Paciente, Familiares e acompanhantes, e com vista ao controle efetivo dos acessos
nas dependéncias da Unidade através do acesso de entrada e saida nas portarias e também ao
controle da higiene e limpeza de toda a unidade.

A seguranca promovida pela presenca dos porteiros e a organizagdo dos fluxos de
distribuicdo das refeicbes de funcionarios, pacientes e acompanhantes promovida pela
presenca da copeira proporcionam um ambiente ordeiro e seguro. Além dos aspectos acima
elencados, considera-se que a execucdo dos servigos de limpeza, através da presenca da
equipe de Higienizacao nas areas médica hospitalar devera proporcionar um ambiente limpo e
livre de patégenos e ainda incorporar a mais alta tecnologia aplicavel ao setor e deve ser
realizada por profissionais treinados e orientados pela presenca do Supervisor, de forma a
utilizar as técnicas reconhecidas como seguras.

A atencédo a saude deve centrar as diretrizes na qualidade dos servicos prestados aos
usuarios, com atencdo acolhedora, resolutiva e humanizada, com seus recursos humanos e
técnicos e oferecendo, segundo o grau de complexidade de assisténcia requerida e sua
capacidade operacional, os servicos de salude adequados.

A execucdo destes servicos deve ser frequentemente avaliada, pelo Supervisor da
equipe, Gerente da Unidade e Superintendéncia da Salde, para melhor atendimento aos
pacientes, bem como a otimizacdo dos recursos empregados neste tipo de assisténcia.

Tendo em vista as disposi¢cdes constantes na Lei n.° 9.632, publicada no DOU de
08/05/1998, que trata da extincdo de cargos na Administracdo Federal, a contratagdo das
atividades correspondentes passa a ser possivel somente mediante a execucao indireta, razdo
pela qual pretende a Secretaria Municipal de Saude de Sabar4d em contratar empresa
especializada na prestacdo de servigos continuos de Supervisado, copa, Portaria e Higienizagcédo
Hospitalar, para que ndo haja descontinuidade das atividades uma vez que tais servicos
englobam categorias profissionais que ndo mais integram o quadro da Administracdo Publica
Federal.

A Lei de terceirizagdo contempla esses servicos que, por sua nhatureza, sdo
necessarias ao 6rgdo, cuja paralisagdo pode ocasionar transtornos ao bom andamento das
suas atividades. Os servigcos solicitados se enquadram perfeitamente nessa esséncia, sdo de
natureza necessaria e, portanto, devem ser executados de forma continua para que nédo venha
comprometer a ordem e causar sérios prejuizos para a Administracao.

Se faz necessario satisfazer a demanda dos servicos de Supervisdo, copa, portaria e
limpeza, conservacéao, asseio e higienizacdo nos diversos setores da UPA-Sabara. Esse tipo de
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setores administrativos aos setores criticos e devera ser realizada por empresa especializada e
incorporar a mais alta tecnologia aplicavel ao setor e ser realizada por profissionais
treinados de forma a utilizar as técnicas reconhecidas como seguras, contribuindo para
prevenir e controlar as infeccbes hospitalares, gerando beneficios a todos os envolvidos. Os
pacientes internados, na maioria das vezes debilitadas, ao contrair uma infeccdo hospitalar
tendem a permanecer mais tempo hospitalizados, gerando desgastes aos mesmos e 6nus para
a instituicao.

Diante dos fatos relatados sdo de suma importancia a execucao do servico licitado no
presente neste processo, de acordo com todas as normas sanitarias, de seguranca e
ambientais vigentes, concernentes a atividade de Supervisdo, copa, portaria e limpeza
hospitalar, realizado por empresa que demonstrar aptidéo, experiéncia e solidez no ramo a que
se dedica e serd a garantia de beneficios a instituicdo e a populagao.

A Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servicos continuos de:
SUPERVISAO, COPA, PORTARIA, E A HIGIENIZAC;AO se faz, portanto de suma importancia.
A Supervisdo para condugdo dos trabalhos de forma correta, constante e de qualidade. A
Copa para atendimento na distribuicdo de dietas a funcionarios e paciente e familiares durante
os plantBes diurnos. Portaria para atendimento a portaria principal e secundaria da unidade e a
Limpeza para a conservagdo Hospitalar, visando a obtencdo de adequada condicdo de
salubridade e higiene em areas administrativas e médico hospitalares, com disponibilizagédo de
méao de obra qualificada, com a desinfeccdo de superficies hospitalares, equipamentos
apropriados para limpeza e higienizacao de piso, paredes, vidros, acessorios como EPI e EPC,
uniformes incluindo Calca, Blusa e sapatos apropriados para o desempenhos de cada funcéo,
visando manter condicdes adequadas de salubridade e higiene na UPA-Sabara, em
atendimento a Secretaria Municipal de Saude.

Para garantir niveis minimos de seguranga e o desenvolvimento das atividades
académicas e administrativas nas dependéncias da UPA Padre Lazaro Pereira Crispim é
inexoravel a implantacdo do efetivo de servicos de terceiros, portanto se faz necessarios,
portanto se faz necessario a contratacdo de uma empresa especializada para execucdo dos
servigos citados acima.

3 — ESPECIFICACOES TECNICAS:

Rua Comendador Viana, n2 119 - Centro - Sabara/MG - CEP: 34505-340
www.sabara.mg.gov.br | licitacao@sabara.mg.gov.br | Telefone: (31) 3672-7677

18



PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

—_— —

LOTE UNICO
ltem Descricdo Un | Qtde. Preco Unit. Preco Total

001 PRESTAGCAO DE SERVICO DE LIMPEZA SV 1
HOSPITALAR DIURNA. Oito profissionais. O
valor do servigo devera compreender o
periodo de 12(doze) meses.

002 PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA SV 1
HOSPITALAR NOTURNA. Seis profissionais.
O valor do servico devera compreender o
periodo de 12(doze) meses.

003 | PRESTAGAO DE SERVICO SUPERVISAO | SV 1

HOSPITALAR. Um profissional. O valor do

servico deverd compreender o periodo de
12(doze) meses.

004 | PRESTACAO DE SERVICOS DE PORTARIA | SV 1
HOSPITALAR DIURNA. Quatro profissionais.
O valor do servico devera compreender o
periodo de 12(doze) meses.

005 | PRESTACAO DE SERVICOS DE PORTARIA | SV 1
HOSPITALAR NOTURNA. Quatro
profissionais. O valor do servi¢o devera
compreender o periodo de 12(doze) meses.

006 PRESTACAO DE SERVICO DE COPEIRA SV 1
HOSPITALAR DIURNA. Dois profissionais. O
valor do servigo devera compreender o
periodo de 12(doze) meses.

VALOR DO LOTE. . ttiiiiiiiiiiiiii ittt r e s s e s s ss s s s eer e RSP

4 - DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS:

4.1. Contratacdo de Empresa especializada para Prestacdo de servicos Supervisdo, Copa,
Portaria e de Limpeza hospitalar, na unidade de Pronto Atendimento — UPA Padre L&azaro
Pereira Crispim, localizada a Rodovia MGTC 262 KM 7, numero 7000 — Bairro Nag6es Unidas
— Sabard — Minas Gerais, Cep: 34590.390.

4.2. A Prestacao de Servigo de Supervisdo Hospitalar: Profissional de nivel superior como
responséavel técnico (Supervisor de Higienizagdo copa e portaria), com carga horéaria de 08
(oito) horas diarias de segunda a sexta feira e 04 (quatro) horas no sabado ou seja 44 horas
semanais, de segunda a sexta-feira de 8:00 as 17:00h ou 7:00h as 16:00h e sabado de 08:00
as 12:00 horas (ou ser for preciso ou necessario alterar seu horario dentro da necessidade de
acompanhamento da equipe visto ter sob a sua responsabilidade e supervisdo funcionarios
trabalhando em plantdo noturno), devidamente habilitado e capacitado na area de higiene,
limpeza, controle de infeccdo hospitalar, gerenciamento de residuos de servicos de saude,
servico de copa e portaria, para coordenar a execucdo dos servicos de limpeza, copa e
portaria e responder sobre as atividades de gerenciamento, supervisdo e treinamento da
equipe de higienizacdo, copa e portaria, para garantir a execucdo dos servicos dentro das
normas de boa prética e qualidade estabelecidas pela legislagéo vigente.
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Devera ministrar treinamento sobre o uso adequado de EPIs e produtos quimicos,
manipulacdo de alimentos, postura profissional controle de entrada e saida de pacientes e
acompanhantes e demais temas que ser fizerem relevante para a equipe de Higienizacdo copa
e portaria. O supervisor devera, estar presente seis dias na semana in-loco (UPA-SABARA -
Localizada na RODOVIA MGT 262, KM 07, 7000 — NacGes Unidas, Sabara - MG, CEP:
34.590-390).

O profissional supervisor de higienizacdo copa e portaria devera se reportar, quando
houver necessidade, a Gerencia da Unidade e ou ao fiscal deste contrato ou a
Superintendéncia de Saude ou a Secretaria de Saude.

O mesmo devera percorrer diariamente todas as areas hospitalares e administrativas da
Unidade Upa Padre Lazaro Pereira Crispim, assegurando a qualidade dos servicos nos
periodos matutino e vespertino e noturnos e supervisionar a execucao das tarefas de limpeza e
manejo dos residuos hospitalares, servico de copa, distribuicdo de alimentacdo para pacientes
e acompanhantes e funcionarios. Nos finais de semana e feriados o supervisor devera executar
essas atividades com compromisso de manutencéo da qualidade dos servicos prestados.

Deverd realizar relatérios mensais sobre as tarefas realizadas, seguindo o plano de
trabalho executado em todo ambito hospitalar.

Deverd alocar os funciondrios, que estardo sob sua supervisao, que irdo desenvolver os
servicos contratados somente apés efetivo treinamento realizado pelo o supervisor e tais
treinamentos deverdo ser pertinente ao servico de Copa, Portaria e ao servico de limpeza
hospitalar e gerenciamento de residuos, com nocdes e fundamentos de higiene hospitalar,
microbiologia, infec¢des relacionadas a assisténcia a saude, treinamento anteriormente
denominadas infecgdes hospitalares, uso correto de EPI's, comportamento, postura, normas e
deveres e rotina de trabalho a ser executada para a equipe de Higienizacdo, copa e Portaria.

Além do treinamento admissional, que devera ser oficializado através de frequéncia
registrada em livro ata, devera ser fornecido pelo Supervisor treinamento mensal com temas
sugeridos pela Secretaria Estadual de Saulde, Secretaria Municipal de Salde e também
treinamentos com Temas escolhidos dentro da necessidade apresentada pela equipe
(Higienizacao, copa e portaria) que estiver sob sua supervisdo. Devera realizar um cronograma
anual de treinamento para que possa ser aplicado mensalmente. Tal treinamento devera ser
registrado com pré e pés teste e com lista de assinatura de participacdo de forma a ficar
devidamente registrado.

O Supervisor devera também manter o pessoal sob sua supervisdo (copa, portaria e
higienizacdo) devidamente uniformizado, identificando-os mediante crachids com fotografia
recente e provendo-os com Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs; Fornece todo
equipamento de higiene e seguranca do trabalho aos funcionarios sob sua supervisdo no
exercicio de suas funcdes; utilizando de forma correta os equipamentos de prote¢do individual
(EPI) conforme Portaria MTE no 485, de 11 de novembro de 2005 - NR 32.

Devera realizar treinamentos e reciclagens periddicas aos funcionarios que estejam
executando servico de Copeira, Portaria e limpeza na Unidade Hospitalar (UPA), conforme
disposicdes contidas na NR 32 — Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude;

Devera também instruir os funcionarios sob sua supervisdo quanto a necessidade de
acatar as orientacbes do Contratante, inclusive quanto ao cumprimento do Plano de
Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude (PGRSS) e das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho, tal como prevencédo de incéndio nas areas do Contratante;

Rua Comendador Viana, n2 119 - Centro - Sabara/MG - CEP: 34505—320
www.sabara.mg.gov.br | licitacao@sabara.mg.gov.br | Telefone: (31) 3672-7677

20



PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

—_— —

Deverd exercer controle no que se refere a assiduidade e a pontualidade de seus
subordinados (equipe da copa e portaria e Higieniza¢ao).

Devera manter a disciplina entre os que estiver sob sua supervisdo (copa, Portaria e
higienizacao).

Devera assegurar que todo que estiver sob sua supervisdo que cometer falta disciplinar
serdo devidamente orientados e que a depender da falta o assunto serd discutido com a
Gerencia, Superintendéncia de Salde e/ou Secretaria de Saude.

Devera atender de imediato as solicitacdes do Contratante quanto as substituicdes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacao dos servicos;

Devera manter o controle de vacinacdo, nos termos da legislacdo vigente, aos
funcionarios diretamente envolvidos na execucdo dos servi¢os;

Devera assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus funcionérios acidentados ou com mal subito;

Deverd cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Administracdo do Municipio de Sabara.

Devera controlar a quantidade de horas efetivamente prestadas na execucdo dos
servigos, apresentando a Contratante, relatérios mensais atualizados de movimentacdo do
guantitativo de prestadores de servico, devendo a fiscalizacao verificar e aprovar se 0 mesmo
apresenta-se adequado e corretamente mensurado para efeitos de pagamento. Observar os
horarios de trabalho estabelecidos pela Contratante, em conformidade com as leis trabalhistas.

O profissional supervisor devera estar devidamente habilitado e capacitado para
coordenar a execucgéo dos servigos de limpeza, copa e portaria e responder como responsavel
sobre as atividades de supervisdo e treinamento, para garantir a boa execucdo dos servigos
dentro das normas de boas praticas e qualidade estabelecidas pela legislagéo vigente;

Focar suas acbes em consonancia com a missdo, visdo, filosofia e objetivos da
instituicdo (Upa Padre Lazaro Pereira Crispim) e da Secretaria Municipal de Saude.

Participar e acompanhar os processos seletivos da equipe de limpeza e participar em
entrevistas e avaliacoes.

Planejar, coordenar, implementar e supervisionar as atividades pertinentes ao servico.
Dimensionar pessoal, equipamentos, utensilios e materiais de limpeza e desinfeccdo de
superficies.

4.3. A Prestacéao de Servico de Portaria hospitalar constitui em recepcionar, controlar o fluxo
de entrada e saida de pessoas, realizar o encaminhamento de pacientes e familiares para os
locais indicados para atendimento, oferecer seguranga necessaria e monitorar a entrada e
saida de pessoas da Unidade Upa Padre Lazaro Pereira Crispim. Devera garantir a protecao
das pessoas e manter o sigilo das informacgdes e a integridade dos bens.

Devera atuar basicamente impedindo o acesso de pessoas nao-autorizadas aos

ambientes da Unidade. O Porteiro também sera o responsavel pelo monitoramento de entrada
e saida de pessoas e responsavel pelo monitoramento de entrada e saida de veiculos.
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Devera conhecer as normas de seguranca do local, realizar rondas no local, zelar pelos
equipamentos de incéndio; conferir se todos os portdes e portas estdo devidamente fechados,
atender interfone (caso tenha na unidade) e identificar entregadores.

Devera acompanhar a entrega do oxigénio da Unidade realizando a conferéncia da
referida entrega e assinar a nota de entrega do mesmo.

Devera manter as portas da Unidade devidamente fechada nos horarios pré-
estabelecidos da unidade sendo ele o responséavel pela guarda das chaves das portas
principais do estabelecimento.

Devera repassar e cumprir o solicitado pela supervisdo. O porteiro devera estar sempre
atento a demanda de atendimento que chega na unidade e sempre devera disponibilizar
cadeiras de rodas e/ou macas para a condugao dos pacientes para atendimento.

Devera saber lidar com paciente idoso, com quadro de deméncia ou mesmo pacientes
em surto psicéticos.

A carga horéaria diurna devera ser de 07:00 horas as 19:00 horas regimento de plantdo
12/36 horas e deverd ser realizada passagem de plantéo rigorosamente.

A carga horéria noturna devera ser de 19:00 horas as 07:00 horas regimento de plantao
12/36 horas e deverd ser realizada passagem de plantéo rigorosamente.

4.4. A Prestacdo de Servico de Copeira hospitalar constitui-se em executar pré-paro e
porcionamento de alimentos e bebidas, conforme requisitos de boas praticas na manipulacéo
de alimentos.

Fazer diariamente e sempre que necessario o café para a equipe de profissional lotada
na Unidade Upa Padre Lazaro Pereira Crispim.

Manter a copa sempre limpa, higienizada e organizada, bem como todos os utensilios
utilizados nas copas (geladeiras, fornos, estufas, carrinhos de transporte de alimentos, garrafas
de café, filtro, bebedouro, mesas, cadeiras, pias, armarios etc)

Executar a montagem das bandejas das dietas, conforme a prescricdo de cada
paciente, de acordo com requisitos de boas préaticas na manipulagdo de alimentos, distribuir
refeicdes aos pacientes de acordo com as boas préaticas na manipulagéo de alimentos, recolher
e pesar residuos decorrentes das refeices dos pacientes para alimentacdo de indicadores
resto e ingestéo, higienizar utensilios e equipamentos utilizados pelas profissionais da unidade
na copa e pacientes nos leitos.

Devera exercer cuidado humanizado ao usuério, familiares e funcionarios da unidade,
utilizar de forma racional 4gua, energia, materiais, insumos e equipamentos. Devera realizar a
segregacdo e descarte adequado e responsavel de residuos. Devera apresentar iniciativa,
atencdo e responsabilidade na organizacdo e execucdo do trabalho. Ter proatividade e
criatividade na resolugéo de problemas. Respeitar o limite da atuagéo profissional.

Trabalhar sempre visando a prevencao de eventos adversos e mitigacdo de acidentes.

Ter respeito a diversidade no atendimento ao usuario (visdo inclusiva, atitude nao
preconceituosa e sem julgamento moral). Ter empatia e entendimento das necessidades dos
usuarios e servidores da Unidade. Exercer comunicacao clara e adequada a compreenséo do
usuario e seus familiares e a equipe de servidores da Unidade.
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Apresentar ter sempre autocuidado/auto percepgdo. Ter sempre uma boa apresentacéo
pessoal e postura profissional.

Ter zelo e cuidado com a seguranca dos funcionarios da Unidade, paciente e seus
familiares/acompanhantes.

Conhecer as normas higiénicas sanitarias na manipulacdo de alimentos.
Ter conhecimentos dos Procedimentos Operacionais Padréo (POPs).

Deter conhecimento sobre procedimento seguro no servico de distribuicdo das
refeicdes.

Perceber o aumento do numero de internacdo hospitalar em que é necesséria a
administragao da dieta no horério correto.

Saber lidar com paciente idoso, com quadro de deméncia ou mesmo surtos psicéticos.

A carga horéaria diurna devera ser de 07:00 horas as 19:00 horas regimento de plantdo
12/36 horas.

4.5. A Prestacdo de Servicos de Limpeza Hospitalar nas Unidades de Assisténcia a Saude
deve estar caracterizada por limpeza, conservacao e desinfeccdo de superficies fixas.

Conceitua-se como Limpeza Hospitalar o “a limpeza, desinfeccdo e conservacao das
superficies fixas e equipamentos permanentes das diferentes areas. Tem a finalidade de
preparar 0 ambiente para suas atividades, mantendo a ordem e conservando equipamentos e
instalacdes, evitando principalmente a disseminacdo de microrganismos responsaveis pelas
infeccdes relacionadas a assisténcia a saude” (ANVISA 2010).

A equipe de Servigos de Limpeza Hospitalar deverd realizar a limpeza e a conservagéo
hospitalar, visando a obtencdo de adequada condi¢cdo de salubridade e higiene em éareas
administrativas e médico hospitalares, incluindo higiene em areas internas, externas, fachadas
(interna e externa), rampas, patios, telhados, coberturas, calgadas e no entorno da unidade,
estacionamento e demais areas de circulacéo.

A Equipe devera apresentar se com uniforme completo, limpo, passado, sem manchas,
portando a identificacdo do funcionéario (cracha). Utilizar calcados fechados, impermeaveis e
com sola antiderrapante. Manter cabelos penteados e presos. Manter unhas curtas, limpas,
sem esmalte ou unhas posticas. Desprover se de adornos, como pulseiras, anéis, brincos,
colares e piercing. Manter higiene corporal.

Devera apresentar-se no horario estabelecido no contrato de trabalho. Comunicar e
justificar auséncias. Respeitar clientes internos e externos a instituicdo, superiores, colegas de
trabalho, pacientes, visitantes e outros. Adotar postura profissional compativel com as regras
institucionais; falar em tom baixo e evitar gargalhadas. Evitar dialogos desnecessarios com
pacientes, sem que seja questionado previamente; ndo fumar e ndo guardar ou consumir
alimentos e bebidas nos postos de trabalho. Cumprir tarefas operacionais estabelecidas
previamente em suas atribuicdes designadas. Cumprir o horario estabelecido para lanche néao
excedendo 20 minutos. Participar de programas ou campanhas institucionais que contribuam
para a minimizacdo de riscos ocupacionais, ambientais e que estimulem a responsabilidade
social, como, por exemplo, programas de biosseguranca, prevencao de incéndio, campanha de
vacinacao e outros.

Realizar a remocédo de sujidades de superficies do ambiente, mediante a aplicacao e
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acdo de produtos quimicos, acdo fisica, aplicacdo de temperatura ou combinagdo de
processos. Ao limpar superficies de servigcos de salde, pretende se proporcionar aos usuarios
um ambiente com menor carga de contaminacdo possivel, contribuindo na reducédo da
possibilidade de transmissao de patdgenos oriundos de fontes inanimadas, por meio das boas
préticas de limpeza e desinfeccdo de superficies (TORRES & LISBOA, 2007).

A carga horéria diurna devera ser de 07:00 horas as 19:00 horas regimento de plantdo
12/36 horas. E devera ser realizada passagem de plantéo rigorosamente.

A carga horéria noturna deverda ser de 19:00 horas as 07:00 horas regimento de plantédo
12/36 horas. E devera ser realizada passagem de plantéo rigorosamente.

1. Prestacdo de servicos continuos de: SUPERVISAO, COPA, PORTARIA, E A
HIGIENIZACAO. A Supervisdo para garantir niveis minimos de seguranga e minimizar 0s
erros de atuacdo da equipe. A Copa para atendimento de distribuicdo de dietas para
funcionarios, paciente e familiares durante os plantdes diurnos. Portaria para atendimento a
portaria principal e secundaria da unidade em plantdes diurnos e noturnos e para prestacao de
servico de Limpeza e conservacdo Hospitalar, em plantdes diurnos e noturnos visando a
obtencdo de adequada condigédo de salubridade e higiene, seguranga e organizagdo, em areas
administrativas e médico hospitalares, com disponibilizagdo de méo de obra qualificada. Com
equipamentos apropriados para limpeza e higienizacdo de piso, paredes, vidros,
acessorios como EPI e EPC, uniformes incluindo Calca, Blusa e sapatos apropriados
para os desempenhos de cada fungdo, e cracha de identificagdo, em atendimento a
Secretaria Municipal de Saude, conforme condi¢des estabelecidas neste instrumento e seus
anexos.

LIMPEZA CONCORRENTE E TERMINAL.:

A limpeza concorrente devera ser realizada diariamente de forma a manter/conservar 0s
ambientes isentos de sujidade e risco de contaminagdo. Nas salas cirlrgicas, a limpeza
concorrente serd realizada imediatamente apés cada cirurgia e sempre que necessario. Nos
corredores das areas administrativas e ambulatoriais devera ser utilizada maquina de lavar
pisos.

A limpeza terminal devera ser realizada a cada 15 dias nos setores administrativos e sempre
que ocorrer a alta médica ou transferéncias dos pacientes. Ela inclui a higieniza¢é@o do local de
uma maneira geral, dos mobilidrios e equipamentos que tiveram contato direto com o paciente,
como cadeira de rodas e macas. Ou seja, € uma limpeza muito completa. Sem ddvida, um dos
pontos fortes da limpeza terminal é a desinfeccao realizada no local. As mesmas ocorrerdo
conforme quadro abaixo:

AMBIENTE/SUPERFICIE FREQUENCIA
LIMPEZA
LIMPEZA TERMINAL
CONCORRENTE
FACE EXTERNA 1 vez ao dia e sempre
) que necessario
ARMARIOS FACE INTERNA E Quinzenal ou na saida
EXTERNA do paciente ou na
terminal do quarto.
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BALCAO E BANCADAS

1 vez ao dia e sempre
gue necessario

Quinzenal ou na saida
do paciente ou na
terminal do quarto.

MOBILIARIOS SEM PACIENTES 1 vez ao dia e sempre|Na terminal da
gue necessario unidade
LUMINARIA E SIMILARES 1 vez ao dia e sempre|Na terminal da
gue necessario unidade ou na saida
do paciente
JANELAS Face interna 1 vez ao dia e sempre
gue necessario
Face externa Semanal, na terminal
do quarto/unidade ou
guando necessério
PORTA/VISORES 1 vez ao dia e sempre Quinzenal ou na saida

MACANETAS DE PORTAS

UNIDADE DO PACIENTE (exceto mesa de
refeicéo)

MESA DE REFEICAO

PISO EM GERAL

BANHEIRO COMPLETO

BANHEIROS (PISOS, AREA DE BANHO,
VASOS, PIAS, TORNEIRAS E
ACESSORIOS)

gue necessario

3 vezes ao dia (no
minimo)

1 vez ao dia e sempre
gue necessario

4 vezes ao dia (ap0s

as refeicdes) e
sempre que
necessario

2 vezes ao dia ou
sempre que
necessario

2 vezes ao dia e
sempre que
necessario

do paciente

Na saida do paciente
ou quinzenal ou na
terminal do quarto

Na saida do paciente
ou quinzenal ou na
terminal do quarto

Quinzenal ou na saida
do paciente ou na
terminal da unidade.

1 vez ao dia ou na
saida do paciente ou
na terminal do quarto

DISPENSADORES Face externa

1 vez ao dia e sempre

DE SABAO OU que necessario

ALCOOL GEL Face interna e externa Sempre ao término do
produto

TOALHEIRO 1 vez ao dia e sempre Sempre ao término do

gue necessario

papel

GRADE DE AR CONDICIONADO

Semanal ou sempre
gue necessario

CORTINAS (DIVISORIAS DE LEITOS)

1 vez ao dia

Na saida do paciente
(sempre que
necessario) ou na
terminal da unidade
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POLTRONAS/SOFAS 1 vez ao dia e sempre TERMINAL 01 VEZ
gue necessario POR SEMANA
PERSIANAS 1 vez ao dia e sempre|Na terminal da
gue necessario unidade
MICROONDAS 1 vez ao dia e sempre Na terminal do local
que necessario
GELADEIRAS (GUARDA DE|1 vez ao dia e sempre Sempre que a
MEDICAMENTOS) gue necessario quantidade de gelo
interferir no
funcionamento do

mesmo

CESTOS (LIXO E HAMPER)

1 vez ao dia e sempre
que necessario

Semanal ou na
terminal da unidade

VESTIARIO (SALA DE SUTURAS)

1 vez ao dia e sempre
gue necessario

Quinzenal ou sempre
que necessario

SALA DE GUARDA DE MATERIAIS

1 vez ao dia e sempre
gue necessario

Semanal ou sempre
que necessario

BEBEDOUROS

1 vez ao dia e sempre
gue necessario

Semanal ou sempre
gue necessario

TRATAMENTO DE AGUA

Semanal ou sempre
que necessario

ABRIGO INTERNO DE RESIDUOS

1 vez ao dia e sempre
gue necessario

Semanal ou sempre
gue necessario

ABRIGO EXTERNO DE RESIDUOS

1 vez ao dia e sempre
gue necessario

Semanal ou sempre
que necessario

EXPURGOS

2 vezes ao dia e

Semanal ou sempre
gue necessario

AREA EXTERNA DA UNIDADE

sempre que
necessario
2 vezes ao dia e
sempre que
necessario

Semanal ou sempre
gue necessario

SETOR DE RX

2 vezes ao dia e
sempre que
necessario

Semanal ou sempre
gue necessario

ARQUIVO MORTO

Quinzenal ou sempre
gue necessario

5 - CLASSIFICACOES DAS AREAS

a. AREAS CRITICAS: S&o areas que oferecem maior risco de transmissdo de infeccdes, ou
seja, areas que realizam um grande nimero de procedimentos invasivos e/ou que possuem
pacientes de alto risco com sistema imunolégico comprometido, ou ainda aquelas areas que
por suas especificidades necessitam que seja minimizada a presenca de micro-organismos

patogénicos;

b. AREAS SEMICRITICAS: S&o areas ocupadas por pacientes com doengas infecciosas de
baixa transmissibilidade e doencas nédo infecciosas.
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c. AREAS NAO-CRITICAS: Sio todas as areas ocupadas ou ndo por pacientes e que
oferecem risco minimo de transmisséao de infeccéo.

d. AREAS EXTERNAS: S&o todas as areas das unidades situadas externamente as
edificacdes.

6 - DETALHAMENTO DAS AREAS A SEREM LIMPAS
1. Limpeza pisos internos — PERIODO DIURNO:

A) A frequéncia diaria de limpeza foi prevista de acordo com a necessidade de limpeza
concorrente e terminal nos setores do Hospital Municipal. Podera acontecer a limpeza
imediata, terminal e manuteng@o sempre que necessario ou quando existir intercorréncias.

B) Nos setores com a frequéncia diaria: “apds procedimentos”. Este termo significa que devera
ser efetuado procedimento de limpeza concorrente ap6s procedimentos realizados com
pacientes.

C) As areas como estacionamento, estdo localizadas externamente ao complexo da UPA,
justificando a alocacdo de méo de obra residente demandando produtividade inferior a 100m2.
Devera ser limpo com frequéncia Diéria ou sempre que necessario.

2. Limpeza pisos internos —=PERIODO NOTURNO:

A) A frequéncia diaria de limpeza foi prevista de acordo com a necessidade de limpeza
concorrente e terminal nos setores da UPA-Sabara. Poder4a acontecer a limpeza imediata,
terminal e manutencdo sempre que necessario ou quando existir intercorréncias.

B) Nos setores com a frequéncia diaria: “apds procedimentos”. Este termo significa que devera
ser efetuado procedimento de limpeza concorrente apds procedimentos realizados com
pacientes.

I. Os horarios de trabalho serdo distribuidos por locais de trabalho estabelecendo uma ou mais
das jornadas acima.

Il. A contratada devera disponibilizar equipes de limpeza residentes conforme indicado nas
tabelas.

lll. Ap6s a emissdo da ordem de servicos, 0 projeto executivo de trabalho (definicdo de
horarios, periodicidade) sera definido posteriormente com as partes, UPA-Sabara e contratada.

IV. Conforme avaliacdo da contratada, mediante justificativa, pode haver exclusdo ou inclusdo
de &reas fisicas.

7- COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS HOSPITALARES:

7.1 Sera incluso nas tarefas diarias dos profissionais ja descritos da equipe de higienizacdo a
tarefa de recolhimento e armazenamento adequado de residuos hospitalar produzido pela
organizacdo ou unidade. Os mesmos serdo distribuidos em escalas nos turnos diurno e
noturno, de forma a ser realizada a coleta diariamente: Residuo Infectante (Grupo: A, B, E),
Residuo Comum, Residuo Reciclavel (papel, vidro, plastico (coletado em todas as éareas),
papeldo (coletado em todas as areas.

Rua Comendador Viana, n2 119 - Centro - Sabara/MG - CEP: 34505-340
www.sabara.mg.gov.br | licitacao@sabara.mg.gov.br | Telefone: (31) 3672-7677

27



PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

—_— —

8- OBRIGAGOES DAS PARTES:

a. Visando a execucdo do objeto deste termo de referéncia, a contratada se obriga a:

- Antes do inicio das atividades, a contratada, devera apresentar o Projeto Executivo para
aprovacao do Hospital Municipal, UPA e planilha da distribuicdo do efetivo de limpeza;

- Fornecer méo de obra, equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios para a perfeita
execucao dos servicos de limpeza das areas e demais atividades correlatas;

b. Materiais de limpeza;

- Devera notificar a contratante e fornecer o relatério de abastecimento inicial e em cada
reabastecimento do almoxarifado discriminado por item.

- Deveré fornecer o relatério mensal de consumo discriminado por item.

c. Fornecer Equipamentos e ferramentas como lavadoras autométicas de piso, baldes,
carrinhos para transportes de residuos, carrinho funcional completo (incluindo mop/ aplicador e
mop/aplicador bio). Os equipamentos deverdo apresentar alta tecnhologia.

- Assumir integralmente os servigos contratados, nos termos da legislacéo vigente;

- Preparar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar os servicos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcbes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

- Manter disciplina nos locais dos servicgos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apos notificacdo e concordancia da Gerencia da Unidade, Superintendencia de Saude
e Secretaria de Saude, qualquer funcionario considerado com conduta inconveniente pela
Administracao;

-Manter seu pessoal uniformizado (blusa, cal¢a, sapatos apropriados e fechados e touca) e
limpo, identificando-o através de cracha, com fotografia recente, e provendo-o dos
Equipamentos de Prote¢do Individual —-EPI’S;

- Responsabilizar-se pela lavacdo e desinfeccéo dos panos de limpeza (piso, vidro e moveis).

- Manter todos os equipamentos e utensilios necesséarios a execucdo dos servicos em perfeitas
condi¢cbes de uso, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas devendo os danificados
serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas.

- Realizar manutengdo preventiva nas maquinas e equipamentos apresentando planilhas e
registros.

- Dotar os equipamentos elétricos de sistema de protecdo, de modo a evitar danos a rede
elétrica.

- ldentificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como
maquina de lavar piso, baldes, carrinhos, escadas e outros de forma a ndo serem confundidos
com similares de propriedade da UPA-Sabara.

- Apresentar aos fiscais de Contrato da UPA-Sabara, os trabalhadores recém-admitidos que
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passem a compor o quadro de pessoal, bem como informar todas as faltas justificadas ou néo,
diariamente, para controle de horas devidas;

- Manter o nimero necessario de funcionarios por area, separadamente por turno (diurno e
noturno) inclusive sabados, domingos e feriados, conforme planilha aprovada na contratacao;

- Permanecer fixo o quadro de pessoal onde a especificidade do setor requeira este
procedimento conforme definicdo pela fiscalizacdo do contrato;

- Enviar mensalmente para ser comparado com o feito pelos fiscais de contrato, o controle de
frequéncia, copia das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrénico ou meio que nao
seja padronizado, para ser feito o acerto no maximo no més seguinte ao fato ocorrido dos dias
nao trabalhados, mantendo o controle sempre atualizado;

- Fazer o cronograma mensal de execucdo do servico de limpeza de vidros, esquadrias e
brises e repassar aos fiscais de contrato da UPA-Sabara para ser acompanhado;

- Emitir e entregar diariamente o relatdrio da execucao do servico ao fiscal do contrato;

- Disponibilizar o quadro de pessoal, substituindo imediatamente, os que estiverem de férias,
em licencga, atestados ou com falta, sob demiss&o ou por outros motivos.

- O contratado deverd manter preposto, aceito pela Administracdo, no local do servigo, para
representé-lo na execugéo do contrato conforme art. 68 da Lei n° 8.666/93, designado através
de documentacao formal/procuracao.

- Nomear o supervisor responsavel pelos servigcos, que sejam capazes de tomar decisGes
compativeis com 0s compromissos assumidos, com a missdo de garantir o bom andamento
destes, permanecendo no local do trabalho em tempo integral, fiscalizando e ministrando a
orientacdo necessaria aos executantes dos servicos;

- Atribuir ao supervisor de servigo as seguintes tarefas: coordenar, comandar e fiscalizar o bom
andamento dos servicos, cuidarem da disciplina, registrar e controlar a frequéncia, informar as
faltas e substituicdo de pessoal diariamente aos fiscais e a apresentacdo pessoal dos
funcionarios bem como estar sempre em contato com o Setor de Fiscalizacdo UPA-Sabara
relatando as ocorréncias havidas.

- O Supervisor tera a obrigacéo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel
pelo acompanhamento dos servicos da UPA-Sabara, e tomar as providéncias pertinentes para
gue sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

- Cumprir satisfatoriamente, inclusive por parte de seus funcionarios, as normas disciplinares
determinadas pela UPA e Medicina do Trabalho;

- Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da sua
execucao;

- Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratacéo,
conforme a Lei n°® 8.666/93 e alteracdes posteriores;

- Dar treinamento especifico para os funcionarios que exercerdo as funcbes de coleta e
transporte de residuos e somente ap6s a realizacdo do treinamento técnico de limpeza
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hospitalar, com avaliagdo do conteudo programético efetuado pelo responséavel técnico do
licitante vencedor, os funcionarios da contratada estarao aptos para o inicio de suas atividades.
O conteudo do treinamento devera conter, no minimo, os fundamentos de higiene hospitalar,
nogbes de infeccdo hospitalar, uso correto de EPI’s, comportamento, postura, normas e
deveres, rotina de trabalho a serem executadas, legislacdo e normas técnicas;

- Prestar esclarecimentos que |Ihe forem solicitados e atender prontamente as reclamacoes
sobres seus servicos, sanando-as ao menor tempo possivel;

- Cabera a contratada a responsabilidade do fornecimento de EPI's;

- Areas novas serdo contempladas através de “Termo Aditivo” com a contratada desde que
mantenha o mesmo preco por metro quadrado;

- Caberé a contratada providenciar todos os utensilios necessarios a sinalizacdo das areas que
estiverem em processo de limpeza;

- E vedado & contratada, em qualquer hipétese, vir a testar produtos ou coloca-los em uso sem
a avaliacdo dos responsaveis técnicos da contratante;

9- OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS - BOAS PRATICAS
AMBIENTAIS:

a. Elaborar e manter um programa interno de treinamento sobre responsabilidade
socioambiental de seus funcionarios para reducdo de consumo de energia elétrica, consumo
de agua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais
vigentes;

I. Receber, da CONTRATANTE, informacgfes a respeito dos programas de uso racional dos
recursos que impactem o meio ambiente;

II. Quando houver ocorréncias, o supervisor devera comunicar aos fiscais da contratante para
as devidas providéncias.

Ill. Exemplos de ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas sao:
1.Vazamentos na torneira ou no sifao do lavatorio e chuveiros;
2.Saboneteiras e toalheiros quebrados;

3.Lampadas queimadas ou piscando;

4. Tomadas e espelhos soltos;

5.Fios desencapados;

6.Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;

7.Carpete solto, entre outras.

b. USO RACIONAL DA AGUA:

I. A CONTRATADA devera capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso da agua. Os
conceitos deverédo ser repassados para equipe por meio de multiplicadores;
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II. A CONTRATADA devera adotar medidas para se evitar o desperdicio de &gua tratada,
conforme instituido no Decreto 48.138, de 08/10/03;

lll. Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da agua, cujos
encarregados devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de
funcionarios da CONTRATADA, esperadas com essas medidas;

IV. Sempre que adequado e necessario, a CONTRATADA deverd utilizar-se de equipamento
de limpeza com jatos de vapor de agua saturada sob pressdo. Trata-se de alternativa de
inovacao tecnoldgica cuja utilizacdo serd precedida de avaliacdo pela CONTRATANTE das
vantagens e desvantagens. Em caso de utilizacdo de lavadoras, sempre adotar as de pressao
com vazao maxima de 360 litros/hora;

V. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a redugdo do consumo de agua,

c. USO RACIONAL DE ENERGIA ELETRICA:

I. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos que
apresentem eficiéncia energética e redugéo de consumo;

Il. Durante a limpeza noturna, quando permitida, acender apenas as luzes das areas que
estiverem sendo ocupadas;

lll. Comunicar ao Contratante sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados
como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminarias e mau
funcionamento de instalagdes energizadas;

IV. Sugerir, a CONTRATANTE, locais e medidas que tenham a possibilidade de redug&o do
consumo de energia, tais como: desligamento de sistemas de iluminacdo, instalacdo de
interruptores, instalacao de sensores de presenca, rebaixamento de luminarias etc.;

V. Ao remover o p6 de cortinas ou persianas, verificar se estas ndo se encontram impedindo a
saida do ar condicionado ou aparelho equivalente;

VI. Verificar se existem vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos de limpeza, sistema
protecdo elétrica e as condicbes de seguranca de extensdes elétricas utilizadas em
aspiradores de po, enceradeiras, etc.

VII. “Realizar verificagbes e, se for o caso, manutencdes periddicas (preventivas e corretivas-
com planilha atualizada) nos seus aparelhos elétricos, extensdes, filtros, recipientes dos
aspiradores de po e nas escovas das enceradeiras”.

VIII. Evitar ao méaximo o uso de extensoes elétricas;

IX. Repassar a seus funcionarios todas as orientacdes referentes a reducdo do consumo de
energia fornecidas pela CONTRATANTE;

d. REDUCAO DE PRODUCAO DE RESIDUOS SOLIDOS:
I. Separar e entregar a Contratante as pilhas e baterias dispostas para descarte que

contenham em suas composices chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos, aos
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas
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respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores, para que estes adotem,
diretamente ou por meio de terceiros, os procedimentos de reutilizagéo, reciclagem, tratamento
ou disposicao final ambientalmente adequada, em face dos impactos negativos causados ao
meio ambiente pelo descarte inadequado desses, materiais. Esta obrigacdo atende a
Resolugcdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999;

II. Tratamento idéntico deverd ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerossois
em geral,

lll. Quando implantado pela CONTRATANTE Programa de Coleta Seletiva de Residuos
Solidos, colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de
separacdo de residuos sdlidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pela CONTRATANTE;

IV. No Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos, a CONTRATADA devera observar as
seguintes regras:

V. MATERIAIS NAO RECICLAVEIS: S&o todos os materiais que ainda ndo apresentam
técnicas de reaproveitamento e estes sdo denominados REJEITOS, como: lixo de banheiro;
papel higiénico; lenco de papel e; outros como: cerdmicas, pratos, vidros pirex e similares;
trapos e roupas sujas; toco de cigarro; cinza e ciscos -que deverdo ser segregados e
acondicionados separadamente para destinagdo adequada; acrilico; lampadas fluorescentes

- sdo acondicionadas em separado; papéis plastificados, metalizados ou parafinados; papel
carbono e fotografias; fitas e etiquetas adesivas; copos descartaveis de papel; espelhos, vidros
planos, cristais; pilhas séo acondicionadas em separado e enviadas para fabricante;

VI. MATERIAIS RECICLAVEIS: Para os materiais secos reciclaveis, devera ser seguida a
padronizacéo internacional para a identificagéo, por cores, nos recipientes coletores (VERDE
para vidro, AZUL para papel, AMARELO para metal, VERMELHO para plastico e BRANCO
para lixo néo reciclavel). Deverdo ser disponibilizados pelo CONTRATANTE recipientes
adequados para a coleta seletiva:

- Vidro (recipiente verde);

- Plastico (recipiente vermelho);

- Papéis secos (recipiente azul);

- Metais (recipiente amarelo);

VII. Entregar para serem usados sacos de lixo nos tamanhos adequados (fornecido pela
contratante) a sua utilizacdo, com vistas a otimizacdo em seu uso, bem como, a reducao da
destinagdo de residuos sélidos;

VIIl. Otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo, cujo fornecimento é de sua responsabilidade,
adequando sua disponibilizacdo quanto a capacidade e necessidade, esgotando dentro do bom
senso e da razoabilidade o seu volume Util de acondicionamento, objetivando a redugéo da
destinacdo de residuos sélidos e visando a execucdo do objeto deste processo, a

CONTRATANTE se obriga a:

l. Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar seus
servicos dentro das normas do Contrato;
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Il. Manter gestor contratual para acompanhar, a fiscalizacdo dos servicos do contrato, na
forma prevista na Lei N° 8.666/93;

M. Exercer a fiscalizacdo dos servicos por servidores especialmente designados e
nomeados por Portaria, que anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com o0 mesmo na forma prevista na Lei n°® 8.666/93;

V. Notificar, por escrito, a contratada a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucao dos servigos, fixando prazo para sua correcao;

V. Disponibilizar instalagbes sanitérias e vestiario, central de diluicdo de produtos, locais
para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos, ferramentas,
utensilios;

VI. Disponibilizar espaco para refeicdo com mesas, cadeiras e instalacdes sanitarias;

VII. Disponibilizar local apropriado para os fiscais e encarregados da contratada com

disponibilizacdo de ramais telefonicos;

VIIl.  Nao permitir gue a mao de obra execute tarefas em desacordo com as pré-estabelecidas
no Contrato;

IX. Efetuar os pagamentos nas condi¢es e precos pactuados;

X. Fornecer, gratuitamente, agua e energia nos pontos de redes existentes para prestacéo
dos servicos objeto deste contrato;

XI. Permitir ao pessoal da contratada, corretamente identificado, livre acesso as
dependéncias dos pontos geradores dos servicos de modo a viabilizar a prestacéo dos

servicos durante o horario de expediente ou fora dele, quando solicitados pelo setor
competente;

XII. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
funcionérios da contratada.

10- FISCALIZACAO E CONTROLE
a. A Coordenacéao de cada unidade de saude;

b. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos fiscais deverdo ser
solicitadas aos seus superiores em tempo habil para a adocao das medidas convenientes;

c. Ficardo designados em contratos os servidores para fiscalizar o servico de que trata este
termo de referéncia.

d. A fiscalizac&o de que trata este item, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada,
até mesmo perante terceiros, por qualquer irregularidade, inclusive resultantes e prepostos (Art.
70da Lei No. 8.666/93, com suas alteracdes);

e. As decisoes referentes ao contrato, que ndo podem ser resolvidas pela equipe de fiscais,
serdo encaminhadas para o Gestor do Contrato.
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12- LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS: Na Unidade de Pronto Atendimento — UPA-
Sabard, localizada a Rodovia MGT 262, KM 07, n° 7.000, Bairro Na¢des Unidas, Sabara/MG,
CEP 34.590-390.

13 — CONTATO: Telefone: (31) 3672-7708 — e-mail: semusa@sabara.mg.gov.br

14 - CONDICOES DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias a
partir do recebimento da nota fiscal/fatura.

15 - DO PRAZO PARA PRESTACAO DO SERVICO: O prazo para prestacdo dos servicos sera
de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato.

16 - DA FISCALIZACAO: Sera fiscal a servidora Rosangela Pedroso de Souza Reis - Matricula
24585.

17 - OBSERVACOES:

17.1. E recomendavel que a contratada tenha escritério em Sabara-MG, com autonomia ampla,
geral e irrestrita, para fiscalizagdo e acompanhamento contratual, inclusive nas tomadas de
decisBes sobre qualquer assunto referente ao objeto e demais itens deste processo.

17.1.1. Caso a contratada tenha sede fora da cidade de Sabara-MG e néo se interesse pelo
escritorio na cidade de Sabara-MG, a mesma tera que disponibilizar meios de comunicacgao,
(linha telefénica) que ndo gerem custos para a contratante e responsabilizar seu preposto,
conforme artigo 68 da lei 8666/93, para representa-lo na execucao do contrato, no local de
servico.
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ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO
EDITAL DE LICITA(;AO N° 114/2021
O MUNICIPIO DE SABARA, com sede na Rua Dom Pedro II, n.° 200, Centro, em

Sabaré,, Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob o n°® 18.715.441/0001-35, a seguir denominado
MUNICIPIO, neste ato representado por seu Prefeito, Sr. Wander José Goddard Borges, e a

empresa , com sede na , n.° , Bairro ----------—--- , cidade ----
—————————— , UF ----------—-- CEP -------------, inscrita no CNPJ sob o n.° , neste
ato representada pelo(a) Sr.(a) --------- , inscrito(a) no CPF sob 0 nN.% —---------—-—-—-

----- , a seguir denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Contrato, como
especificado no seu objeto, em conformidade com o EDITAL DE LICITAQAO N° 114/2021,
PREGAO ELETRONICO, Processo Interno n® 930/2021, Decreto Municipal n°® 011/2013, Lei
Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, Lei Complementar Federal n° 123, de 15 de
dezembro de 2006, Decreto Federal 10.024 de 2019 aplicando-se, subsidiariamente, a Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragbes, mediante as clausulas e
condi¢des a seguir pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: Do Objeto

Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos continuos de
supervisao, copa, portaria e higienizacdo, com o fornecimento de equipamentos apropriados
para limpeza e higienizacdo de piso, paredes, vidros, acessoérios como EPI e EPC, uniformes
incluindo calga, blusa e sapatos apropriados para os desempenhos de cada funcéo, e cracha de
identificacdo, em atendimento a Secretaria Municipal de Saude, conforme condi¢des
estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - Do Acompanhamento e da Fiscalizac&o

O acompanhamento e a fiscalizacdo deste contrato, assim como o recebimento e a
conferéncia dos servicos prestados, seréo realizados pelo 6rgdo do MUNICIPIO que demandou
a realizac@o da contratagdo, a saber, Secretaria Municipal de Saude sob a responsabilidade da
servidora Rosangela Pedroso de Souza Reis - Matricula 24585.

Paragrafo Primeiro - A fiscalizacdo do MUNICIPIO podera determinar & CONTRATADA o
reforco ou substituicAo de elementos, caso venha a constatar que estes estdo sendo
insuficientes ou impréprios para dar andamento aos servicos.

Paragrafo Segundo - A fiscalizacdo ou supervisio do MUNICIPIO ndo eximira de
responsabilidade a CONTRATADA pela execucédo dos servi¢cos avencados.

CLAUSULA TERCEIRA - Das Condicdes Gerais
S&o condicBes gerais deste Contrato:

|. Este Contrato regular-se-a pela legislacao indicada no preAmbulo e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as
disposi¢des de direito privado, na forma do artigo 54, combinado com o inciso Xl do artigo 55,
todos da Lei n°® 8.666/93.

Il. Este Contrato, bem como os direitos e obrigacbes dele decorrentes, ndo podera ser
subcontratado, cedido ou transferido, total ou parcialmente, nem ser executado em associagao
da CONTRATADA com terceiros, sem autorizagéo prévia do MUNICIPIO, por escrito, sob pena
de aplicacdo de sancdo, inclusive rescisdo contratual.
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ll. Este Contrato ndo podera ser utilizado sem prévia e expressa autorizacdo do MUNICIPIO,
em operagodes financeiras ou como caucao/garantia em contrato ou outro tipo de obrigacdo, sob
pena de sancdo, inclusive rescisdo contratual.

IV. Operagbes de reorganizacdo empresarial, tais como fuséo, cisdo e incorporacdo, deverdo
ser comunicadas ao MUNICIPIO e, na hipétese de restar caracterizada a frustracdo das regras
disciplinadoras da licitagdo, ensejardo a rescisdo do Contrato.

V. O MUNICIPIO e a CONTRATADA poder&o restabelecer o equilibrio econémico-financeiro do
Contrato, nos termos do artigo 65, inciso Il, letra “d”, da Lei n°® 8.666/93, por repactuacao
precedida de célculo e demonstracdo analitica do aumento ou diminuicdo dos custos,
obedecidos os critérios estabelecidos em planilha de formacao de precos e tendo como limite a
média dos precos encontrados no mercado em geral.

VI. O MUNICIPIO reserva para si o direito de alterar quantitativos, sem que isto implique
alteracéo dos precos ofertados, obedecido o disposto no §1° do artigo 65 da Lei n°® 8.666/93.

VII. O objeto deste Contrato serd executado dentro do melhor padrdao de qualidade e
confiabilidade, respeitadas as normas legais e técnicas a ele pertinentes.

VIIl. O MUNICIPIO reserva para si o direito de n&o aceitar ou receber qualquer produto ou
servico em desacordo com o previsto neste Contrato, ou em desconformidade com as normas
legais ou técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo rescindi-lo nos termos do previsto nos
artigos 77 e seguintes da Lei n° 8.666/93, assim como aplicar o disposto no inciso Xl do artigo
24 da referida norma, sem prejuizo das sancdes previstas neste instrumento.

IX. Qualquer tolerancia por parte do MUNICIPIO, no que tange ao cumprimento das obrigacdes
ora assumidas pela CONTRATADA, ndo importara, em hipétese alguma, em alteracao
contratual, novacgédo, transacdo ou perdao, permanecendo em pleno vigor todas as clausulas
deste Contrato e podendo o MUNICIPIO exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

X. Este Contrato ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de
responsabilidade entre o MUNICIPIO e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas
da CONTRATADA designadas para a execugdo do seu objeto, sendo a CONTRATADA a Unica
responsavel por todas as obrigacdes e encargos decorrentes das relacfes de trabalho entre ela
e seus profissionais ou contratados, previstos na legislacdo patria vigente, seja trabalhista,
previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

XI. A CONTRATADA, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer encarregado,
assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, direta ou
indiretamente, ao MUNICIPIO, seus servidores ou terceiros, produzidos em decorréncia da
execucdo do objeto deste Contrato, ou da omissdo em executa-lo, resguardando-se ao
MUNICIPIO o direito de regresso na hipétese de ser compelido a responder por tais danos ou
prejuizos.

Xll. A CONTRATADA guardard e fara com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados,
informacgdes e documentos fornecidos pelo MUNICIPIO ou obtidos em raz&o da execugdo do
objeto contratual, sendo vedada toda e qualquer reproducdo dos mesmos, durante a vigéncia
deste Contrato e mesmo apés o seu término.

XIll. Todas as informacgdes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos ou
elaborados pela CONTRATADA durante a execucdo do objeto deste Contrato serdo de
exclusiva propriedade do MUNICIPIO, ndo podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou

Rua Comendador Viana, n2 119 - Centro - Sabara/MG - CEP: 34505—320
www.sabara.mg.gov.br | licitacao@sabara.mg.gov.br | Telefone: (31) 3672-7677

36



PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

—_— —

responsabilizacdo administrativa, civil e criminal, nos termos da legislacdo patria vigente.

CLAUSULA QUARTA - Da Responsabilidade por Danos

A CONTRATADA respondera por todo e qualquer dano provocado ao MUNICIPIO,
seus servidores ou terceiros, decorrentes de atos ou omissdes de sua responsabilidade, a qual
ndo poderd ser excluida ou atenuada em funcdo da fiscalizacdo ou do acompanhamento
exercido pelo MUNICIPIO, obrigando-se, a todo e qualquer tempo, a ressarci-los integralmente,
sem prejuizo das multas e demais penalidades previstas no presente Contrato.

Paragrafo Primeiro - Para os efeitos desta clausula, dano significa todo e qualquer 6nus,
despesa, custo, obrigacéo ou prejuizo que venha a ser suportado pelo MUNICIPIO, decorrentes
do néo cumprimento, ou do cumprimento deficiente, pela CONTRATADA, de obrigactes a ela
atribuidas contratualmente ou por forca de disposicéo legal, incluindo, mas néo se limitando,
pagamentos ou ressarcimentos efetuados pelo MUNICIPIO a terceiros, multas, penalidades,
emolumentos, taxas, tributos, despesas processuais, honorarios advocaticios e outros.

Paradgrafo Segundo - Se qualquer reclamagédo relacionada ao ressarcimento de danos ou ao
cumprimento de obrigagdes definidas contratualmente como de responsabilidade da
CONTRATADA for apresentada ou chegar ao conhecimento do MUNICIPIO, este comunicara a
CONTRATADA por escrito para que tome as providéncias necessarias a sua solugao,
diretamente, quando possivel, a qual ficara obrigada a entregar ao MUNICIPIO a devida
comprovacdo do acordo, acerto, pagamento ou medida administrativa ou judicial que entender
de direito, conforme o caso, no prazo que lhe for assinado. As providéncias administrativas ou
judiciais tomadas pela CONTRATADA néo a eximem das responsabilidades assumidas perante
o MUNICIPIO, nos termos desta clausula.

Paragrafo Terceiro - Fica desde ja entendido que quaisquer prejuizos sofridos ou despesas
gue venham a ser exigidas do MUNICIPIO, nos termos desta clausula, deverdo ser pagas pela
CONTRATADA, independentemente do tempo em que ocorrerem, ou serdo objeto de
ressarcimento ao MUNICIPIO, mediante a ado¢&o das seguintes providéncias:
a) deducdo de créditos da CONTRATADA,;
b) execugéo da garantia prestada, se for o caso;
¢) medida judicial apropriada, a critério do MUNICIPIO.

CLAUSULA QUINTA - Das Obrigacdes das Partes
|. O MUNICIPIO obriga-se a:
a) fiscalizar a execucao deste Contrato, o que néo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por quaisquer

danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

b) assegurar, respeitadas suas normas internas, o acesso do pessoal da CONTRATADA aos
locais de trabalho, desde que devidamente identificados;

c) comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade apresentada na prestacdo dos servicos,
fixando-lhe, quando n&o pactuado neste Contrato, prazo para corrigi-la;

d) decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a vigéncia deste Contrato;
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e) disponibilizar as informacdes e dados necessarios, referentes a execugao do contrato;

f) arcar com as despesas de publicacdo do extrato deste Contrato e dos termos aditivos que
venham a ser firmados.

g) Informar a CONTRATADA sobre o local e horéario a ser prestado o servico de acordo com a
programacéo do Municipio;

h) realizar o pagamento do objeto do contrato;
i) dar a CONTRATADA as condi¢des necessérias a regular execugdo do contrato;

j) designar formalmente um representante para fiscalizar e acompanhar o cumprimento do
presente contrato;

k) prestar as informagbes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, bem como comunica-la a ocorréncia de quaisquer sinistros, durante a vigéncia
do contrato a ser firmado.

II. ACONTRATADA obriga-se a:
a) cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigacdes assumidas;

b) arcar com todos as despesas com o0s profissionais executores dos servi¢gos contratados,
cujas custas, ficardo sob exclusiva responsabilidade da empresa, assim como os danos e
prejuizos impostos a Secretaria Municipal de Saude e/ou terceiros, resultantes de atos ou
omissfes dos seus empregados quando no desempenho das atividades ora contratada,

c) prestar todos os esclarecimentos que |he forem solicitados pela Secretaria Municipal de
Saude, cujas reclamacdes obrigam-se a atender prontamente;

d) permitir e facilitar a fiscalizacdo ou supervisdo do MUNICIPIO a inspecdo dos servicos, em
qualquer dia e horario, devendo prestar todos os esclarecimentos solicitados;

e) participar a fiscalizacdo ou supervisdo do MUNICIPIO a ocorréncia de qualquer fato ou
condicdo que possa atrasar ou impedir a concluséo do objeto, no todo ou em parte, de acordo
com o0 cronograma eventualmente instituido para tanto, indicando as medidas para corrigir a
situacao;

f) ndo transferir a outrem, por quaisquer formas, nem mesmo parcialmente, nem subcontratar
quaisquer dos servicos, a que esta obrigado por for¢a do contrato, sem prévio assentimento por
escrito do MUNICIPIO;

g) respeitar e fazer respeitar, sob as penas legais, a legislacdo e posturas municipais sobre
execucédo do objeto;

h) manter, durante toda a execucéo do contrato, todas as condi¢des de habilitagéo exigidas;

i) fornecer, sempre que solicitado, documentos que comprovem a manutencao das condicbes
de habilitacdo exigidas para a contratacéo;
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j) havendo necessidade, aceitar os acréscimos ou supressdes nos quantitativos que se fizerem
indispensaveis, sempre nas mesmas condi¢bes da proposta, na forma do preceituado no art.
65, paragrafo 1°, da Lei n°® 8.666/93;

k) todos os profissionais deverdo estar devidamente uniformizados e utilizar EPI's adequados,
que deverao ser fornecidos pela CONTRATADA, durante todo o tempo de servico;

[) fornecer um servigo de qualidade conforme as normas da legislacdo vigente;

m) os profissionais responsaveis pela higienizacdo das unidades enviados pela CONTRATADA
deverdo realizar a limpeza da unidade e zelar pela conservacédo do ambiente limpo durante todo
o dia, a fim de evitar roedores e proliferacdo de micro-organismos;

n) arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigagcfes assumidas, sem qualquer énus adicional para o MUNICIPIO;

0) manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse do
MUNICIPIO ou de terceiros de que tomar conhecimento em raz&o da execugado contratual
devendo orientar seus empregados nesse sentido;

p) responsabilizar-se por todos os 6nus decorrentes do contrato, quer trabalhistas e
previdenciarios, como salarios, seguros, taxas de administragdo e demais encargos sociais e
outros que porventura vierem a existir;

q) responsabilizar-se por danos causados ao MUNICIPIO ou a terceiros, decorrentes da
execucdo dos servicos parciais ou totais, isentando o MUNICIPIO de todas as reclamacées que
possam surgir, sejam elas resultantes de atos de quaisquer pessoas fisicas ou juridicas,
empregados na execucao dos servigos ora contratados;

r) acatar as normas, disposicdes e regulamentos sobre 0s servigos objeto deste contrato;

S) executar e dar garantia dos servicos de acordo com os prazos estabelecidos, contados a
partir da data da assinatura do instrumento de contrato ou documento equivalente;

t) cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de segurancga,

u) responsabilizar-se pela destinacéao final dos residuos de acordo com a legislacao especifica;
v) providenciar a imediata correcéo das deficiéncias apontadas pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA - Da Classificacdo dos Servicos

Contratacdo de Empresa especializada para Prestacdo de servicos Supervisao,
Copa, Portaria e de Limpeza hospitalar, na unidade de Pronto Atendimento — UPA Padre Lazaro
Pereira Crispim, localizada a Rodovia MGTC 262 KM 7, numero 7000 — Bairro Nac¢des Unidas —
Sabara — Minas Gerais, Cep: 34.590-390.

I. A Prestacdo de Servico de Supervisdo Hospitalar: Profissional de nivel superior como
responsavel técnico (Supervisor de Higienizagdo copa e portaria), com carga horaria de 08 (0oito)
horas diarias de segunda a sexta feira e 04 (quatro) horas no sadbado ou seja 44 horas
semanais, de segunda a sexta-feira de 8:00 as 17:00h ou 7:00h as 16:00h e sabado de 08:00 as
12:00 horas ( ou ser for preciso ou necessério alterar seu horario dentro da necessidade de
acompanhamento da equipe visto ter sob a sua responsabilidade e supervisdo funcionarios
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limpeza, controle de infeccdo hospitalar, gerenciamento de residuos de servicos de saulde,
servigo de copa e portaria, para coordenar a execu¢ao dos servicos de limpeza, copa e portaria
e responder sobre as atividades de gerenciamento, supervisdo e treinamento da equipe de
higienizacéo, copa e portaria, para garantir a execucdo dos servicos dentro das normas de boa
pratica e qualidade estabelecidas pela legislacéo vigente.

Deverd ministrar treinamentos sobre o uso adequado de EPIs e produtos quimicos,
manipulacdo de alimentos, postura profissional controle de entrada e saida de pacientes e
acompanhantes e demais temas que ser fizerem relevante para a equipe de Higienizac&o copa e
portaria. O supervisor devera, estar presente seis dias na semana in-loco (UPA-SABARA -
Localizada na RODOVIA MGT 262, KM 07, 7000 — Na¢des Unidas, Sabarad - MG, CEP:
34.590-390).

O profissional supervisor de higienizagdo copa e portaria devera se reportar, quando
houver necessidade, a Gerencia da Unidade e ou ao fiscal deste contrato ou a Superintendéncia
de Saude ou a Secretaria de Saude.

O mesmo devera percorrer diariamente todas as areas hospitalares e administrativas da
Unidade Upa Padre Lazaro Pereira Crispim, assegurando a qualidade dos servi¢cos nos periodos
matutino e vespertino e noturnos e supervisionar a execugdo das tarefas de limpeza e manejo
dos residuos hospitalares, servico de copa, distribuicdo de alimentacdo para pacientes e
acompanhantes e funcionarios. Nos finais de semana e feriados o supervisor devera executar
essas atividades com compromisso de manutencdo da qualidade dos servigos prestados.

Devera realizar relatérios mensais sobre as tarefas realizadas, seguindo o plano de
trabalho executado em todo ambito hospitalar.

Devera alocar os funcionarios, que estardo sob sua supervisao, que irdo desenvolver os
servigos contratados somente apds efetivo treinamento realizado pelo o supervisor e tais
treinamentos deverdo ser pertinente ao servico de Copa, Portaria e ao servico de limpeza
hospitalar e gerenciamento de residuos, com nog¢bBes e fundamentos de higiene hospitalar,
microbiologia, infec¢Bes relacionadas a assisténcia a saude, treinamento anteriormente
denominadas infec¢Bes hospitalares, uso correto de EPI's, comportamento, postura, normas e
deveres e rotina de trabalho a ser executada para a equipe de Higienizag&o, copa e Portaria.

Além do treinamento admissional, que devera ser oficializado através de frequéncia
registrada em livro ata, devera ser fornecido pelo Supervisor treinamento mensal com temas
sugeridos pela Secretaria de Estadual de Saude, Secretaria Municipal de Saude e também
treinamentos com Temas escolhidos dentro da necessidade apresentada pela equipe
(Higienizacdo, copa e portaria) que estiver sob sua supervisdo. Devera realizar um cronograma
anual de treinamento para que possa ser aplicado mensalmente. Tal treinamento devera ser
registrado com pré e poOs teste e com lista de assinatura de participacdo de forma a ficar
devidamente registrado.

O Supervisor devera também manter o pessoal sob sua supervisdo (copa, portaria e
higienizacdo) devidamente uniformizado, identificando-os mediante crachas com fotografia
recente e provendo-os com Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs; Fornece todo
equipamento de higiene e seguranca do trabalho aos funcionarios sob sua supervisdo no
exercicio de suas func¢des; utilizando de forma correta os equipamentos de protecao individual
(EPI) conforme Portaria MTE no 485, de 11 de novembro de 2005 - NR 32.
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Deverd realizar treinamentos e reciclagens periédicas aos funcionarios que estejam
executando servico de Copeira, Portaria e limpeza na unidade Hospitalar (UPA), conforme
disposic¢des contidas na NR 32 — Segurancga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude;

e —

Deverd também instruir os funciondrios sob sua supervisdo quanto a necessidade de
acatar as orientagcbes do Contratante, inclusive quanto ao cumprimento do Plano de
Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude (PGRSS) e das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho, tal como prevencao de incéndio nas areas do Contratante;

Devera exercer controle no que se refere a assiduidade e a pontualidade de seus
subordinados (equipe da copa e portaria e Higienizacao).

Devera manter a disciplina entre os que estiver sob sua supervisao (copa, Portaria e
higienizagéo).

Devera assegurar que todo que estiver sob sua supervisao que cometer falta disciplinar
serdo devidamente orientados e que a depender da falta o assunto serd discutido com a
Gerencia, Superintendéncia de Saude e/ou Secretaria de Saude.

Devera atender de imediato as solicitagbes do Contratante quanto as substituicbes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagédo dos servicos;

Devera manter o controle de vacinacdo, nos termos da legislacdo vigente, aos
funcionérios diretamente envolvidos na execug¢do dos servicos;

Devera assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necesséarias ao
atendimento dos seus funcionarios acidentados ou com mal subito;

Devera cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Administracdo do Municipio de Sabara.

Devera controlar a quantidade de horas efetivamente prestadas na execucdo dos
servigos, apresentando a Contratante, relatérios mensais atualizados de movimentagdo do
guantitativo de prestadores de servico, devendo a Fiscaliza¢éo verificar e aprovar se 0 mesmo
apresenta-se adequado e corretamente mensurado para efeitos de pagamento. Observar 0s
horarios de trabalho estabelecidos pela Contratante, em conformidade com as leis trabalhistas.

O profissional supervisor devera estar devidamente habilitado e capacitado para
coordenar a execucao dos servicos de limpeza, copa e portaria e responder como responsavel
sobre as atividades de supervisdo e treinamento, para garantir a boa execucdo dos servicos
dentro das normas de boas praticas e qualidade estabelecidas pela legislagéo vigente;

Focar suas acbes em consonancia com a missdo, visdo, filosofia e objetivos da
instituicdo (Upa Padre Lazaro Pereira Crispim) e da Secretaria Municipal de Saude.

Participar e acompanhar os processos seletivos da equipe de limpeza e participar em
entrevistas e avaliacdes.

Planejar, coordenar, implementar e supervisionar as atividades pertinentes ao servico.
Dimensionar pessoal, equipamentos, utensilios e materiais de limpeza e desinfec¢do de
superficies.

Il. A Prestacdo de Servi¢co de Portaria hospitalar constitui em recepcionar, controlar o fluxo de
entrada e saida de pessoas, realizar o encaminhamento de pacientes e familiares para os locais
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indicados para atendimento, oferecer seguranca necesséria e monitorar a entrada e saida de
pessoas da Unidade Upa Padre Lazaro Pereira Crispim. Devera garantir a protecdo das pessoas
e manter o sigilo das informacdes e a integridade dos bens.

Dever4d atuar basicamente impedindo o acesso de pessoas ndo-autorizadas aos
ambientes da Unidade. O Porteiro também ser& o responséavel pelo monitoramento de entrada e
saida de pessoas e responsavel pelo monitoramento de entrada e saida de veiculos.

Devera conhecer as normas de seguranca do local, realizar rondas no local, zelar pelos
equipamentos de incéndio; conferir se todos os portbes e portas estdo devidamente fechados,
atender interfone (caso tenha na unidade) e identificar entregadores.

Devera acompanhar a entrega do oxigénio da Unidade realizando a conferéncia da
referida entrega e assinar a nota de entrega do mesmo.

Devera manter as portas da Unidade devidamente fechada nos horarios pré-
estabelecidos da unidade sendo ele o responséavel pela guarda das chaves das portas principais
do estabelecimento.

Devera repassar e cumprir 0 solicitado pela supervisdo. O porteiro devera estar sempre
atento a demanda de atendimento que chega na unidade e sempre devera disponibilizar
cadeiras de rodas e/ou macas para a condugéo dos pacientes para atendimento.

Deverd saber lidar com paciente idoso, com quadro de deméncia ou mesmo pacientes
em surto psicaéticos.

lll. A Prestacdo de Servico de Copeira hospitalar constitui-se em executar pré pre- paro e
porcionamento de alimentos e bebidas, conforme requisitos de boas praticas na manipulagéo de
alimentos.

Fazer diariamente e sempre que necessario o café para a equipe de profissional lotada
na Unidade Upa Padre Lazaro Pereira Crispim.

Manter a copa sempre limpa, higienizada e organizada, bem como todos os utensilios
utilizados nas copas (geladeiras, fornos, estufas, carrinhos de transporte de alimentos, garrafas
de café, filtro, bebedouro, mesas, cadeiras, pias, armarios etc)

Executar a montagem das bandejas das dietas, conforme a prescrigcdo de cada paciente,
de acordo com requisitos de boas praticas na manipulacdo de alimentos, distribuir refeicbes aos
pacientes de acordo com as boas praticas na manipulacdo de alimentos, recolher e pesar
residuos decorrentes das refeicbes dos pacientes para alimentacdo de indicadores resto e
ingesto, higienizar utensilios e equipamentos utilizados pelas profissionais da unidade na copa e
pacientes nos leitos.

Deverda exercer cuidado humanizado ao usuario, familiares e funcionéarios da unidade,
utilizar de forma racional 4gua, energia, materiais, insumos e equipamentos. Devera realizar
a segregacao e descarte adequado e responsavel de residuos. Devera apresentar iniciativa,
atencdo e responsabilidade na organizacdo e execucdo do trabalho. Ter proatividade e
criatividade na resolucéo de problemas. Respeitar o limite da atuag&o profissional.

Trabalhar sempre visando a prevencédo de eventos adversos e mitigacdo de acidentes.

Ter respeito a diversidade no atendimento ao usuario (visdo inclusiva, atitude nao
preconceituosa e sem julgamento moral). Ter empatia e entendimento das necessidades dos

Rua Comendador Viana, n2 119 - Centro - Sabara/MG - CEP: 34505—320
www.sabara.mg.gov.br | licitacao@sabara.mg.gov.br | Telefone: (31) 3672-7677

42



$ % PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA
e, ¥§ SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
£

_,_' \ _________——-'-'.-—-_'_
q5 {h
usuarios e servidores da Unidade. Exercer comunica¢do clara e adequada a compreenséo do

usuério e seus familiares e a equipe de servidores da Unidade.

Apresentar ter sempre autocuidado/auto percepcao. Ter sempre uma boa apresentacao
pessoal e postura profissional.

Ter zelo e cuidado com a seguranca dos funcionarios da Unidade, paciente e seus
familiares/acompanhantes.

Conhecer as normas higiénicas sanitarias na manipulacao de alimentos.
Ter conhecimentos dos Procedimentos Operacionais Padrdo (POPs).
Deter conhecimento sobre procedimento seguro no servico de distribuicdo das refeicdes.

Perceber o aumento do numero de internacdo hospitalar em que € necesséaria a
administracao da dieta no horério correto.

Saber lidar com paciente idoso, com quadro de deméncia ou mesmo surtos psicoticos.

IV. A Prestacdo de Servicos de Limpeza Hospitalar nas Unidades de Assisténcia a Saude
deve estar caracterizada por limpeza, conservacao e desinfeccdo de superficies fixas.

Conceitua-se como Limpeza Hospitalar o “a limpeza, desinfeccdo e conservacdo das
superficies fixas e equipamentos permanentes das diferentes areas. Tem a finalidade de
preparar o ambiente para suas atividades, mantendo a ordem e conservando equipamentos e
instalacbes, evitando principalmente a disseminacdo de microrganismos responsaveis pelas
infeccOes relacionadas a assisténcia a saude” (ANVISA 2010).

A equipe de Servigos de Limpeza Hospitalar devera realizar a limpeza e a conservacao
hospitalar, visando a obtencdo de adequada condicdo de salubridade e higiene em areas
administrativas e médico hospitalares, incluindo higiene em éareas internas, externas, fachadas
(interna e externa), rampas, patios, telhados, coberturas, calcadas e no entorno da unidade,
estacionamento e demais areas de circulagéo.

A Equipe devera apresentar se com uniforme completo, limpo, passado, sem manchas,
portando a identificagdo do funcionario (cracha). Utilizar calgados fechados, impermeéveis e com
sola antiderrapante. Manter cabelos penteados e presos. Manter unhas curtas, limpas, sem
esmalte ou unhas posticas. Desprover se de adornos, como pulseiras, anéis, brincos, colares e
piercing. Manter higiene corporal.

Devera apresentar-se no horario estabelecido no contrato de trabalho. Comunicar e
justificar auséncias. Respeitar clientes internos e externos a instituicdo, superiores, colegas de
trabalho, pacientes, visitantes e outros. Adotar postura profissional compativel com as regras
institucionais; falar em tom baixo. Evitar dialogos desnecessarios com pacientes, sem que seja
questionado previamente; ndo fumar e ndo guardar ou consumir alimentos e bebidas nos postos
de trabalho. Cumprir tarefas operacionais estabelecidas previamente em suas atribuicbes
designadas. Cumprir o horario estabelecido para lanche ndo excedendo 20 minutos. Participar
de programas ou campanhas institucionais que contribuam para a minimizacdo de riscos
ocupacionais, ambientais e que estimulem a responsabilidade social, como, por exemplo,
programas de biosseguranca, prevenc¢ao de incéndio, campanha de vacinacao e outros.

Realizar a remoc¢do de sujidades de superficies do ambiente, mediante a aplicacdo e
acao de produtos quimicos, agéo fisica, aplicacdo de temperatura ou combinagéo de processos.
Ao limpar superficies de servigos de salde, pretende se proporcionar aos usuérios um ambiente
com menor carga de contaminagcdo possivel, contribuindo na reducdo da possibilidade de
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limpeza e desinfeccéo de superficies (TORRES & LISBOA, 2007).

1. Prestacéo de servicos continuos de: SUPERVISAO, COPA, PORTARIA, E A HIGIENIZACAO.
A Supervisdo para garantir niveis minimos de seguranca e minimizar os erros de atuacao da
equipe. A Copa para atendimento de distribuicdo de dietas para funcionarios, paciente e
familiares durante os plantbes diurnos. Portaria para atendimento a portaria principal e
secundaria da unidade em plantdes diurnos e noturnos e para prestacdo de servi¢co de Limpeza
e conservacdo Hospitalar, em plantdes diurnos e noturnos visando a obtencdo de adequada
condi¢cdo de salubridade e higiene, seguranca e organiza¢do, em areas administrativas e médico
hospitalares, com disponibilizacdo de m&o de obra qualificada. Com equipamentos
apropriados para limpeza e higienizacdo de piso, paredes, vidros, acessorios como EPI e
EPC, uniformes incluindo Cal¢a, Blusa e sapatos apropriados para os desempenhos de
cada funcéo, e cracha de identificacdo, em atendimento a Secretaria Municipal de Saude,
conforme condigBes estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

LIMPEZA CONCORRENTE E TERMINAL:

A limpeza concorrente devera ser realizada diariamente de forma a manter/conservar 0s
ambientes isentos de sujidade e risco de contaminacdo. Nas salas cirlrgicas, a limpeza
concorrente sera realizada imediatamente apds cada cirurgia e sempre que necessario. Nos
corredores das areas administrativas e ambulatoriais deverd ser utilizada maquina de lavar
pisos.

A limpeza terminal devera ser realizada a cada 15 dias nos setores administrativos e sempre
gue ocorrer a alta médica ou transferéncias dos pacientes. Ela inclui a higieniza¢do do local de
uma maneira geral, dos mobiliarios e equipamentos que tiveram contato direto com o paciente,
como cadeira de rodas e macas. Ou seja, € uma limpeza muito completa. Sem duavida, um dos
pontos fortes da limpeza terminal é a desinfeccdo realizada no local. As mesmas ocorrerdo
conforme quadro abaixo:

AMBIENTE/SUPERFICIE FREQUENCIA
LIMPEZA
LIMPEZA TERMINAL
CONCORRENTE
FACE EXTERNA 1 vez ao dia e sempre
) gue necessario
ARMARIOS FACE INTERNA E Quinzenal ou na saida
EXTERNA do paciente ou na
terminal do quarto.
BALCAO E BANCADAS 1 vez ao dia e sempre Quinzenal ou na saida
gue necessario do paciente ou na
terminal do quarto.
MOBILIARIOS SEM PACIENTES 1 vez ao dia e sempre |Na terminal da
gue necessario unidade
LUMINARIA E SIMILARES 1 vez ao dia e sempre Na terminal da
gue necessario unidade ou na saida
do paciente
JANELAS Face interna 1 vez ao dia e sempre
gue necessario
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Face externa

PORTA/VISORES

1 vez ao dia e sempre
gue necessario

Semanal, na terminal
do quarto/unidade ou
guando necessario

Quinzenal ou na saida
do paciente

MACANETAS DE PORTAS

UNIDADE DO PACIENTE (exceto mesa de

refeicéo)

MESA DE REFEICAO

3 vezes ao dia (no
minimo)

1 vez ao dia e sempre
gue necessario

4 vezes ao dia (ap0s
as refeicdes) e
sempre que
necessario

Na saida do paciente
ou quinzenal ou na
terminal do quarto

Na saida do paciente
ou quinzenal ou na
terminal do quarto

PISO EM GERAL

2 vezes ao dia ou
sempre que
necessario

Quinzenal ou na saida
do paciente ou na
terminal da unidade.

BANHEIRO COMPLETO

1 vez ao dia ou na
saida do paciente ou
na terminal do quarto

BANHEIROS (PISOS, AREA DE BANHO,
TORNEIRAS

VASOS,  PIAS,
ACESSORIOS)

2 vezes ao dia e
sempre que
necessario

DISPENSADORES
DE SABAO ou

Face externa

1 vez ao dia e sempre
gue necessario

ALCOOL GEL Face interna e externa Sempre ao término do
produto
TOALHEIRO 1 vez ao dia e sempre Sempre ao término do

gue necessario

papel

GRADE DE AR CONDICIONADO

Semanal ou sempre
gue necessario

CORTINAS (DIVISORIAS DE LEITOS)

1 vez ao dia

Na saida do paciente
(sempre que
necessario) ou na
terminal da unidade

POLTRONAS/SOFAS 1 vez ao dia e sempre TERMINAL 01 VEZ
gue necessario POR SEMANA
PERSIANAS 1 vez ao dia e sempre Na terminal da
gue necessario unidade
MICROONDAS 1 vez ao dia e sempre | Na terminal do local
gue necessario
GELADEIRAS (GUARDA 1 vez ao dia e sempre Sempre que a
MEDICAMENTOS) gue necessario guantidade de gelo
interferir no
funcionamento do
mesmo
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1 vez ao dia e sempre
gue necessario

Semanal ou na
terminal da unidade

VESTIARIO (SALA DE SUTURAS)

1 vez ao dia e sempre
gue necessario

Quinzenal ou sempre
gue necessario

SALA DE GUARDA DE MATERIAIS

1 vez ao dia e sempre
gue necessario

Semanal ou sempre
gue necessario

BEBEDOUROS

1 vez ao dia e sempre
gue necessario

Semanal ou sempre
gue necessario

TRATAMENTO DE AGUA Semanal ou sempre

gue necessario

ABRIGO INTERNO DE RESIDUOS 1 vez ao dia e sempre Semanal ou sempre

gue necessario gue necessario

ABRIGO EXTERNO DE RESIDUOS 1 vez ao dia e sempre Semanal ou sempre

gue necessario gue necessario

EXPURGOS 2 vezes ao dia e Semanal ou sempre
sempre gue que necessario
necessario

AREA EXTERNA DA UNIDADE 2 vezes ao dia e Semanal ou sempre
sempre que que necessario
necessario

SETOR DE RX 2 vezes ao dia e Semanal ou sempre
sempre gue que necessario
necessario

ARQUIVO MORTO Quinzenal ou sempre

gue necessario

5 - CLASSIFICACOES DAS AREAS

a. AREAS CRITICAS: S#o areas que oferecem maior risco de transmissdo de infeccdes, ou
seja, areas que realizam um grande numero de procedimentos invasivos e/ou que possuem
pacientes de alto risco com sistema imunolégico comprometido, ou ainda aquelas areas que
por suas especificidades necessitam que seja minimizada a presenca de micro-organismos
patogénicos;

b. AREAS SEMICRITICAS: S&o areas ocupadas por pacientes com doencas infecciosas de
baixa transmissibilidade e doengas nao infecciosas.

c. AREAS NAO-CRITICAS: Sdo todas as areas ocupadas ou ndo por pacientes e que
oferecem risco minimo de transmissao de infeccao.

d. AREAS EXTERNAS: S3o todas as areas das unidades situadas externamente as
edificacbes.

6 - DETALHAMENTO DAS AREAS A SEREM LIMPAS
1. Limpeza pisos internos — PERIODO DIURNO:
A) A frequéncia diaria de limpeza foi prevista de acordo com a necessidade de limpeza

concorrente e terminal nos setores do Hospital Municipal. Podera acontecer a limpeza imediata,
terminal e manutencdo sempre que necessario ou quando existir intercorréncias.
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B) Nos setores com a frequéncia diaria: “apds procedimentos”. Este termo significa que devera
ser efetuado procedimento de limpeza concorrente apds procedimentos realizados com
pacientes.

C) As areas como estacionamento, estdo localizadas externamente ao complexo da UPA,
justificando a alocacdo de mao de obra residente demandando produtividade inferior a 100m2.
Deverd ser limpo com frequéncia Diaria ou sempre que necessario.

2. Limpeza pisos internos —PERIODO NOTURNO:

A) A frequéncia diaria de limpeza foi prevista de acordo com a necessidade de limpeza
concorrente e terminal nos setores da UPA-Sabara. Podera acontecer a limpeza imediata,
terminal e manutencdo sempre que necessario ou quando existir intercorréncias.

B) Nos setores com a frequéncia diaria: “apds procedimentos”. Este termo significa que devera
ser efetuado procedimento de limpeza concorrente apds procedimentos realizados com
pacientes.

I. Os horérios de trabalho serdo distribuidos por locais de trabalho estabelecendo uma ou mais
das jornadas acima.

II. A contratada devera disponibilizar equipes de limpeza residentes conforme indicado nas
tabelas.

[ll. Ap6s a emissdo da ordem de servicos, o projeto executivo de trabalho (definicdo de
horérios, periodicidade) seréa definido posteriormente com as partes, UPA-Sabara e contratada.

IV. Conforme avaliacdo da contratada, mediante justificativa, pode haver excluséo ou inclusédo
de areas fisicas.

7- COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS HOSPITALARES:

7.1 Sera incluso nas tarefas diarias dos profissionais ja descritos da equipe de higienizacdo a
tarefa de recolhimento e armazenamento adequado de residuos hospitalar produzido pela
organizagdo ou unidade. Os mesmo serao distribuidos em escalas nos turnos diurno e noturno,
de forma a ser realizada a coleta diariamente: Residuo Infectante (Grupo: A, B, E), Residuo
Comum, Residuo Reciclavel (papel, vidro, plastico (coletado em todas as areas), papelao
(coletado em todas as areas.

8- OBRIGACOES DAS PARTES:
a. Visando a execucéo do objeto deste termo de referéncia, a contratada se obriga a:

- Antes do inicio das atividades, a contratada, devera apresentar o Projeto Executivo para
aprovacao do Hospital Municipal, UPA e planilha da distribuicdo do efetivo de limpeza;

- Fornecer méo de obra, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita
execuc¢do dos servicos de limpeza das areas e demais atividades correlatas;

b. Materiais de limpeza;

- Devera notificar a contratante e fornecer o relatério de abastecimento inicial e em cada
reabastecimento do almoxarifado discriminado por item.
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c. Fornecer Equipamentos e ferramentas como lavadoras automaticas de piso, baldes,
carrinhos para transportes de residuos, carrinho funcional completo (incluindo mop/ aplicador e
mop/aplicador bio). Os equipamentos deverdo apresentar alta tecnologia.

- Assumir integralmente os servicos contratados, nos termos da legislacéo vigente;

- Preparar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar os servigos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

- Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apés notificacdo e concordancia da Gerencia da Unidade, Superintendencia de Saude
e Secretaria de Saude, qualquer funcionario considerado com conduta inconveniente pela
Administracao;

-Manter seu pessoal uniformizado (blusa, calga, sapatos apropriados e fechados e touca) e
limpo, identificando-o através de cracha, com fotografia recente, e provendo-o dos
Equipamentos de Protegéo Individual —EPI’S;

- Responsabilizar-se pela lavacao e desinfecgdo dos panos de limpeza (piso, vidro e moveis).

- Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos em perfeitas
condi¢bes de uso, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas devendo os danificados
serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas.

- Realizar manutengéo preventiva nas maquinas e equipamentos apresentando planilhas e
registros.

- Dotar os equipamentos elétricos de sistema de protecdo, de modo a evitar danos a rede
elétrica.

- Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como
maquina de lavar piso, baldes, carrinhos, escadas e outros de forma a ndo serem confundidos
com similares de propriedade da UPA-Sabara.

- Apresentar aos fiscais de Contrato da UPA-Sabara, os trabalhadores recém-admitidos que
passem a compor o quadro de pessoal, bem como informar todas as faltas justificadas ou néo,
diariamente, para controle de horas devidas;

- Manter o nimero necessario de funcionarios por area, separadamente por turno (diurno e
noturno) inclusive sabados, domingos e feriados, conforme planilha aprovada na contratagéo;

- Permanecer fixo o quadro de pessoal onde a especificidade do setor requeira este
procedimento conforme definicdo pela fiscalizagdo do contrato;

- Enviar mensalmente para ser comparado com o feito pelos fiscais de contrato, o controle de
frequéncia, copia das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrénico ou meio que nédo
seja padronizado, para ser feito 0 acerto no maximo no més seguinte ao fato ocorrido dos dias
nao trabalhados, mantendo o controle sempre atualizado;

- Fazer o cronograma mensal de execucdo do servico de limpeza de vidros, esquadrias e
brises e repassar aos fiscais de contrato da UPA-Sabara para ser acompanhado;
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- Emitir e entregar diariamente o relatério da execucéo do servico ao fiscal do contrato;

- Disponibilizar o quadro de pessoal, substituindo imediatamente, os que estiverem de férias,
em licenca, atestados ou com falta, sob demisséo ou por outros motivos.

- O contratado deverd manter preposto, aceito pela Administracdo, no local do servico, para
representa-lo na execucdo do contrato conforme art. 68 da Lei n°® 8.666/93, designado através
de documentagéao formal/procuragao.

- Nomear o supervisor responsavel pelos servigos, que sejam capazes de tomar decisbes
compativeis com 0s compromissos assumidos, com a missdo de garantir o bom andamento
destes, permanecendo no local do trabalho em tempo integral, fiscalizando e ministrando a
orientacdo necessaria aos executantes dos servicos;

- Atribuir ao supervisor de servico as seguintes tarefas: coordenar, comandar e fiscalizar o bom
andamento dos servicos, cuidarem da disciplina, registrar e controlar a frequéncia, informar as
faltas e substituicdo de pessoal diariamente aos fiscais e a apresentacdo pessoal dos
funcionarios bem como estar sempre em contato com o Setor de Fiscalizagdo UPA-Sabara
relatando as ocorréncias havidas.

- O Supervisor tera a obrigagéo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel
pelo acompanhamento dos servigcos da UPA-Sabara, e tomar as providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

- Cumprir satisfatoriamente, inclusive por parte de seus funcionarios, as normas disciplinares
determinadas pela UPA e Medicina do Trabalho;

- Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da sua
execucao;

- Manter, durante toda a execugcdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas para a contratagéo,
conforme a Lei n° 8.666/93 e alteragbes posteriores;

- Dar treinamento especifico para os funcionarios que exercerao as funcdes de coleta e
transporte de residuos e somente apoOs a realizacdo do treinamento técnico de limpeza
hospitalar, com avaliagdo do conteldo programatico efetuado pelo responsavel técnico do
licitante vencedor, os funcionarios da contratada estarao aptos para o inicio de suas atividades.
O conteudo do treinamento devera conter, no minimo, os fundamentos de higiene hospitalar,
nocbes de infeccdo hospitalar, uso correto de EPI’s, comportamento, postura, normas e
deveres, rotina de trabalho a serem executadas, legislacdo e normas técnicas;

- Prestar esclarecimentos que Ihe forem solicitados e atender prontamente as reclamacoes
sobres seus servi¢os, sanando-as ao menor tempo possivel,

- Caberé a contratada a responsabilidade do fornecimento de EPI's;

- Areas novas serdo contempladas através de “Termo Aditivo” com a contratada desde que
mantenha o mesmo preco por metro quadrado;

- Caberé a contratada providenciar todos os utensilios necessarios a sinalizagdo das areas que
estiverem em processo de limpeza;
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- E vedado & contratada, em qualquer hipétese, vir a testar produtos ou colocé-los em uso sem
a avaliacdo dos responsaveis técnicos da contratante;

9- OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS - BOAS PRATICAS AMBIENTAIS:
a. Elaborar e manter um programa interno de treinamento sobre responsabilidade
socioambiental de seus funcionarios para reducédo de consumo de energia elétrica, consumo de

agua e reducdo de producédo de residuos soélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

I. Receber, da CONTRATANTE, informac@es a respeito dos programas de uso racional dos
recursos que impactem o meio ambiente;

II. Quando houver ocorréncias, 0 supervisor devera comunicar aos fiscais da contratante para as
devidas providéncias.

lll. Exemplos de ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas séo:
1.Vazamentos na torneira ou no sifao do lavatério e chuveiros;
2.Saboneteiras e toalheiros quebrados;

3.Lampadas queimadas ou piscando;

4. Tomadas e espelhos soltos;

5.Fios desencapados;

6.Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;

7.Carpete solto, entre outras.

b. USO RACIONAL DA AGUA:

I. A CONTRATADA devera capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso da agua. Os conceitos
deverdo ser repassados para equipe por meio de multiplicadores;

II. A CONTRATADA devera adotar medidas para se evitar o desperdicio de agua tratada,
conforme instituido no Decreto 48.138, de 08/10/03;

[ll. Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da &gua, cujos
encarregados devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de funcionérios
da CONTRATADA, esperadas com essas medidas;

IV. Sempre que adequado e necesséario, a CONTRATADA deverd utilizar-se de equipamento de
limpeza com jatos de vapor de agua saturada sob pressédo. Trata-se de alternativa de inovacgao
tecnolégica cuja utilizacdo sera precedida de avaliagdo pela CONTRATANTE das vantagens e
desvantagens. Em caso de utilizacdo de lavadoras, sempre adotar as de pressdo com vazao
maxima de 360 litros/hora;

V. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a redugdo do consumo de agua,
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I. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos que
apresentem eficiéncia energética e reducdo de consumo;

II. Durante a limpeza noturna, quando permitida, acender apenas as luzes das areas que
estiverem sendo ocupadas;

[ll. Comunicar ao Contratante sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados como
lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminarias e mau
funcionamento de instala¢des energizadas;

IV. Sugerir, a CONTRATANTE, locais e medidas que tenham a possibilidade de reducdo do
consumo de energia, tais como: desligamento de sistemas de iluminagéo, instalacdo de
interruptores, instalacéo de sensores de presencga, rebaixamento de luminarias etc.;

V. Ao remover o p6 de cortinas ou persianas, verificar se estas ndo se encontram impedindo a
saida do ar condicionado ou aparelho equivalente;

VI. Verificar se existem vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos de limpeza, sistema
protecdo elétrica e as condi¢bes de seguranca de extensdes elétricas utilizadas em aspiradores
de pé, enceradeiras, etc.

VII. “Realizar verificagbes e, se for o caso, manutengdes periodicas (preventivas e corretivas-
com planilha atualizada) nos seus aparelhos elétricos, extensdes, filtros, recipientes dos
aspiradores de po e nas escovas das enceradeiras”.

VIII. Evitar a0 maximo o uso de extensoes elétricas;

IX. Repassar a seus funcionarios todas as orientaces referentes a reducao do consumo de
energia fornecidas pela CONTRATANTE;

d. REDUCAO DE PRODUCAO DE RESIDUOS SOLIDOS:

|. Separar e entregar a Contratante as pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham
em suas composi¢des chumbo, cadmio, mercario e seus compostos, aos estabelecimentos que
as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas indastrias, para
repasse aos fabricantes ou importadores, para que estes adotem, diretamente ou por meio de
terceiros, os procedimentos de reutilizacdo, reciclagem, tratamento ou disposicdo final
ambientalmente adequada, em face dos impactos negativos causados ao meio ambiente pelo
descarte inadequado desses, materiais. Esta obrigacdo atende a Resolucdo CONAMA n° 257,
de 30 de junho de 1999;

[I. Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerossois
em geral,

[ll. Quando implantado pela CONTRATANTE Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos,
colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separacao
de residuos solidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente
identificadas, disponibilizados pela CONTRATANTE;

IV. No Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sdlidos, a CONTRATADA devera observar as
seguintes regras:
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V. MATERIAIS NAO RECICLAVEIS: S&o todos os materiais que ainda ndo apresentam técnicas
de reaproveitamento e estes sdo denominados REJEITOS, como: lixo de banheiro; papel
higiénico; lenco de papel e; outros como: ceramicas, pratos, vidros pirex e similares; trapos e
roupas sujas; toco de cigarro; cinza e ciscos -que deverdo ser segregados e acondicionados
separadamente para destinacdo adequada; acrilico; lampadas fluorescentes

- sdo acondicionadas em separado; papéis plastificados, metalizados ou parafinados; papel
carbono e fotografias; fitas e etiquetas adesivas; copos descartaveis de papel; espelhos, vidros
planos, cristais; pilhas s&o acondicionadas em separado e enviadas para fabricante;

VI. MATERIAIS RECICLAVEIS: Para os materiais secos reciclaveis, devera ser seguida a
padronizagéo internacional para a identificagdo, por cores, nos recipientes coletores (VERDE
para vidro, AZUL para papel, AMARELO para metal, VERMELHO para plastico e BRANCO para
lixo ndo reciclavel). Deverdo ser disponibilizados pelo CONTRATANTE recipientes adequados
para a coleta seletiva:

- Vidro (recipiente verde);

- Plastico (recipiente vermelho);

- Papéis secos (recipiente azul);

- Metais (recipiente amarelo);

VII. Entregar para serem usados sacos de lixo nos tamanhos adequados (fornecido pela
contratante) a sua utilizagdo, com vistas a otimizagcdo em seu uso, bem como, a reducdo da
destinacéo de residuos solidos;

VIIl. Otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo, cujo fornecimento € de sua responsabilidade,
adequando sua disponibilizacdo quanto a capacidade e necessidade, esgotando dentro do bom
senso e da razoabilidade o seu volume util de acondicionamento, objetivando a reducdo da
destinagdo de residuos solidos e visando a execucdo do objeto deste processo, a

CONTRATANTE se obriga a:

l. Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar seus
servicos dentro das normas do Contrato;

Il. Manter gestor contratual para acompanhar, a fiscalizacdo dos servigos do contrato, na
forma prevista na Lei N° 8.666/93;

Il. Exercer a fiscalizacdo dos servicos por servidores especialmente designados e
nomeados por Portaria, que anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
0 mesmo na forma prevista na Lei n° 8.666/93;

V. Notificar, por escrito, a contratada a ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da
execucao dos servigos, fixando prazo para sua correcao;

V. Disponibilizar instalagfes sanitarias e vestiario, central de diluicdo de produtos, locais
para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos, ferramentas, utensilios;

VI. Disponibilizar espaco para refeicdo com mesas, cadeiras e instala¢des sanitarias;
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VIl Disponibilizar local apropriado para os fiscais e encarregados da contratada com
disponibilizacdo de ramais telefonicos;

______

VIIl.  N&o permitir que a méo de obra execute tarefas em desacordo com as pré-estabelecidas
no Contrato;

IX. Efetuar os pagamentos nas condi¢des e precos pactuados;

X. Fornecer, gratuitamente, 4gua e energia nos pontos de redes existentes para prestacao
dos servicos objeto deste contrato;

XIl.  Permitir ao pessoal da contratada, corretamente identificado, livre acesso as dependéncias
dos pontos geradores dos servicos de modo a viabilizar a prestacdo dos servicos durante o
horario de expediente ou fora dele, quando solicitados pelo setor competente;

XiII. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
funcionérios da contratada.

10- FISCALIZACAO E CONTROLE
a. A Coordenagédo de cada unidade de saude;

b. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos fiscais deverdo ser
solicitadas aos seus superiores em tempo habil para a adogéo das medidas convenientes;

c. Ficardo designados em contratos os servidores para fiscalizar o servico de que trata este
termo de referéncia.

d. A fiscalizagdo de que trata este item, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada,
até mesmo perante terceiros, por qualquer irregularidade, inclusive resultantes e prepostos (Art.
70da Lei No. 8.666/93, com suas alteracoes);

e. As decisdes referentes ao contrato, que ndo podem ser resolvidas pela equipe de fiscais,
serdo encaminhadas para o Gestor do Contrato.

CLAUSULA SETIMA - Do Preco e da Forma de Pagamento
I. O valor global do presente contrato € de R$ ( ), e serd pago de

acordo com 0s precos unitarios constantes da proposta da CONTRATADA, conforme anexo
anico.

Il. O pagamento do objeto deste contrato seré feito na forma adiante estipulada:

a) O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, pela Secretaria Municipal de Fazenda,
apo6s o recebimento das notas fiscais/faturas a vista da declaracdo da efetiva prestacdo do
Servico;

b) Caberd a Secretaria Municipal de Saude fiscalizar4 o objeto e as consequentes liquidages.
Incumbira & Secretaria Municipal de Fazenda liberar o pagamento ao credor;

c) A Secretaria Municipal de Saude tera o prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da data de
recebimento da nota fiscal/fatura para pronunciar sobre o seu aceite, e 0s pagamentos seréo
processados pela Secretaria Municipal de Fazenda, em até 20 (vinte) dias, juntamente com as
guias CRF (consulta regularidade do empregador), CND/INSS (Certidao negativa de débitos
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relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da unido) e o CNDT (certiddo negativa de
débito trabalhista).

d) Se a nota fiscal/fatura for recusada por incorrecdo material ou financeira, 0 pagamento sé
sera efetuado apés as devidas correcdes, dispondo a contratante do prazo estabelecido
anteriormente para se pronunciar sobre o aceite da fatura corrigida.

Paragrafo Primeiro - O objeto serd pago de acordo com a planilha orcamentaria apresentada
pela CONTRATADA no procedimento licitatorio que originou este contrato.

Paragrafo Segundo - Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos,
implicardo a revisdo imediata dos precos, para mais ou para menos.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotacdo Orgcamentaria
A despesa decorrente deste contrato correra por conta da dotacdo orgamentéria n®
02.014.001.10.302.1002.2052.3390390000 e por rubrica equivalente no exercicio ulterior.

CLAUSULA NONA - Da Vigéncia

O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, a contar da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57 da Lei Federal n° 8.666/93, desde
que haja interesse do MUNICIPIO, com a apresentacéo das devidas e adequadas justificativas.

CLAUSULA DECIMA - Da Alteracdo do Contrato

Este Contrato poderd ser alterado nos casos previstos no artigo 65 da Lei n°
8.666/93, desde que haja interesse do MUNICIPIO, com a apresentacdo das devidas e
adequadas justificativas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Rescis&o Contratual

O contrato podera ser rescindido em qualquer época pela contratante, independente
de interpelacao judicial, mediante a notificacdo por escrito a contratada, sem que a mesma
tenha direito a indenizacdo de qualquer espécie, além do pagamento dos servigos executados,
quando a CONTRATADA:
a) inobservar os prazos estabelecidos no contrato, ou em “ordem de servigo”, sem prejuizo, a
critério da contratante, da imposicédo de multa diaria de até 0,1% (um décimo por cento) do valor
do contrato;
b) ndo observar o nivel de qualidade proposto para a execucéao do objeto;
c) desviar-se do escopo de trabalho;

d) subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do contrato, sem a prévia e
expressa autorizagao da Prefeitura;

e) desatender as determinacdes regulares da Fiscalizacdo ou Supervisdo da Prefeitura;

f) dissolver a sociedade, alterar o contrato social ou modificar a estrutura da empresa, de tal
forma que, a juizo da Prefeitura prejudique a execucao do contrato;

g) tiver declarado a sua faléncia;

h) por conveniéncia de servigos e todos 0s demais casos que a contratante assim julgar;
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Péfré'grafo Primeiro - Este contrato podera ser rescindido, por acordo das partes desde que
haja conveniéncia para a Administragao.

Paragrafo Segundo - Rescindido o contrato, a CONTRATADA:

| - tera retido todo crédito decorrente do contrato, até o limite dos prejuizos causados a
contratante ou a terceiros;

Il - receberd apenas o objeto efetivamente executado e aceitos pela fiscaliza¢do, deduzindo
todos os seus débitos;

lll - perderd em favor da contratante o valor dado em garantia a execucao, até o limite dos
prejuizos causados ao mesmo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Das Sanc¢des Administrativas

Pela inexecucao total ou parcial das condi¢cfes contratuais, a CONTRATADA ficara
sujeita as penalidades de adverténcia, multa, suspensdo temporaria do direito de licitar e
impedimento de contratar com o MUNICIPIO e/ou declaracdo de inidoneidade para licitar e
contratar com a Administracéo Publica, de acordo com o previsto nos artigos 86 a 88 da Lei n°®
8.666/93, sem prejuizo das responsabilidades civii e penal cabiveis, garantindo-se a
observancia dos principios do contraditério e da ampla defesa.

Paragrafo Primeiro - Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas, aplicaveis
quando do descumprimento contratual:

I. 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso na execucado do objeto, ou por dia de atraso
no cumprimento de obrigacdo contratual ou legal, até o 30° (trigésimo) dia, calculados sobre o
valor do Contrato, por ocorréncia.

II. 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias
na execucdo do objeto ou no cumprimento de obrigagdo contratual ou legal, com a possivel
rescisdo contratual.

lll. 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, na hipotese da CONTRATADA,
injustificadamente, desistir do Contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais
casos de descumprimento contratual, quando o MUNICIPIO, em face da menor gravidade do
fato e mediante motivacao da autoridade superior, podera reduzir o percentual da multa a ser
aplicada.

Paragrafo Segundo - O valor das multas aplicadas, ap6s regular processo administrativo, sera
descontado da garantia prestada ou do pagamento devido pelo MUNICIPIO. Se o valor n&o for
suficiente, a diferenca devera ser recolhida pela CONTRATADA no prazo maximo de 03 (trés)
dias uteis, a contar da aplicacédo da sancéo.

Paragrafo Terceiro - As sanc¢les previstas, em face da gravidade da infragdo, poderdo ser
aplicadas cumulativamente, apés regular processo administrativo em que se garantird a
observancia dos principios do contraditério e da ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Do Pagamento de Multas e Penalidades

Fica desde ja ajustado que todo e qualquer valor que vier a ser imputado pelo
MUNICIPIO & CONTRATADA, a titulo de multa ou penalidade, reveste-se das caracteristicas
de liquidez e certeza, para efeitos de execucdo judicial, nos termos do art. 783 do Cadigo de
Processo Civil. Reveste-se das mesmas caracteristicas qualquer obrigacdo definida neste
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judicial ou administrativa, venha a ser paga pelo MUNICIPIO.

Paragrafo Primeiro - Para assegurar o cumprimento de obrigacGes definidas neste Contrato
como de responsabilidade da CONTRATADA, o MUNICIPIO podera reter parcelas de
pagamentos contratuais ou eventuais créditos de sua titularidade, bem como executar a
garantia prestada ou interpor medida judicial cabivel.

Pardgrafo Segundo - As multas e penalidades previstas neste Contrato ndo tém carater
compensatoério, sendo que o seu pagamento ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade
pela reparacdo de eventuais danos, perdas ou prejuizos causados ao MUNICIPIO por atos
comissivos ou omissivos de sua responsabilidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Do Reajuste Contratual

Depois de transcorridos 12 (doze) meses da vigéncia do contrato, 0S precos
poderdo ser atualizados monetariamente conforme o indice Geral de Precos do Mercado —
IGPM da Fundacao Getulio Vargas — FGV, a partir da solicitagdo da CONTRATADA, tomando
como base o més da apresentagéo da proposta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Vinculacdo Contratual

Este Contrato esta vinculado de forma total e plena ao procedimento licitatério que
deu causa, Processo Interno n° 930/2021, EDITAL DE LICITAC;AO 114/2021, a celebracao
deste contrato, exigindo-se para sua execucao rigorosa obediéncia ao instrumento convocatorio,
Seus anexos e a proposta apresentada pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Recebimento do objeto

Concluido objeto do contrato, ou rescindido este, sera efetuado pela fiscalizacdo da
contratante o recebimento provisorio, apds inspecdo e se reconhecido o integral cumprimento
das obrigacdes contratuais.

Paragrafo Primeiro - O recebimento provisério ndo isenta a contratada da responsabilidade
pelos danos relativos ao objeto realizado, tudo sem dnus para a contratante.

Paragrafo Segundo - A contratante rejeitara, no todo ou em parte, o objeto, se em desacordo
com o contrato, podendo, entretanto, recebé-lo com o abatimento de preco que couber, desde
que lhe convenha.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Da Retencéo

O Municipio de Sabara fica autorizado a reter 2% (dois por cento) sobre o preco
estipulado neste contrato, conforme o disposto na Lei Complementar n°® 001/2002 — Cdodigo
Tributario Municipal, quando for o caso. Reter INSS e Imposto de Renda, se for o caso.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Da Publicac&o
O extrato deste Contrato sera publicado no “Minas Gerais”, Diario Oficial do Estado
de Minas Gerais.

CLAUSULA DECIMA NONA - Do Foro

As partes elegem o foro da Comarca de Sabard, Estado de Minas Gerais, para
dirimir eventuais conflitos de interesses decorrentes do presente Contrato, valendo esta clausula
como renuncia expressa a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.
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E, por estarem de inteiro e comum acordo, as partes firmam o presente Contrato,

juntamente com 02 (duas) testemunhas, depois de lido e achado conforme, para que produza
os efeitos juridico-legais.

Sabara, de de 2021.

Administracao:
Wander José Goddard Borges

Fazenda: Prefeito Municipal
Saude:
Controladoria:

CONTRATADA
Fiscal:

Nome do Representante Legal
Cargo ou Func¢ao

Testemunha 1

Testemunha 2
ASS.:

ASS.:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO UNICO

Item Descricédo Un | Qtde. Preco Unit. Preco Total

001 PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA SV 1
HOSPITALAR DIURNA. Oito profissionais. O
valor do servigo devera compreender o
periodo de 12(doze) meses.

002 PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA SV 1
HOSPITALAR NOTURNA. Seis profissionais.
O valor do servico devera compreender o
periodo de 12(doze) meses.

003 | PRESTAGAO DE SERVICO SUPERVISAO | SV 1

HOSPITALAR. Um profissional. O valor do

servico deverd compreender o periodo de
12(doze) meses.

004 | PRESTACAO DE SERVICOS DE PORTARIA | SV 1
HOSPITALAR DIURNA. Quatro profissionais.
O valor do servico devera compreender o
periodo de 12(doze) meses.

005 | PRESTACAO DE SERVICOS DE PORTARIA | SV 1
HOSPITALAR NOTURNA. Quatro
profissionais. O valor do servi¢o devera
compreender o periodo de 12(doze) meses.

006 PRESTACAO DE SERVICO DE COPEIRA SV 1
HOSPITALAR DIURNA. Dois profissionais. O
valor do servigo devera compreender o
periodo de 12(doze) meses.

VALOR DO LOTE. . ittt et s s st r e s r e s s ss s s e s sinr e e ree s RSP
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