-

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA m
SECRETARIA DE EDUCACAO Htwilo wais pelo cidadaol

——— ADMINISTRAGCAO 2017-2020 /

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2019
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Processo Interno 2.881/2019
A Secretaria Municipal de Educacao de Sabara, em conformidade com o estabelecido a Portaria N°©
102, de 10 de maio de 2019, N° 15, de 23 de janeiro de 2017 e N° 183, de 21 de outubro de 2016,
da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior —- CAPES/MEC, torna publica a
abertura de inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado N° 002/2019, com o objetivo de
selecionar o Coordenador de Polo de Apoio Presencial Sabara, da Universidade Aberta do Brasil,
regido pelo presente Edital.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo de Selecao Simplificada realizar-se-a sob responsabilidade da Comissao Especial do
Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Secretaria Municipal de Educacdo de Sabara de
acordo com a Portaria N° 189 de 13 de setembro de 2019.

1.1 A presente selecdo de candidatos a Coordenadores de Polo UAB sera regida conforme
instrucdes das Portarias Capes n°. 183/2016, Portaria CAPES 15/2017 e Portaria CAPES 102/2019.

2. DA VAGA
Contratacdo de 01 Coordenador de Polo UAB.
3. DOS REQUISITOS AO CARGO:
3.1 Ser graduado em nivel superior.
3.2 Ser professor efetivo da Rede Publica Municipal de Ensino de Sabara.
3.3 Experiéncia minima de trés anos no magistério.
3.4 Dedicacéo exclusiva

3.5 Disponibilidade de 40 horas semanais com escala de trabalho de segunda-feira a sexta-feira;
aos sabados e/ou domingos, de acordo com as peculiaridades do Polo UAB.

4. DA INSCRICAO
As inscri¢cdes para Processo Seletivo Simplificado seréo realizadas no periodo de 21 de outubro a
21 de novembro de 2019, em dias Uteis, no horario das 08h00min as 12h00min e das 13h00min as
16h00min, exclusivamente na Secretaria Municipal de Educacéo de Sabara, Rua Dom Pedro II, n°
223 — Centro — Sabara/MG.
5. DA DOCUMENTACAO

5.1 Formulério de Inscri¢do. (Anexo IlI)

5.2 Curriculum Lattes.
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5.3 Copia do documento de Identidade e CPF;
5.4 Comprovante de formacéao superior (Diploma ou histérico escolar, frente e verso);

5.5 Copia de documentacdo que comprove minimo de trés anos de experiéncia no Magistério
Bésico (Portaria de Nomeacao na Prefeitura Municipal de Sabard);

5.6 Declaracdo do candidato de dedicacéo exclusiva e com disponibilidade para atuar na funcao de
acordo com a carga horéria estabelecida. (Anexo 1V);

5.7 Copia do(s) comprovante(s) de experiéncia profissional de Educacéo a Distancia, se houver;
5.8 Copia do(s) titulo(s) académico(s) (diploma ou histérico escolar), frente e verso;

5.9 O candidato que entregar a documentacao incompleta, fora do prazo, ndo cumprir 0s requisitos
do cargo ou ndo atender o regime de trabalho tera sua inscricdo anulada.

6. DA SELECAO
6.1 A selecdo dos Coordenadores de Polo UAB seréa realizada pela Comissdo de Selecédo do
Processo Seletivo Simplificado, designada pela Secretaria Municipal de Educacao e sera realizada
conforme as etapas abaixo:
6.2 Primeira Etapa (Fase eliminatéria): Verificagdo dos documentos exigidos no item 5 deste edital.

6.3 Segunda Etapa (Fase classificatéria): Analise da pontuacédo do Curriculum Lattes.

6.4 Em caso de empate terd preferéncia o que tiver maior tempo de experiéncia profissional em
Coordenacao de Polos EAD.

7. DO RESULTADO DA SELECAO

7.1 O resultado da selecdo obedecera a ordem de classificagcdo dos candidatos, com base na
pontuagdo obtida na segunda etapa deste edital.

7.2 Todas as publicacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado afixados na portaria da
Secretaria Municipal de Educagéao.

8. DO RECURSO
8.1 Cabera recurso por parte do candidato no prazo de 01 (um) dia util, das 8 has 11 h e das 13 h
as 16 horas ap6s a divulgacdo do resultado preliminar. O recurso devera ser protocolado, pelo
candidato, junto a Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo Simplificado mediante a
preenchimento do formulario (Anexo VI) e sera analisado pela Comissao de Selecao.

8.2 O prazo sera de (um) dia util para divulgacéo do parecer do recurso.

8.3 Caso o recurso protocolado, apds andlise da Comissédo de Sele¢do, modifique o resultado da
selecdo um resultado atualizado seré publicado.
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8.4 Caso o recuso protocolado seja indeferido pela Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo,
permanece o0 resultado da sele¢cdo divulgado anteriormente. Serd publicado somente o
indeferimento do recurso.

9. DA CONVOCACAO

A convocacao sera realizada pela Secretaria Municipal de Educacgéo conforme a demanda do Polo
UAB Sabara.

10. DAS ATRIBUICOES
10.1. Apoiar as ac¢des gerenciais da Capes e as académicas das IPES;
10.2. Acompanhar, executar e coordenar as atividades administrativas do polo;

10.3. Orquestrar junto as IPES presentes no polo, a distribuicdo e o uso das instalacdes para a
realizacdo das atividades dos diversos cursos;

10.4. Garantir a prioridade de uso da infraestrutura do polo as atividades da UAB quando for o caso;

10.5. Articular-se com o mantenedor do Polo com o objetivo de prover as necessidades materiais
de pessoal e de ampliagcéo do polo;

10.6. Acompanhar as atividades de ensino presenciais no que diz respeito as necessidades
administrativas;

10.7. Acompanhar e gerenciar o recebimento de materiais no polo;

10.8. Dialogar e trabalhar de forma integrada e colaborativa com o assistente a docéncia, os tutores
e os alunos;

10.9. Em parceria com 0 assistente a docéncia, atuar na organizacdo de toda a estrutura de
atendimento da tutoria presencial incluindo definicho de horarios e escala das sessoes,
coordenacéo, aplicacdo das avaliagGes e atividades presenciais e posterior acompanhamento;

10.10. Orquestrar junto as IPES presentes no polo, a distribuicdo e o uso das instalacbes para a
realizacdo das atividades dos diversos cursos;

10.11. Articular com os respectivos sistemas dos municipios de atuacdo do polo as ofertas e
reofertas dos editais vigentes;

10.12. Planejar, em conjunto com as IPES, a edi¢céo e reedicdo de cursos;

10.13. Realizar eventos académicos e de integragdo do polo & comunidade;

10.14. Conhecer a estrutura de funcionamento do polo e das IPES atuantes ho mesmo;

10.15. Participar das atividades de Capacitacéo e atualizagdo conforme a competéncia de cada ator;

10.16. Elaborar e encaminhar a COAP/DED/CAPES e a IPES relatérios periddicos de acordo com
definicbes da Diretoria de Educacéo a Distancia /DED;

10.17. Relatar problemas enfrentados pelos alunos ao coordenador de curso e a Capes;
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10.18. Organizar, a partir de dados das IPES presentes no polo, calendario académico e
administrativo que regulamente as atividades nos diversos cursos;

10.19. Receber e prestar informagdes no que couber aos 6rgdos do MEC ou correspondente no
caso de polos estaduais;

10.20. Promover acfes de permanéncia dos estudantes no curso visando o aproveitamento e a
diminuicéo da evasao;

10.21. Participar e colaborar com o processo de acolhimento dos alunos nos Polos UAB;
10.22. Estabelecer contato permanente com os alunos, divulgando as acbes sob sua
responsabilidade no polo, buscando saber as suas dificuldades e razdo de auséncias, a fim de

promover a sua permanéncia e aproveitamento no curso;

10.23. Estar ciente do calendario e dos cronogramas das disciplinas e das atividades no polo a cada
semestre;

10.24. Articular-se com a DED/CAPES com o objetivo de realizar a gestao do polo de acordo com
suas orientagdes.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Os casos omissos serao tratados pela Comisséo de Selecéo do Processo Seletivo Simplificado
designada pela Secretaria Municipal de Educacéo.

11.2 Este Edital é regulado pelas Portarias Capes n°183/2016, Portaria Capes 102/2019, Portaria
Capes 15/2017 e e os principios que regem a administracdo publica da Constituicdo Federal.

11.3 O Edital do Processos Seletivos Simplificado devera ser submetidos a assessoria juridica ou
orgdo equivalente para verificagdo de conformidade juridica.

10.3 Todos os atos praticados pela autoridade responsavel pelo processo seletivo deverdo ser
registrados em Ata.

11.4 O Coordenador do Polo UAB podera receber bolsa conforme legislagdo vigente e
regulamentac¢des da Diretoria de Educacéo a Distancia — DED/CAPES.

11.5 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado devera ser comunicado a DED/CAPES no
prazo de até 30 (trinta) dias apds a concluséo do certame.

11.6 A validade do Processo Seletivo Simplificado é de quatro anos. Em caso de substituicao do
coordenador, a Capes fixara prazo para que o mantenedor realize novo Processo Seletivo.

Sabard, 16 de Outubro de 2019

Secretaria Municipal de Educacéo de Sabara
Prefeitura Municipal de Sabara
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ANEXO |
CALENDARIO
ETAPA DATA
Inscricoes

21 de outubro a 21 de novembro de 2019

Andlise de documentos

22 e 25 de novembro de 2019

Divulgacao do resultado preliminar

26 de novembro de 2019

Recurso

27 de novembro 2019

Resultado Final

28 de novembro de 2019
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ANEXO Il
PONTUACAO
FORMACAO ACADEMICA VALORES PONTUACAO

Graduacéao 20

(maximo 1 graduacao)
Especializagéo 5

(méximo 1 titulacdo)
Mestrado 5

(méximo 1 titulacéo)

Doutorado 5
(méximo 1 titulac&o)

Experiéncia profissional em Gestdo de 5 pontos a cada ano

Educacdo a Distancia (méximo 25 pontos)
Cursos na Gestdo de Polos em Educacdo a|5 pontos a cada 10 horas
Distancia (méximo 40 pontos)

Total de pontos acumulados pelo candidato — Pontuacdo maxima 100 pontos




-

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA m
SECRETARIA DE EDUCACAO Htwilo wais pelo cidadaol

—— ADMINISTRAGAO 2017-2020 /

ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO — N°

FORMULARIO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE COORDENADOR DE POLO UAB

Nome :

Data de Nascimento:
RG: CPEF:
Endereco:
Bairro: CEP: Cidade / UF:
Telefone residencial: Telefone Celular:
E-mail:

Formac&o superior:

Instituicdo de Ensino Superior:

Cargo/Funcéo Publica Municipal:

Tempo de experiéncia na docéncia:

Tempo de Experiéncia em Gestdo de Educacgéo a Distancia:

Possui disponibilidade para atuar com exclusividade, incluindo sabados e domingos, conforme itens 3.4
e 3.5 deste edital.
( )sim () Néo

DECLARACAO

Eu, , declaro conhecer e
concordar com todos os termos do Edital 002/2019; declaro serem verdadeiras todas as informacoes
acima listadas e estar ciente de ser minha responsabilidade comprova-las quando necessario.

Sabara, de de 2019

Assinatura do(a) candidato(a):

Responsavel pela inscricao:
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ANEXO IV

DECLARACAO

DECLARACAO

Eu, CPF

, declaro minha disponibilidade de 40 horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira e
aos sabados e/ou domingos, de acordo com as peculiaridades do Polo UAB, para dedicacdo a
funcao nele estabelecida. Portanto, candidato-me a vaga de Coordenador de Polo UAB de Sabara.

Sabara, de de 2019.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V

Documentos (XEROX) a serem entregues no ato dainscri¢do cépia. (Original para
conferéncia)

1. () Formulério de Inscrigéo.

2. () Curriculum Lattes.

3. () Copia do documento de Identidade e CPF.

4. () Comprovante de formacao superior (Diploma ou histérico escolar, frente e verso).

5. () Cépia de documentacdo que comprove minimo de trés anos de experiéncia no
Magistério Basico.

6. ( ) Declaracdo do candidato de dedicacdo exclusiva e com disponibilidade para atuar na
funcdo de acordo com a carga horéria estabelecida.

7. () Copia do(s) comprovante(s) de experiéncia profissional de Educacédo a Distancia.

8. ( ) Copia do(s) titulo(s) académico(s) (diploma ou histérico escolar), frente e verso.

9. ( ) Comprovante de curso na area de Gestédo de Polo EAD.

RECIBO DE ENTREGA DE DOCUMENTACAO

Recebi em / /2019 a inscricdo e os documentos do (a) candidato (a) a desempenhar a
funcdo de Coordenador (a) de Polo UAB.

X

Comisséo de Selecdo do Processo Seletivo Simplificado



-

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA m
SECRETARIA DE EDUCACAO Htwilo wais pelo cidadaol

——— ADMINISTRACAO 2017-2020 /

ANEXO VI
FORMULARIO DE RECURSO
A Comissé&o Organizadora do Processo Seletivo,

Pelo presente, eu, ;
candidato(a) ao exercicio da funcdo de Coordenador de Polo da UAB Sabard, inscri¢cdo
ne e CPF: . Venho, por meio deste, apresentar recurso
contra o resultado preliminar divulgado.

Objeto de contestacao:

() Contagem de titulacdo académica

() Contagem de tempo de experiéncia profissional em Educacdo a Distancia

() Contagem de tempo de experiéncia docente na Educacéo Bésica

( ) Outros:

Os argumentos com 0s quais contesto a referida deciséao sao:

Sabara, de de 2019

Assinatura do(a) Candidato(a)
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