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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 019/2019

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PRESTADORAS DE SERVICOS DE ASSISTENCIA
SOCIAL JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE SABARA

Processo Interno n° 2568/2019

1. DO PREAMBULO

1.1. A Prefeitura Municipal de Sabard, Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, torna publico para conhecimento dos prestadores interessados
gue estara recebendo a partir de 09/12/2019, no horario de 08:00 as 17:00 horas, a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social — localizada a Rua Sao Pedro, n°® 71 — Centro — Sabara- MG, PROPOSTAS
PARA CREDENCIAMENTO DE INSTITUICAO DE ACOLHIMENTO A PESSOA COM DEFICIENCIA,
USUARIA DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
NOS TERMOS DAS CONDICOES ESTABELECIDAS NO PRESENTE INSTRUMENTO DE
CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO, E CONTRATO, conforme especificagdo técnica contida no

termo de referéncia — Anexo |.

1.2. O credenciamento sera analisado e julgado pela Comissdo de Avaliacdo, composta por
servidores designados pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal, por meio da Portaria 196/2019. A Comissao
de Avaliagcdo ter4 assessoria da Comissdo de Licitagdo e da Procuradoria Juridica da Prefeitura
Municipal de Sabara.

2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. Constituicdo Federal (Art. 6°) Sao direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentacdo, o
trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a seguran¢a, a previdéncia social, a protecao a

maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo.

2.2. Constituicdo Federal (Art. 203.) A Assisténcia Social sera prestada a quem dela necessitar,

independentemente de contribuicdo a seguridade social, e tem por objetivos:

| - a protecdo a familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
Il - o amparo as criancas e adolescentes carentes;

lll - a promocéo da integragéo ao mercado de trabalho;
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IV - a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promoc¢éo de sua integragéo
a vida comunitaria;

V - a garantia de um saléario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia e ao
idoso que comprovem nao possuir meios de prover a propria manutencdo ou de té-la

provida por sua familia, conforme dispuser a lei.

2.2.  De acordo com a lei Brasileira de Inclusdo — Lei N° 13.146 de 06 de julho de 2015, que tem
como base a convencgdo sobre os direitos das pessoas com deficiéncia sdo consideradas
pessoas com deficiéncia “aquelas que tem impedimento a longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, as quais em interacdo com diversas barreiras pode
construir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as

demais pessoas”.
3. DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

3.1. Constitui objeto do presente Edital, o credenciamento de clinica de reabilitagdo para
pessoa com deficiéncia ou Residéncia Inclusiva, para contratagdo de vaga para a
execucdo de servico de protecdo social especial de alta complexidade, acolhimento
institucional para atendimento de Processo Judicial, conforme especificacdo técnica

contida no termo de referéncia — Anexo |.
4. DAS CONDI(;C)ES DE CREDENCIAMENTO

4.1. As condicdes do credenciamento de prestadores de servigos junto a Prefeitura Municipal de

Sabara sdo universais e, portanto, iguais para todos os prestadores de servi¢os selecionados;

4.2. Todos os credenciados a partir do dia 09/12/2019 poderao ser contratados, conforme a demanda
e por ordem de credenciamento. Caso haja a necessidade de novos credenciamentos, a entrega

da documentacdo podera ser realizada a qualquer tempo.

4.3. Para que nao haja descontinuidade da prestacdo de servicos de a populacao, todos os
credenciados a partir do dia 09/12/2019 poderéo ser contratados, nos termos do item 4.2, tendo
em vista que a gestdo dos servicos, objetos do presente edital sera transferida para a Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social de Sabara.

4.4.  Atender o previsto no Termo de Referéncia — Anexo | — do Edital.
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Havendo mais de um credenciado para prestacdo de cada tipo de servico, a distribuicdo da

demanda sera realizada com base nos seguintes critérios, obedecida a ordem abaixo:

1° - Proximidade da sede ou filial do Prestador com a residéncia do usuario;

2° - Disponibilidade de agendamento.

3°- Rotatividade igualitaria da demanda entre todos Contratados.

5.1

5.2.

5.3.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

5.

DOS PRAZOS

O requerimento de credenciamento devera ser dirigido a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, acompanhado de toda documentacdo exigida neste edital, devendo ser
entregue a Rua Sao Pedro, n° 71 — Centro — Sabara-, de segunda a sexta-feira, exceto feriados,
08h00min as 12h00min e de 13h00min as 17h00min, a partir de 09/12/2019, permanecendo o

chamamento aberto durante sua vigéncia.

Poderdo requerer o credenciamento pessoas juridicas publicas ou privadas, com ou sem

finalidade lucrativa, especializadas na prestagéo de servigos objeto deste edital.

O presente Chamamento Publico tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
publicagdo, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57, inciso Il da Lei Federal n°
8.666/93.

DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA O CREDENCIAMENTO

Solicitagdo de Credenciamento, datada, assinada pelo representante legal do prestador do
servico, conforme modelo constante no Anexo Il, devidamente preenchida, ou digitada e
impressa em papel timbrado da empresa, ou que a identifiguem, sem emendas, rasuras,

entrelinhas ou ambiguidades;
Nome e numero do Banco, nimero da Agéncia e conta corrente para crédito dos pagamentos;

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades empresariais, e, no caso de sociedade por a¢cdes, acompanhado de documentos de

eleicdo de seus administradores;

Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de

sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;
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Decreto de autorizagéo, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no

Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
guando a atividade assim o exigir.

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta de Débitos relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido);

Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual (Certiddo de Tributos Estaduais) e
Fazenda Municipal (Certiddo de Tributos Municipais) emitida pelo Orgdo competente, da
localidade de domicilio ou sede da empresa do proponente, na forma da lei.

Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VIl - A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 — CNDT;

Certiddo negativa de faléncia, concordata, recuperacao judicial e/ou extrajudicial expedida pelo
cartério distribuidor da comarca da sede da pessoa juridica a, devidamente valida na data
prevista para entrega dos envelopes, de acordo com o inciso Il do artigo 31 da Lei Federal
8.666/93;

Declaracdo do prestador que néo viola as situa¢des dispostas no artigo 9° da Lei Federal n°
8.666/93 e/ou 0 § 4° do artigo 26 da Lei Federal 8080/1990.

Declaracéo de capacidade de atendimento, conforme Anexo IV.

A capacidade de atendimento declarada pelo credenciado sera atestada por uma Comissao

Técnica de Avaliacdo, que sera constituida especialmente para este fim.

Alvara sanitario expedido pela Vigilancia Sanitaria Estadual ou da Vigilancia Sanitaria do

Municipio sede do prestador do servico;

Cépia autenticada dos Registros nos Conselhos de Classes dos Profissionais do (s) responsavel

(is) técnico (s) envolvido no tratamento do paciente.

Declaracdo da capacidade instalada para o atendimento em questao;
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Declaracdo formal de disponibilidade do pessoal adequado para a realizacdo do objeto deste

credenciamento, devidamente assinada pelo responséavel técnico.

Declaragédo impressa em papel timbrado da Empresa que a Proponente ndo possui em seu
guadro de pessoal empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo
Federal de 1988, conforme Anexo llI.

Declaracéo de Idoneidade e de inexisténcia de fato impeditivo da habilitagéo, ficando o prestador
obrigado a declarar a superveniéncia de qualquer fato, na forma estabelecida pela Lei 8.666/93.

Os documentos exigidos poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de
cbpia autenticada por cartério competente ou em copia simples acompanhada do respectivo
original para ser autenticada por servidor da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ou

Comisséao de Credenciamento.

Os documentos obtidos por meio eletrénico ficam dispensados da apresentagdo do original ou
da autenticacdo por cartério competente, e sO terdo validade depois de conferida sua
autenticidade pelo Orgéo licitante, nos termos do art. 32, § 2°, da Lei Federal n° 8.666/93 e

demais regulamentos;

Todos os documentos exigidos para o credenciamento deverdo estar validos na data da

apresentacdo dos mesmos.

Os documentos que ndo possuirem prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgdo expedidor
deverdo ser datados dos ultimos 60 (sessenta) dias anteriores a data da apresentacao dos

mesmos, exceto onde exista previsao legal ao contrario.

Ndo se enquadram no prazo de que trata o item anterior o documento cuja validade é
indeterminada, como é o caso do CNPJ, dos atestados de capacidade/responsabilidade técnica
e declaracoes.

Serdo consideradas credenciadas, as empresas que atenderem satisfatoriamente a todas as

condicbes contidas neste edital.

Se a proponente for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz.
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Se a proponente for filial, todos os documentos deveréo estar em nome da filial, exceto aqueles

documentos, que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome

da matriz.
DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO

A partir do dia, hora e local estabelecidos no preambulo deste Edital, a Comissdo de Avaliagédo
iniciara o recebimento da documentacéo destacada no item 6 (seis) dos Prestadores de Servi¢os
de Assisténcia Social interessados, em envelope fechado, devidamente identificado na sua parte
frontal, que devera conter, além da identificacdo da Empresa e seu endere¢co completo, 0s

dizeres:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA
CHAMAMENTO PUBLICO: N° 019/2019
“DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO”

EMPRESA:
ENDERECO:
7.2. Todos os documentos deverdo vir rubricados pelo representante legal da Empresa Prestadora
de Servico.
7.3. Os documentos serdo apresentados em uma Unica via,
7.4. No envelope podera constar uma folha-indice dos documentos.
8. DO PRECO
8.1. O preco pago a prestacdo dos servigos sera de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais), mensais, por
individuo/paciente, conforme definido no Processo Interno n° 2568/2019.
9. DA FONTE DO RECURSO
9.1. Para atender as despesas decorrentes do credenciamento, as despesas correrdo a conta de
dotacdes orcamentarias proprias do Municipio consignadas no orcamento da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, respeitando os ditames da Lei de Responsabilidade
Fiscal.
10.DAS CONDICOES GERAIS DE CONTRATACAO
10.1. Homologado o procedimento, o representante legal da empresa credenciada sera convocado

para a assinatura do contrato, conforme minuta constante do Anexo V.
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A empresa credenciada deverd assinar o contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,

contado a partir da convocagao.

A contratada deverd indicar, no ato da assinatura do contrato e sempre que ocorrer alteracédo, 01
(um) representante qualificado para representé-la perante o Municipio e para acompanhar e
fiscalizar a execucdo dos servicos, devendo este Preposto responder por todos os assuntos

relativos ao contrato.

O Representante devera possuir o conhecimento e a capacidade profissionais necessarios para
responder pela contratada, bem como ter autonomia e autoridade para resolver qualquer

assunto relacionado com os servi¢os contratados.

O prazo de vigéncia do contrato sera de pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por até 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57 da Lei Federal n° 8.666/93,

iniciando-se a partir de sua assinatura.

Os servicos, objeto deste edital de credenciamento, deverdo ser prestados dentro do melhor
padrdo de qualidade e confiabilidade, respeitadas as normas e praticas técnicas a eles

pertinentes, conforme condigdes previstas neste Edital e seus Anexos.

O Municipio reserva para si o direito de alterar quantitativos, sem que isto implique alteracdo dos

precgos unitérios ofertados, obedecido o disposto no artigo 65, §1° da Lei Federal n° 8.666/93.

O contrato, bem como os direitos e obrigagfes dele decorrentes, ndo podera ser subcontratado,
cedido ou transferido, total ou parcialmente, nem ser executado em associacdo da contratada
com terceiros, sem autorizacdo prévia do Municipio, por escrito, sob pena de aplicacdo de

sancao, inclusive rescisédo contratual.

Operacbes de reorganizacdo empresarial, tais como fuséo, cisdo e incorporacdo, ocorridas
durante a vigéncia do contrato, deverdo ser comunicadas ao Municipio e, na hipotese de restar
caracterizada a frustracdo das regras e principios disciplinadores das licitacbes e contratos

administrativos, ensejara a rescisédo do contrato.

Observado o disposto no artigo 67 da Lei n°® 8.666/93, a solicitagdo, autorizacao,
acompanhamento, fiscalizacéo, recebimento e conferéncia dos servi¢cos objeto do contrato serédo

realizados pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.
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Os valores dos servigos, apos contratacdo e transcorrido o prazo de 12 (doze) meses, poderdo

ser atualizados de acordo com o IGPM - indice Geral de Preco do Mercado, mediante
solicitagdo da(s) empresa(s) contratada(s).

DAS SANCOES

Contratada ficara sujeita pela inexecucdo das condi¢des estipuladas neste Edital, bem como nas
Leis n° 8.666/93 e n° 8080/90 e outras legislacdes correlatas, as penalidades de adverténcia,
multa, suspenséo temporéria do direito de licitar e contratar com o Municipio, e/ou declaragdo de
inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, de acordo com os artigos 86 a
88 da Lei Federal n°® 8.666/93, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal cabivel e
garantido o contraditério e a ampla defesa.

Ficam estabelecidos os seguintes percentuais para as multas aplicaveis:

0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso na execucdo do objeto, ou por dia de atraso no
cumprimento de obrigacao contratual ou legal, até o 30° (trigésimo) dia, calculados sobre o valor

do contrato, por ocorréncia,

20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, na hipétese de a contratada, injustificadamente,
desistir do contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais casos de
descumprimento contratual, quando o Municipio, em face da menor gravidade do fato e

mediante motivacdo da autoridade superior, podera reduzir o percentual da multa a ser aplicada.

O valor das multas aplicadas, apés regular processo administrativo, sera descontado da garantia
prestada ou dos pagamentos devidos pelo Municipio. Se os valores ndo forem suficientes, a
diferenca devera ser recolhida pela contratada no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, a contar

da aplicacéo da sancéo.

d) As sancdes previstas, em face da gravidade da infracdo, poderdo ser aplicadas

12.

cumulativamente, apos regular processo administrativo em que se garantira a observancia dos

principios do contraditério e da ampla defesa.

DA ORDEM DE SERVICO
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Os servicos propostos serdo sempre executados mediante solicitacdo expressa dos 6rgaos

competentes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Sabara, sempre sobre a
supervisdo da Secretéria responséavel pela pasta.

DAS DISPOSICOES FINAIS

As empresas e/ou representantes que tiverem interesse em participar do certame obrigam-se a

acompanhar as informacdes referentes a esta licitacdo no site www.sabara.mg.gov.br, bem como

as eventuais publicagdes no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e Diario Oficial da Uniéo,

guando for o caso, com vista a possiveis alteracdes e avisos.

Os pedidos de esclarecimentos sobre o Edital poderdo ser encaminhados para o e-mail
fundo.social@sabara.mg.gov.br, no horario de 08h00Omin as 12hOOmin e de 13h0Omin as
17h00min ou, ainda, até o prazo final do credenciamento.

As respostas da Comisséo de Avaliagéo as solicitagdes de esclarecimentos serdo encaminhadas
por e-mail, disponibilizadas no site http://www.sabara.mg.gov.br, ficando acessiveis a todos os

interessados.

As Impugnagfes aos termos deste Edital poderdo ser promovidas por qualquer pessoa,
protocolizadas entregue & Rua Séo Pedro, n°® 71 — Centro — Sabar4, até 02 (dois) Uteis antes da

data final para o Credenciamento, dirigidas ao Presidente da Comissdo de Avaliacao.

O Municipio ndo se responsabilizara por impugnacdes enderecadas via postal ou por outras
formas, entregues em locais diversos do mencionado no item acima, e que, por isso, nao sejam

protocolizadas no prazo legal.

O pronunciamento da Prefeitura Municipal de Sabara sera enviado ao impugnante e-mail, e sera

divulgada no site desta Prefeitura para conhecimento de todos os interessados.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento de Sabara podera revogar o credenciamento
guando assim exigir o interesse publico, mediante decisdo fundamentada, sem que reste
gualquer direito de indenizacdo em favor dos credenciados, mas garantindo-se a finalizacdo dos
procedimentos de salude em andamento e o pagamento dos servicos prestados até a data da

revogacao.

O interessado no credenciamento é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do credenciamento e da execucao

do contrato.
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Sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades, o credenciado podera ser excluido do

credenciamento, de acordo com a gravidade da ocorréncia, nos seguintes casos:
Omitir ou prestar informacdes falsas no credenciamento proveniente do presente edital;
Recusar-se injustificadamente em assinar o contrato decorrente do credenciamento;

Na aplicacdo das penalidades previstas neste edital, sera assegurada a defesa prévia do
credenciado no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da sua
notificagao.

O presente Edital podera ser adquirido pelas interessadas, no site www.sabara.mg.gov.br ou na
Secretaria de Desenvolvimento Social, situada a Rua Sao Pedro, n° 71 — Centro — Sabara - no
horario de 08:00 as 12:00 e de 13:00 as 17:00 horas.

O interessado no credenciamento intimado para prestar qualquer esclarecimento adicional
deverd fazé-lo no prazo determinado pela Comissdo de Avaliagdo, sob pena de

descredenciamento.

Sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades, o credenciado podera ser excluido do

cadastro, de acordo com a gravidade da ocorréncia, nos seguintes casos:

I - Omitir ou prestar informagdes falsas no credenciamento;

Il - Prestar servigo considerado insatisfatorio pelo Contratante;

Il - Ser advertido por 02 (duas) ou mais vezes em um prazo de 06 (seis) meses;

IV - Na aplicacdo das penalidades previstas neste contrato, sera facultada a defesa prévia do
credenciado no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da sua
notificacéo.

Qualquer das partes interessadas, bem como os usudarios poderdo denunciar o Contrato
mediante comunicacéo escrita, com antecedéncia de 90 (noventa) dias, devendo ser respeitado
0 andamento de atividades que n&o puderem ser interrompidas neste prazo, ou que possam

causar prejuizos a saude da populacao.

As decisdes referentes a este processo serdo comunicadas aos interessados no credenciamento
por qualquer meio de comunicacdo que comprove o recebimento e mediante publicacdo no
Diario Oficial de Minas Gerais (DOE-MG).
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. Os casos ndo previstos neste edital serdo decididos pela Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social e ou pela autoridade a ela superior.

A participagéo do interessado neste credenciamento implica em aceitagdo de todos os termos
deste edital.

A homologacdo do resultado deste procedimento de sele¢cdo ndo implicara em direito a
contratacao.

O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital sera
o da Comarca de Sabara.

Integram este Credenciamento, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, 0S

seguintes anexos:

Anexo | - TERMO DE REFERENCIA

Anexo Il - MODELO DE REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

Anexo Il - MODELO DE DECLARACAO DE REGULARIDADE JUNTO AO MTE
Anexo IV - MODELO DE DECLARACAO DE CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
Anexo V - MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Sabara, 03 de dezembro de 2019.

Nivia Soares da Silva
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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ANEXO |
EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N° 019/2019
TERMO DE REFERENCIA

Objeto: Constitui objeto do presente Edital, o credenciamento de clinica de reabilitacdo para
pessoa com deficiéncia ou Residéncia Inclusiva, para contratacdo de vaga para a execucdo de
servico de protecdo social especial de alta complexidade, acolhimento institucional para
atendimento de Processo Judicial, conforme especificacao técnica contida no termo de referéncia

ITEM DESCRICAO UN. QTDE
Contratacdo de vaga(s) para execucdo de servico de acolhimento Conforme
01 Institucional para atendimento a determinacao(&es) judicial(is). SV demanda.

Justificativa: Cumprir determinagdo judicial e a eventuais demanadas surgidas a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

- A Protecdo Social Especial tem por objetivo prestar servicos especializados a familia e individuos que se
encontram em situagdo de risco pessoal e social por violacdo de direito ou com direitos sociais violados, a
exemplo das situacdes de abandono, negligéncia e maus tratos fisicos e / ou psiquicos, abuso sexual, uso de
substancias psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas, situagdo de rua, situacao de trabalho infantil,
deficiéncia e situacdo de dependéncia, entre outras situagdes.

- A partir da Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, aprovada pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS por meio da Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009, a Politica Nacional de Assistencia
social passou a reconhecer no rol das ofertas afiancadas pelo Sistema Unico de Assisténcial social SUAS, o
servico de Acolhimento Institucional para jovens e adultos com deficiéncia ofertado em Residéncia inclusivas,
compondo as ofertas de servicos de Protecéo social Especial de Alta Complexidade.

- De acordo com a Lei Brasileira de Inclusédo — Lei N° 13.146 de 06 de julho de 2015, que tem como base a
convencgdo sobre os direitos das pessoas com deficiéncia sdo consideradas pessoas com deficiéncia “ aquelas
gue tem impedimento a longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, as quais em interacdo com
diversas barreiras pode construir sua participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢coes com
as demais pessoas”.

- Deve ser desenvolvido em Residéncia Inclusivas inseridas na comunidade, funcionar em locais com estrutura
fisica adequada e ter a finalidade de favorecer a construgcdo progressiva da autonomia,da inclusdo social e
comunitaria e o desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida diaria.

- Registre-se , por fim que a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ndo dispbe do servico de
acolhimento para jovens e adultos com deficiéncia na modalidade de residéncia inclusiva e por se tratar, também,
de Ordem Judicial, justificando-se assim, a necessidade da compra de vaga em instituicdo de Residéncia
Inclusiva.

Especificacfes Gerais do Objeto

1. O Servigo de acolhimento para jovens e adultos de 18 a 59 anos com deficiéncia fisica e/ ou mental de ambos
sexos, em situacao de dependencia, na modalidade Residéncia inclusiva, devera estruturar seu atendimento de
acordo com 0s seguintes principios:

- Ofertar de forma qualificada a protecdo integral de jovens e adultos com deficiéncia, em situacdo de
dependéncia;

- Contribuir para a interagéo e superacao de barreiras;

12



PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL Wuilo wais pelo ddadao!

— ADMINISTRACAO 2017-2020 e

- Contribuir para a construcdo progressiva da autonomia, com maior independéncia e protagonismo no
desenvolvimento das atividades da vida diaria;

- Desenvolver capacidades adaptativas para a vida diaria
- Plano individual de atendimento e familiar.

2. Enquanto o acolhimento for necessério,é fundamental ofertar ao jovem/ adulto com deficiéncia fisica e/ou
mental um ambiente e cuidados facilitadores do desenvolvimento, de modo a favorecer, dentre outros aspectos:

- Seu desenvolvimento integral;

- A apropriacéo e ressignificacao de sua historia de vida.

- O fortalecimento da cidadania, autonomia e a insercéo social.

3. Para tanto,é pautado nos seguintes principios:

- Excepcionalidade e provisoriedade do afastamento do convivio familiar;
- Preservacéo e fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

- Garantia de acesso e respeito a diversidade e néo discriminacao;

- Oferta de atendimento personalizado e individualizado;

- Garantia de liberdade de crenca e religido;

- Respeito a autonomia da pessoa com deficiéncia.

Das Obrigacfes das partes

Da Contratada

- Manter e garantir a organizagéo, administragédo e funcionamento da entidade/unidade;

- Assumir inteira responsabilidade administrativa, penal, civil pelos danos causados ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes da prestacéo de servicos;

- Cumprir os prazos previstos no contrato;

- Arcar com todas as despesas relativas a prestagéo de servicos, tais como encargos sociais, trabalhistas e fiscais,
transporte, frete, dentre outros;

-  Responder, perante o0s Orgdos competentes, por todas as obrigacdes e encargos
assumidos ou gerados, em razdo da prestacdo dos servigos;

- Garantir o atendimento ininterrupto todos os dias do més/ano.
- Manter em seus registros documentagdo que comprove a formacao técnica de todos os profissionais envolvidos;

- Emitir laudo médico; clinico /neuroldgico/ psiquiatrico e psicolégico mensal com a evolugdo do paciente
internado, encaminhando estes para a secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

- Manter prontuério individuais em arquivo com ficha de identificacdo do atendimento do atendido, documentos e
dados pessoais, histdria de vida e informacoes sobre sua saude;

- Manter livro de registro em caderno numerado contendo dados pessoais(nome, data e local de nascimento, data
de insercdo, dados de familiares e/ ou de referéncia, data e motivo de desligamento.)
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- Manter atualizada a Licenca de Funcionamento da Vigilancia Sanitéria;

- Respeitar o sigilo absoluto em todo o caso;

- Fornecer a medicacdo necessaria ao tratamento;

- Manter o paciente internado, independente da voluntariedade do mesmo, uma vez que existe mandado judicial;

- Realizar a prestacdo de servicos diretamente por profissionais em quantidade e qualificagdo compativeis,
devendo possuir equipe minima composta de Médico Psiquiatra, Psicélogo(s), Terapeuta Ocupacional, Enfermeiro

e mais um outro profissional de nivel superior a escolher (Assistente Social, Fisioterapeuta, Professor de
Educacéao Fisica, etc.);

- Comunicar a PREFEITURA imediatamente qualquer ocorréncia ou anormalidade que venha interferir na
execucao dos servicos;

- A prestacao de servigos serd comprovada mediante encaminhamento da fatura/Nota fiscal ao Fundo Municipal
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagédo de atividades da vida diéria;

- Desenvolver condi¢des para a independéncia e o auto-cuidado;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades para que os individuos
facam escolhas com autonomia;

- Resgatar a convivéncia comunitaria e familiar;
- Promover a convivéncia mista entre os usuarios de diversos graus de dependéncia;

- Promover o acesso a programacfes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e externas,
relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico;

- Manter e garantir condi¢cbes adequadas de higiene, nutricdo e saude.
- Garantir que as roupas sejam adequadas ao clima, e em bom estado de conservacéo e quantidade.

- Assegurar o0 acompanhamento do usuério apds o desligamento do servico, no minimo seis (6) meses, quando
houver.

- Garantir acesso para inclusao a rede de servigos e execucao de estudos de caso.

- Investir em reintegracgéo familiar e ou comunitaria, garantindo a provisoriedade do abrigamento.
- Encaminhar para atendimento especializados, quando necessario.

- Garantir o acesso do usuério ao atendimento de reabilitagéo.

- Promover a inclusdo do atendido em atividades culturais, recreativas, de lazer e esportes.

- Realizar avaliacdo sistematica, de acordo com o caso, por parte do técnico e dos demais profissionais envolvidos
no cuidado.

- Garantir a convivéncia familiar e comunitéria.
- Avaliar perspectivas de reintegracéo e estabelecer prazos e a¢fes visando sua efetivacao .

Da Contratante
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- Efetuar o pagamento na em até 30 dias apds a emissao da nota fiscal.

- Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, com base no relatério técnico e
monitoramento e avaliacdo

Normas de Fiscalizacéo

- A administragdo publica esta incumbida de realizar procedimentos de fiscalizacéo das parcerias celebradas antes
do término da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto, na forma do regulamento.

- Ao contratante reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo, de acordo com o previsto
no artigos 58 e 59 da lei n°® 13.019/2014 e/ou demais normas aplicaveis, sobre o fornecimento do servico.

- Fiscalizar o0s servicos prestados, através de verificagdo de qualidade, e consequente
aceitacao, através das técnicas do Desenvolvimento Social, em parceria com a coordenagéo do CAPS.

Responsével pelo Projeto/ Fiscal do Contrato: Kenya Vilhena Primola, matricula 22.259 - Cargo: Psicologa.

QUALIFICACAO TECNICA

Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com as caracteristicas e
guantidades do objeto da licitacdo através da apresentacdo de 01 (um) atestado de desempenho anterior,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprobatério da capacidade técnica para atendimento
ao objeto da presente licitacdo, com indicacdo do fornecimento, qualidade do servico, do atendimento,

cumprimento de prazos e demais condi¢des do fornecimento.

VIGENCIA: O referido contrato tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57,
inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93.

Do prego pago por individuo/paciente:

ITEM | DESCRICAO DO PRODUTO Und. — lo7D Preco Mensal | tqpp1 Anual
Medida/més por vaga
Contratacdo de vaga(s) para execucdo de
servicos de protecdo social especial de alta
Conforme

01 complexidade, acolhimento Institucional para |UN Demanda | R$5-:000,00 R$60.000,00
atendimento a determinacdo(6es) judicial(is), em

residéncia inclusiva.
RV Lo g [0} 2= 1S U PP PP RTRTR R$ 60.000,00

Atenciosamente,

Nivia Soares da Silva
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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ANEXO Il
EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N° 019/2019

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

[nome da instituicdo], CNPJ n°

[n°® do CNPJ da instituicdo], com sede na [endereco], por seu representante legal

ao final subscrito, solicita neste ato o Credenciamento perante o MUNICIPIO DE SABARA para
contratar servigos prestados por pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos, na area da Assisténcia

Social para cobertura na prestacdo de servigos de em atendimento as necessidades

dos usuérios do SUAS/Sabara, conforme termo de referéncia. DECLARA, ainda, que concorda com 0s
termos do Edital do Chamamento Publico _ / 2019 e do Contrato de Prestagfes de Servicos,

comprometendo-se a prestar seus servigos para os quais foi contratada.

(representante legal identificado)
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ANEXO Il
EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N° 019/2019

MODELO DE DECLARACAO DE REGULARIDADE JUNTO AO MTE

Prezados Senhores:

BU, e , representante legal da credenciada abaixo
qualificada, interessada em participar do Credenciamento em epigrafe, do Municipio de Sabara,
declaro, sob as penas da lei, que, nos termos da Lei Federal n® 9.854 de 27 de outubro de 1999, a
.......................................................... encontra-se em situacao regular perante o Ministério do Trabalho e
Emprego, no que se refere & observancia do disposto no inciso XXXIll do artigo 7° da Constituicao
Federal.

, de de 20

Representante legal
(assinatura, nome e cargo)
EMPRESA
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ANEXO IV
EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N° 019/2019

MODELO DE DECLARACAO DE CAPACIDADE DE ATENDIMENTO MENSAL

[nome da instituicdo], CNPJ n°

[n° do CNPJ da instituicdo], registrada no Cadastro Nacional de Assisténcia

Social, sob n. [n® do CNAS da instituicdo], com sede na

[endereco], por seu representante legal ao final subscrito, DECLARA que possui capacidade de

atender (n° de procedimentos) procedimentos de por més.

(representante legal identificado)

Rua Sao Pedro, n° 71 - Centro - CEP: 34505-120
www.sabara.mg.gov.br | comunicads@sabara.mg.gov.br | Telefone: (31) 3672-7719
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ANEXO V
EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N° 019/2019

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGCOS N°XXX/2019

O MUNICIPIO DE SABARA, com sede na Rua D. Pedro Il, n.° 200, Centro, em Sabara, Minas
Gerais, inscrito no CNPJ sob o n.° 18.715.441/0001-35, a seguir denominado MUNICIPIO, neste
ato representado por seu Prefeito, Sr. Wander José Goddard Borges, e a empresa -
----- , com sede na -----------------, n.° ------, Bairro --------------, cidade --------------, UF -------------, CEP -

------------ , inscrita no CNPJ sob o n.% ----- , Neste ato representada pelo (a) Senhor
@) -- , inscrito (a) no CPF sob o n.° , a seguir denominada

CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Contrato, como especificado no seu objeto, em
conformidade com o Chamamento Publico n.°019/2019, Processo Interno n° 2568/2019, a Lei
Federal 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteracBes posteriores e demais normas
pertinentes, mediante as clausulas e condi¢des a seguir pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: Do Objeto

Constitui objeto do presente Edital, o credenciamento de clinica de reabilitacdo para pessoa
com deficiéncia ou Residéncia Inclusiva, para contratagdo de vaga para a execucdo de
servico de protecdo social especial de alta complexidade, acolhimento institucional para
atendimento de Processo Judicial, conforme especificagdo técnica contida no termo de
referéncia — Anexo I.

CLAUSULA SEGUNDA - Do Acompanhamento e da Fiscalizac&o

O acompanhamento e a fiscalizag&o deste contrato ser&o realizados pelo 6rgdo do MUNICIPIO que
demandou a realizagdo da contratacdo, a saber, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
sob a responsabilidade da servidora Kenia Vilhena Primola, matricula 22.259.

81° - ACONTRATADA ¢ obrigada a assegurar e facilitar o acompanhamento e a fiscalizagdo deste
Contrato pelo MUNICIPIO, bem como permitir o acesso a informagfes consideradas necessarias
pelo 6rgéo solicitante do servico.

§2° - O acompanhamento e a fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo excluem nem reduzem a
responsabilidade da CONTRATADA pelo correto cumprimento das obrigacdes decorrentes deste
Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - Das Condicdes Gerais
Séo condi¢bes gerais deste Contrato:

I. Este Contrato regular-se-4 pela legislacdo indicada no predmbulo e pelos preceitos de direito

publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicdes

de direito privado, na forma do artigo 54, combinado com o inciso Xll do artigo 55, todos da Lei n°®
Rua Sao Pedro, n°71 - Centro - CEP: 34505-120
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8.666/93.

Il. Este Contrato, bem como os direitos e obrigacdes dele decorrentes, ndo podera ser
subcontratado, cedido ou transferido, total ou parcialmente, nem ser executado em associa¢do da
CONTRATADA com terceiros, sem autorizagdo prévia do MUNICIPIO, por escrito, sob pena de
aplicacdo de sancdo, inclusive rescisdo contratual.

lll. Este Contrato ndo podera ser utilizado sem prévia e expressa autorizacdo do MUNICIPIO, em
operacdes financeiras ou como caucgao/garantia em contrato ou outro tipo de obrigacdo, sob pena
de sancdao, inclusive resciséo contratual.

IV. Operacdes de reorganizacdo empresarial tais como fusao, cisdo e incorporacdo, deverdo ser
comunicadas ao MUNICIPIO e, na hipétese de restar caracterizada a frustracdo das regras
disciplinadoras da licitagdo, ensejardo a rescisdo do Contrato.

V. O MUNICIPIO e a CONTRATADA poderédo restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro do
Contrato, nos termos do artigo 65, inciso I, letra “d”, da Lei n°® 8.666/93, por repactuagéo precedida
de célculo e demonstracao analitica do aumento ou diminuigcdo dos custos, obedecidos os critérios
estabelecidos em planilha de formacdo de pregcos e tendo como limite a média dos precos
encontrados no mercado em geral.

VI. O MUNICIPIO reserva para si o direito de alterar quantitativos, sem que isto implique alterac&o
dos precos ofertados, obedecido o disposto no 81° do artigo 65 da Lei n°® 8.666/93.

VII. O objeto deste Contrato serd executado dentro do melhor padrdo de qualidade e confiabilidade,
respeitadas as normas legais e técnicas a ele pertinentes.

VIIl. O MUNICIPIO reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber qualquer produto ou servico
em desacordo com o previsto neste Contrato, ou em desconformidade com as normas legais ou
técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo rescindi-lo nos termos do previsto nos artigos 77 e
seguintes da Lei n® 8.666/93, assim como aplicar o disposto no inciso XI do artigo 24 da referida
norma, sem prejuizo das sangdes previstas neste instrumento.

IX. Qualquer tolerancia por parte do MUNICIPIO, no que tange ao cumprimento das obrigacdes ora
assumidas pela CONTRATADA, ndo importar4, em hipotese alguma, em alteracdo contratual,
novacao, transacao ou perddo, permanecendo em pleno vigor todas as clausulas deste Contrato e
podendo o MUNICIPIO exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

X. Este Contrato ndo estabelece qualguer vinculo de natureza empregaticia ou de responsabilidade
entre 0 MUNICIPIO e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas da CONTRATADA
designadas para a execucédo do seu objeto, sendo a CONTRATADA a Unica responsavel por todas
as obrigacdes e encargos decorrentes das relagfes de trabalho entre ela e seus profissionais ou
contratados, previstos na legislacdo patria vigente, seja trabalhista, previdenciéria, social, de
carater securitario ou qualquer outra.

Xl. A CONTRATADA, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer encarregado,
assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, direta ou
indiretamente, ao MUNICIPIO, seus servidores ou terceiros, produzidos em decorréncia da
execucao do objeto deste Contrato, ou da omissdo em executa-lo, resguardando-se ao MUNICIPIO
o direito de regresso na hipotese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

Rua Sao Pedro, n°71 - Centro - CEP: 34505-120
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO Wile wais pelo cidadac!

——— ADMINISTRAGAO 2017-2020 —

XIl. A CONTRATADA guardara e fara com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados, informacdes
e documentos fornecidos pelo MUNICIPIO ou obtidos em razdo da execucio do objeto contratual,
sendo vedada toda e qualquer reproducdo dos mesmos, durante a vigéncia deste Contrato e
mesmo apos o seu término.

CLAUSULA QUARTA: Da Responsabilidade por Danos

A CONTRATADA respondera por todo e qualquer dano provocado ao MUNICIPIO, seus
servidores ou terceiros, decorrentes de atos ou omissfes de sua responsabilidade, a qual ndo
podera ser excluida ou atenuada em funcéo da fiscalizagdo ou do acompanhamento exercido pelo
MUNICIPIO, obrigando-se, a todo e qualquer tempo, a ressarci-los integralmente, sem prejuizo das
multas e demais penalidades previstas no presente Contrato.

81° - Para os efeitos desta clausula, dano significa todo e qualquer 6nus, despesa, custo, obrigacao
ou prejuizo que venha a ser suportado pelo MUNICIPIO, decorrentes do n&o cumprimento, ou do
cumprimento deficiente, pela CONTRATADA, de obriga¢Bes a ela atribuidas contratualmente ou
por forca de disposicdo legal, incluindo, mas néo se limitando, pagamentos ou ressarcimentos
efetuados pelo MUNICIPIO a terceiros, multas, penalidades, emolumentos, taxas, tributos,
despesas processuais, honorarios advocaticios e outros.

§2° - Se qualquer reclamacao relacionada ao ressarcimento de danos ou ao cumprimento de
obrigacbes definidas contratualmente como de responsabilidade da CONTRATADA for
apresentada ou chegar ao conhecimento do MUNICIPIO, este comunicara a CONTRATADA por
escrito para que tome as providéncias necessarias a sua solucao, diretamente, quando possivel, a
qual ficara obrigada a entregar ao MUNICIPIO a devida comprovacdo do acordo, acerto,
pagamento ou medida administrativa ou judicial que entender de direito, conforme o caso, no prazo
gue lhe for assinado. As providéncias administrativas ou judiciais tomadas pela CONTRATADA néo
a eximem das responsabilidades assumidas perante o MUNICIPIO, nos termos desta clausula.

83° - Fica desde ja entendido que quaisquer prejuizos sofridos ou despesas que venham a ser
exigidas do MUNICIPIO, nos termos desta clausula, deverdo ser pagas pela CONTRATADA,
independentemente do tempo em que ocorrerem, ou serdo objeto de ressarcimento ao
MUNICIPIO, mediante a adoc¢éo das seguintes providéncias:

a) deducéo de créditos da CONTRATADA;

b) execucéo da garantia prestada se for 0 caso;

c) medida judicial apropriada, a critério do MUNICIPIO.

CLAUSULA QUINTA: Das Obrigag6es das Partes
I. O MUNICIPIO obriga-se a:

a) Fiscalizar os servigos prestados através de verificacdo de qualidade e consequente aceitagéo,
através da Coordenacado do Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS;

b) Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na prestacdo dos servigos,
fixando-lhe, quando néo pactuado neste Contrato, prazo para corrigi-la;
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c¢) Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a vigéncia deste Contrato;

d) Arcar com as despesas de publicagcdo do extrato deste Contrato e dos termos aditivos que
venham a ser firmados;

e) Efetuar o pagamento em até 30 (trinta) dias apds a emissao da nota fiscal;
f) Reter 2% (dois por cento) sobre o valor total do servico discriminado na nota fiscal, nota
fiscal/fatura ou recibo conforme determina a Lei Complementar n°® 001/2002 — Cdédigo Tributéario

Municipal, quando for o caso.

g) A SEMDES, solicitara a realizacdo dos servicos de acordo com a necessidade. A determinacao
da frequéncia de encaminhamento ficara a critério da SEMDES.

h) As solicitagcbes deverdo ser autorizadas/solicitados, caso a caso, pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social. A emisséo das ordens de fornecimento, sua retificacdo ou cancelamento,
total ou parcial serdo, igualmente, autorizados pela mesma autoridade, ou a quem, esta delegar a
competéncia para tanto.

Il. ACONTRATADA obriga-se a:

a) Assumir inteira responsabilidade administrativa, penal, civil pelos danos causados ao
MUNICIPIO ou a terceiros, decorrentes da prestagédo de servigos;

b) Cumprir os prazos previstos no Contrato;

c) Arcar com todas as despesas relativas a prestacao dos servicos, tais como, encargos sociais,
trabalhistas e fiscais, transporte, frete, dentre outros;

d) Responder perante os 6rgdos competentes por todas as obrigacdes e encargos assumidos ou
gerados, em razdo da prestacdo dos servicos;

e) Prestar os servicos em unidade com horéario de atendimento 24 horas;

f) Manter em seus registros documentacdo que comprove a formacgdo técnica de todos os
profissionais envolvidos;

g) Emitir laudo médico/psicolégico mensal com a evolu¢do do paciente internado, encaminhando
este para a SEMDES;

h) Manter atualizada a Licenca de Funcionamento da Vigilancia Sanitéria;

i) Autorizar a visita periddica dos profissionais da SEMDES que dardo sequéncia ao tratamento
apos o término do periodo de internacao;

j) Respeitar o sigilo absoluto em todos os casos;
k) Fornecer a medicagao necessaria ao tratamento;

[) Manter o paciente internado, independente da voluntariedade do mesmo, uma vez existente
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mandado/ordem judicial;

m) Realizar a prestacdo de servicos diretamente por profissionais em quantidade e qualificacao
compativeis, devendo possuir equipe minima composta de médico psiquiatra, psicélogo(s),
terapeuta ocupacional, enfermeiro e mais um outro profissional de nivel superior a escolher
(assistente social, fisioterapeuta, professor de educacao fisica, etc.);

n) Comunicar ao MUNICIPIO imediatamente qualquer ocorréncia ou anormalidade que venha
interferir na execuc¢ao dos servicos;

0) Comprovar a prestacdo dos servicos mediante encaminhamento da fatura/nota fiscal ao Fundo
Municipal da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,

p) Indicar, no ato da assinatura deste Contrato e sempre que ocorrer alteragao, 01 (um) preposto
para representa-la perante o MUNICIPIO;

g) Observar as disposicdes legais que regulam o exercicio de sua atividade, como empresa
legalmente habilitada para a prestacdo dos servigos objeto deste Contrato;

r) Disponibilizar toda a infraestrutura necessaria ao pleno desenvolvimento das atividades objeto
deste Contrato;

s) Cumprir fielmente a legislagédo trabalhista, tributéria, previdenciaria, assistencial e securitéria,
decorrentes das atividades contratadas.

t) Nao cobrar qualquer valor, de qualquer natureza, diretamente do paciente e/ou de seus
familiares.

u) A Garantir a boa qualidade dos servigos fornecidos.
v) Atender todos os pedidos de fornecimento efetuados, durante a vigéncia.

w) Fornecer os servigos de acordo com as especificagfes exigidas em relatério médico e/ou pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,

x) Comunicar a Secretaria Municipal de Administracdo toda e qualquer alteragdo de dados
cadastrais para atualizacgao.

y) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto deste edital, em que se verificarem vicios ou incorre¢cdes sem dnus para o adjudicante.

z) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao MUNICIPIO ou a terceiros decorrentes
de sua culpa ou dolo quando da execucdo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento.

aa) Cumprir, dentro dos prazos estabelecidos, as obrigagbes assumidas, bem como manter em dia
as obrigacdes sociais e salariais dos empregados.

ab Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais resultantes
da execucgdo do Chamamento Publico.
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ac) Manter, durante a execucdo do edital, em compatibilidade com as obrigacées assumidas, todas
as condic¢des de habilitacdo exigidas na licitacao e pelos érgaos competentes.

ad) Caso haja necessidade de atraso na prestacdo do servigo, este devera ser avisado a
contratante previamente.

ae) A contratante responsabiliza-se por pagamento em até 30 dias apds a emissdo da nota fiscal.
af) A CONTRATADA devera comunicar, de forma imediata, a Contratante e a familia do paciente
em eventuais casos de fuga e/ou evasdo, bem como tomar as devidas providéncias junto aos

orgaos competentes.

ag) A CONTRATADA fica obrigada realizar a busca e transporte do paciente para a devida
internagao.

CLAUSULA SEXTA - Do Preco e da Forma de Pagamento

I. O valor global do presente contrato é de R$ ( ), € sera pago de acordo
com 0s prec¢os unitarios constantes da proposta da CONTRATADA, conforme anexo unico.

Il. O pagamento a CONTRATADA somente sera realizado mediante a efetiva prestacdo do servico
nas condi¢cdes especificadas neste Contrato, que sera declarada pelo 6rgdo do MUNICIPIO que
demandou a realizac&o da contratagao.

lll. A Secretaria municipal solicitante do contrato tera o prazo de 10 (dez) dias, contados a partir da
data de recebimento da nota fiscal para se pronunciar sobre o seu aceite, e 0s pagamentos serao
processados pela Secretaria Municipal de Fazenda em até 20 (vinte) dias, juntamente com as guias
CRF (Consulta Regularidade do Empregador), CND/INSS (Certiddo Negativa de Débitos Relativos
a Créditos Tributarios Federais e a Divida ativa da Unido) e CNDT (Certiddo Negativa de Débito
Trabalhista);

IV. A nota fiscal sera emitida pela CONTRATADA em inteira conformidade com as exigéncias legais
e contratuais, especialmente as de natureza fiscal, com destaque, quando exigiveis, das retencdes
tributarias e/ou previdenciarias.

V. O MUNICIPIO, identificando qualquer divergéncia na nota fiscal, devera devolvé-la a
CONTRATADA para que sejam feitas as corre¢des necessarias, sendo que o prazo estipulado para
tanto sera contado somente a partir da reapresentacdo do documento, desde que devidamente
sanado o vicio.

VI. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estiver pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo
por parte da CONTRATADA, seja relativa & execugdo do objeto, seja quanto a documentacao
exigida, sem que isto gere direito a alteracdo de precos, correcdo monetaria, compensacao
financeira ou interrupcdo na prestacéo dos servicos.

VIl. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal, a CONTRATADA dara ao MUNICIPIO
plena, geral e irretratavel quitagcdo da remuneracao referente aos servigos nela discriminados, para
nada mais vir a reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou forma.

CLAUSULA SETIMA - Da Dotacgdo Orcamentéaria
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A despesa decorrente deste contrato correra por conta da dotacdo orcamentéria n°
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, ficha n® xxx e por rubrica equivalente ao exercicio ulterior.

CLAUSULA OITAVA - Da Retencéo

O Municipio de Sabard fica autorizado a reter 2% (dois por cento) sobre o preco estipulado
neste contrato, conforme o disposto na Lei Complementar n°® 001/2002 — Cddigo Tributario
Municipal, quando for o caso.

CLAUSULA NONA - Da Vigéncia

O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57 da Lei 8.666/93, desde que haja
interesse do MUNICIPIO, com a apresentacéo das devidas e adequadas justificativas.

CLAUSULA DECIMA: Da Alterac&o do Contrato

Este Contrato podera ser alterado nos casos previstos no artigo 65 da Lei n°® 8.666/93,
desde que haja interesse do MUNICIPIO, com a apresentacdo das devidas e adequadas
justificativas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Da Rescisdo Contratual
O presente Contrato podera ser rescindido:

I. Por ato unilateral e escrito do MUNICIPIO, nos casos enumerados nos incisos | a XII, XVII e XVIII
do artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

Il. Por acordo entre as partes, reduzido a termo.

lll. Na forma, pelos motivos e em observancia as demais previs@es contidas nos artigos 77 a 80 da
Lei n° 8.666/93.

81° - Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados, assegurada a
observancia dos principios do contraditério e da ampla defesa.

§2° - Ocorrendo a rescisdo deste Contrato e ndo sendo devida nenhuma indenizagéo, reparacao ou
restituicdo por parte da CONTRATADA, o MUNICIPIO respondera pelo preco dos servigos devido
em face dos trabalhos efetivamente executados pela CONTRATADA, ou dos produtos entregues,
até a data da resciséo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Das Sancdes Administrativas

Pela inexecucdo total ou parcial das condicfes contratuais, a CONTRATADA ficara
sujeita as penalidades de adverténcia, multa, suspensdo temporaria do direito de licitar e
impedimento de contratar com o MUNICIPIO e/ou declaracdo de inidoneidade para licitar e
contratar com a Administracdo Publica, de acordo com o previsto nos artigos 86 a 88 da Lei n°
8.666/93, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis, garantindo-se a observancia
dos principios do contraditério e da ampla defesa.

81° - Ficam estabelecidos o0s seguintes percentuais de multas, aplicaveis quando do
descumprimento contratual:

a) 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso na execucado do objeto, ou por dia de atraso no
cumprimento de obrigac@o contratual ou legal, até o 30° (trigésimo) dia, calculados sobre o valor do
Contrato, por ocorréncia.
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b) 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na
execucao do objeto ou no cumprimento de obrigacdo contratual ou legal, com a possivel rescisdo
contratual.

c) 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, na hipdétese da CONTRATADA,
injustificadamente, desistir do Contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais casos
de descumprimento contratual, quando o MUNICIPIO, em face da menor gravidade do fato e
mediante motivacao da autoridade superior, podera reduzir o percentual da multa a ser aplicada.

§2° - O valor das multas aplicadas, apos regular processo administrativo, ser4 descontado da
garantia prestada ou do pagamento devido pelo MUNICIPIO. Se o valor ndo for suficiente, a
diferenca deverd ser recolhida pela CONTRATADA no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, a
contar da aplicacdo da sangéo.

83° - As sangles previstas, em face da gravidade da infragdo, poderdo ser aplicadas
cumulativamente, apos regular processo administrativo em que se garantirA a observancia dos
principios do contraditério e da ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Do Pagamento de Multas e Penalidades

Fica desde ja ajustado que todo e qualquer valor que vier a ser imputado pelo
MUNICIPIO & CONTRATADA, a titulo de multa ou penalidade, reveste-se das caracteristicas de
liquidez e certeza, para efeitos de execucéo judicial, nos termos do art. 783 do Cédigo de Processo
Civil. Reveste-se das mesmas caracteristicas qualquer obrigacéo definida neste Contrato como de
responsabilidade da CONTRATADA e que, por eventual determinacdo judicial ou administrativa,
venha a ser paga pelo MUNICIPIO.

81° - Para assegurar 0 cumprimento de obrigacbes definidas neste Contrato como de
responsabilidade da CONTRATADA, o MUNICIPIO podera reter parcelas de pagamentos
contratuais ou eventuais créditos de sua titularidade, bem como executar a garantia prestada ou
interpor medida judicial cabivel.

82° - As multas e penalidades previstas neste Contrato ndo tém carater compensatério, sendo que
0 seu pagamento ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade pela reparacdo de eventuais
danos, perdas ou prejuizos causados ao MUNICIPIO por atos comissivos ou omissivos de sua
responsabilidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Do Reajuste Contratual

Depois de transcorridos 12 (doze) meses da vigéncia do contrato, 0os precos poderdo ser
atualizados monetariamente conforme o indice Geral de Precos do Mercado — IGPM da Fundagéo
Getulio Vargas — FGV, a partir da solicitacdo da CONTRATADA, tomando como base o més da
apresentacao da proposta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Vinculagdo Contratual

Este Contrato esta vinculado de forma total e plena ao procedimento licitatério que deu
causa a celebracdo deste contrato, exigindo-se para sua execucao rigorosa obediéncia ao
instrumento convocatorio, seus anexos e a proposta apresentada pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Recebimento dos Servicos
Concluidos os servicos objeto do contrato, ou rescindido este, ser4 efetuado pela
fiscalizacdo da contratante o recebimento provisoério, apds inspecdo e se reconhecido o integral
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cumprimento das obrigacdes contratuais.

Paragrafo Primeiro - O recebimento provisério ndo isenta a contratada da responsabilidade pelos
danos relativos aos servigos realizados, tudo sem 6nus para a contratante.

Paragrafo Segundo - A contratante rejeitard, no todo ou em parte, o servico, se em desacordo com
0 contrato, podendo, entretanto, recebé-lo com o abatimento de preco que couber, desde que |he
convenha.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Da Publicacéo
O extrato deste Contrato serd publicado no “Minas Gerais”, Diario Oficial do Estado de
Minas Gerais.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Do Foro

As partes elegem o foro da Comarca de Sabard, Estado de Minas Gerais, para dirimir
eventuais conflitos de interesses decorrentes do presente Contrato, valendo esta clausula como
rendincia expressa a qualquer outro foro, por mais privilegiado gue seja ou venha a setr.

E, por estarem de inteiro e comum acordo, as partes firmam o presente Contrato,
juntamente com 02 (duas) testemunhas, depois de lido e achado conforme, para que produza os
efeitos juridico-legais.

Sabara, de de
Administracao: Wander José Goddard Borges
Prefeito Municipal
Fazenda:

Desenvolvimento Social:

CONTRATADA

Controladoria: Nome do Representante Legal
Cargo ou Funcéo

Fiscal:

Testemunha 1 Testemunha 2

Ass.: Ass.:

Nome: Nome:

Cl: Cl:

CPF: CPF:
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ANEXO UNICO

X und. Preco Mensal | TOTAL
ITEM | DESCRIGAO DO PRODUTO Medidamas | QTP por vaga Anual
Contratacdo de vaga(s) para execucdao de
servicos de protecdo social especial de alta
Conforme

01 complexidade, acolhimento Institucional para |UN R$5.000,00 R$60.000,00
atendimento a determinacg&o(8es) judicial(is), em
residéncia inclusiva.

Rz 11 ) G o ) - | SRS R$ 60.000,00

Demanda
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