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CHAMAMENTO PUBLICO N° 15/2019
Processo Interno n°® 1.839 / 2019

CHAMAMENTO PUBLICO DESTINADO A SELECAO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL, SEM FINS LUCRATIVOS, REGULARMENTE CONSTITUIDA, PARA EXECUCAO DE
ATENDIMENTO A CRIANGAS RESIDENTES NO MUNICIPIO, COM IDADE ENTRE 0 A 3 ANOS,
NA EDUCAGCAO INFANTIL, PUBLICA E GRATUITA, COM CESSAO DE USO DE IMOVEL
PERTENCENTE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA.

1. PREAMBULO

A Prefeitura de Sabara, através da Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED, traz ao
conhecimento publico que, mediante o presente CHAMAMENTO PUBLICO, selecionara
Organizacédo da Sociedade Civil — O.S.C., sem fins lucrativos, regularmente constituida, que tenha
interesse em executar atendimento a criangas residentes no municipio, com idade entre 0 a 3 anos,
na Educacéo Infantil, pablica e gratuita, em imével municipal cedido, adaptado e com materialidade
e custeio providos pela Municipalidade.

Os recursos financeiros destinados a execug¢éo do objeto do presente chamamento correrdo a conta
de recursos alocados no respectivo orcamento do MUNICIPIO, por dotac&o vinculada & Secretaria
Municipal de Educacéo, conforme discriminado a seqguir:
02.013.001.12.365.1201.2056.3.3.50.39.00.00.

Todos os documentos relativos ao presente Chamamento Publico, inclusive este Edital, bem como
seus anexos, estardo disponiveis para consulta no site oficial da Prefeitura de Sabard —
www.sabara.mg.gov.br.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL
Esta selecdo rege-se pelos principios e normas emanados dos seguintes diplomas legais:
| — Legislacéo Geral.

l. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

I. Constituicdo do Estado de Minas Gerais 1989 e suas alteracdes.

Il Lei Organica do Municipio de Sabara.

V. Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 — Lei do regime juridico das parcerias
voluntérias.

V. Lei Federal n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015 — Altera a Lei 13.019/2014.

VI. Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 — Estabelece normas de financas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e d& outras providéncias.

VII.  Lei Federal n®4.320, de 17 de marco de 1964 — Estatui normas para elaboracéo e controle
dos orgcamentos e balancgos publicos.

Il — Legislacdo Especifica.

VIII. Lei Federal n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 — - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — LDBEN.
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IX. Resolucao CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009 — Fixa as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéao Infantil.

X. Resolucdo CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013 — Disp8e sobre o atendimento a
alimentacédo escolar aos alunos da Educacédo Basica no ambito do PNAE.

XI. Lei Federal n°8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

XIl.  Lei Federal n° 13.146, de 06 de julho de 2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
XIll.  Decreto Federal n®6.949, de 25 de agosto de 2009 — Promulga a Convencéo Internacional

sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

XIV. LeiFederal n®12.764, de 27 de dezembro de 2012 — Institui a Politica Nacional de Protecao
dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista.

XV.  Demais disposi¢cdes regulamentares aplicaveis a espécie.

3. OBJETO

Constitui objeto do presente Chamamento Publico a selecao de Organizacao da Sociedade Civil,
sem fins lucrativos, regularmente constituida, com sede ou instala¢cdes no municipio de Sabara, que
tenha interesse em executar atendimento a criangas residentes no municipio, com idade entre 0
(zero) a 3 (trés) anos de idade, na Educacao Infantil, primeira etapa da Educacéo Basica, publica e
gratuita, em imével municipal, em consonancia com as diretrizes estabelecidas na legislacéo
pertinente, promovendo seu desenvolvimento integral, em seus aspectos fisico, psicolégico,
intelectual e social, complementando a acéo da familia e da comunidade, conforme previsto na Lei
de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, segundo as diretrizes técnicas da Secretaria Municipal
da Educacéao, atendidas as condi¢bes minimas de participacdo estabelecidas neste instrumento.

As criancas de 0 a 2 anos serdo atendidas em horério integral (Bercério |, Il e Maternal |) e as
criangas de 3 anos em horério parcial — 2 turnos (Maternal I1).

O imével municipal disponivel para emprego como unidade escolar de Educacao Infantil bem como
a capacidade de atendimento, encontram-se pormenorizados no ANEXO | do presente instrumento
editalicio e sumarizado a seguir:

— Imével municipal na Regional Borges — Localizado & Rua Leticia n° 801, Bairro Borges, Sabara /
MG CEP 34.720-040. Capacidade méxima estimada: 180 criangas.

4. JUSTIFICATIVA

Consolidando o entendimento da Educagdo Infanti como etapa da Educagdo Bésica e
reconhecendo sua especificidade, a Resolu¢cdo da Camara de Educacdo Basica do Conselho
Nacional de Educacdo do Ministério da Educacdo n° 5/2009, que fixa as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Infantil, assim define o objetivo Gltimo do presente instrumento editalicio:

“Art. 5° — A Educacao Infantil, primeira etapa da Educacédo Basica, é
oferecida em creches e pré-escolas, as quais se caracterizam como
espagcos  institucionais ndo  domeésticos que  constituem
estabelecimentos educacionais publicos ou privados de educacao e
cuidado de criancas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em
jornada integral ou parcial, regulados e supervisionados por 6rgéo
competente do sistema de ensino e submetidos a controle social.”
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A partir do reconhecimento, pela sociedade, da importancia da Educacéo Infantil e da qualidade
deste servico ofertado pelo Municipio de Sabard, verifica-se a expansao da demanda por este
atendimento e o consequente desafio proposto ao Poder Publico, o qual tem realizado esforcos
continuos de ampliacdo da oferta, seja através da crescente rede propria de unidades escolares
com oferta de vagas de Educagédo Infantil, seja por meio da igualmente crescente rede de creches
parceiras.

A Constituicdo Federal de 1988 — Artigos 205 a 214 e a Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases
da Educagédo Nacional — LDBEN, determinam a atuacgdo prioritaria dos municipios no Ensino
Fundamental e na Educacéo Infantil, devendo estes garantirem a equaliza¢éo das oportunidades e
um padrdo minimo de qualidade nestes niveis, prevendo ainda a possibilidade de destinacao de
recursos publicos a instituicbes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, que
possuam o certificado no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e que atendam os
padrdes minimos de qualidade e oferegcam igualdade de condicbes de acesso aos alunos, com
atendimento gratuito a todos, desde que devidamente cadastradas e aprovadas pelo Conselho
Municipal de Educagéo, para consecucao de atividades exclusivamente educacionais (educagao
regular em nivel de creche).

Considerando que o municipio de Sabard tem entre seus objetivos essenciais a ampliagdo do
namero de criangas atendidas em nivel de creche, conforme estabelecido no Plano Municipal de
Educacado, em consonancia com a Meta 1 do Plano Nacional de Educagdo — PNE, o subsidio a uma
organizacao da sociedade civil para a oferta de bens e servi¢os sociais, como suplementar a acao
do governo, conforme aqui configurado, integra os esforgos instituidos pela administracdo para
ampliar a oferta e a qualidade do ensino na rede publica municipal.

Historicamente, as creches comunitarias de Sabara tém uma trajetéria de lutas por melhoria da
qualidade do atendimento educacional as criangas na Educacao Infantil. A partir da parceria com o
poder publico, a rede de creches parceiras e a Secretaria Municipal de Educacéo trabalham juntas
pela exceléncia qualitativa, assim como quantitativa do atendimento a Educacdo Infantil no
Municipio.

A continuidade do sucesso deste trabalho em parceria depende da propositura, da avaliacédo e da
requalificacdo de metas a cumprir, sejam no campo pedagdgico, sejam no da infraestrutura. Nesse
sentido e no atendimento ao disposto na nova Lei Federal n°® 13.019/2014 (Marco Regulatério das
Organizacbes da Sociedade Civil), a Secretaria Municipal de Educacdo vem oferecer imdvel e
recursos de instalacdo e custeio para que seja realizado a ampliagdo do atendimento a Educagéo
Infantil em regido do municipio com grande demanda por vagas no segmento, por Organizagéo da
Sociedade Civil interessada.

A luz da Lei Federal n° 13.019/2014, estabeleceu-se a possibilidade de aperfeicoar a transparéncia
e solidificar a parceria entre poder publico e sociedade, os quais somam esforcos pela otimizagao
da légica operacional em beneficio do fortalecimento das politicas publicas, cujo éxito,
consequéncia e perenidade derivam, fundamentalmente, do engajamento e da participacdo da
sociedade civil. A parceria entre o Poder Publico e as Organiza¢des da Sociedade Civil aponta
direcBes e cria novos consensos e prioridades, contribuindo para a superacdo de desafios sociais
complexos, fortalecendo as proprias OSC's e consolidando, no limite, o campo democréatico na
Nacéao.

A politica educacional relativa a Educacdo Infantii consta do Plano Plurianual de Acao
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Governamental — PPAG, do Municipio de Sabara, relativo ao periodo 2018-2021.

5. OBJETIVOS

5.1 Objetivo Geral

Promover o atendimento as criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade na Educacéo Infantil,
primeira etapa da Educacao Basica, promovendo seu desenvolvimento integral nos aspectos fisico,
psicologico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade, conforme o
disposto no Art. 29 da Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacg&o Nacional
e a Base Nacional Comum Curricular — BNCC.

5.2 Objetivos Especificos

Conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgao Infantil.

o Oferecer condic¢des e recursos para que as criangas usufruam seus direitos civis, humanos
e sociais;

o Possibilitar a convivéncia entre criangas, assim como entre adultos e criangas, promovendo
a ampliagcédo de saberes e conhecimentos de diferentes naturezas;

. Promover a igualdade de oportunidades educacionais entre criangcas de diferentes classes
de renda no que se refere ao acesso aos bens culturais e as potencialidades de vivéncia da infancia;
. Promover o reconhecimento, a valorizagdo, 0 respeito e a interacdo das criangcas com

histérias e culturas indigenas, africanas e afro-brasileiras, bem como o combate ao racismo e a
discriminacao étnica;

. Construir formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas com a democracia, a
sustentabilidade e o enfrentamento das relacdes de dominacdo etaria, socioecondmica, étnico-
racial, género, regional, linguistica e religiosa;

o Garantir a criangca acesso aos processos de apropriacdo, renovacdo e articulagdo de
conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a protecao, a salde,
a liberdade, a confianga, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interagdo humana;

. Promover e valorizar o trabalho coletivo e a organizagdo dos materiais, espagos e tempos
da instituicdo escolar;

. Cuidar e educar na integralidade;

. Garantir a participacao, o diadlogo e a escuta cotidiana das familias, bem como o respeito e
a valorizacéo de suas formas de organizacao;

. Integrar-se a comunidade por meio, inclusive, de a¢des que garantam a gestdo democratica
e reconhegam e valorizem os saberes locais;

o Reconhecer as especificidades etarias e as singularidades das criangcas, promovendo
interacdes intra e inter faixas etérias;

. Proporcionar oportunidades de deslocamentos e movimentos amplos das criangas nos
espacos internos e externos da unidade escolar de Educacéo Infantil;

° Garantir as criancas com deficiéncia ou altas habilidades a acessibilidade aos espacos,
materiais, objetos, brinquedos e instru¢des coletivas;

. Reconhecer a dignidade da crianga como pessoa;

° Proteger a crianga contra negligéncia e violéncia, fisica ou simbdlica, na unidade escolar ou

na familia, prevendo o encaminhamento legal em caso de violagéao.
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6. FORMALIZACAO DE CONSULTAS AO EDITAL E ESCLARECIMENTOS

6.1 Copia deste instrumento convocatdrio estara disponivel na internet, no site deste Municipio,
no endere¢o www.sabara.mg.gov.br, isento de custos.

6.2 As organizac¢fes e/ou representantes que consultarem o instrumento convocatdrio obrigam-
se a acompanhar as publicactes referentes a este processo no site www.sabara.mg.gov.br, tendo
a vista possiveis alteragdes e avisos.

6.3 As duavidas surgidas na aplicacdo deste Edital serdo esclarecidas pela Secretaria Municipal
de Educacao, através da Comissao de Selecao instituida, facultando-se aos interessados formular
consultas através do endereco eletrénico gerenciaescolarsemed@sabara.mg.gov.br.

6.4 A Comissao de Selecdo encaminhara o esclarecimento solicitado ao endereco eletrdnico da
Organizacédo da Sociedade Civil interessada até o 2° (segundo) dia Gtil apos a solicitacao.

7. NORMAS E CRITERIOS PARA PARTICIPACAO

7.1 Seré firmado Termo de Colaboragéo, conforme ANEXO II, entre o municipio de Sabara,
através da Secretaria Municipal da Educacdo — SEMED, com a Organizacdo da Sociedade Civil
selecionada, para o atendimento de criangas com idade entre 0 (zero) a 3 (trés) anos, na Educacgéo
Infantil, conforme previsto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, segundo as diretrizes
técnicas da Secretaria Municipal da Educacao, atendidas as condi¢gbes minimas de participacéo
estabelecidas na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e no presente instrumento.

7.2 Em atendimento aos principios da publicidade e da isonomia, poderdo participar do
Chamamento Publico para a execucao de parceria com o Municipio de Sabara, as Organizacfes
da Sociedade Civil:

7.2.1 Comunitarias, confessionais ou filantrépicas, que estejam regularmente constituidas, sejam
as que tenham sede no Municipio de Sabara, que ndo se enquadrem em quaisquer das vedacdes
previstas no Artigo 39, da Lei 13.019/2014 e ainda:

| — Comprovem finalidade ndo-lucrativa e ndo distribuam resultados, dividendos, bonifica¢des,
participacdes ou parcela de seu patriménio sob nenhuma forma ou pretexto;

Il — Apliguem seus excedentes financeiros em educacéao;

Il — assegurem a destinacdo de seu patrimdnio a outra escola comunitaria, filantrépica ou
confessional, ou ao Poder Publico, no caso de encerramento de suas atividades;

IV — Prestem contas ao Poder Publico dos recursos recebidos.

7.2.3 Atendam a todas as exigéncias contidas no Edital do presente Chamamento Publico,
incluindo habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e qualificacéo técnica, além dos demais documentos
obrigatérios listados.

7.2.4 Estardo impedidas de participar deste Chamamento Publico as Organizac¢des da Sociedade
Civil anteriormente conveniadas com o0 Municipio de Sabard, cujas Parcerias hajam sido
descontinuadas em decorréncia de descumprimento de clausula de Termo de Colaboracéo.

7.2.5 A participagdo das Organizagfes da Sociedade Civil neste Chamamento Publico implica a
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aceitacdo, por essas, de todas as condicbes apresentadas no presente Edital e em Portarias
precipuas da Secretaria Municipal de Educacao, especialmente no que se refere a matricula escolar
por faixa etaria, que sera de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade, ao municipio de residéncia das
criangas, que sera o de Sabara, e a origem das matriculas, que serdo encaminhadas, em sua
totalidade, pela Secretaria Municipal de Educacao, a qual obedecera ao critério do zoneamento
geografico urbano.

7.2.6 O atendimento ao presente Chamamento Publico é facultado, em igualdade de condi¢cBes
com a Organizacao da Sociedade Civil singular e a rede formada por duas ou mais Organizagfes
da Sociedade Civil.

7.2.7 A atuacdo em rede sera formalizada entre a Organizac@o da Sociedade Civil celebrante e
cada uma das Organizacdes da Sociedade Civil executantes e ndo celebrantes, por meio de Termo
de Atuacdo em Rede, nos termos do disposto no Artigo 35, da Lei 13.019/2004.

7.2.8 A Organizagédo da Sociedade Civil celebrante devera ter-se assegurado, no momento da
celebracdo do Termo de Atuagdo em Rede, da regularidade juridica, fiscal e trabalhista de cada
Organizacdo da Sociedade Civil executante e ndo celebrante, a qual sera verificada por meio da
apresentacgao, por estas, dos seguintes documentos:

I Comprovante de inscrigdo no CNPJ emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da
Receita Federal do Brasil;

Il Copias autenticadas do Estatuto e alteragfes, registrados em cartorio, em que estejam
previstas as condi¢des estabelecidas no Art. 33 da Lei 13.019/2014;

11 Declaracdo do representante legal de que ndo tem impedimento registrado em seu nome
nos cadastros municipais, estaduais ou federais.

7.2.9 A Organizagao da Sociedade Civil celebrante é responséavel pelos atos da rede.

7.3 A Organizacéo da Sociedade Civil podera realizar visita técnica para conhecimento do local
e verificagdo das instalag6es disponibilizadas pelo municipio. A visita sera documentada através de
Declaracéo, emitida pela Comisséo de Selecao, conforme ANEXO IlIA. Caso a O.S.C. opte por ndo
realizar a visita técnica ao local, esta devera ser documentada conforme o ANEXO IlIB.

7.3.1 O agendamento devera ser realizado junto a Secretaria Municipal de Educacéo, situada a
Rua Dom Pedro Il, 223, telefone: 31-3672-7711.

7.4 A observancia das vedacOes é de inteira responsabilidade da organizacdo, que, pelo
descumprimento, se sujeita & aplicagdo das penalidades cabiveis.

8. DOCUMENTAGCAO PARA O CHAMAMENTO PUBLICO
8.1 Para participar do processo de Chamamento Publico, as Organizagfes da Sociedade Civil
interessadas deverdo apresentar todos os documentos exigidos neste Edital, completos, corretos,

legiveis, vigentes, sem emendas e/ou rasuras.

8.2 Todos os documentos expedidos pela Organizacdo da Sociedade Civil deverdo estar
subscritos por seu representante legal, ou procurador, com identificacéo legivel do subscritor.
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8.3 Para os casos dos documentos estarem assinados pelo procurador, a procuracdo devera
ser realizada por instrumento de mandato publico.

8.4 Os documentos deverdo ser apresentados na via original, por qualquer processo de copia,
desde que autenticada, ou publica¢cdes em qualquer 6rgdo da Imprensa Oficial ou copia simples por
meio de comparacéo do documento original para autenticacdo por servidor do Municipio.

8.5 Nao deveré ser aceito protocolo de entrega em substituicdo aos documentos requeridos no
presente Edital.

8.6  Aaceitagdo dos documentos obtidos via Internet ficard condicionada a confirmacéo de sua
validade, também por esse meio, se houver dlvida quanto a sua autenticidade, devera ser feita por
servidor do Municipio.

8.7 A Organizacdo da Sociedade Civil que apresentar declaracdo ou documento falso
responderd por seus atos, civel, administrativa e penalmente.

8.8 Serdo aceitas como prova de regularidade para com as Fazendas, INSS e FGTS, certiddes
positivas com efeito de negativas e certiddes positivas que noticiem em seu corpo que 0s débitos
estdo judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

8.9 Em caso de isencdo ou nao incidéncia de tributos, a organizacdo devera apresentar
documentag¢éo comprobatoria do direito.

8.10 ENTREGA DOS DOCUMENTOS
8.10.1 A proposta técnica da Organizacdo da Sociedade Civil, composta pelo Plano de Trabalho,
seus anexos e documentos de habilitagdo, devera ser entregue pessoalmente em dois envelopes,

a saber, devidamente lacrados, contendo em sua parte externa e frontal os seguintes dizeres:

8.10.1.1 Envelope 1 — Conteldo: Plano de Trabalho e anexos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 15 /2019
ENVELOPE 1: PLANO DE TRABALHO
NOME/RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO

O ENVELOPE 1 devera conter:

I Proposta Pedagdgica, contemplando o atendimento a Educacao Infantil.

I Plano de Trabalho, conforme ANEXO |V, devidamente assinado e rubricado em todas as
folhas, por seu representante legal;

i Curriculo Técnico, conforme ANEXO V, comprovando experiéncia da Organizacdo da
Sociedade Civil na execugdo do objeto proposto e/ou na execucdo de projetos na area de
atendimento.

8.10.1.2 A Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar, caso possua, 0S seguintes
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documentos, vélidos como critério de pontuagao:

I Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS para isencdo de
contribuicbes para a seguridade social (INSS), se for o caso, conforme Resolucdo n°® 21 de 24 de
novembro de 2016 — Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, sendo obrigatério para
comprovacao do critério da proposta.

Observacédo: Caso a Organizacdo da Sociedade Civil esteja em periodo de renovacdo de seu
certificado, deveré ser apresentado documento que comprove o status de sua certificagéo, junto ao
Ministério correspondente.

Il Inscricdo e registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA).

8.10.1.3 Envelope 2 — Contetudo: Documentos para habilitacdo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 15 /2019

ENVELOPE 2: DOCUMENTOS PARA HABILITACAO
NOME/RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO

O ENVELOPE 2 devera conter:
I Habilitag&o Juridica
. Copia do Estatuto devidamente registrado em Cartério de Registro com as respectivas

alteragles, caso existam, cumprindo inclusive, as exigéncias do Inciso I, Il e IV do Art. 33, da Lei
13.019/2014.

. Ata de Eleicdo e Posse, devidamente registrada em Cartério de Registro de Titulos, do
Quadro Dirigente Atual e do Conselho Fiscal, se constar no Estatuto;
. Relacdo Nominal Atualizada dos Dirigentes, da Organizacdo da Sociedade Civil e do

Conselho Fiscal, se constar no Estatuto, com endere¢co completo, nimero e 6rgdo expedidor da
Carteira de Identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil — RFB de cada um deles conforme ANEXO VI,

. Declaracdo atestando que a Organizacdo da Sociedade Civil ndo incorre nas vedacoes
dispostas no Artigo 39, da Lei 13.019/2014, conforme ANEXO VI];

. Declaracdo em atendimento Inciso XXXIIl, do Art. 7°, da Constituicdo Federal, conforme
ANEXO VIl

. Certidao de Adimpléncia em vigor, emitido pela Secretaria Municipal de Fazenda;

. Cépia autenticada da Carteira de Identidade, do CPF e comprovante de endereco recente
(méximo 3 meses) do representante legal da Organizacao;

° Copia autenticada do comprovante de endereco recente (maximo 3 meses) da Organizacdo
da Sociedade Civil;

. Convencéao Coletiva de Trabalho, devidamente homologada para comprovacdo das

Obrigacdes Trabalhistas, se for 0 caso;
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I Regularidade Fiscal e Trabalhista

) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ com no minimo, 01
(um) ano de cadastro ativo;

. Certiddo de Regularidade perante o Fundo de Garantia de Tempo de Servigco — FGTS;

. Certiddo de Regularidade de Débitos Municipais;

. Certiddo de Regularidade de Débitos Estaduais;

. Certiddo Conjunta de Regularidade Fiscal relativa aos Tributos Federais a Divida Ativa da
Unido e Seguridade Social (INSS);

. Certiddo Regularidade de Débitos Trabalhistas — CNDT.

[ Regularidade Técnica

. Comprovacédo de Capacidade Técnica operacional — para comprovar a capacidade técnica
— operacional, a O.S.C. devera apresentar comprovantes de experiéncia prévia na execugédo do
objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante, admitidos, sem prejuizo de outros:

I.  Instrumentos de Parceria firmados com o6rgdos e entidades da Administracdo Publica,
organismos internacionais, empresas ou outras Organizacdes da Sociedade Civil;

Il. Relatérios de atividades com comprovacédo das acdes desenvolvidas;

lll. Publicacdes, relatérios de pesquisa e outras formas de producdo de conhecimento, realizadas
pela Organizacdo da Sociedade Civil ou a seu respeito;

IV. Curriculos profissionais de integrantes da Organizacdo da Sociedade Civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados ou outros;

V. Declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante emitidas por
orgédos publicos, instituicdes de ensino, redes, outras Organizacdes da Sociedade Civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas e conselhos ou comissdes de politicas publicas, entre outros.

° Declaracdo de visita técnica, devidamente assinada por representante da Comissdo de
Selecdo, conforme ANEXO IIIA, ou declaracdo de dispensa de visita técnica, assinada pelo
representante da Organizagéo da Sociedade Civil, conforme ANEXO IIIB.

. Em caso de atuacdo em rede, a Organizagcdo da Sociedade Civil celebrante devera
apresentar a comprovacao da capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede,
admitidos:

a. declaracfes de Organizacdes da Sociedade Civil gue componham a rede da qual a celebrante
participe ou tenha participado;

b. cartas de principios, atas de reunides, registros de eventos e outros documentos publicos de rede
da qual a celebrante participe ou tenha participado;

c. relatorios de atividades com comprovacéao das acdes desenvolvidas em rede da qual a celebrante
participe ou tenha participado.

Observacdo: A auséncia de qualguer um dos itens obrigatérios citados implicara no
IMPEDIMENTO IMEDIATO da Organizacdo da Sociedade Civil de continuar no Chamamento
Publico.

8.11 Os envelopes deverdo ser indevassaveis, hermeticamente fechados e entregues a
Comisséo de Selecao, na Secretaria Municipal de Educacéo, localizada & Rua Dom Pedro II, n® 223,
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Centro, Sabara/ MG, CEP 34.505-000, no periodo de 16 de setembro de 2019 a 25 de outubro de
2019, PESSOALMENTE.

8.12 Os documentos deverdo ser protocolados em original ou cépia autenticada por cartorio
competente ou por servidor da Comisséo de Selecéo.

8.13 A Comissao de Sele¢éo ndo se responsabilizara por documentagéo enviada via postal ou
entregue em outros setores que nado seja o especificado no item 8.10 e subitens.

8.14 O descumprimento do PRAZO, da FORMA e LOCAL de protocolizagdo da proposta e
entrega dos documentos implicard em ELIMINACAO da O.S.C. do presente Chamamento Publico.

8.15 Os envelopes entregues fora das condigfes estabelecidas acima ndo serdo objeto de
andlise pela Comissao de Selecao.

8.16 A sessdo publica para abertura dos envelopes e analise da documentag&o ocorrera no dia
29/10/2019, as 9h, na Secretaria Municipal de Educacéo, localizada a Rua Dom Pedro Il, n°® 223,
Centro, Sabara-MG, CEP: 34.505-000.

8.17 Nas sessbes publicas a serem realizadas, lavrar-se-8o0 ATAS circunstanciadas nas quais
sera registrado o resumo de todas as ocorréncias havidas, que deverdo ser assinadas pelos
membros da Comissdo Permanente de Sele¢c&o e demais presentes credenciados.

8.18 O grau de adequacdo da proposta aos objetivos especificos do programa ou da acao em
gue se insere o objeto da parceria e, ao valor de referéncia constante do chamamento constitui
critério obrigatério de julgamento, conforme Art. 27 da Lei 13.204 de 14 de dezembro de 2015.

8.19 Todos os documentos relativos ao presente Chamamento publico serdo divulgados no Sitio
Oficial do Municipio de Sabara, endereco eletrénico www.sabara.mg.gov.br.

9 DA ETAPA COMPETITIVA — CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

9.1 As propostas apresentadas serdo avaliadas pela Comissao de Sele¢éo, conforme critérios
estabelecidos, sendo selecionadas e classificadas segundo pontuacéo final obtida.

9.2 Os anexos da Proposta que nao forem apresentados ou estiverem incorretos, rasurados ou
sem data e assinatura do representante legal da O.S.C. receberéo pontuacéo 0 (zero).

9.3 Critérios de pontuacdo na andlise das propostas (Planos de Trabalho e demais
documentacdes exigidas).

CRITERIOS DE PONTUACAO

PONTUA | PONTUACAO

ITEM CRITERIO ITEM DE ANALISE CAO MAXIMA

A 0O.S.C. apresentou a Proposta
Pedagogica com discriminacdo das
atividades de acolhimento, relagc&o
ensino-aprendizagem,

Proposta Pedagdgica
4 pontos |4 pontos
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desenvolvimento integral das| ATENDER
criangcas, participacdo das familias, INTEGRALMENTE
envolvimento da comunidade e
demais aspectos da situagdo
escolar, incluindo estratégias,
materiais e métodos pedagdgicos
considerados.

A 0O.S.C. apresentou Plano de
Trabalho com o Projeto Financeiro
com discriminacdo dos itens de|Plano de Trabalho
despesa, especialmente salarios e ANEXO IV
encargos sociais, aquisicdo de
materiais de consumo em geral, ATENDER
servigos, equipamentos e materiais | INTEGRALMENTE
permanentes, em coeréncia com
objeto pactuado e com as despesas
previstas no edital.

4 pontos |4 pontos

Experiéncia prévia na realizacao,
com efetividade, do objeto da

, : . Curriculo Técnico 1 ponto
parceria — atendimento educacional
. - ANEXO Vv e por ano de
3 da faixa etaria 0 a 3 anos, .~ |4 pontos
: documentos experiénci
comprovado por meio de .
. . comprobat6rios a
documento(s), além do minimo
exigido — 1 ano.
E;(ge”ee?;i/i dggg'a dga gle;ae"éag%oe’ Curriculo Técnico 0,5 ponto
) ANEXO Vv e |por ano de
4 natureza semelhante comprovado documentos experienci 2 pontos
por meio de documento(s), além do ey
comprobat6rios a

minimo exigido — 1 ano.

Organizacdo da Sociedade Civil
possui CEBAS - Certificado de
Entidade Beneficente de Assisténcia
5 Social, conforme Resolugcéo n° 21,
de 24 de novembro de 2016 -
Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS.

A Organizacdo da Sociedade Civil
possui inscricdo e registro no|Apresentar
C.M.D.CA. A 0O.S.C. devera Documento

6 apresentar original e coOpia da comprovando 0
documentacao comprovando | registro.

inscricao e registro no Conselho.

Apresentar certificado
vélido ou documento
que comprove estar
em renovagao

(CNPJ da O.S.C
proponente)

4 pontos |4 pontos

2 pontos |2 pontos

9.4 A classificacdo das propostas se dara de forma decrescente.

9.5 Havendo empate na classificacdo das propostas serdo adotados o0s seguintes critérios para
desempate:
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I Pontuacéo obtida no item 1 do quadro acima;
Il Pontuacéo obtida no item 2 do quadro acima;
1] Maior pontuagao obtida no item 3 do quadro acima;
v Pontuagéo obtida no item 4 do quadro acima;

9.6 Permanecendo o empate na classificacdo entre duas ou mais propostas, e depois de
obedecido o disposto no item 9 deste Edital, a classificacdo se fard, obrigatoriamente, por sorteio,
em ato publico, para o qual todos os participantes classificados serdo convocados, vedado qualquer
outro processo.

10. DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1 Osrecursos financeiros para a celebracéo do Termo de Colaboracéo, a serem formalizados
por conta deste Edital, serdo atendidos pelas dotacBes or¢camentarias previstas no exercicio de
2020 e por rubricas correspondentes em exercicios ulteriores, conforme abaixo indicado:

| — Dotag&o Orcamentaria n® 02.013.001.12.365.1201.2056.3.3.50.39.00.00.

10.2. O MUNICIPIO transferird o montante necessario para execucdo do Plano de Trabalho
selecionado obedecendo ao cronograma de desembolso proposto, observado os seguintes valores
per capita estabelecidos:

10.2.1 Periodo Integral
a) - R$ 500,80 (quinhentos reais e oitenta centavos), per capita, mensal, por crianca matriculada
nos niveis: Bercario |, Bercario Il, Maternal |.

10.2.2 Periodo Parcial
a) - R$ 364,10 (trezentos e sessenta e quatro reais e dez centavos) per capita, mensal por crianga
matriculada no nivel: Maternal II.

10.2.3 Esses recursos deverdo ser destinados as despesas com pessoal e encargos sociais,
aquisicdo de materiais de consumo em geral (limpeza, expediente, didatico-pedagodgicos),
equipamentos e materiais permanentes adicionais e prestacdo de servicos autorizados pela
SEMED, destinados exclusivamente a plena execucao do objeto pactuado, estabelecendo-se assim
a parceria para a realizagdo desta acdo que beneficiara toda a comunidade envolvida.

10.2.4 Cabera ao municipio custear as despesas relativas a manutencdo da estrutura fisica
(manutencdo predial), despesas com concessionarias (agua, energia elétrica e telefone),
fornecimento de géneros alimenticios para a merenda escolar e gas de cozinha.

10.2.5 As despesas realizadas pela Organizacdo da Sociedade Civil deverdo guardar estrita
relagdo com o objeto pactuado e com o Plano de Trabalho aprovado. Eventuais despesas realizadas
em desconformidade com o supracitado serdo objeto de ressarcimento pela Organizacdo da
Sociedade Civil, a conta da parceria.

10.3. O repasse serd mensal, contemplando toda a vigéncia do Termo de Colaboragéo que sera
de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogada nos termos da legislagcéo aplicavel a matéria.

12

Rua Dom Pedro Il ,n2 223 - Centro - Sabara/MG - CEP: 34505-000
www.sabara.mg.gov.br | semed@sabara.mg.gov.br | Telefone: (31) 3672-7712




PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA
SECRETARIA DE EDUCAGCAO Wuile wais pelo cidadaol

. ADMINISTRAGCAO 2017-2020 -
I —

10.3.1 Os repasses MENSAIS, per capita, em espécie, para fins de clareza, estdo discriminados na
tabela a seguir:

CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL “ARMINDA BARBOSA AMORIM”

FAIXA ETARIA (I-)|ORARI EiF;ITA CRIAéNC'A SUBTOTAL
4 a 11 meses (Bergario |) Integral R$500,80 15 R$7.512,00
1 ano alanoe 11 meses (B Il) Integral R$500,80 15 R$7.512,00
2 anos a 2 anos e 11 meses (Maternal |) Integral R$500,80 20 R$10.016,00
3 anos a 3 anos e 11 meses (Maternal Il) Parcial R$ 364,10 80 R$29.128,00
TOTAL 130 R$54.168,00

REFERENCIAL MINIMO DE FUNCIONARIOS - 130 ALUNOS

NUMERO DE
FUNCIONARIOS

ITEM |CARGOS/ FUNCOES FORMACAO MINIMA

Graduagdo em Pedagogia ou
Normal Superior com

01 Pedagogo (2) - EEB 01 —Portumo especializagdo de no minimo 360h
em Supervisdo Escolar.
02 Professor (a) - PEB 01 — Por turma de Maternal Il Graduagdo em Pedagogia ou

Normal Superior.

01 Monitor para cada grupo

de: Ensino Médio com pds-médio em

03 Monitor (a) - AEB 07 criancas de Berga}r!o I magls,terlo ou Curso de Formacéao
07 criancas de Bergario Il em area correlata com carga
12 criangas de Maternal | horaria minima de 120h.

15 criancas de Maternal Il

04 ﬁ$>é|har Administrativo — 01 Ensino Médio

Cantineira / Auxiliar de .
05 Servicos Gerais - ASB 06 Ensino fundamental completo

10.3.2 Os recursos financeiros serdo liberados em 24 (vinte e quatro) parcelas distintas, com
repasses disponibilizados mensalmente, seguindo o cronograma de desembolso que devera ser
estabelecido no Plano de Trabalho.

10.3.3 As parcelas serdo depositadas em conta bancaria especifica, criada pela 0.S.C.,
exclusivamente para este fim, a partir da publicacdo da parceria em meios oficiais.

10.3.4 Aliberacado das parcelas ficar4 condicionada ao cronograma de desembolso constante no
Plano de Trabalho e a entrega das respectivas prestacfes de contas, devendo estas serem
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apresentadas mensalmente, até o 20° dia util subsequente ao més de execucao, conforme Manual
de Prestacdo de Contas a ser disponibilizado.

11. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DOS SERVICOS OBJETO DA PARCERIA

11.1 Compete ao MUNICIPIO exercer as atribuicdes de Monitoramento e Avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria podendo valer-se de apoio técnico de terceiros, delegacéo de
competéncia ou parceria com 6rgaos ou entidades que situem préximos ao local de aplicagcao dos
recursos.

11.1.1 As acdes de acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Colaboragéo terdo enfoques
especificos conforme a seguir previsto:

a. Compete a Secretaria Municipal de Educacdo, através do Setor de Alimentacdo Escolar,
coordenar e fiscalizar as obrigagcGes decorrentes do repasse de géneros alimenticios a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

b. Compete a Secretaria Municipal de Salde garantir a efetividade da assisténcia a salde as
criangas atendidas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

11.2 O MUNICIPIO designara um Gestor das Parcerias para realizar o acompanhamento e a
fiscalizacdo do disposto neste Termo de Colaboracéo.

11.3 O Gestor das parcerias emitird relatério técnico e o submetera a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacao, que decidird sobre sua homologacéo.

11.4 O MUNICIPIO designara técnicos responsaveis para subsidiar o Gestor das Parcerias no
momento da analise dos relatorios de execugao financeira e do objeto do Termo de Colaboragéo
emitidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

11.5 O MUNICIPIO designara em ato especifico os integrantes da Comissdo de Avaliacdo e
Monitoramento encarregada de analisar os relatérios técnicos e decidir sobre sua homologacéo.

11.6 A execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas
publicas, sem prejuizo da fiscalizacao realizada pelo MUNICIPIO, pelos 6rgdos de controle e
mecanismos de controle social, previstos na legislacéo.

12. PRAZOS

12.1 Publicagdo do presente Edital de Chamamento Publico n°® 15 /2019, no site Oficial da
Prefeitura de Sabara — www.sabara.mg.gov.br, com antecedéncia minima de 30 dias.

12.2 Formalizacdo de consultas até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para o encerramento
da entrega dos envelopes, atraves do endereco eletrénico
gerenciaescolarsemed@sabara.mg.gov.br.

12.3 Impugnacdo do Edital até o 10° (décimo) dia Gtil apds a publicacdo do mesmo, mediante
protocolizacdo por Organizacdo da Sociedade Civil, na Secretaria Municipal de Educacéo, situada
a Rua Dom Pedro I, n°® 223, Centro, Sabara, MG, no horario das 9h as 12 horas e das 14h as 17
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horas.

12.4 Julgamento e publicacdo da decisdo das proposituras de impugnacdo do Edital pela
“Comissao de Selegao” nomeada pelo Prefeito de Sabard, através da Portaria n°® 180/2019, no sitio
Oficial do Municipio até o 3° (terceiro) dia util apos o término do prazo de impugnacao.

12,5 Entrega dos envelopes 1 — PLANO DE TRABALHO e 2 - DOCUMENTOS PARA
HABILITACAO, pelas Organizacdes da Sociedade Civil interessadas, a partir do dia 16 de setembro
de 2019 até o dia 25 de outubro de 2019, mediante protocolizagdo na Secretaria Municipal de
Educacdo, junto a comisséo, situada a Rua Dom Pedro II, n® 223, Centro, Sabara, MG, no horario
das 9h as 12 horas e das 14h as 16 horas.

12.6 Classificacdo das propostas — Planos de Trabalho e documentos para habilitagdo, mediante
pareceres fundamentados pela Comisséo de Selecao e publicacdo no Sitio Oficial do Municipio até
0 10° (décimo) dia util apés o término do prazo de entrega das mesmas.

12.7 Recurso contra a classificagdo das propostas — Planos de Trabalho e documentos para
habilitagcdo até o 3° (terceiro) dia util apds a publicacdo da mesma no Sitio Oficial do Municipio,
mediante protocolizacdo por Organizacdo da Sociedade Civil participante, na Secretaria Municipal
de Educacdo, situada & Rua Dom Pedro II, n° 223, Centro, Sabara, MG, no horério das 9h as 12
horas e das 14h as 16 horas.

12.8 Julgamento dos recursos contra a classificacdo das propostas pela Comissdo de Selecéo e
publicacéo do julgado no Sitio Oficial do Municipio até o 3° (terceiro) dia Gtil apds o término do prazo
de protocolizagdo dos mesmos recursos.

12.9 Os recursos que ndo forem deliberados pela Comisséo de Selecao até o 3° (terceiro) dia util
apos o término do prazo de protocolizagdo dos mesmos serdo encaminhados a Secretaria Municipal
de Educacao, que deliberara até o 3° (terceiro) dia util apés o recebimento.

12.9.1 N&o cabera novo recurso da decisdo do recurso admitido no subitem 12.9.
13 DO RESULTADO FINAL

A Organizacédo da Sociedade Civil melhor classificada, ap6s o transito em julgado dos recursos na
esfera administrativa municipal, sera declarada vencedora e o resultado final do Chamamento
Publico homologado e publicado no Sitio Oficial do Municipio e no Portal, disponivel no endereco
eletrbnico www.sabara.mg.gov.br, no prazo estabelecido neste Edital.

14 DA FORMALIZACAO DA PARCERIA

14.1 A homologacéo do resultado final deste Chamamento Publico, sera publicada no sitio oficial
da Prefeitura Municipal de Sabara.

14.1.1 A Organizacado da Sociedade Civil vencedora devera encaminhar, no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis, apds a publicacdo do resultado final, comprovante de abertura de conta bancaria
especifica, aberta em instituicéo financeira pablica indicada pelo MUNICIPIO, cujos dados dever&o
constar no Termo de Colaboracédo a ser firmado.
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14.1.2 O prazo a que se refere o item anterior podera ser prorrogado mediante justificativa.

14.2 A Organizacdo da Sociedade Civil vencedora serd convocada a assinar o Termo de
Colaboracdo com o Municipio de Sabara no primeiro dia util do ano de 2020, dando inicio imediato
as atividades relativas a execuc¢éo do objeto da parceria.

14.2.1 O primeiro repasse financeiro se dar4d em até 15 (quinze) dias Uteis apds o inicio das
atividades.

14.3 Caso a Organizacdo da Sociedade Civil vencedora se recuse a assinar Termo de
Colaboracdo na data da convocacdo conforme item 14.2, € prerrogativa do Municipio de Sabara
convocar a préoxima Organizagdo da Sociedade Civil classificada e habilitada ou decidir pela
realizacdo de novo Chamamento Publico.

14.4 O Termo de Colaboracgéo sera firmado pelo prazo de 2 (dois) anos ou 24 (vinte e quatro)
meses a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo uma Unica
vez, de acordo com a conveniéncia dos celebrantes, a disponibilidade or¢camentaria do Municipio
de Sabara e a legislacéo vigente.

14.4 A Organizacdo da Sociedade Civil parceira do Municipio de Sabara iniciara as atividades
letivas, em fevereiro de 2020, conforme o calendario escolar definido pelo Setor de Inspecado Escolar
e mediante apresentacdo da seguinte documentacao a Secretaria Municipal de Educacao:

I Portaria de Autorizacdo de Funcionamento da unidade escolar de Educacao Infantil emitida
pela Secretaria Municipal de Educacéo de Sabara.

Il Fotocopia do Livro ou Ficha de Registro de Empregados da unidade escolar de Educagéo
Infantil mantida pela Organizag&o da Sociedade Civil participante, contendo os registros formais dos
profissionais contratados.

[ Fotocopia dos diplomas comprobatoérios da formacao / habilitagdo de todos os servidores
contratados pela Organizagdo da Sociedade Civil, para fins de cumprimento do objeto da parceria.

14.5 Os repasses mensais em espécie do Municipio de Sabara a Organizacao da Sociedade Civil
parceira, fixados no Termo de Colaborag¢édo, ndo configurardo previsdo de crédito em favor da
celebrante privada nem poderao ser caucionados ou dados em garantia financeira, uma vez que a
continuidade da percepcdo das parcelas esta condicionada a apresentacdo e a aprovacao de
Prestagcfes de Contas periodicas.

14.6 A Organizagdo da Sociedade Civil celebrante de Termo de Colaboracao com o Municipio de
Sabara devera manter vigentes as condi¢fes legais de execucdo do objeto da Parceria durante o
prazo de vigéncia da avenga e sua prorrogagéo, quando houver.

14.7 As despesas decorrentes da publicacdo do Termo de Colaboracédo, em extrato, no Sitio
Oficial do Municipio, correrdo inteiramente por conta do Municipio de Sabara.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
15.1 Em caso de recusa injustificada da Organizac¢éo da Sociedade Civil a celebracdo do Termo

de Colaboracéo no prazo editalicio de 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da convocacéao formal
feita pela Secretaria Municipal de Educacéo, sera aplicada a penalidade de suspensdo temporaria,
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por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, de participacdo em licitacdes e demais sele¢des publicas
municipais para celebracdo de parcerias ou contratos.

15.2 Apenalidade prevista no subitem 15.1 serd aplicada pela Secretaria Municipal de Educacéo,
facultada a defesa da Organizacéo da Sociedade Civil, no prazo méaximo de 2 (dois) dias Uteis apds
a formalizacao da abertura de vistas, no processo administrativo precipuo regularmente instaurado.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 Sera facultado a Comisséo de Selecao referida promover, em qualquer fase do processo,
diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instru¢cao do presente Chamamento Publico
e a afericdo dos critérios de habilitagdo de cada Organizagéo da Sociedade Civil participante, bem
como solicitar a 6érgdos publicos competentes a emissdo de pareceres técnicos, visando a
fundamentacéo de suas analises e decisdes.

16.2 A documentacdo entregue a Secretaria Municipal de Educacdo pelas Organizagcbes da
Sociedade Civil participantes, inclusive propostas, estatutos, atas, balangos, atestados, formulérios,
estudos e documentos conexos, ndo serdo objeto de devolucao, independentemente do resultado
final do Chamamento Publico.

16.3 O Municipio de Sabara, por meio da Secretaria Municipal de Educacao, podera revogar, a
qualquer tempo, no todo ou em parte, o presente Edital de Chamamento Publico por conveniéncia
administrativa, interesse publico ou fato superveniente devidamente justificados, bem como anula-
lo, em caso de constatacao de vicio de legalidade.

16.4 A revogacgdo ou anulacdo deste Chamamento Puablico ndo gera direito & indenizagdo das
Organizagfes da Sociedade Civil participantes.

16.5 A Organizacgéo da Sociedade Civil declarada vencedora deste Chamamento Publico estara
credenciada a firmar parceria com o Municipio de Sabard, visando a execug&o do servigo publico e
gratuito de Educacao Infantil a criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade.

16.6 O Termo de Colaboracdo celebrado entre o Municipio de Sabard e a Organizacdo da
Sociedade Civil vencedora sera publicado, em extrato, no Sitio Oficial do Municipio de Sabara e na
imprensa oficial do Estado de Minas Gerais.

16.7 Na aplicagdo dos recursos publicos do Municipio de Sabara a prestacdo do servico de
Educacao Infantil a criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade, objeto deste Chamamento Publico,
serdo sempre observados 0s principios constitucionais da moralidade, publicidade, legalidade,
impessoalidade e eficiéncia.

16.8 A homologagéo e a publicacéo do resultado final do Chamamento Publico regido por esse
Edital ndo obrigardo o Municipio de Sabara a firmar Termos de Colabora¢do com a Organizacao da
Sociedade Civil vencedora, pois a celebracdo da referida Parceria tem a conveniéncia administrativa
e a disponibilidade orcamentaria e financeira do Poder Publico como fatores condicionantes.

16.9 Constituem motivos para rescisdo ou denuncia do Termo de Colaboragéo a ser firmado o

nao cumprimento de qualquer de suas condi¢des, bem como os motivos previstos na Lei Federal
n°® 13.019/2014 reiterados em clausula especifica dos referidos instrumentos juridicos.
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16.10 As despesas de publicacdo dos atos praticados em decorréncia da aplicacdo dos
dispositivos deste Edital de Chamamento Publico no Sitio Oficial do Municipio serdo custeadas pelo
Municipio de Sabara.

16.11 As questdes imprevistas neste Edital de Chamamento Publico serdo decididas pela
Comisséo de Selecdo referida no subitem 6.4 e, em grau de apelacéo, pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

17. Fazem parte integrante deste Edital, os anexos a seguir especificados:

ANEXO | — Imével Municipal Disponivel para o Atendimento & Educacéo Infantil.

ANEXO Il — Minuta do Termo de Colaboragéo.

ANEXO Il - Declaragéo de Visita Técnica / Dispensa.

ANEXO IV — Minuta do Plano de Trabalho.

ANEXO V — Minuta do Curriculo Técnico.

ANEXO VI — Minuta da Declaracdo da relagdo nominal atualizada dos dirigentes Organizacdo da
Sociedade Civil.

ANEXO VIl — Minuta da Declaracdo em atendimento ao Art. 39, da Lei n° 13.019/2014.

ANEXO VIl — Declaragdo em atendimento ao Art. 7°, Inciso XXXIlIl, da Constituicdo Federal.

Sabara, 10 de setembro de 2019

Vania Lucia Leal de Paiva Vieira
Secretéria Municipal de Educacao
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ANEXO |

-

IMOVEL MUNICIPAL DISPONIVEL PARA ATENDIMENTO A EDUCACAO INFANTIL

CRIANCAS DE 0 (ZERO) A 3 (TRES) ANOS DE IDADE

1. Denominacéo: Centro Educacional Infantil “Dona Arminda”.

2. Imével municipal localizado no Bairro Borges, Regional Borges.

3. Endereco: Rua Leticia, n® 801, Bairro Borges, Sabara, MG.

4. Caracteristicas: imével localizado em terreno plano de aprox. 2.911m?2, area construida de aprox.

892 m2.

5. Capacidade minima: 130 criancas divididas em 7 turmas, das quais,

e 01 turma de Bergario | — horario integral, 15 criangas por turma;
e 01 turma de Bergario Il — horario integral, 15 criancas por turma;
e 01 turma de Maternal | — horario integral, 20 criangas no total,
e 04 turmas de Maternal Il — horério parcial, 20 criangas por turma, 80 criangas no total.
Alunos, turmas e monitores, por etapa
. .. . N° de N° de
Faixa Etéaria Etapas da E. I. N° de Criancgas N° de Turmas NMonitores [Professor
4 meses a 1 ano Bercario | 15 01 03 0
1 a2 anos Bercario Il 15 01 03 0
2 a3 anos Maternal | 20 01 02 0
3 a4 anos Maternal I1** 80 04 04 04
TOTAL 130 07 12 04
* Monitores com carga horaria diaria de 8 horas.
**As turmas de Maternal Il deverédo ter um professor de Educacao Basica.
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MINUTA — TERMO DE COLABORAGAO PMS/SEMED N° XXXXXX

TERMO DE COLABORAGCAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SABARA E A
ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL DENOMINADA
............. ", OBJETIVANDO A EXECUCAO DE AQOES
RELATIVAS AO ATENDIMENTO NA EDUCACAO
INFANTIL A CRIANGCAS DE ZERO A TRES ANOS DE
IDADE.

O MUNICIPIO DE SABARA, inscrito no CNPJ sob o n° 18.715.441/0001-35, com sede & Rua Dom
Pedro Il, n® 200, Centro, CEP 34.505-000, doravante denominado MUNICIPIO, neste ato

representado pela Secretaria Municipal de Educacao, ............................ , Administradora Publica
da presente ParCeria € 0 .uuvvereerrenerarerararienrienennn , doravante denominado ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, neste ato representado pelo seu Presidente,..............c.cceeene. , € ambos

sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Complementar n°® 101/2000, Lei Federal n°®
13.019/2014, Lei Federal n°® 9.394/1996, Lei Federal n® 12.796/2013, Lei Federal n® 8.069/1990, Lei
Federal n® 12.764/2012, Decreto Federal n.° 6.949/2009, Lei Organica do Municipio, Resolucdo
MEC/CNE/CEB n° 5/2009, Resolugdo CD/FNDE n° 26/2013, Chamamento Publico n® XXX/2019 e
demais legislagfes pertinentes a matéria, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Colaboracao,
para formalizacdo da relagcéo de parceria, em regime de mutua colaboragédo, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a agado conjunta entre o MUNICIPIO e a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL supracitada, para executar o atendimento na Educacéo
Infantil — primeira etapa da Educacéo Bésica — a criangas de zero a trés anos de idade, domiciliadas
no Municipio de Sabard, conforme estabelecido no Plano de Trabalho — anexo.

1.2. E parte integrante e indissociavel do presente instrumento o Plano de trabalho aprovado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

Como forma mutua de cooperacdo na execucdo do objeto do Termo de Colaboracdo, séo
obrigagbes dos parceiros:

2.1 MUNICIPIO
l. Analisar e aprovar a documentagao técnica, institucional e juridica da proposta selecionada.

I. Celebrar o Termo de Colaboracao, apés atendimento dos requisitos pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL.

M. Publicar o extrato do presente Termo de Colaboracao no Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais, bem como suas respectivas alteracdes, se for o caso, que produzira efeito juridico apds a
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sua publicagao.

v Publicar no sitio oficial da Prefeitura de Sabard, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos Planos de Trabalho, nos termos do Art. 10, Secdo Ill, da Lei 13.019/2014;

V. Exercer, através do Gestor da parceria, controle e fiscalizacao direta sobre a execucao do
presente acordo, apresentando juntamente a prestacdo de contas da entidade, relatério técnico
atestando a execucdo da parceria pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto e o
alcance das metas e dos resultados previstos, em consonancia com os objetivos propostos no Plano
de Trabalho;

VI. Emitir Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da parceria e 0 submeter a
Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo designada, para fins de homologagéo;

VII. Direcionar esforgcos para garantir formagdo continuada aos dirigentes e técnicos da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, assim como dos demais servidores da rede;

VIII. Manter o monitoramento, acompanhamento e fiscalizacdo do objeto previsto no Plano de
Trabalho, além da avaliagdo da execucao e dos resultados, inclusive no que diz respeito & qualidade
dos servigos prestados;

IX. Transferir 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros, na forma do
cronograma de desembolso aprovado no Plano de Trabalho;

X. Proceder a extingdo do Termo de Colaboracdo, caso os vicios constatados ndo sejam
sanados, ou recebam parecer contrario a sua aprovagao;

XI. Analisar o Relatério de Execucdo do Objeto, as informacgfes da parceria e documentos
comprobatorios encaminhados pela instituicdo para publicagcdo, bem como notificar a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quando da ndo apresentacdo no prazo fixado;

XIl. Analisar eventuais solicitagcbes de reformulacdo do Plano de Trabalho, desde que néo
impliguem em alteragdo do objeto avencado, estejam devidamente justificadas e sejam
apresentadas, por escrito até, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do término de sua vigéncia, da
avenca;

XIIl. Exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagdo sobre a execucdo deste Termo
de Colaboracéo, inclusive, se for o caso, reorientando as acdes, assumindo ou transferindo a
responsabilidade pelo mesmo, no caso de paralisacéo das atividades ou de outro fato relevante que
venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade das ac¢des pactuadas;

XIV. Suspender a liberacdo dos recursos quando constatar quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, comunicando o
fato & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e fixando-lhe o prazo para saneamento ou
apresentacao de informacdes e esclarecimentos, nos termos do Art. 48, da Lei 13.019/14;

XV. Prorrogar “de oficio” a vigéncia do instrumento, antes do seu término, quando der causa a
atraso na liberacéo dos recursos, limitada a prorrogag¢éo ao exato periodo do atraso verificado;

XVI. Fornecer, quando requisitadas pelos 6rgdos de controle interno e externo e nos limites de
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sua competéncia especifica, informacdes relativas a parceria independente de autorizacao judicial;

XVII. Repassar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL géneros alimenticios, conforme
Clausula Décima Quarta deste Termo de Colaboracao;

XVIII.  Acompanhar, supervisionar e avaliar, periodica e sistematicamente as acoes pedagdgicas,
de saude, de alimentag&o e nutricdo desenvolvidas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

XIX. Notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL da necessidade de apresentar
Relatorios de Execucgdo Financeira, bem como receber e analisar estes relatérios e documentos
apensos, na ocorréncia de hip6teses de insuficiéncia no alcance de metas, suspeitas
fundamentadas de irregularidades ou omissdo do dever de repassar as informacoes relativas as
despesas para publicagdo, no prazo fixado e instaurar a competente Tomada de Contas Especial;

XX. Realizar, por intermédio das Geréncias Escolar, de Ensino, de Assisténcia ao Educando,
de Programas e Projetos Sécio — educativos e Culturais e de Administragdo do Fundo Municipal de
Educacdao, orientacdo, supervisdo e atividades de formacgé&o e capacitagéo, visando a atualiza¢éo e
aperfeicoamento dos profissionais da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

XXI. Orientar e acompanhar o processo de inclusdo das criancas com deficiéncia na
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

2.2 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

l. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera divulgar na internet e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as parcerias
celebradas com a administragé@o publica, nos termos do Art. 11, Secéo Il, da Lei 13.019/2014;

Il. Executar as atividades inerentes a implantagdo deste Termo de Colaboragdo com rigorosa
obediéncia as metas e aos indicadores estabelecidos no respectivo Plano de Trabalho;

M. Elaborar e executar sua proposta pedagodgica, respeitadas as Diretrizes Curriculares
Nacionais e as Normas do Sistema Municipal de Ensino;

V. Zelar pela boa qualidade das acfes e servicos prestados, buscando alcancar eficiéncia,
eficécia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

V. Observar as diretrizes e normas emanadas pelos Orgédos competentes do Municipio,
mediante a observancia dos seguintes procedimentos:

a. organizar e manter uma pasta individual para os alunos contendo copia da certidao de nascimento,
do cartdo de vacina, de comprovante de endereco, da ficha de anamnese, laudo médico ou de
nutricionista recente, no caso de restricbes alimentares e outros documentos pessoais referentes a
crianca,

b. registrar diariamente a frequéncia das criancas em formulario préprio;

c. realizar avaliacdo continua do processo de desenvolvimento da crianca e registrar em documento
proprio;

VI. Manter todas as condicbes da habilitacdo validas durante toda a vigéncia do Termo de
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Colaboracéo, inclusive fiscal, social e trabalhista, dentre outros:

a. apresentar anualmente o Alvara Sanitario atualizado;

b. obter e manter a Autorizacao de Funcionamento emitida pelo Conselho Municipal de Educacéo.
c. Apresentar mensalmente as Certidoes de Regularidade Fiscal e Trabalhista, para fins do repasse
financeiro;

VII. Quanto a prestacao de contas disposta na Clausula Oitava deste Termo de Colaboragéao, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera:

a. Apresentar SEMESTRALMENTE, ao MUNICIPIO:

a.l Relatério de Execucdo do Objeto: contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para
o cumprimento do objeto e o comparativo das metas propostas com os resultados alcangados,
conforme formulario disponibilizado pelo MUNICIPIO e disposto no Item 8.3.1.

a.2 Relatério de Atendimento as criangcas com necessidades especiais: contendo
guantitativo de criancas atendidas, de monitores/professores referéncia, de monitores/professores
de apoio, de coordenador pedagdgico e de profissionais de apoio ao atendimento das mesmas,
conforme instrugcfes do Nucleo Psicopedagogico da SEMED.

a.3 Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros: contendo as despesas previstas para o
semestre subsequente, conforme formulario disponibilizado pelo MUNICIPIO.

b. apresentar MENSALMENTE, ao MUNICIPIO:

b.1 Copia dos comprovantes das despesas incorridas no periodo e dos comprovantes de
pagamento.

b.2 Consolidado da Execucao da Parceria: contendo informagdes consolidadas quanto as
receitas auferidas e despesas realizadas, em conformidade com a documentacdo referida na
subclausula b.1, em formulario disponibilizado pelo MUNICIPIO, destinado a publicacdo no site
oficial, conforme disposto no Item 8.2, da Clausula Oitava, deste Termo de Colaboracéo.

b.3 Comprovantes dos pagamentos das obrigacBes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e
sociais.

b.4 Certiddes Negativas de Débitos com a Receita Federal e Municipal, Certiddo de
Regularidade Fiscal relativa ao FGTS — CRF e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,
para efeito do repasse mensal, conforme exigéncia da Secretaria Municipal de Fazenda.

C. Quando notificada, apresentar o Relatério de Execucao Financeira, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucao do objeto.

d. Caso a parceria tenha vigéncia superior a 1 (um) ano, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devera apresentar a prestacdo de contas anual, com relagdo ao desenvolvimento do objeto,
para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no Plano de Trabalho.

e. Prestar contas finais, por meio do Relatoério Final de Execucdo do Objeto, no prazo de 30
(TRINTA) DIAS, contado do dia seguinte ao do término da vigéncia do presente Termo de
Colaboracéo.

IX. Apresentar a Geréncia Escolar o cronograma de suas atividades, conforme Calendario

Escolar do exercicio, definido pela Secretaria Municipal de Educacéo (Organizacdo Anual para os
Centros de Educacao Infantil — Bercario e Maternal), informando, no minimo:
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a. dias escolares para formacéo, sem a presenca das criangas;
b. dias destinados a reunido de pais;

c. assembleias escolares

d. eventos especiais, com a participacdo dos alunos.

e. periodo de matricula e de renovacao de matricula, etc.

X. Participar de avaliagdes propostas, no ambito Federal, Estadual e Municipal;

XI. Permitir e facilitar, aos 6rgdos do MUNICIPIO responsaveis, a supervisio e o
acompanhamento das agdes relativas ao cumprimento da presente parceria, assegurando:

a. a Secretaria Municipal de Educacdo o acompanhamento in loco, a qualquer momento, visando a
assegurar as condicdes estabelecidas neste termo, no ambito pedagogico e administrativo, pelo
Gestor da parceria, Inspetores ou outro servidor designado para este fim;

b. o cumprimento dos encaminhamentos registrados no Relatério de Acompanhamento in loco;

C. 0 comparecimento as reunibes convocadas pelos 6rgdos competentes do Municipio,
responsaveis por garantir os direitos da crianga na Educacéo Infantil;

d. o preenchimento do Censo Escolar na data definida para esse fim;

e. 0 acesso a documentagdo solicitada pelos agentes de acompanhamento;

f. 0 acompanhamento sistematico de informacdes e orienta¢cdes emanadas pela Administragdo, por
meio eletrénico

g. a participagdo dos coordenadores, monitores/professores e funcionérios nas agfes de formacao
organizadas pela Secretaria Municipal de Educacao;

h. o cumprimento das metas propostas pelo MUNICIPIO, conforme Plano de Trabalho aprovado,
compatibilizando-as com os recursos repassados;

XIl. Propiciar os meios e as condicdes necessarias para que servidores do MUNICIPIO
responsaveis pelo acompanhamento, bem como de Orgédos do Controle Interno e Externo tenham
acesso aos documentos relativos a execugdo do objeto desta parceria, bem como aos locais de
execucdo destes, prestando a estes, quando solicitados, as informagdes pertinentes;

XIll.  Possibilitar, a qualquer momento, o acesso as informacdes nas areas contébil, administrativa,
pedagdgica, de saude e nutricional,

XIX. Gerir os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, exclusivamente na conta
bancéria especifica da parceria, aberta em instituicdo financeira publica indicada pelo MUNICIPIO;

XX.  Manter a guarda, em seu arquivo, 0os documentos originais que compde a Prestacdo de
Contas durante o prazo de 10 (DEZ) ANOS, contado do primeiro dia util subsequente ao da
prestacéo de contas final, nos Termos do Art. 68 — paragrafo Unico da Lei Federal n® 13.019/14;

XXI.  Gerenciar, com exclusividade, administrativa e financeiramente os recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, investimento e pessoal, como determinado no
Art. 46, Inciso |, da Lei Federal n° 13.019/2014, devendo tais despesas guardarem estrita relacdo
com o objeto da parceria, conforme definido no Plano de Trabalho, sendo sua justificativa passivel
de andlise pela Comisséo de Monitoramento e Execuc¢do da parceria;

XXII. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboracéo;
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XXIIl. Manter regular a situacdo de todas as pessoas sob sua responsabilidade contratual,
obedecida a legislacdo em vigor;

XXIV. Devolver ao MUNICIPIO o saldo financeiro remanescente, inclusive os obtidos das
aplicagbes financeiras realizadas, por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da
parceria, no prazo improrrogavel de 30 (TRINTA) DIAS do evento, sob pena de imediata instauracéo
de Tomada de Contas Especial;

XXV. Executar fielmente todos os trabalhos necesséarios a consecugdo do objeto pactuado no
Termo de Colaboragé&o, observando prazos e custos;

XXVI. Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica dos projetos e da execugdo dos
produtos e servigos contratados, em conformidade com as normas brasileiras e os normativos dos
programas, acdes e atividades, determinando a correcdo de vicios que possam comprometer a
fruicio do beneficio pela populacdo beneficiaria, quando detectados pelo MUNICIPIO ou pelos
orgaos de controle;

XXVII. Garantir o padrdo de qualidade das acdes previstas nesta parceria, possibilitando que sejam
atendidas as recomendacées do MUNICIPIO, apresentando Plano de Trabalho, contendo os custos
de custeio e de aplicacdo dos recursos publicos recebidos pela parceria, prestagdo de contas com
o Relatério de atendimento, avaliacdo da qualidade das acdes prestadas, conforme metas e
indicadores estabelecidos no Plano de Trabalho;

XXVIII. Informar aos municipes sobre o padrdo de qualidade e o carater publico das acbes a que
tém direito por forca da parceria, dando ciéncia ainda as familias das criancas atendidas as
condi¢Bes do Termo de Colaboragdo, em Assembleia Escolar, com registro em ata;

XXIX. Prestar informacdes ou esclarecimentos, quando solicitado, aos Orgdos Publicos e a
Camara Municipal a respeito da parceria;

XXX. Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a
esta parceria;

XXXI. Guardar e controlar a materialidade recebida e a adquirida com recursos da Parceria;

XXXII. Operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos
investimentos decorrentes do Termo de Colaboragéo, de forma a possibilitar a sua funcionalidade;

XXXIII. Participar de capacita¢cdes promovidas pelo municipio;
XXXIV.Tomar as providéncias necessarias para a boa execucédo do objeto do Termo de Colaboracao;

XXXV. Garantir o pleno atendimento as criangas matriculadas, conforme especificado no
Plano de Trabalho:

a. no caso de gémeos a matricula na ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se dara
independentemente do nimero de vagas contido no Plano de Trabalho, devendo sofrer alteracéo
posterior, se for o caso;

b. atender criangas com deficiéncia sob Medida Protetiva ou encaminhada por 6rgdo competente

25

Rua Dom Pedro Il ,n2 223 - Centro - Sabara/MG - CEP: 34505-000
www.sabara.mg.gov.br | semed@sabara.mg.gov.br | Telefone: (31) 3672-7712




PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA

SECRETARIA DE EDUCAGCAO Wuile wais pelo cidadaol
—_— ADMINISTRAGAO 2017-2020
# /

ou por decisao judicial excedendo em até 02 (duas) criangas por turma para além do quantitativo
do Plano de Trabalho, assinando Termo de Ajuste;

c. atender criancas com deficiéncia ou transtorno do espectro do autismo, Decreto Federal n°
6.949/09 (Convencdo sobre os direitos das pessoas com deficiéncia — artigos 7° e 24) e Lei
12.764/12 (Politica Nacional de Protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtornos do Espectro do
Autismo);

XXXVI.Manter, na fachada do imovel e em local visivel, placa indicativa da Parceria com o
MUNICIPIO;

XXXVII. Prestar informagfes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP), por ocasido da realizagdo do Censo da Educacao, por meio
do sistema eletronico de informagfes — Educacenso, via internet;

XXXVIII. Recrutar e selecionar profissionais com formacao académica compativel com a
funcdo a ser desempenhada, necessarios ao desenvolvimento das agbes previstas na Clausula
Primeira deste Termo de Colaboracgéo;

XXXIX.Comunicar, de imediato, a Secretaria Municipal de Educac¢éo, eventuais paralisacfes das
atividades, alteragdo do numero de profissionais, de vagas e/ou de criancas atendidas, e outras
informag0des e/ou atividades que venham a interferir no atendimento educacional;

XXXX. Atender aos critérios elencados na Instru¢cdo Normativa n® 01/2019, aos profissionais
de apoio a serem contratados;

XXXXI.Comprometer-se, em relagcdo as obrigacbes referentes a producao e distribuicdo de
refeices constantes em Clausula do presente Termo de Colaboracéo:

a. garantir intervalos de 2 a 3 horas entre as diversas refei¢cdes, de acordo com a recomendacao da
Secretaria Municipal de Educacéo;

b. comunicar imediatamente ao Setor de Alimentagdo Escolar da SEMED, as eventuais omissfes
de entregas de quaisquer géneros alimenticios, de acordo com o cronograma de entrega;

c. acompanhar as entregas dos géneros alimenticios realizadas pelos fornecedores contratados,
conferindo os produtos, conforme orientacdes repassadas pelo Setor de Alimentacdo Escolar da
SEMED, assinando e datando os recibos apés conferéncia;

d. armazenar os géneros alimenticios recebidos de forma adequada e zelar pela sua conservacao;
e. utilizar os géneros alimenticios na elaborag&o do cardapio diario, de acordo com a recomendacao
nutricional da Secretaria Municipal de Educacéo;

f. controlar o estoque dos géneros alimenticios recebidos, conforme orientacdo da supervisao de
alimentac&o;

g. permitir e facilitar a supervisdo da Secretaria Municipal de Educacdo, através da equipe de
nutricdo, em todas as etapas de execucdo do Programa de Alimentacdo Escolar;

h. dispor e oferecer equipamentos apropriados para a conservacao e armazenamento adequados
dos géneros alimenticios pereciveis, ou seja, geladeira e freezer em numeros suficientes e de
balanca aferida para conferéncia, destinados exclusivamente ao atendimento especificado neste
item;

i. encaminhar a Secretaria Municipal de Educagdo os funcionérios responsaveis pelo preparo e
manipulacdo de alimentos para cursos de capacitagdo na referida area, conforme cronograma de
cursos, disponibilidade de vagas e condicdes de funcionamento da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;
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j. garantir que os funcionarios envolvidos na manipulacdo de alimentos estejam devidamente
uniformizados para o exercicio das atividades, conforme orientacdo da Secretaria Municipal de

Educacéo;
XXXXILI. Manter sigilo dos e-mails institucionais recebidos do MUNICIPIO;
XXXXIIL. Manter e conservar 0os equipamentos e mobiliarios cedidos pelo MUNICIPIO,

mantendo-os em condi¢Bes de uso e funcionamento ao término do Termo de Colaboragéo;

XXXXIV. Manter o imével cedido em boas condi¢gées de uso, comunicando previamente ao
MUNICIPIO sobre a necessidade de reformas destinadas a sua manutencgéo e seguranca.

E VEDADO A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL EXIGIR PAGAMENTO, DE QUALQUER
NATUREZA, DAS PESSOAS OU FAMILIAS PELOS SERVICOS PRESTADOS NO
ATENDIMENTO DA EDUCAGCAO INFANTIL, SALVO DOAGCOES REALIZADAS
ESPONTANEAMENTE.

2.3 GESTOR DA PARCERIA:
l. Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

Il. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

M. Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas, nos termos do Artigo
67 da Lei n.° 13.079/2014, levando em consideracdo o conteudo do relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59;

\ Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliago;

\% Comunicar ao administrador publico as hipéteses previstas no art. 62 da Lei n.° 13.079/2014.
2.4  COMISSAO DE AVALIACAO E MONITORAMENTO

A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo tem por finalidade o monitoramento do conjunto de
parcerias, a proposi¢céo de aprimoramento dos procedimentos, a padronizagéo de objetos, custos e
indicadores e producéo de entendimentos voltados a prioriza¢éo do controle de resultados, sendo
de sua competéncia a avaliacdo e a homologacdo dos relatérios técnicos de monitoramento e
avaliacdo dos projetos financiados por recursos vinculados ao orgcamento publico municipal, dando
fiel cumprimento a Lei Federal n°® 13.019/2014, cabendo a mesma:

l. Apoiar e acompanhar a execucdo das parcerias celebradas por 6rgaos e entidades da
Administracdo Publica municipal, a fim de aprimorar os procedimentos, unificar os entendimentos,
solucionar controvérsias, padronizar objetos, custos e indicadores, fomentar o controle de
resultados e avaliar os relatorios técnicos de monitoramento;
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Il. Convocar, quando necessario, a presenca de dirigentes e técnicos da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL as oitivas para esclarecimentos diversos;

Il Homologar, caso aprovado, o Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagéo, emitido pela
Administracao Publica, através do Gestor da parceria, nos termos do art. 59 da Lei n°® 13.019, de
2014, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a
execucéo do Termo de Colaboracéo;

V. Emitir relatério consolidado das atividades de cada reunido.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO EMPREGATICIO

3.1. AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboragéo, nédo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administracao publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracao
do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao.

3.2. A inadimpléncia da ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL em relacdo aos encargos
trabalhistas ndo transfere ao MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.

3.3. A remuneracdo de equipe de trabalho com recursos transferidos pela administragdo publica
nao gera vinculo trabalhista ao MUNICIPIO.

CLAUSULA QUARTA - DA MOVIMENTA(;AO DE RECURSOS FINANCEIROS.
4.1. O MUNICIPIO transferira, a ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL, o valor total de RS ........

em XX parcelas mensais e consecutivas, no valor de RS.................... , de acordo com o
cronograma de desembolso e com o plano de aplicacdo previstos no Plano de Trabalho aprovado.

4.1.1. Para o célculo desse valor, seréo considerados:
a. 0 numero de criancas por faixa etaria (parcela remuneratéria per capita),
b. o tempo do atendimento as criancas (integral / parcial),

4.2. Os recursos serdo automaticamente aplicados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacéo financeira de curto prazo ou operacéo de mercado
aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade precipua.

4.3. O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta Clausula serd efetuado,
MENSALMENTE, até o quinto dia utii do més subsequente as acBes desenvolvidas pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, desde que cumpridas todas as obrigacbes atribuidas a
mesma, sendo a primeira parcela liberada logo apos a assinatura do Termo de Colaboracéo.

4.3.2. Os repasses a partir da 2% parcela estarao condicionados ao cumprimento de todas as
obrigac@es cabiveis a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.4. Toda a movimentacao financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, na Conta — Corrente
n°.......... JAgéncia civeuenee: ydo , vinculada ao Termo de Colaboracéo.
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4.4.1. Na hipotese de ndo haver isengdo da tarifa bancéria pela instituicdo financeira, os valores
referidos pagos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL serdo informados na prestacdo de
contas e acatados pelo MUNICIPIO, exclusivamente naquele rol de servigos constantes da cesta
de servigos bancérios que tenham vinculagdo com o objeto e com as obrigacdes da parceria.

4.5. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condi¢des de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos, devendo
constar de demonstrativo especifico que integrard as prestacfes de contas do ajuste.

4.6. As despesas com a execucdo do Termo de Colaboracéo ocorrerdo a conta de recursos
alocados no respectivo orcamento do MUNICIPIO, pela seguinte dotagdo orgcamentaria:
02.013.001.12.365.1201.2056.3.3.50.43.00.00.

4.7 As despesas decorrentes da distribuicéo de géneros alimenticios referidos no presente Termo
de Colaboracédo ocorrerdo a conta de recursos alocados no respectivo orcamento do MUNICIPIO,
pelas seguintes dotacdes orcamentarias:

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

5.1 Este Termo de Colaboracdo tera vigéncia a partir da data de sua assinatura até

5.2 Avigéncia deste Termo podera ser alterada, por meio de Termo Aditivo, mediante solicitagdo
fundamentada, justificada e formalizada em, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do término da sua
vigéncia, desde que néo haja alteracéo do objeto e a outra parte formalize a devida anuéncia.

5.3  Aalteracdo do prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo, em decorréncia de atraso na
liberacao dos recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, sera promovida “de oficio”, limitada ao
periodo do atraso verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA SEXTA — DA ALTERACAO

6.1. Este Termo de Colaboracdo podera ser revisto e alterado, com as devidas justificativas,
mediante Termo Aditivo, Apostila e ajuste no Plano de Trabalho, devendo o respectivo pedido ser
apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ao MUNICIPIO com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, em conformidade com o disposto no Art. 57, da Lei 13.019/14.

6.2. E vedada a alteracdo do objeto do Termo de Colaboracéo, permitida a ampliacéo, reducdo ou
exclusdo de metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que devidamente justificada e
aprovada pelo MUNICIPIO previamente.

CLAUSULA SETIMA — DA PROPOSTA PEDAGOGICA E REGIMENTO ESCOLAR

7.1 Cabe & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, respeitadas as Diretrizes Curriculares
Nacionais e as normas da Administradora Publica, elaborar e executar sua Proposta Politico —
Pedagogica (PPP) e seu Regimento Escolar.

7.2 A elaboracao da Proposta Politico — Pedagdgica e do Regimento Escolar deve resultar de
processo de participacao coletiva, envolvendo dirigentes, coordenadores, educadores/professores,
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funcionarios, familias e comunidade, de acordo com as normas do Conselho Municipal de Educacao,
com os principios e eixos da Politica Municipal de Educacéo e orientagfes da Secretaria Municipal
de Educacéo.

7.3  AProposta Politico — Pedagdgica sera acompanhada e avaliada pela Administradora Publica,
durante todo o periodo de vigéncia deste Termo de Colaboracao, para assegurar o0 respeito aos
direitos das criancas a vivéncia plena da infancia e ao desenvolvimento de suas potencialidades.

7.4 A ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL devera, a partir do acompanhamento realizado,
atualizar sua Proposta Politico — Pedagdgica a partir da analise de sua prética e as Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacao Infantil — DCNEI (Resolu¢do n® 05/09 MEC/SEB).

7.5 O Regimento Escolar devera conter os dispositivos que definem os ordenamentos basicos
do funcionamento da instituicdo educacional reconhecendo e formalizando as relacdes dos sujeitos
envolvidos no processo educativo, de acordo com a sua Proposta Politico Pedagogica.

7.6 As normas do Regimento Escolar devem garantir o direito das criancas, conforme legislagcdo
vigente.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS.

A prestacdo de contas tem por objetivo o controle dos resultados e devera conter elementos que
permitam verificar e avaliar a execucdo e o cumprimento do objeto pactuado, com a descrigdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas propostas e 0s
resultados atingidos.

8.1 Os participes se comprometem a obedecer ao que dispde a Lei Federal n® 13.019/2014, em
seu Capitulo IV, Secédo | — Da Prestacdo de Contas.

8.2 Até que seja disponibilizada a plataforma eletrénica, no sitio oficial do MUNICIPIO, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar ao Gestor da parceria todos os
documentos a que se referem a presente Clausula, de forma impressa, para que, nos termos da lei,
estes sejam publicados, permitindo assim a visualizacdo por qualquer interessado, conforme dispde
a Lei 13.019/2014.

8.3 Nos termos dos Artigos 66 e 67, da Lei Federal n° 13.019/2014, a prestacdo de contas
relativas a execucdo do Termo de Colaboracdo dar-se-4 mediante a andlise dos seguintes
documentos:

8.3.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar SEMESTRALMENTE:

| — Relatério de Execucdo do Objeto: contendo as atividades ou projetos desenvolvidos pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados, conforme formulério disponibilizado pelo MUNICIPIO,
contendo, no minimo:

a. descricdo das acdes desenvolvidas com vistas ao cumprimento do objeto do Termo de

Colaboracéo;
b. demonstracdo do alcance das metas propostas;
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c. documentos comprobatérios definidos no Plano de Trabalho como meios de verificacdo da
execucao das ac¢des, do alcance das metas e do cumprimento do objeto do Termo de Colaboracéo,
tais como listas de presenca, relatérios fotograficos, audiovisuais, etc.

d. documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens ou servigcos, quando
houver;

e. relatdrio de bens adquiridos, produzidos ou transformados, com recursos da parceria, quando
houver.

8.3.1.1 O relatério do qual trata esta Subclausula devera fornecer elementos para avaliagao:

a. dos impactos sociais ou econdmicos das agdes desenvolvidas;
b. do grau de satisfagéo do publico-alvo, quando pesquisado.

8.3.1.2 AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deveréa apresentar justificativa fundamentada, na
hipotese de as metas propostas ndo serem alcancadas.

] Demais relatérios, conforme disposto no Inciso 1X, Item 2.2 da Clausula Il do presente Termo
de Colaboracéo.

8.3.2 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar MENSALMENTE:

8.3.2.1 AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera obter de seus fornecedores e prestadores
de servigos notas fiscais, comprovantes de pagamento e/ou recibos, com data, valor, nome e
namero de inscricdo no CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, para fins de
comprovacao das despesas.

8.3.2.2 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar ao gestor da parceria copia
dos documentos e comprovantes dos pagamentos, dos quais trata a item anterior, além de relatério
consolidado da execucao da parceria, referente ao periodo apresentado, até o vigésimo dia do més
subsequente ao da liquidagédo das despesas, para que os dados informados sejam publicados no
sitio oficial do MUNICIPIO, até que seja disponibilizada a plataforma eletrénica.

8.3.2.3 E obrigatéria a anexacdo da copia dos comprovantes dos pagamentos das obrigacdes
fiscais, trabalhistas e previdenciarias.

8.4 O descumprimento de quaisquer obrigacdes pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
ensejara a exigéncia do Relatério de Execucgéo Financeira.

8.5 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL dever4a manter a guarda dos documentos
originais relativos a execucdo das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util
subsequente ao da apresentacao da prestacdo de contas final, nos Termos do Art. 68 — paragrafo
Unico da Lei Federal n® 13.019/14.

8.6 Na hipotese de descumprimento das obrigacdes constantes da Subclausula 8.3.2, nos casos
em que nao estiver comprovado o alcance das metas no Relatério de Execuc¢éo do Objeto do Termo
de Colaboracdo ou diante de suspeita circunstanciada de irregularidades, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL sera notificada para apresentar o Relatério de Execugéo Financeira no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds o conhecimento da notificacdo, que devera ser instruido com os
seguintes documentos:
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| — Relacdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos captados, e das
despesas realizadas com a demonstracdo da vinculacdo entre a origem dos recursos e a execucgao
do objeto do Termo de Colaboracéo, em consonancia com o Plano de Trabalho;

Il — Extratos da conta bancaria precipua — conta corrente e de aplicacao;
[l — memdria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

IV — Fotoco6pias das notas fiscais, comprovantes de pagamento, recibos e demais documentos
fiscais, inclusive holerites, com data, valor, dados cadastrais da Organizacdo da Sociedade Civil e
do fornecedor e especificagdo do bem adquirido ou do servigo prestado;

V — Justificativa das despesas realizadas e receitas obtidas, inclusive rendimentos financeiros,
fazendo constar os fatos relevantes.

8.7 A Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar prestacdo de contas final,
exclusivamente com relacédo ao desenvolvimento do objeto do Termo de Colaboracéo, para fins de
monitoramento do cumprimento das metas previstas no Plano de Trabalho.

8.7.1. A prestacdo de contas final devera ser apresentada no prazo de até 30 (trinta) dias ap6s o
decurso de cada periodo de doze meses de vigéncia deste Termo de Colaboracgao, contados a partir
da data do primeiro repasse de recursos or¢gamentarios para a execuc¢éo do objeto da avenca.

8.8. A Organizacao da Sociedade Civil devera apresentar a prestacdo de contas final por meio
de Relatorio Final de Execucédo do Objeto do Termo de Colaboragéo, o qual deverd conter os
elementos previstos na Subclausula 8.3.1.

8.8.1. Caso haja, deverd ser apresentado na prestacdo de contas anual, 0 comprovante de
recolhimento do saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal n°® 13.019/2014, bem
como a eventual provisao de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias das quais
tratam o art. 44, paragrafos 3° e 4°, do Decreto Municipal n® 16.746/2017 e o art. 46, Inciso |, da Lei
Federal n® 13.019/2014.

8.8.3. O Municipio analisara a Prestacdo de Contas Final em até 90 (noventa) dias, contados a partir
da data do recebimento do referido documento, que acompanhara o Relatério Final de execugéo
do objeto do Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA NONA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

Cabe ao MUNICIPIO exercer as atribuicdes de monitoramento e avaliacdo do cumprimento do
objeto da parceria podendo valer-se de apoio técnico de terceiros, delegacdo de competéncia ou
parceria com 0rgdos ou entidades que situem préximos ao local de aplicacao dos recursos.

9.1 As acdes de acompanhamento e fiscalizacdo do Termo de Colaboracdo terdo enfoques
especificos conforme a seguir previsto:
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a. Compete a Secretaria Municipal de Educacao, através da Geréncia de Assisténcia ao Educando
— Setor de Alimentacao Escolar, coordenar e fiscalizar as obrigagoes decorrentes do repasse de
géneros alimenticios a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

b. Compete a Secretaria Municipal de Salde garantir a efetividade da assisténcia a saude as
criancas atendidas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

9.2. O MUNICIPIO designara um Gestor das Parcerias para realizar o acompanhamento e a
fiscalizagdo do disposto neste Termo de Colaboracao.

9.2.1 O Gestor das parcerias emitira relatério técnico e o submetera a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, que decidird sobre sua homologagéo.

9.2.2 O municipio designara técnicos responsaveis para subsidiar o Gestor das Parcerias no
momento da analise dos relatorios de execucao financeira e do objeto do Termo de Colaboragéo
emitidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

9.3. O MUNICIPIO designar4 em ato especifico os integrantes da Comissdo de Avaliacdo e
Monitoramento encarregada de analisar os relatorios técnicos e decidir sobre sua homologagéo.

9.4. Aexecucdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas
publicas, sem prejuizo da fiscalizacdo realizada pelo MUNICIPIO, pelos 6rgdos de controle e
mecanismos de controle social, previstos na legislagéo.

CLAUSULA DECIMA — DA EXECUCAO FINANCEIRA

10.1. Os recursos publicos orcamentérios repassados pelo MUNICIPIO & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do
Plano de Trabalho aprovado ou para aplicagdo no mercado financeiro, nas hipoteses previstas na
Lei n° 13.019/2014, vedada sua utilizagcdo em finalidade diversa da pactuada neste Termo de
Colaboracéo.

10.2. Toda movimentagdo de recursos no ambito desta parceria serd realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario e a obrigatoriedade de depdsito em
sua conta bancaria. Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

10.3. Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO nZo poderdo ser utilizados para despesas
efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de
despesas apos o término da parceria desde que a constituicdo da obrigacdo tenha ocorrido durante
a vigéncia da mesma, estando a liquidacdo destes débitos limitada ao prazo avencado para a
apresentacéo da Prestacdo de Contas Final da parceria.

10.3.1. 0 pagamento das verbas rescisorias da equipe de trabalho da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, podera ser realizada ainda que apés o término da execucédo da parceria,
desde que proporcional ao periodo de atuacao do profissional na execugéo das metas previstas no
Plano de trabalho.
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10.4. Osrendimentos de ativos financeiros seréo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condicOes de prestacdo de contas exigidas para os recursos diretamente transferidos
pelo MUNICIPIO.

10.5. O MUNICIPIO retera as parcelas dos recursos financeiros destinados 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, notificando-a, até o saneamento das impropriedades ocorrentes quando:

l. Irregularidades na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

Il Desvio de finalidade na aplicacdo de recursos ou inadimplemento da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL em relacéo as obrigacfes estabelecidas neste Termo de Colaboracao;

[ Omissao de adocgdo, sem justificativa suficiente, das medidas saneadoras apontadas pelo
MUNICIPIO ou por 6érgéos publicos de controle interno e externo;

\% A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL n&o se mantiver habilitada durante todo o periodo
de vigéncia desta parceria, bem como deixar de informar qualquer modificagdo, supressdo ou
acréscimo referente a sua natureza, caracteristica, composi¢cao ou outros fatos relevantes que
possam de qualquer forma interferir no cumprimento das obrigagdes por ora avengadas.

10.5.1 A verificagdo das hipéteses de retengéo de recursos financeiros, previstas na subclausula
acima ocorrera por meio de acées de monitoramento e avaliacdo, incluindo:

I Verificagdo de existéncia de denuncias aceitas;
Il Andlise das informa¢cBes da parceria constantes da documentacdo comprobatéria dos
pagamentos das obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e sociais;

11 Medidas adotadas para atender a eventuais recomendacfes existentes dos 6rgdos de
controle externo e interno.

10.6 No caso de aplicacdo indevida dos recursos transferidos em decorréncia da parceria, 0s
valores deverao ser restituidos, acrescidos de juros legais e atualizacdo monetéria a partir da data
do recebimento, na forma da legislagéo aplicavel.

10.7 Havendo parcelamento do recurso financeiro, em 3 (trés) ou mais parcelas, as demais
ficardo condicionadas a apresentacdo de prestacdo de contas nos termos estabelecidos neste
instrumento.

10.8 Na hipotese de existéncia de irregularidade ou inexecugéo parcial do objeto, mesmo apés a
notificacdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para sané-las, o relatério técnico parcial de
monitoramento e avaliagdo podera concluir pela resciséo unilateral da Parceria, determinando a
devolucdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecug¢do apurada ou a
prestacdo de contas ndo apresentada e, em ndo havendo a referida devolugéo, a instauracdo de
Tomada de Contas Especial.

10.9 O MUNICIPIO encaminharé & Controladoria Geral do Municipio e & Procuradoria Juridica do
Municipio denuncia contra a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL que aplicar os recursos
financeiros percebidos em decorréncia de parceria em fins diversos ao, por ela, previsto, para as
devidas providéncias.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DIVULGAGAO

11.1. Obriga-se a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, em razo deste Termo de Colaboracéo,
a fazer constar identificacdo do MUNICIPIO de Sabara, nos formularios, cartazes, folhetos, andncios
e matérias na midia, assim como produtos da parceria, tais como livros, relatérios, videos, insercdes
na internet e outros meios de divulgagéo, observando a legislagéo eleitoral vigente.

11.2 A utilizacdo de logomarca, brasdo ou demais simbolos ,do MUNICIPIO deverdo ser
previamente autorizados pela Geréncia de Comunicacdo do MUNICIPIO.

11.3 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera divulgar na internet e em locais visiveis
de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes, todas as parcerias
celebradas com o MUNICIPIO.

11.4 Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidarios em qualquer material de divulgacao.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 Esta parceria podera ser rescindida quando:

I Ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagfes ou condi¢des nela estabelecidas;

Il Pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a torne formal ou
materialmente inexequivel;

11 For denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

A% Quando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL n&o sanar as impropriedades constantes
do item 9.5, da Clausula Nona deste Termo de Colaboracao;

12.2 Nas hipoteses das alineas “I” e “IV” do Inciso anterior a rescisdo podera levar a:

I Suspenséo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades do MUNICIPIO, por prazo nédo superior a dois anos;

Il Declaracéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punic&o ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o MUNICIPIO, que seré
concedida sempre que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ressarcir a administracéo publica
pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sang¢do aplicada com base na alinea
anterior.

12.3. Na hipdtese do Inciso Il dessa Clausula a rescisdo devera gerar apuracdo dos possiveis
prejuizos gerados ao MUNICIPIO.
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12.3.1. Havendo constatac&o de prejuizo para o MUNICIPIO, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devera ressarci-lo sob pena de suspensdo temporaria da participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades do MUNICIPIO,
pelo prazo maximo de 2 (dois) anos;

12.3.2. Passado o prazo de dois anos e perdurando os motivos determinantes da punicdo, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL sera declarada inidénea para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo,
até que ocorra o saneamento do prejuizo provocador da sangéo.

12.4. Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, deverdo ser devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de instauracdo de Tomada de Contas Especial providenciada pelo 6rgéo competente do
MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS BENS PERMANENTES

13.1. Os materiais permanentes a serem adquiridos para a implementacdo das atividades
especificadas na Clausula primeira, deverdo ser orgados e comprados pelo menor prego encontrado,
tendo como norteadores os principios da legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de
nulidade das despesas.

13.2. Fica desde ja formalizada a transferéncia da propriedade a Administracao Publica dos bens
permanentes decorrentes desta parceria, podendo o MUNICIPIO, ap6s a consecuc¢io completa do
objeto, doa-los a ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL, na hipétese de melhor atendimento ao
interesse social.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS

14.1. O MUNICIPIO fornecera, géneros alimenticios ndo pereciveis mensalmente e pereciveis
semanalmente, conforme cronograma estabelecido pelo Setor de Alimentagcédo Escolar da SEMED,
necessarios a cobertura de 100% (cem por cento) das necessidades nutricionais das criancas
atendidas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, relativos ao periodo de permanéncia das
criancas na unidade de atendimento da Educacdo Infantil, desde que esta atenda a todas as
condicOes estabelecidas neste instrumento.

14.2. O fornecimento sera realizado para alimentacdo das criancas matriculadas na
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, referente aos dias letivos de cada més, durante o periodo
de vigéncia deste Termo de Colaboracéo.

14.3. Aquantidade de géneros alimenticios sera calculada de acordo com o cardapio proposto, o
namero de criangas atendidas, a faixa etaria, o periodo de permanéncia na ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL e o numero de dias letivos de cada més.

14.4. Caso a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ofereca dieta especifica, a Secretaria
Municipal de Educacéo, enviard o cardapio com as adequacfes necessdrias para atender as

36

Rua Dom Pedro Il ,n2 223 - Centro - Sabara/MG - CEP: 34505-000
www.sabara.mg.gov.br | semed@sabara.mg.gov.br | Telefone: (31) 3672-7712




PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA

SECRETARIA DE EDUCAGCAO Wuile wais pelo cidadaol
—_— ADMINISTRAGAO 2017-2020
# /

restricdes alimentares. Cabera a nutricionista da Secretaria Municipal de Educacéo, responsavel
pela supervisao, orientar a instituicdo acerca dessas adequacdes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA SUSPENSAO DO FORNECIMENTO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS

151 O ML{NICiPIO suspenderd o fornecimento de géneros alimenticios, destinados a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades, até o
saneamento das irregularidades ocorrentes, quando:

I For comprovada utilizagéo indevida dos géneros alimenticios fornecidos a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, pelo MUNICIPIO;

Il Houver descumprimento das normas técnicas especificas estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo;

[ N&o dispuser de profissionais para a manipulacdo dos alimentos em namero proporcional
ao numero de crianc¢as atendidas;

v Forem detectados desperdicios e negligéncia no recebimento, estocagem, manipulagdo e
destinacéo indevida dos géneros alimenticios fornecidos pelo MUNICIPIO;

\% N&ao dispuser de equipamentos e utensilios necessarios, em nimero suficiente e em bom
estado de conservacgdo;

Vi N&o permitir ou dificultar o trabalho da superviséo de alimentacao;

Vi N&o se disponibilizar a receber qualificacdo da Secretaria Municipal de Educacéo, para o
monitoramento do correto desenvolvimento das atividades nutricionais.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA ASSISTENCIA A SAUDE

16.1. Compete a Secretaria Municipal de Saude as ac¢es referentes a prevencao e promocao da
saude, bem como acdes relativas ao Programa de Prevencdo e Combate a Desnutricdo, vigilancia
sanitaria, controle de zoonoses e vigilancia a saide, devendo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL respeitar as normas e orienta¢cdes emanadas por este 6rgao publico.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO
17.1. Fica eleito o foro da comarca de Sabara para dirimir os conflitos decorrentes desta parceria,

com rendncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, mediante ocorréncia
prévia de tentativa de solugdo administrativa, com a participacdo da Procuradoria Juridica Municipio.
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E, por estarem assim justos e pactuados firmam este instrumento, que sera assinado pelas partes
para que surta seus efeitos juridicos e legais, em juizo e fora dele, sendo extraidas as respectivas
copias, que terdo o mesmo valor do original.

Sabara, XX de XXXXXXX de 2019.

Presidente da OSC
Vania Lucia Leal de Paiva Vieira
Secretéaria Municipal de Educacéo
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ANEXO IlIA
DECLARAGAO DE VISITA TECNICA

Declaramos, para fins de comprovacao junto & Comissédo de Selecao, que o Sr.
portador da Carteira de Identidade n°

e CPF n° representando a Organizagao
da Sociedade Civil , compareceu ao
imbvel onde serd executado o objeto do Chamamento Puablico n°® /2019, tomando
conhecimento de todas as condi¢des e peculiaridades que possam, de qualquer forma, influir sobre
o0 custo, preparacdo de documentos e elaboracdo do Plano de Trabalho destinado ao atendimento

do objeto deste termo.

Sabara, ............ e e, de 20109.

Comisséao de Selecédo

Ciente (representante da OSC):

ANEXO IIIB

DECLARACAO DE DISPENSA DE VISITA TECNICA

Declaramos, para fins de comprovacédo junto a Comissao de Selecédo, que o Sr.
portador da Carteira de Identidade n°

e CPF n° representando a Organizagéo
da Sociedade Civil , dispensa a visita ao
imoével onde serd executado o objeto do Chamamento Publico n°® /2019, assumindo a
responsabilidade de todas as condi¢cbes e peculiaridades que possam, de qualquer forma, influir
sobre o custo, preparacdo de documentos e elaboracdo do Plano de Trabalho destinado ao
atendimento do objeto deste termo.

Sabara, ............ e oo de 2019.

Assinatura:
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ANEXO IV
MINUTA DO PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO
Formulario para apresentacéo de proposta de parceria destinada ao atendimento de criancas de 0
a 3 anos na Educagéo Infantil.

Em atendimento ao disposto na Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteracdes, a Instituicdo
supracitada vem apresentar seu PLANO DE TRABALHO para o biénio 2019/2020, em atendimento
ao Chamamento Publico n°® 00X/2019, contendo descricdo pormenorizada de sua proposta de
atendimento educacional a criangas residentes no municipio de Sabara, com idade entre 0 e 3 anos,
na Educacéo Infantil pablica e gratuita, em nivel de creche, conformes condi¢des estabelecidas pela
legislacao vigente.

1. DADOS DA INSTITUICAO PROPONENTE
1.1 — DADOS CADASTRAIS

Nome:

CNPJ: Codigo INEP:

Rua:

Bairro: CEP: Cidade: UF: MG
E-mail institucional: Telefone(s):

1.2 — HISTORICO DA INSTITUICAO E DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Histérico: Descrever o objeto e objetivo da OSC, as principais atividades executadas, um breve
historico de acdes realizadas (aquelas que possuem relagdo com o objeto da proposta apresentada),
publico atendido, regido de atuacao, dentre outras informacoes.

2. DADOS DOS RESPONSAVEIS

2.1 — Identificacdo do (a) Presidente da Instituicdo (Responsavel legal)
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Nome completo:
RG: Orgao expedidor: CPF:

E-mail: Telefone:

Periodo do Mandato:
3. DESCRIQAO DA PARCERIA

3.1 —Identificagdo do objeto da parceria

Formalizacéo de parceria entre a Prefeitura de Sabara, através da Secretaria Municipal de Educacéo
e a Organizacdo da Sociedade Civil acima indicada, com transferéncia de recursos financeiros €
materiais publicos, destinada a oferta de Educacao Infantil publica e gratuita Infantil a criancas de 0
a 3 anos, em jornada de tempo integral por, no minimo, 9 horas, de segunda a sexta-feira, a fim de
promover o desenvolvimento integral das criancas atendidas, em seus aspectos fisico, psicoldgico,
linguistico, intelectual e social, com base na legislacéo vigente.

3.2 — Periodo de vigéncia

Inicio: Término:

3.3 — Descricado da realidade

Descricédo da realidade geral: A Constituicdo Federal de 1988 — Artigos 205 a 214 e a Lei Federal
n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional — LDBEN, determinam a atuacao
prioritaria dos municipios para a promocao do Ensino Fundamental e a Educacgéo Infantil, devendo
garantir a equalizacéo das oportunidades e um padrdao minimo de qualidade nestes niveis, prevendo
ainda a possibilidade de destinacdo de recursos publicos as Organizacdes da Sociedade Civil —
Instituicbes comunitarias, confessionais ou filantropicas, sem fins lucrativos — que possuam
certificacdes, que atendam os padr6es minimos de qualidade e oferecam igualdade de condi¢des de
acesso aos alunos, com atendimento gratuito a todos, desde que devidamente cadastradas e
aprovadas pelo Conselho Municipal de Educacéo, para consecucdo de atividades exclusivamente
educacionais (educacgédo regular em nivel de creche), passando tais entidades a fazerem parte do
Sistema Municipal de Ensino. Assim, diante da necessidade de ampliacdo da oferta e do atendimento
as criancas, na Educacao Infantil, em nivel de creche, conforme estabelecido no Plano Municipal de
Educacdo, em consonancia com a Meta 1 do Plano Nacional de Educagédo — PNE, o subsidio a uma
iniciativa da sociedade civil para a oferta de bens e servigos sociais, como suplementar a acao do
governo, conforme aqui configurado, integra os esfor¢cos continuos instituidos pela Administracéo
municipal para ampliar a oferta e a qualidade do ensino na rede publica municipal.
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Descricdo da realidade especifica: O imdvel pertencente a Prefeitura de Sabard destinado &
execucdo do servico objeto da parceria ora proposta, localiza-se em um bairro as margens da BR
381, em uma regido cuja maioria das familias possui baixa condicdo socioecondmica e que nao
possui atualmente nenhuma instituicao publica destinada ao atendimento de criancas na faixa etarid
de 0 a 3 anos de idade. A demanda por vagas neste segmento vem crescendo continuamente, sendo
suprida de forma limitada através de parceria firmada com uma entidade filantropica. A auséncia de
instituicdes especificamente voltadas ao atendimento a Educacao Infantil, no referido bairro tem
comprometido a escolaridade destas criancas, numa fase tao importante para o seu desenvolvimento.
Deste modo a parceria ora proposta destina-se a ampliacdo do atendimento na Educacao Infantil, em
nivel de creche, na regido, cumprindo consequentemente com uma obrigacdo constitucional dog
municipio e especialmente ofertando um beneficio para a populacao local.

3.4 — Objetivo Geral

Garantir o atendimento a criangas do municipio, com idade de 0 a 3 anos, na Educacéo Infantil,
primeira etapa da Educacgdo Basica, promovendo seu desenvolvimento integral, em seus aspectos
fisico, psicolégico, linguistico, intelectual e social, conforme determinado na Lei de Diretrizes e Bases|
da Educacédo Nacional — LDBEN e a Base Nacional Comum Curricular — BNCC.

3.5 — Objetivos Especificos

Oferta de vagas para atendimento gratuito a criangas de Educacéo Infantil, em nivel de creche, com
jornada de tempo integral de 9 (nove) horas diarias, visando uma educac¢do de qualidade e o
desenvolvimento dos aspectos fisico, psicoldgico, linguistico, intelectual e social dos mesmos;

. Desenvolvimento do Projeto Politico Pedagdgico da Organizacdo da Sociedade Civil em
consonancia com as Diretrizes Nacionais para a Educacao Infantil e as Orientacdes Pedagodgicas,
visando a formalizacdo de parceria para atendimento a Educacéo Infantil nos termos da legislagéo

vigente;

. Atendimento as orientacdes da SEMED no que concerne a todos 0s aspectos que garantam
o atendimento integral as criancgas;

. Oferecer 100% de gratuidade ao educando do servi¢o objeto da parceria.

. Garantia da qualidade da Educacao ofertada, conforme preceitos legais vigentes.

. Desenvolvimento de acdes que busquem a integralidade entre o cuidar e o educar.

. Ocupacéao do numero de vagas disponiveis, com atendimento a criancas da Educacéo Infantil,
de acordo com a demanda social existente e a capacidade méaxima de atendimento da institui¢cdo.

. Acompanhamento e tomada de providéncias de forma a assegurar a frequéncia de todas as
criangas;

. Garantia da oferta de uma alimentacdo saudavel, de qualidade e com boa apresentacao a
100% (cem por cento) das criancas atendidas.

. Otimizacdo o uso dos recursos financeiros e materiais, destinando-os exclusivamente ao

cumprimento do objeto da parceria Garantia de todas as condi¢cdes, ambientes e conservacéo dos
espacos adequados para o0 bem-estar e o desenvolvimento integral de todas as criancas atendidas;
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° Reconhecimento da dignidade da crianca como pessoa humana, buscando garantir sua

protecdo contra qualquer forma de violéncia e negligéncia, prevendo os encaminhamentos de
violagOes para instancias competentes.

3.6 Justificativa

/A parceria justifica-se pela necessidade de ampliacdo da rede publica de ensino, para oferta de novas
\vagas, para o alcance de metas estabelecidas, em cumprimento aos dispositivos legais.

4. ALUNOS, TURMAS E MONITORES, POR ETAPA

Faixa Etéria Etapas da E. I. N° de Criangas | N°de Turmas | N°de Monitores*
4 meses a 1 ano Bergario | 15 01
1 a?2anos Bergario Il 15 01
2 a 3 anos Maternal | 20 01
3 a4 anos Maternal I 80 02
TOTAL 130 05

*N° de monitores: Para formacdo do quadro de monitores (AEB), a Instituicdo devera observar o
disposto na Instru¢do Normativa n® 01/2019, da Secretaria Municipal de Educacéao.

5. PROPOSTA DE EXECUCAO FINANCEIRA — Conforme Anexo |

5.1. — Profissionais a serem contratados

Escolaridade Funcéo a ser
Minima desempenhada

=z

2 Cargo Carga Horaria

© 0 IN|0)\01 A~ WIN =
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20.
5.2 — QUADRO SINTESE DA APLICACAO — Conforme detalhamento apresentado no Anexo |
N° ELEMENTO DA DESPESA NATUREZA DA DESPESA TOTAL GERAL
1. [Vencimentos e ObrigacBes Patronais CUSTEIO
2. |Material de Consumo CUSTEIO
3. [Servicos de Terceiros CUSTEIO
4. |Equipamento e Material Permanente CAPITAL
TOTAL DA DESPESA PREVISTAS
6. METAS E ATIVIDADES.
6.1 — Metas essenciais a serem cumpridas.

44

Rua Dom Pedro Il, n2 223 - Centro - Sabara/MG - CEP: 34505-000
www.sabara.mg.gov.br | semed@sabara.mg.gov.br | Telefone: (31) 3672-7712




PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA

SECRETARIA DE EDUCAGCAO Wuile wais pelo cidadaol
—_— ADMINISTRAGAO 2017-2020
# /

e Cumprimento integral das diretrizes para o Calendario Escolar, aprovado pela Secretaria
Municipal de Educacdo de Sabara — SEMED, para as unidades escolares da rede municipal
de ensino, a partir da data de assinatura do instrumento de parceria;

o Manutencdo de todas as condi¢cbes avaliadas pelo Conselho Municipal de Educacao, que
ocasionaram a concesséao da Autorizacdo de Funcionamento a Instituicdo, no que concerne &
estrutura fisica apropriada, regularidade fiscal e trabalhista da O.S.C., etc, conforme
orientacBes da equipe técnica da SEMED;

e Matricula e atendimento a 100% (cem por cento) das criangas, encaminhadas pela SEMED e
firmado no instrumento da parceria.

e Assegurar a regularidade da frequéncia de todos os alunos, realizando o acompanhamento
periddico e registrando todas as ocorréncias em relatorios individuais.

e Oferecer e dar ciéncia aos pais ou responsaveis sobre a gratuidade da oferta do servi¢o objetg
da parceria.

o Realizar periodicamente avaliagdo da qualidade da Educacéo ofertada.

¢ Preenchimento dos Relatérios Individuais dos alunos e Diarios de Classe, conforme orientacéo
e formularios disponibilizados pela SEMED.

e Manter organizada e atualizada 100% (cem por cento) da documentagdo da Unidade
Educacional, das criangas atendidas e dos funcionarios, inclusive os registros pertinentes.

e Garantir a formagao continuada dos profissionais, de acordo com as propostas da SEMED.

e Oferta de, no minimo 4 (quatro) refeicdes diarias, variadas e adequadas as faixas etarias
atendidas, compreendendo: café da manha, almoco, lanche da tarde e janta, seguindo
fielmente o disposto no Programa de Alimentagdo Escolar e as instrugdes do Setor de|
Alimentacado Escolar da SEMED.

e Utilizar 100% dos recursos financeiros e materiais repassados a O.S.C, para consecucao de
despesas diretas e indiretas que sejam destinadas exclusivamente ao atendimento das
criancas, conforme objeto da parceria;

Garantir a organizacao de todos os espacgos para o pleno funcionamento do CEI.

e Garantir o pleno atendimento e a acessibilidade de espacos, materiais, objetos, brinquedos e
instrucdes para as criangas com necessidades especiais, assegurando sua inclusdo na rotina
pedagdgica da instituicao.

e Acompanhar e registrar qualquer tipo de manifestacdo que possam caracterizar como
violéncia ou negligéncia a crian¢a, tomando as providéncias legais cabiveis.

META:
~ PRAZO DE
ACOES INDICADORES |PERIODICIDADE EXECUCAO
RESULTADOS ESPERADOS DOCUMENTOS DE VERIFICACAO
45

Rua Dom Pedro Il ,n2 223 - Centro - Sabara/MG - CEP: 34505-000
www.sabara.mg.gov.br | semed@sabara.mg.gov.br | Telefone: (31) 3672-7712




PREFEITURA MUNICIPAL DE SABARA
SECRETARIA DE EDUCAGAO Wuile wais pelo cidadaol

. ADMINISTRAGCAO 2017-2020 -
I —

Meta: Descricdo das macro — acdes a serem realizadas. Devem ser realistas, concretas,
guantificaveis, verificaveis, com prazo definido e alcancaveis no tempo previsto. A Secretaria de
Educacédo define metas essenciais a serem cumpridas. Cabera a Instituicdo proponente definir sua
proposta de acdo e os demais quesitos para o alcance e avaliacdo do cumprimento das mesmas,
conforme Projeto Politico pedagégico e metodologia prépria.

AcOes: Atividades concretas a serem realizadas para o atingimento da meta. Uma mesma meta pode
exigir a realizacao de mais de uma acao.

Indicadores: Unidade de medida do alcance de uma meta. E a forma de afericdo do cumprimento ou
nao de uma meta. Deve ser passivel de verificacao.

Periodicidade: Especificar o intervalo da atividade, ou seja, a distancia no tempo em que se reproduz
a atividade, podendo ser: diario; semanal; quinzenal, mensal, bimestral, trimestral, semestral, e anual;
Prazo de execucdo: Prazo em que a meta devera ser atingida e que podera ser aferida.
Resultados Esperados: As atividades correlacionadas a meta devem afiancar aquisicdes aos
usuarios e até mesmo promover impactos sociais, neste sentido devera ser especificado as
expectativas, o resultado final, que se espera alcancar com a execucao das atividades, podendo ter
impacto individual, familiar, e/ou comunitario. Neste campo serdo demonstrados os bons resultados
promovidos pelo projeto.

Ressalta-se que em conformidade com a Lei Federal n° 13.019/2014 em seu art. 35, A administragéo
publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria celebrada (...)", em seu
8 1° O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter: (...) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho.

Documentos de verificacdo: Documentos que contém o0s elementos para verificacdo dos
indicadores. E o instrumental no qual o indicador pode ser analisado. Exemplos: relatdrios
fotograficos, lista de presenca, planilhas, bancos de dados, certificados, etc. Tais documentos deverao,
ser apresentados pela Instituicdo para avaliacdo pelo Gestor da parceria e/ou pela Comisséo de
Avaliacdo e Monitoramento.

* Deverdo ser incluidas novas linhas para descricdo das diversas metas previstas ou ainda para|
diversas acdes propostas para o alcance de uma mesma meta.

7 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — CONCEDENTE (REPASSE)

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO

JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO |NOVEMBRO | DEZEMBRO

7.1 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - CONVENENTE. (DESPESAS) — Conforme Plano de

Aplicagéo.
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO |NOVEMBRO | DEZEMBRO

ANEXO | - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
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ANEXO |

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ANUAL

A Organizacao da Sociedade Civil deverd apresentar os dispéndios financeiros ESTIMADOS, por
tipo de despesa.

As despesas deverdo ser especificadas, conforme metas e atividades previstas no Plano de
Trabalho e deverdo ter estrita relacdo com o objetoffinalidade da parceria — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL.

Apresentar as despesas diretas e indiretas estimadas, classificando-as.

Especificacdo da despesa: Especificar as despesas necessarias a execucdo do objeto da
parceria.

Valor Estimado: Informar o valor estimado da despesa, bem ou servico necessario a execucédo do
objeto. A instituicdo deverd apresentar valores de acordo com aqueles praticados no mercado.
Sugere-se, se possivel, a apresentagdo de uma referéncia de preco. Esta referéncia possibilita a
comissdo de avaliacdo maior facilidade para analisar a exequibilidade financeira da proposta.

Elemento da despesa: Recomenda-se a utilizacdo da Portaria STN n° 448/2002, disponivel para
baixar através do link: http://esaf.fazenda.gov.br/institucional/centros-regionais/sao-
paulo/arguivos/portaria-448.pdf/view

As despesas deverao ser classificadas como: Material de Consumo: aquele que, em razéo de seu
uso corrente e da definicdo da Lei n. 4.320/64, perde normalmente sua identidade fisica e/ou tem
sua utilizacdo limitada a dois anos (roupas, utensilios, material de expediente, limpeza, didatico
etc). Vencimentos e salarios: (folha de pagamento, 13° salario, férias, abono constitucional).
Servicos de terceiros = manutencdo de equipamentos, contratacdo de servicos de vigilancia, vale
— transporte, locacdo de veiculos etc. Obrigacfes patronais: contribuicdo previdenciaria. INSS;
FGTS.Vencimentos e obrigacdes patronais — despesas com pagamento de pessoal e obrigacdes
patronais. Equipamento e material permanente: é toda aquisicdo de materiais com durabilidade
superior a 02 anos, necessarios a manutencao das acdes propostas (Exemplos: Maquina de lavar
roupas, fogdo industrial, bergo, conjunto escolar, armério, etc.)

Grupo de Natureza: CUSTEIO (consumo) ou CAPITAL (investimento)

Valor total: a soma de todos os produtos/servigos a serem adquiridos/contratados com a mesma
classificacéo.

Total geral: Soma de todos os itens classificados, que devera fechar com o valor proposto para a
parceria.
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DESPESAS FOLHA DE PAGAMENTO — QUADRO DE PESSOAL

° NATUREZA DA DESPESA: CUSTEIO
MES DE REFERENCIA: XXX/2019.
Vencimento Encargos Valor total
N° Cargo / Funcao C.H. Basico
(RS) (R9) (R$)
1.
2.
3.
4,
5.
6.
Total (R$)
MES DE REFERENCIA: XXX/2019.
Vencimento Encargos Valor total
N° Cargo / Funcéo C. H. Basico
(RS) (R$) (R$)
1.
2.
3.
4,
5.
6.
Total (R$)
MES DE REFERENCIA: XXX/20109.
Vencimento Encargos Valor total
N° Cargo / Funcéao C. H. Basico
(RS) (R9$) (RY)
1.
2.
3.
4.
5.
6.
Total (R$)

Cargo/Funcdo: Especificar qual o cargo ou funcao do funcionario que prestara o servigo. Nao fazer
referéncia pelo nome do colaborador.

Carga horéaria semanal: Especificar a carga horaria da semana que devera ser cumprida pelo
funcionario. Ex. 40 horas; 44 horas; 20 horas etc.
Vencimento basico mensal: Informar o vencimento bésico do cargo.

Encargos contratuais: Informar previsédo de gastos com encargos do servidor no més. Ex: FGTS,
INSS, Auxilio Transporte, etc.

Valor Total: Soma do vencimento basico com os encargos previstos, ou seja, custo estimado da
folha para o cargo/funcédo, no més.
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DESPESAS FOLHA DE PAGAMENTO — ENCARGOS TRABALHISTAS

- NATUREZA DA DESPESA: CUSTEIO
1. REFERENCIA: 13° SALARIO. ) )
NP Carao / Funcio MES MES 13° liquido total
9 ¢ 12 PARCELA | 22 PARCELA (R$)
1.
2.
3.
4,
5,
TOTAL DO CUSTO ESTIMADO (R$)

1° parcela concedente (més)/2° parcela concedente (més): Informar em qual més o funcionario
receberd o 13° salario devido. Podera ser langcado em apenas uma das colunas ou divido em dois
pagamentos para cada més.

13° ligquido total: Indicar o total valor devido de 13° ao funcionario.

2. REFERENCIA: 1/3 — Férias (abono constitucional)
N© Cargo / Funcéo Vencimento Valor d_o abono Més previsto para
béasico de férias (1/3) pagamento
1
2
3.
4.
5.
TOTAL DO CUSTO ESTIMADO (R$)

Vencimento basico mensal: Informar o vencimento basico do cargo/ fungao.
Valor do abono de férias (1/3): Informar o valor total estimado a ser pago, proporcional ao
vencimento basico do cargo/funcao.

3. REFERENCIA: Auxilio-transporte

Qde. de Valor Custo
o ~ o Custo total
N Cargo / Funcdao passagens Unitério da total .
estimado
mensal passagem mensal

AIA|WINE

TOTAL DO CUSTO ESTIMADO (R$)

Quantidade de passagens mensal: (vale transporte) informar quantas passagens serao
necessarias ao funcionario durante os dias a trabalhar. Considerar ida e volta
Valor do vale: Informar valor atual da passagem.
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4. REFERENCIA: Encargos sociais e trabalhistas

NP Cargo / Funcdo INSS | FGTS | PIS | IRRF O“S”O Total provisionado
1
2,
3.
4,
5,
TOTAL DO CUSTO ESTIMADO (R$)

5. REFERENCIA: Beneficios decorrentes de Convencéo Coletiva.

Qde.
N° | Tipo — Descricdo do beneficio | Funciona el e To_tal
rios Mensal Meses provisionado
1.
2.
3.
4.
5.
TOTAL DO CUSTO ESTIMADO (R$)
CUSTO TOTAL DA DESPESA ESTIMADA COM RECURSOS HUMANOS
Especificacdo das despesas Total provisionado
Vencimentos e Encargos trabalhistas R$
DESPESAS COM MATERIAIS DE CONSUMO DIVERSOS
° NATUREZA DA DESPESA: CUSTEIO
MES DE REFERENCIA: XXX/20XX.
Unidade Valor
Item Especificacdo do item de Quant Unit. Val?r\r)s';)tal
medida ) (R$)
1.
2.
3.
4.
5.
Total (R$)
MES DE REFERENCIA: XXX/20XX.
Unidade Valor
Item Especificagdo do item de Quant Unit. VaI?Fg;)tal
medida ) (R$)
1.
2.
3
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4.
5.
Total (R$)

MES DE REFERENCIA: XXX/20XX.

Unidade Valor

Item Especificagdo do item de Quant Unit. Val?Fgg)tal
medida ) (R$)

S eI

Total (R$)

Natureza da Despesa: Custeio: é toda aquisicdo de materiais com durabilidade inferior a 02 anos,
necessarios a manutengdo das acgdes propostas (Exemplos: Material de expediente, de limpeza,
didatico — pedagdgicos, de cama, mesa e banho, etc)

Especificacdo: Detalhar exatamente o que pretende adquirir, de maneira que seja possivel a
aquisicao do material Ex: Caixa de giz&o de cera, 12 cores, etc. Ndo se pode estabelecer marca ou
modelo do produto.

Unidade de medida: Especificar a unidade de medida de cada produto. Ex: “lata” tinta para pintura,
“rolo” papel kraft, “resma” papel A4, “caixa”.

Valor unitario: O valor unitario devera ter por base os precos de mercado sem considerar ofertas
promocionais. O proponente devera realizar a cotagdo dos produtos em pelo menos 03
fornecedores, e fazer a média de precos para lancar na proposta.

Valor total: O valor unitério vezes a quantidade de produtos/servigo a ser contratado.

Total: Soma de todos os valores totais dos produtos.

Total geral: Soma das aquisicbes mensais pretendidas/ total dos itens de mesma natureza de

despesa.
DESPESAS COM CONTRATACAO DE SERVICOS DE TERCEIROS.

o NATUREZA DA DESPESA: CUSTEIO

MES DE REFERENCIA: XXX/20XX
Unidade Valor

Item Especificacdo do item de Quant Unit. Valz)ég;)tal
medida ' (R$)

1.

2.

3.

4.

5.

Total (R$)

MES DE REFERENCIA: XXX/20XX
Unidade Valor

Item Especificacdo do item de Quant Unit. Val?r\r)ﬂ';;)tal
medida ) (R$)
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1.

2.

3.

4.

5.

Total (R$)

MES DE REFERENCIA: XXX/20XX
Unidade Valor

Item Especificagdo do item de Quant Unit. Valolgéotal
medida ' (R$) (R$)

1.

2.

3.

4.

5.

Total (R$)

Grupo de Natureza: Custeio — Prestacdo de servicos: é toda contratacdo de prestacdo de servigcos
necessarios a manutencao das acdes propostas. Ex: Contratacdo de técnicos para manutencdo
predial, manutencdo de equipamentos, etc.

Especificacdo: Detalhar exatamente o que pretende contratar. Ex: Contratacdo de
técnico/empresa para manutencdo de impressora.

Unidade de medida: No caso de servicos de terceiros, a unidade sera o proprio “servico”.
Valor unitario: O valor unitario devera ter por base os precos de mercado sem considerar ofertas
promocionais. O proponente deverd realizar a cotacdo em pelo menos 03 fornecedores, e fazer a
média de precos para lancar na proposta.

Valor total: O valor unitério vezes a quantidade de servico a ser contratado.

Total: Soma de todos os valores totais dos servigos.

Total geral: Soma das aquisicbes mensais pretendidas/ total dos itens de mesma natureza de
despesa.

DESPESAS COM AQUISICAO DE MOBILIARIO/EQUIPAMENTOS.

o NATUREZA DA DESPESA: CAPITAL.

MES DE REFERENCIA: XXX/2019.
Unidade Valor

Item Especificacdo do item de Quant Unit. Val?éf;;)tal
medida ' (R$)

1.

2.

3.

4.

5.

Total (R$)

MES DE REFERENCIA: XXX/2019.

- ~ : : Quant Valor Valor total
Item Especificacdo do item Unidade Unit. (R$)
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de (R$)
medida
1.
2.
3.
4.
5.
Total (R$)
MES DE REFERENCIA: XXX/2019.
Unidade Valor
Item Especificagdo do item de Quant Unit. VanFgﬂ';otal
medida ) (R$) (R$)
1.
2.
3.
4.
5.
Total (R$)

Grupo de Natureza: Capital: é toda aquisicdo de materiais com durabilidade superior a 02 anos,
necessarios a manutencdo das acdes propostas (Exemplos: Maquina de lavar roupas, fogéo
industrial, berco, conjunto escolar, armario, etc.)

Especificacdo: Detalhar exatamente o que pretende adquirir, de maneira que seja possivel a
aquisicdo do equipamento/mobiliario. Ex: Conjunto Escolar Infantil, contendo mesa e 4 cadeiras,
etc. Nao se pode estabelecer marca ou modelo do produto.

Unidade de medida: Especificar a unidade de medida de cada produto. Ex: conjunto, unidade, etc.
Valor unitario: O valor unitario devera ter por base os precos de mercado sem considerar ofertas
promocionais. O proponente devera realizar a cotagdo dos produtos em pelo menos 03
fornecedores, e fazer a média de precos para lancar na proposta.

Valor total: O valor unitério vezes a quantidade de produtos/servigo a ser contratado.

Total: Soma de todos os valores totais dos produtos.

Total geral: Soma das aquisicbes mensais pretendidas/ total dos itens de mesma natureza de
despesa.
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DECLARACAO DO REPRESENTANTE LEGAL

Eu, , RG n° CPF n°

, ha qualidade de representante legal da Organizacdo da
Sociedade Civil , declaro para os devidos
fins que:

O Plano de Trabalho/ Proposta apresentado pela O.S.C., caso aprovado, serd parte integrante
e indissociavel do Termo de Colaboracao a ser firmado para a formalizacdo da parceria
com a Prefeitura de Sabara.

e A O.S.C. cumprirh com todos os compromissos assumidos neste Plano de Trabalho/
Proposta, que constardo como obrigagdes no instrumento de formalizagédo da parceria, sob
pena de sua resciséo.

e O valor transferido pela Prefeitura Municipal de Sabara e demais receitas auferidas por esta
instituicAo em decorréncia da parceria firmada, serdo utilizados de acordo com os fins
propostos no Edital do Chamamento Puablico n° /2019, em conformidade com o
proposto no Plano de Trabalho aprovado e que as despesas serdo devidamente
contabilizadas.

e Declaramos ainda que as informagfes aqui prestadas estardo de acordo com as acdes
executadas e documentos fiscais correspondentes.

XXXXXXX, XX de XXXXXXXXXX de 20XX.

Assinatura do Representante legal
Organizacédo da Sociedade Civil
CPF

Carimbo da Instituicéo
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CRITERIOS PARA AVALIAGCAO DO PLANO DE TRABALHO/ PROPOSTA

Organizacéao da Sociedade Civil:

Ak . Pontuac FOMUIEE Pontuacéao
Item Critério Item de andlise ~ ao :
ao o obtida
Maxima
Adequacéo da proposta pedagogica ao ATENDER
1 . . INTEGRALMEN | 4 pontos | 4 pontos
objeto do Edital. TE
Adequacdo da proposta financeira ATENDER
2 |(despesas) ao objeto do Edital INTEGRALMEN | 4 pontos | 4 pontos
TE
Experiéncia prévia na realizacdo, com .
efetividade, do objeto da parceria — Cu,m(?UIO 1 ponto
. . . Tecnico por ano
atendimento da faixa etaria 0 a 3 anos,
3 : Anexo V e de 4 pontos
comprovado por meio de d ”
. o - ocumentos | experiénc
documento(s), além do minimo exigido L ;
comprobatorios ia
—1ano
Experiéncia prévia na realizacdo, com Curriculo 1 ponto
efetividade de objeto de natureza Técnico por ano
4 |semelhante comprovado por meio de Anexo V e de 4 pontos
documento(s), além do minimo exigido| documentos |experiénc
—1ano comprobatorios ia
Apresentar
Organizacédo da Sociedade Civil possui| certificado valido
CEBAS - Certificado de Entidade| ou documento
Beneficente de Assisténcia Social,| que comprove
5 |conforme Resolugcédo n° 21, de 24 de estar 4 pontos | 4 pontos
novembro de 2016 - Conselho| em renovacgdo
Nacional de Assisténcia Social - (CNPJ da
CNAS. 0.S.C.
proponente)
A Organizacdo da Sociedade Civil
possui inscricdo e registro no Documentacio
CMD.CA. A O0.SC. devera e
6 . - comprobatoéria | 2 pontos | 2 pontos
apresentar original e coépia da d ,
~ . e 0 registro.
documentac¢do comprovando inscri¢ao
e registro no Conselho.
A O.S.C apresentou Projeto .
Pedagdgico com discriminacdo das| N&oatende. | 0 ponto
7 |propostas de acolhimento, relacéo 2 pontos
ensino-aprendizagem, Atende 1 t
desenvolvimento integral das criangas, parcialmente ponto
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participacao das familias, envolvimento
da comunidade e demais aspectos da
situagdo escolar, incluindo estratégias,
materiais e métodos pedagogicos
considerados.

Atende

totalmente 2 pontos

A O.S.C apresentou Projeto
Financeiro com discriminacao dos itens
de despesa, especialmente salarios e
encargos sociais, aquisicdo de
8 |materiais de consumo em geral,
servicos e equipamentos e materiais
permanentes, em coeréncia com O
objeto pactuado e com as despesas
previstas no edital.

Plano de
Trabalho
apresentado
pela O.S.C.

1 ponto | 1 ponto

Pontuacéo final obtida pela O.S.C.:

Assinatura da Comissao Permanente de Selec¢ao:

e Gestor da parceria
Assinatura: Data: / /20

e Comissado de Monitoramento e Avaliagdo

Assinatura: Data: / /20
Assinatura: Data: / /20
Assinatura: Data: / /20
Assinatura: Data: / /20
Assinatura: Data: / /20
Assinatura: Data: / /20

Secretario(a) Municipal de Educacéo:
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ANEXO V

CURRICULO TECNICO

Organizacado da Sociedade Civil:

Chamamento Publico n°:
Titulo:
Secretaria Gestora:

CONTAGEM DE TEMPO PARA COMPROVACAO DE EXPERIENCIA E CAPACIDADE TECNICA
E OPERACIONAL

Periodo de execucao Total
N° Comprovante* o . (em dias, meses
Inicio Término ou anos)
1.
2.
3.
4,
5.
TOTAL

Documentos que poderdo ser apresentados para efeito de comprovacéo da experiéncia:
Instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administracdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organiza¢fes da sociedade civil,

o Relatorios de atividades com comprovacgédo das acdes desenvolvidas;

. Publicacbes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento, realizadas pela
organizacao da sociedade civil ou a respeito dela;

° Curriculos profissionais de integrantes da organizacao da sociedade civil, sejam dirigentes,

conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros; e) declaragfes de experiéncia
prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto
da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgaos publicos, instituicbes de ensino, redes,
organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas;

. Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizag¢éo da sociedade civil
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Declaracdo do responsavel legal pela Organizacdo da Sociedade Civil

Declaro ter ciéncia das responsabilidades penais previstas no Codigo Penal Brasileiro —Artigo 299,
em relagdo a ndo veracidade das informacdes declaradas.

Assinatura do Representante legal
Organizacédo da Sociedade Civil
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ANEXO VI

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL.

Em atendimento ao disposto no Inciso VI, Artigo 34, da Lei 13.019/2014

Organizacédo da Sociedade Civil:
CNPJ:
Periodo do mandato:

1. Nome Completo:

Cargo/ Funcéo:

Endereco:
Telefone: E-mail:
N° RG: Orgéo Expedidor: CPF:

2. Nome Completo:

Cargo/ Funcao:

Endereco:
Telefone: E-mail:
N° RG: Orgao Expedidor: CPF:

3. Nome Completo:

Cargo/ Funcéo:

Endereco:
Telefone: E-mail:
N° RG: Orgao Expedidor: CPF:

XXXXXXXX, XX de XXXXX de 20XX

Assinatura do Representante legal
Organizacéo da Sociedade Civil
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ANEXO VII
DECLARACAO DE EM ATENDIMENTO AO ART. 39, DA LEI N° 13.019/2014.

Declaramos para o0s devidos fins que a Organizacdo da Sociedade Civil

, inscrita no CNPJ sob n.° , bem
como seus dirigentes, ndo se enquadram em nenhuma das vedagdes previstas no Art. 39 da Lei
Federal n® 13.019/2014, in verbis:

Art. 39 — Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a
organizacao da sociedade civil que:

| — Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territorio nacional;

Il — Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

lIl — tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo
ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual seréa celebrado
o Termo de Colaborag&o ou de Fomento, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

IV — Tenha tido as contas rejeitadas pela administragcéo publica nos ultimos cinco anos, exceto
se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeicéo;

) a apreciacao das contas estiver pendente de decis@o sobre recurso com efeito suspensivo;

V — Tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a penalidade
a) suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracao;
b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica;

C) suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
Parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos (Redagé&o do Art. 73);

d) declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar Parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracao publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido
0 prazo da sancao aplicada com base no inciso Il (Redacao do Art. 73).

VI —Tenha tido contas de Parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VII — tenha entre seus dirigentes, pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacédo, em deciséo irrecorrivel,
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nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos Incisos I, Il e 1ll, do Art. 12, da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

81° Nas hipoteses deste artigo, € igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no
ambito de Parcerias em execugdo, excetuando-se 0s casos de servicos essenciais que ndo
podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populagéo, desde que precedida de
expressa e fundamentada autorizacdo do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade da
administracdo publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

82° Em qualquer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar
parceria enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responséavel
a Organizacédo da Sociedade Civil ou seu dirigente.

§3° (Revogado).

84° Para os fins do disposto na alinea a do Inciso IV e no § 20, ndo serdo considerados débitos
gue decorram de atrasos na liberacdo de repasses pela administracdo publica ou que tenham
sido objeto de parcelamento, se a Organizagdo da Sociedade Civil estiver em situacéo regular
no parcelamento.

85° A vedacdo prevista no inciso Ill ndo se aplica a celebracéo de Parcerias com entidades
que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele Inciso,
sendo vedado que a mesma pessoa figure no Termo de Colaborag&o, no Termo de Fomento
ou no Acordo de Cooperacao simultaneamente como Dirigente e Administrador Publico.

86° Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de Conselhos de Direitos e de
Politicas Publicas.

Declaramos ter ciéncia das responsabilidades penais previstas no Cédigo Penal Brasileiro — Artigo
299, em relagéo a ndo veracidade das informacdes declaradas.

XXXXXX, XX de XXXXXX de 20XX.

Assinatura do Representante legal
Organizacédo da Sociedade Civil
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ANEXO VI

DECLARACAO EM ATENDIMENTO AO INCISO XXXIII, DO ART. 7°, DA CONSTITUICAO
FEDERAL DE 1988

Declaramos para o0s devidos fins que a Organizacdo da Sociedade Civil

, inscrita no CNPJ sob n.° por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a) , portador do
Documento de ldentidade n° , DECLARA, sob as penas da lei, em

cumprimento ao disposto no Inciso XXXIII, do Art. 7°, da Constituicdo da Republica, que néo
emprega e / ou ndo empregara menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de dezesseis anos, para efeito de execuc¢do do objeto de parceria firmada
com a Prefeitura de Sabara.

Ressalva: emprega e/ ou empregara menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cdo de aprendiz ( ).
(Observacéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Assinatura do Representante legal
Organizacédo da Sociedade Civil

62

Rua Dom Pedro Il, n2 223 - Centro - Sabara/MG - CEP: 34505-000
www.sabara.mg.gov.br | semed@sabara.mg.gov.br | Telefone: (31) 3672-7712



