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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 003/2023 
 

ANEXO III – TABELA DE CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO TÉCNICA 

 
 

Cargo Requisitos Específicos 
Mínimos Critérios de Avaliação Pontuação 

Atribuída 
Quantidade 

Máxima 

Agente de 
Merenda escolar Ensino Fundamental 

completo 
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 Ensino Médio Completo 10 pts 10 pts 

Ajudante Geral Experiência Profissional 
2 pontos a 
cada ano 
(365 dias) 

40 pts 

PONTUAÇÃO TOTAL MÁXIMA 50 pontos 

 

Cargo 
Requisitos Específicos 

Mínimos 
Critérios de Avaliação 

Pontuação 
Atribuída 

Quantidade 
Máxima 

Agente 
Administrativo 
Escolar 

Ensino Médio Completo 
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Curso Técnico  
(De acordo com área de atuação) 10 pts 10 pts 

Graduação  
(De acordo com área de atuação) 10 pts 10 pts 

Agente de Apoio a 
Educação Infantil  

Pós Graduação “Lato 
Sensu”  
(De acordo com área de atuação) 

10 pts 10 pts 

Experiência Profissional 
2 pontos a 
cada ano 
(365 dias) 

20 pts 

PONTUAÇÃO TOTAL MÁXIMA 50 pontos 

Cargo 
Requisitos Específicos 

Mínimos 
Critérios de Avaliação 

Pontuação 
Atribuída 

Quantidade 
Máxima 

Professor de 
Educação Básica 

Ensino Superior / 
Licenciatura Plena na 

área de atuação, 
conforme ANEXO II – 

TABELA DE  
REQUISITOS 

ESPECÍFICOS MÍNIMOS 
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Pós Graduação “Lato 
Sensu”  
(Área Pedagógica) 

05 pts 10 pts 

Mestrado 10 pts 10 pts 

Doutorado 10 pts 10 pts 

Experiência Profissional 
2 pontos a 
cada ano 
(365 dias)  

20 pts 

PONTUAÇÃO TOTAL MÁXIMA 50 pontos 
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Cargo 
Requisitos Específicos 

Mínimos 
Critérios de Avaliação 

Pontuação 
Atribuída 

Quantidade 
Máxima 

EEB – 
ESPECIALISTA 
EM EDUCAÇÃO 
BÁSICA -
PEDAGOGO 

 
Licenciatura Plena em 
Pedagogia e/ou 
Licenciatura Plena em 
área específica e 
especialização em 
Supervisão e Orientação 
Pedagógica 
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Pós Graduação “Lato 
Sensu” 
 (Área Pedagógica) 

05 pts 10 pts 

Mestrado 10 pts 10 pts 

Doutorado 10 pts 10 pts 

Experiência Profissional 
2 pontos a 
cada ano 
(365 dias)  

20 pts 

PONTUAÇÃO TOTAL MÁXIMA 50 pontos 
 

Cargo 
Requisitos Específicos 

Mínimos 
Critérios de Avaliação 

Pontuação 
Atribuída 

Quantidade 
Máxima 

AEB – ANALISTA 
EDUCAÇÃO 
BÁSICA 
 
 

Ensino Superior na área 
de atuação, conforme 
ANEXO II – TABELA DE 
REQUISITOS 
ESPECÍFICOS MÍNIMOS F
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Pós Graduação “Lato 
Sensu”  
(Área Pedagógica) 

05 pts 10 pts 

Mestrado 10 pts 10 pts 

Doutorado 10 pts 10 pts 

Experiência Profissional 
2 pontos a 
cada ano 
(365 dias) 

20 pts 

PONTUAÇÃO TOTAL MÁXIMA 50 pontos 
 

 
  

 


