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1 002 ALTERACAO
2001 1 ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR
2247 1 ALTERACAO DE CAPITAL SOCIAL

UBERLANDIA

5 Marco 2020
Data

Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:

Assinatura:

Telefone de Contato:

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[] pEcisAo SINGULAR
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Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

HEL HEL
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Presidente da

Turma

Data
I:l NAO I I:l NAO [/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia
I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l
I:l Processo indeferido. Publique-se.
_ 1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA o Lo o -
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia
I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l I:l I:l I:l
I:l Processo indeferido. Publique-se.
_ 1
Data Vogal Vogal Vogal
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo
Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

20/107.548-2 MGN2068154386 04/03/2020

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

350.113.606-44 JOAO BATISTA RODRIGUES
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TRIVALE ADMINISTRAGAO LTDA
CNPJ: 00.604.122/0001-97
NIRE: 3120465026-2

312 ALTERACAO DO CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE TRIVALE ADMINISTRAGAO LTDA

Sintese:

l. Criagdo do cargo de Diretor de Compliance, Riscos e Auditoria, do Cargo de Diretor Executivo Geral e alteragao
das atribui¢Oes dos cargos da Diretoria;

Il Aumento de Capital Social;

I. Inalterabilidade das demais clausulas e consolidagdo do contrato social.

JOAO BATISTA RODRIGUES, brasileiro, empresario, casado sob o regime de comunhdo parcial de bens, portador da Carteira
de Identidade n® M295.891 SSP/MG e inscrito no CPF/MF sob o n® 350.113.606-44, residente e domiciliado na Avenida
Uirapuru, n® 267, Bairro Cidade Jardim, Uberlandia/MG, CEP: 38.412-166;

VALEINVEST PARTICIPAGOES E INVESTIMENTOS S/A, com sede na Rua Machado de Assis, n° 904, Sala Jatuba, Bairro
Centro, Uberlandia/MG, CEP: 38.400-112, inscrita no Registro de Empresas sob o NIRE 3130010061-8 na Junta Comercial
do Estado de Minas Gerais — JUCEMG e no CNPJ sob o n° 15.703.808/0001-02, neste ato representada na forma do seu
estatuto social pelos Diretores os Srs. JOAO BATISTA RODRIGUES, ja qualificado; e SIMONIO FREITA DA SILVA, brasileiro,
empresario, casado sob o regime de separagdo parcial de bens, portador da Carteira de ldentidade n® M-7.934.672 SSP/MG

e inscrito no CPF/MF sob o n° 004.991.726-98, residente e domiciliado na Rua Bento Gongalves, n® 509, Bairro Nossa
Senhora das Gragas, Uberlandia/MG, CEP: 38.402-004;

Socios representantes da totalidade do capital social da TRIVALE ADMINISTRACAOQ LTDA., sociedade empresaria limitada,
inscrita no CNPJ sob 0 n® 00.604.122/0001-97, registrada na Junta Comercial de Minas Gerais sob o NIRE n°® 3120465026~
2, com sede na Rua Machado de Assis, n® 904, Bairro Centro, CEP: 38.400-112, em Uberlandia/MG (“Sociedade”), resolvem,

de comum acordo, ajustar a presente alteragdo contratual, nos termos e condigdes abaixo estipulados.

l. CRIAGAO DO CARGO DE DIRETOR DE COMPLIANCE, RISCOS E AUDITORIA E ALTERAGAO DAS ATRIBUIGOES
DOS CARGOS DA DIRETORIA

1.1. Os socios decidem (a) pela criagdo do cargo de Diretor de Compliance, Riscos e Auditoria, que de forma
independente, respondera diretamente aos socios quotistas, podendo exercer suas obrigagbes e
responsabilidades em relagdo a qualquer colaborador independentemente do nivel hierarquico ou de
subordinagdo, (b) criagdo do cargo de Diretor Executivo Geral, responsavel pela condugdo operacional das

atividades da empresa, respondendo hierarquicamente ao Diretor Presidente ou a Assembleia Geral e (c) pela
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alteragdo das atribuigdes dos cargos de Diretor Presidente, Diretor Administrativo e Financeiro e Diretor de

Produtos, razdo pela qual a Clausula XII do Contrato Social passa a vigorar com a seguinte redagao:

“XIl - Da Administragao

A Sociedade serd administrada por uma Diretoria, eleita pelos Sdcios Quotistas, composta por até 05 (cinco)
membros, socio(s) ou ndo socio(s), investidos na fungdo em termos apartados, com mandato de 04 (quatro) anos,
podendo ser reeleitos e destituidos a qualquer tempo, sendo designados: (a) Diretor Presidente; (b) Diretor
Administrativo e Financeiro; (c) Diretor de Produtos; (d) Diretor de Compliance, Riscos e Auditoria; e (e) Diretor
Executivo Geral; todos com mandato de 4 (quatro) anos, , observados ainda as atribuigbes e limites estabelecidos

neste Contrato Social.

| — Compete ao Diretor Presidente a responsabilidade de:

i) Promover o cédigo de Etica e de Conduta empresarial, gerando engajamento continuo sobre a nossa
Misséo, Visao e Valores.

ii) Conduzir a elaboragdo dos planos estratégicos, em todas as dreas da empresa, visando a assegurar o
seu desenvolvimento, crescimento, continuidade e perenidade.

if) Definir as politicas e objetivos especificos de cada drea sob sua vinculagdo direta, coordenando a
execugdo dos respectivos planos de agao, facilitando e integrando o trabalho das equipes, objetivando a
otimizar 0s esforgos para a consecugdo dos objelivos da empresa.

iv) Dirigir, supervisionar, coordenar e controlar as atividades e a politica administrativa da empresa, zelando
pela sua imagem perante a sociedade em geral.

V) Monitorar a sustentabilidade dos negdcios, 0s riscos estratégicos e de negdcios, acompanhando as
respectivas medidas de mitigagao e de atendimento integral a Programas de Integridade, perante a Leis
e a sociedade.

vi) Aprovar a prestagdo de garantias reais ou fidejussorias, em conjunto com o Diretor Administrativo

Financeiro, observadas as disposigoes legais e contratuais pertinentes, bem como a prévia aprovagdo de

dos socios.
vii) Definir a estrutura organizacional da empresa e a distribui¢do interna das atividades.
viif) Constituir procuradores, especificando o0s atos que poderdo praticar como representantes da empresa,

nos respectivos instrumentos do mandato.
ix) Conduzir os processos de mudangas na cultura da organizagao.
X) Aprovar o planejamento e implantagdo de programas de administracdo de cargos e saldrios, beneficios,

treinamento e desenvolvimento.

Il - Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro a responsabilidade de:
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i) Promover o cédigo de Etica e de Conduta empresarial, gerando engajamento continuo sobre a nossa
Missao, Visao e Valores.

if) Dirigir os departamentos contabil e financeiro, desenvolvendo processos especificos para o seu dmbito
de atuagao e suas correspondentes, politicas, normas e procedimentos.

iii) Direcionar todas as fungdes de suporte administrativo e financeiro da empresa.

iv) Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades financeiras da empresa, fixar politicas de agdo
acompanhando seu desenvolvimento, para assegurar 0 cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos.

V) Realizar o gerenciamento completo da drea financeira da empresa, contemplando as atividades de
planejamento financeiro, contas a pagar e contas a receber, cobranga, coordenar as atividades da

tesouraria, da controladoria e da andlise de crédito.

Vi) Planejar, analisar e acompanhar as execugdes orgamentarias, de custos e estudos econdmico-
financeiros.
Vi) Realizar analise e apuragdo de impostos, acompanhar rotinas fiscais, contdbeis, obrigacoes trabalhistas

e previdencidrias, manter relacionamento com bancos e execugdo das operagdes financeiras, incluindo
cdmbio, hedge e derivativos, dar suporte as dreas de negcdcios, com a criagdo e andlise de relatdrios
gerenciais e indicadores de performance, realizar estudos de viabilidade econdémica para novos projetos
e produtos, mantendo interagdo com o departamento juridico.

viif) Realizar gestdo do patriménio, compras e o controle de custos da empresa, respeitando o orgamento

aprovado para o exercicio.

ix) Planejar, elaborar e gerenciar o fluxo de caixa para manter capital de giro e retorno da sociedade.

X) Implementacdo e gerenciamento de uma sdlida gestao de contratos e gestao financeira.

Xi) Assegurar o cumprimento de leis, impostos, taxas e contribuigoes.

Xii) Proporcionar informagdo financeira para satisfazer as necessidades dos gestores, incluindo a produgao

de relatorios financeiros personalizados, modelos de calculo de custos, andlise de tendéncias, conforme
necessdrio e solicitado pelos sdcios, como por exemplo: a) Balango Patrimonial (BP); b) Demonstrativo
de Fluxo de Caixa; ¢) Demonstrativo de Resultado de Exercicio (DRE); d) Planejamento orgamentario; e)
Relatdrio de contas a pagar; f) Relatdrios de contas a receber; g) Relatorios de indicadores financeiros,

entre outros.

Il - Compete ao Diretor de Produtos a responsabilidade de:

i) Promover o cédigo de Etica e de Conduta empresarial, gerando engajamento continuo sobre a nossa
Misséo, Viséo e Valores.

ii) Conduzir a elaboragdo e execugdo dos planos tdticos e operacionais, para o desenvolvimento e
manutengdo dos atuais produtos e servigos comercializados pela empresa.

iii) Articular e trabalhar com predigdes claras sobre tendéncias, executando planos de curto, médio e longo

prazo e fornecendo o pensamento critico necessadrio para determinar as abordagens que melhor se
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adequam a cada necessidade estratégica, julgando quais ideias criativas e sugestoes podem funcionar e
quais nao.

iv) Traduzir os desafios estratégicos da empresa na construgdo de um portfdlio de produtos e iniciativas de
inovagdo, retroalimentando a formulagdo da estratégia com informagdes sobre as tendéncias e mudangas
no ambiente externo.

V) Efetuar pesquisa de mercado, sobre produtos concorrentes, similares e/ou complementares, buscando
constantemente novas oportunidades, analisando as possibilidades e testando novas ideias de negdcios,
produtos e servigos, sejam eles de valor agregado aos atuais ou ngo.

vi) Zelar pelos aspectos legais relacionados com seus produtos e servigos, tais como registro de marcas,
licengas de uso, dizeres obrigatorias em contratos e aderéncia integral a Leis, requlamentos e legislagao
aplicavel, incluindo os aspectos de defesa do consumidor de forma ampla e irrestrita etc.

vii) Participar ativamente de comunidades, associagdes e meios intelectuais para captar ideias e insights para
o0 desenvolvimento de novos produtos e servigos, visando atender as necessidades do mercado, bem
como as definigdes do plano estratégico da empresa para inser¢ao em novos mercados.

viii) Atuar como integral detentor das informagbes completas e exatas sobre o0s produtos e servigos,
funcionando como centro de informagdes sobre produtos, servicos e meios utilizados para alcangar o
cliente dentro da empresa.

ix) Interagir com a drea de vendas e de relacionamento com clientes, visando a definigdo de novos produtos
e modificagbes em produtos existentes, objetivando melhorar a produtividade, aceitagao e qualidade dos
produtos e a satisfagdo dos clientes.

X) Garantir a qualidade do produto no seu desenvolvimento e asseqgurar a qualidade funcional na sua
inser¢do e vendas, bem como a qualidade no atendimento ao cliente, envolvendo todas as dreas
necessarias e suficientes para o amplo e irrestrito entendimento de suas funcionalidades e modo de
operagao/uso.

Xi) Produzir conjuntamente com a drea de Vendas e Markeling, o material de promocional do produto ou
servigos, visando as agdes de marketing presencial, em midia fisica ou ndo e na internet.

Xii) Acompanhar o desempenho comercial do produto, efetuando o acompanhamento dos resultados de
venda do produto e ou servigo, visando promover 0s devidos ajustes ou a retirada de comercializagao,
visto ndo atingir as expectativas de negdcio ou mesmo ficar incompativel com as novas regras de
mercado ou de necessidades dos clientes.

Xiif) Definir em conjunto com o departamento de vendas as estratégias comerciais da empresa, determinando
0s acordos e as condigbes de vendas, coordenando a estratégia de marketing como: langamento de
novos produtos e/ou servigos, acompanhando o mercado, politica de pregos, seguindo as negociag6es
comerciais de alto nivel.

Xiv) Planejar e conduzir o processo de inovagdo de produtos.

IV - Compete ao Diretor de Compliance, Riscos e Auditoria a responsabilidade de:
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i) Administrar de forma ampla e irrestrita em qualquer nivel de diregdo ou operacionalizagdo, a Missao,
Visdo e Valores corporativos, sendo inclusive o responsavel pelo integral cumprimento, avaliagdo e
reavaliagdo dos Cédigos de Etica e de Conduta da empresa, devendo ainda representar interna e
externamente a empresa em assuntos correlatos a essas materias.

i) Mapeamento dos Riscos inerentes as atividades operacionais e ndo-operacionais, executadas de forma
diuturna pela empresa, bem como a definigdo dos planos de agdo para mitigar 0s riscos considerados a
partir de uma avaliagdo estruturada da relagdo de impacto versus probabilidade.

iii) Implementagcdo de Programas de Integridade, a partir de uma avaliagdo de riscos, esforgos, efetividade
e Impactos, para que as melhores praticas e as medidas de controle interno, sejam integral e
tempestivamente adotadas pela empresa.

iv) Monitorar as politicas de prevengao, controle, levantamento e andlise de riscos da empresa, visando o
cumprimento das regras e normativos estabelecidos pelo: Conselho de Administragdo, Orgdos de
Fiscalizagdo e Reguladores, Controle e Auditoria Governamentais aos quais a empresa esteja inserida.

V) Garantir as melhores praticas de mercado, decorrentes de necessidades de clientes e usudrios em geral,
visando o desenvolvendo conjunto com as demais dreas da empresa, controles e tempestivas
adequagdes em processos.

vi) Implementar novas rotinas e condutas, ajustadas as diretrizes normativas fundadas nas leis, atos e
resolugbes emanados de Grgdos reguladores, agéncias e autarquias governamentars.

Vi) Apoiar, sob o eixo estritamente técnico, nas deliberagdes dos Conselhos de Administragdo, de Acionistas
e/ou quotistas e ainda de Risco, visando viabilizar de modo integrado as boas prdticas de governanga
coorporativa, de gestao de riscos e auditoria.

viii) Conduzir processos de andlise de integridade e de cumprimento das requlagoes internas e externas,
bem como instruir de forma técnica a tradugdo dos impactos promovidos por novas legislagoes e/ou
regras estabelecidas.

ix) Operacionalizar o programa de integridade (compliance), colocando em execugdo as medidas de
integridade projetadas, difundindo-o de forma ampla e realizando em bases periddicas o treinamento
dos colaboradores das empresas.

X) Aprimorar 0s programas de compliance, monitorando e revisando periodicamente a adesdo da
administragdo da empresa aos regramentos legais e melhores prdticas, podendo fazer uso de
investigagbes de possiveis irreqularidades e promover o balango de consequéncias em €asos
comprovados e que contrariam o respectivo Cédigo de Etica e de Conduta.

Xi) Mapear os riscos relacionados a atuagdo da empresa e desenvolver politicas, mecanismos e ferramentas
para lidar com eles, além de coordenar os Comités de Riscos, de Compliance e de Auditoria.

Xii) Planejar, definir e implementar o programa de compliance da empresa, com autonomia e isen¢do de

subordinagdo técnica.
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Xiii) Analisar possiveis violagbes a politica de compliance da empresa ou as leis e regulagbes aplicaveis a
sociedade e a suas atividades e promover o consequente balango de consequéncias, prevenindo e
disciplinando violagdes aos regramentos internos.

Xiv) Determinar auditorias, requisi¢cdo de documentos, tomada de contas, averiguagées, investigagaes,
medidas corretivas e punigoes.

Xv) Analisar e decidir sobre conflitos de interesse em geral.

V — Compete ao Diretor Executivo Geral a condugdo operacional e estratégica das atividades da Sociedade,

respondendo hierarquicamente aos Sdcios Quotistas, com a responsabilidade de:

i) Promover o cédigo de Ftica e de Conduta empresarial, gerando engajamento continuo sobre a nossa
Misséo, Visdo e Valores.

ii) Criar, comunicar e implementar a visdo, a missdo e a diregdo geral da Sociedade, gerenciando o
desenvolvimento e implementagdo da estratégia global da empresa.

ilf) Conduzir a elaboragdo e execugdo dos planos taticos, em todas as dreas da empresa, visando a assequrar
0 seu desenvolvimento, crescimento, continuidade e perenidade.

iv) Gerenciar 0s recursos e operagdes gerais da Sociedade e atuar como o ponto central de comunicagdo
entre os Diretores e 0s Socios.

v) Gerir as atividades da empresa, com a colaboragdo dos Diretores Corporativos e dos Superintendentes.

Vi) Avaliar 0s custos e resultados e promover tempestivamente 0s ajustes necessarios para o cumprimento
das demandas dos Sdcios.

vif) Manter a conscientizagdo do cendrio externo e interno compelitivo, oportunidades de expansao, clientes,
mercados, novos desenvolvimentos e padroes da empresa.

viii) Gerenciar a execugdo do orgamento de despesas e de investimentos.

ix) Dirigir as operagdes da empresa, orgamento econdémico-financeiro e plano de investimento empresarial
e implantar projetos de negdcios para alcangar os objetivos de rentabilidade, custos e crescimento.

X) Monitorar a implementagdo e aplicagdo de politicas, processos e procedimentos organizacionais.

Xi) Demandar relatdrios para otimizar as horas gastas, funciondrios e recursos envolvidos, numero e valor
dos fornecedores contratados, qualidade dos servigos, entre outras fungées.

Xii) Aprovar as Politicas de Recursos Humanos, reconhecer e firmar acordos coletivos de trabalho, gerir
carreiras, cargos e saldrios, treinamento e desenvolvimento.

Xiii) Expedir atos de admissao, designagdo, promogao, transferéncia e dispensa de empregados.

Xiv) Manter contatos com a diregdo das empresas clientes para identificar oportunidades de ampliacdo ou
melhoria nos produtos/servicos prestados ou solugdo de eventuais problemas contratuais ou
operacionais, para manter a satisfagao do cliente e projetar uma imagem positiva da empresa no mercado.

Xv) Propor o conjunto de indicadores de desempenho da drea comercial, organizando e controlando 0s
programas e sua execugdo, avaliando resultados segundo a politica comercial para assegurar 0S

resultados previstos, acompanhar o desempenho dos indicadores da drea comercial.
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XVi) Propor o conjunto de indicadores de desempenho para todas as dreas da empresa, organizando e
controlando 0s programas e sua execugao.

XVii) Identificar oportunidades, avaliar a viabilidade e fazer recomendagdes sobre novos investimentos ou
desenvolvimento de novos negdcios, em prol de um retorno adequado aos Sdcios e resguardar a
seguranga dos ativos da empresa.

XViii) Autorizar a abertura e homologar 0s processos de licitagdo e de compras de bens e servigos, conforme
a sua algada.

Xix) Reportar suas atividades ao Diretor Presidente, aos Acionistas e/ou Sdcios Quotistas quando

demandado.

Pardgrafo Primeiro — O(s) Diretor(es)/Administrador(es) designados em ato separado investir-se-d (40) no cargo
mediante assinatura de termo de posse e o0 respectivo registro nos 6rgéos de classe e Junta Comercial, dispensada

qualquer garantia de gestao.

Pardgrafo Segundo - Caso o mandato se encerre sem que novo diretor/administrador seja investido no cargo ou
sem que haja reelei¢do do diretor/administrador pelos socios quotistas, ele permanecerd em seu cargo até a posse

de seu substituto ou do ato de reeleigéo.

Pardgrafo Terceiro — A representagdo da Sociedade serd sempre exercida pelo Diretor Presidente em conjunto
com outro Diretor, salvo Diretor de Compliance, Riscos e Auditoria que ndo tem poderes de representar a
Sociedade, ou por um Diretor e um procurador conjuntamente, na forma do Pardgrafo Sexto, com os poderes e
atribuicdes que a lei confere aos administradores das Sociedades em geral, cabendo-lhes a representagao judicial

ou extrajudicial, ativa ou passiva da sociedade.

Pardgrafo Quarto — Para a representacdo da Sociedade, exclusivamente, nas hipoteses abaixo, também serd
permitida a assinatura isolada do Diretor Presidente ou de qualquer outro Diretor, salvo o Diretor de Compliance,

Riscos e Auditoria que ndo tem poderes de representar a Sociedade:

1) Nos documentos de depdsitos bancarios;

2) Nos endossos em preto de cheques para fins de depdsitos em contas bancdrias, em nome da
Sociedade;

3) Na correspondéncia ordindria da Sociedade;

4) Na participagdo das licitagGes em geral;

5) Na nomeagdo de procurador, especificamente para representar a empresa nas licitagbes em geral e

para assinar os respectivos contratos; e
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6) Para solicitar certidoes, bem como, documentos de cadastro, perante todos os 0rgdos publicos,
autarquias, empresas de economia mista e empresas em geral, nas esferas Federal, Estadual e

Municipal.

Pardgrafo Quinto — O Diretor Presidente substitui o Diretor Administrativo e Financeiro, o Diretor de Produtos e/ou
o Diretor Executivo Geral em suas auséncias e impedimentos tempordrios, acumulando as fungbes proprias e a

do diretor substituido.

Pardgrafo Sexto — Nas auséncias e impedimentos do Diretor Presidente, a Sociedade serd representada,
conjuntamente, pelo Diretor Administrativo e Financeiro em conjunto com um procurador, ou pelo Diretor de
Produtos em conjunto com um procurador ou pelo Diretor Executivo Geral em conjunto com um procurador,

sendo vedada a representagao por dois outros diretores.

Paragrafo Sétimo — Na hipdtese do Pardgrafo Quinto, o Diretor Presidente, ainda que acumule as fungdes proprias

e de um diretor substituido, precisara de outro Diretor ndo substituido, para representar a Sociedade.

Paragrafo Oitavo — Aos Diretores/Administradores é vedado fazerem-se substituir no exercicio de suas fungges,
sendo-lhes facultado, nos limites de seus poderes, constituir mandatdrios para representar a Sociedade, sendo
que o procurador apenas representard a Sociedade de forma conjunta com um outro Diretor, quais sejam, Diretor
Administrativo e Financeiro, Diretor de Produtos, e Diretor Executivo Geral de acordo com a extensao dos poderes

contidos em seu instrumento de mandato.

Pardgrafo Nono — Todas as procuragOes outorgadas pela Sociedade serdo sempre assinadas na forma do Pardgrafo
Terceiro, devendo ser especificados no instrumento 0s atos e operagbes que poderdo praticar e a duragdo do
respectivo mandato, que, ndo podera exceder o final do exercicio social em curso, vedado o substabelecimento,
sob pena de nulidade, a excegdo das procuragbes outorgadas aos advogados para a defesa dos interesses da

Sociedade em juizo (ad judicia), que podera ser por prazo indeterminado e prever o substabelecimento.

Pardgrafo Décimo — Os sdcios poderdo, de comum acordo, fixar uma retirada mensal aos Diretores, a titulo de

pro-labore, observadas as disposigdes requlamentares pertinentes.”
Il. AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL

2.1. Os sdcios aprovam o aumento do capital social da Sociedade em R$ 10.300.000,00 (dez milhdes e trezentos mil
reais), mediante a subscri¢do de 1.030.000 (um milhdo e trinta mil) quotas no valor nominal unitaria de R$ 10,00 (dez reais)
pela socia quotista VALEINVEST PARTICIPACOES E INVESTIMENTOS S/A, integralizados neste ato, mediante a capitalizagdo

dos lucros e reservas de lucros acumulados da Sociedade.
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2.2. Assim, o capital social que era de R$ R$ 19.700.000,00 (dezenove milhdes e setecentos mil reais), passa a ser de
R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais), representado por 3.000.000 (trés milhdes) de quotas, no valor unitario de R$
10,00 (dez reais).

2.3. Por conseguinte, os Sdcios aprovam a alteragdo da Clausula Ill do Contrato Social da Sociedade, para incorporar

0 aumento do capital social ora aprovado, que vigorara com a seguinte redagao:

“lll — Do Capital Social, Quotas e Atribuigdes

O Capital Social é de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais), representado por 3.000.000 (trés milhdes) de

quotas, no valor unitério de R$ 10,00 (dez reais), assim distribuido entre 0s sdcios:

S0cCI0S QUOTAS VALORES PERC%
Valeinvest Participagdes e Investimentos S/A 2.999.999 R$ 29.999.990,00 99,9999%
Jodo Batista Rodrigues 1 R$ 10,00 0,0001%
Total 3.000.000 R$ 30.000.000,00 100%

M. INALTERABILIDADE DAS DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAIS E CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL

3.1. Restam inalteradas as demais clausulas e condigdes do Contrato Social que ndo foram afetadas

expressamente por esta Alteragdo do Contrato Social.

3.2. Objetivando incorporar as alteragdes promovidas por meio deste instrumento, as quotistas que ora compdem
a Sociedade, a unanimidade e de comum acordo, resolvem consolidar as clausulas contratuais, modificando

as atingidas e conservando as inalteradas.

CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL DA
TRIVALE ADMINISTRAGAO LTDA

| - Da Denominagdo, da Sede, do Foro e da Filial

A Sociedade atua sob a denominagio de TRIVALE ADMINISTRAGAO LTDA., com sede, foro e estabelecimento em
Uberlandia/MG, Rua Machado de Assis, n° 904, Bairro Centro, CEP: 38.400-112.

Paragrafo Unico - A Sociedade mantém filiais nos seguintes enderecos:
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Filial 01: Foro e Estabelecimento em Goiania, Estado de Goias, na Rua 06, n® 370, Sala 502, Setor Oeste, CEP: 74.115-070,
registrada na Junta Comercial de Goias sob o NIRE n° 529.005.0385-1, inscrita no CNPJ sob o n® 00.604.122/0003-59; e

Filial 02: Foro e Estabelecimento em Santana de Parnaiba, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Yojiro Takaoka, n° 4.384,
escritorio n® 1.018, 10° andar, Condominio Shopping Service, sala 01, Bairro Alphaville CA 1, registrada na Junta Comercial
de S&o Paulo sob o NIRE n° 359.059.1692-1, inscrita no CNPJ sob o n® 00.604.122/0005-10.

Il - Do Objeto Social
A Sociedade tem como objeto:

1. Prestagdo de Servigos de Administragdo através de cartdo magnético de:

1.1 Beneficios previstos pelo PAT (Programa de Alimentagao ao Trabalhador):
1.1.1. Alimentagao;
1.1.2. Refeigdo;

1.2. Convénio;

1.3. Combustivel e Abastecimento;

1.4. Private;

1.5. Controle e Gestio de Frota;

1.6. Controle e Gestdo de Manutengao de Frota;

1.7. Gestdo de Fretes;

1.8. Controle e Gestdo de Compras;

2. Prestagdo de servigos especializados:
2.1. Servigo de monitoramento e rastreamento de veiculos e bens;
2.2. Gestdo e controle de frotas e equipamentos;
3. Locagdo de pessoal associada a gestdo de frotas, fretes, monitoramento, rastreamento e manutengao;

4. Operagao de Cartdao de Débito.

Paragrafo Primeiro: A Sociedade é detentora dos direitos sobre a marca Valecard e a utilizara na exploragdo das suas

atividades.

Paragrafo Segundo: A Filial 02 tera como objeto social as atividades de corretagem, intermediagdo e agenciamento de

servigos e negocios em geral.

Ill — Do Capital Social, Quotas e AtribuigGes.
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0 Capital Social é de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais), representado por 3.000.000 (trés milhdes) quotas, no valor

unitario de R$ 10,00 (dez reais), assim distribuido entre os socios:

SOcCIoS QUOTAS VALORES PERC%
Valeinvest Participagdes e Investimentos S/A 2.999.999 R$ 29.999.990,00 99,9999%
Jodo Batista Rodrigues 1 R$ 10,00 0,0001%
Total 3.000.000 R$ 30.000.000,00 100%

IV - Da Responsabilidade dos Sécios

| - A responsabilidade de cada socio ¢ restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela

integralizagdo do capital social se for o caso.

Paragrafo Unico: As quotas do capital desta Sociedade ndo podem ser utilizadas pelos s6cios para garantir obrigacdo destes
ante terceiros, sendo vedada a penhora das quotas desta Sociedade para a garantia de obrigagdes particulares dos sécios,
até porque nenhum estranho sera recebido compulsoriamente neste ambiente social sem a concordancia de todos o0s sécios.
Esta vedagdo impede também a inclusdo de sécios por arrematagdo de quotas em hasta publica, por adjudicagdo judicial ou

por decorréncia de execugdes ou qualquer processo judicial contra socios ou a propria Sociedade.

Il - Os s6cios ndo responderdo subsidiariamente pelas obrigagdes sociais, conforme estabelece o Artigo 1054 ¢/c o Artigo
997, VI, do Cddigo Civil, Lei n® 10.406/2002.

V - Do Prazo e Inicio de Atividades
0 prazo de duragdo da Sociedade é por tempo indeterminado e o inicio das atividades se deu em 01/05/1995.
VI — Da Dissensdo

A Dissensdo entre os quotistas ndo serd motivo para a dissolugdo litigiosa da Sociedade sempre que um quotista tenha

condigdo de adquirir a parte do quotista dissidente, sequndo balango e forma prevista neste instrumento.
VII - Do Falecimento

0O falecimento de qualquer um dos so6cios, ndo dissolvera a Sociedade, podendo a mesma continuar com a nomeagao do

(@) viavo (a), ou na falta, ser nomeado (a) um (a) filho (a) maior do falecido que o representara na Sociedade, porém sem
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direito ao uso da denominagdo social e, ndo convindo a Sociedade seja pelos socios remanescentes, seja pelo socio

nomeado, os haveres daquele ou destes, serdo pagos de conformidade com a clausula VIII do presente instrumento.

Paragrafo Unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a Sociedade se resolva em relagdo a seu
socio; art. 1028 e art. 1031 da Lei 10.406-02.

VIl - Da Retirada de Sécio

Os haveres do socio que pretenda se retirar ou de quem o represente na Sociedade, serdo calculados por balango que se
procedera ao final do prazo constante da Clausula seguinte (IX), os quais serdo pagos em 04 (quatro) parcelas trimestrais,
acrescidas de juros de 12% (doze por cento) ao ano, sendo a primeira parcela vencivel em 03 (trés) meses apos o citado

balango.
IX — Do Aviso de Retirada de Sécio

0 socio que pretenda retirar-se da Sociedade deve comunicar por escrito, com antecedéncia de 02 (dois) meses, ficando

esse prazo reduzido para 01 (um) més, caso a pretensdo de retirada seja do nomeado de algum socio pré-morto.
X - Da Cessdo de Quotas

As quotas sdo indivisiveis e nao poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento do outro socio a
quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego direito de preferéncia para sua aquisi¢do se postas a venda

formalizando, se realiza cessdo delas, a alteragdo contratual pertinente.
Xl - Da Criagdo e Existéncia de Filiais

Os quotistas poderdo criar ou suprir filiais, escritorios, sucursais, agéncias ou representantes em qualquer localidade do

pais.
XlI - Da Administragdo

A Sociedade sera administrada por uma Diretoria, eleita pelos Socios Quotistas, composta por até 05 (cinco) membros,
socio(s) ou ndo sécio(s), investidos na fungdo em termos apartados, com mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser
reeleitos e destituidos a qualquer tempo, sendo designados: (a) Diretor Presidente; (b) Diretor Administrativo e Financeiro;
(c) Diretor de Produtos; (d) Diretor de Compliance, Riscos e Auditoria; e (e) Diretor Executivo Geral; todos com mandato de

4 (quatro) anos, observados ainda as atribuigdes e limites estabelecidos neste Contrato Social.
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| — Compete ao Diretor Presidente a responsabilidade de:
i. Promover o codigo de Etica e de Conduta empresarial, gerando engajamento continuo sobre a nossa Missio,
Visdo e Valores.

ii. Conduzir a elaboragdo dos planos estratégicos, em todas as areas da empresa, visando a assegurar 0 Seu
desenvolvimento, crescimento, continuidade e perenidade.

iii. Definir as politicas e objetivos especificos de cada area sob sua vinculagdo direta, coordenando a execugdo dos
respectivos planos de agao, facilitando e integrando o trabalho das equipes, objetivando a otimizar os esforgos
para a consecugao dos objetivos da empresa.

iv. Dirigir, supervisionar, coordenar e controlar as atividades e a politica administrativa da empresa, zelando pela sua
imagem perante a sociedade em geral.

V. Monitorar a sustentabilidade dos negdécios, os riscos estratégicos e de negdcios, acompanhando as respectivas
medidas de mitigagdo e de atendimento integral a Programas de Integridade, perante a Leis e a sociedade.

Vi. Aprovar a prestagdo de garantias reais ou fidejussorias, em conjunto com o Diretor Administrativo Financeiro,
observadas as disposi¢des legais e contratuais pertinentes, bem como a prévia aprovagao de dos socios.

vii. Definir a estrutura organizacional da empresa e a distribui¢ao interna das atividades.

viii. Constituir procuradores, especificando os atos que poderdo praticar como representantes da empresa, nos
respectivos instrumentos do mandato.

iX. Conduzir os processos de mudangas na cultura da organizagao.

X. Aprovar o planejamento e implantagao de programas de administragdo de cargos e salarios, beneficios,

treinamento e desenvolvimento.

[l - Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro a responsabilidade de:

i. Promover o codigo de Etica e de Conduta empresarial, gerando engajamento continuo sobre a nossa MissZo,
Visdo e Valores.

ii. Dirigir os departamentos contabil e financeiro, desenvolvendo processos especificos para o seu ambito de atuagao
e suas correspondentes, politicas, normas e procedimentos.

iii. Direcionar todas as fungdes de suporte administrativo e financeiro da empresa.

iv. Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades financeiras da empresa, fixar politicas de agdo acompanhando
seu desenvolvimento, para assegurar o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos.

V. Realizar o gerenciamento completo da area financeira da empresa, contemplando as atividades de planejamento
financeiro, contas a pagar e contas a receber, cobranga, coordenar as atividades da tesouraria, da controladoria e
da andlise de crédito.

vi. Planejar, analisar e acompanhar as execugdes orgamentarias, de custos e estudos econdmico-financeiros.

vii. Realizar analise e apuragdo de impostos, acompanhar rotinas fiscais, contabeis, obrigagdes trabalhistas e
previdenciarias, manter relacionamento com bancos e execucdo das operagdes financeiras, incluindo cambio,

hedge e derivativos, dar suporte as areas de negécios, com a criagdo e analise de relatdrios gerenciais e
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indicadores de performance, realizar estudos de viabilidade econ6mica para novos projetos e produtos, mantendo
interagdo com o departamento juridico.
viii. Realizar gestdo do patrimdnio, compras e o controle de custos da empresa, respeitando o orgamento aprovado

para 0 exercicio.

iX. Planejar, elaborar e gerenciar o fluxo de caixa para manter capital de giro e retorno da sociedade.
X. Implementagdo e gerenciamento de uma solida gestao de contratos e gestao financeira.
Xi. Assegurar o cumprimento de leis, impostos, taxas e contribuigdes.
Xii. Proporcionar informagdo financeira para satisfazer as necessidades dos gestores, incluindo a produgdo de

relatérios financeiros personalizados, modelos de célculo de custos, andlise de tendéncias, conforme necessario
e solicitado pelos socios, como por exemplo: a) Balango Patrimonial (BP); b) Demonstrativo de Fluxo de Caixa; c)
Demonstrativo de Resultado de Exercicio (DRE); d) Planejamento orgamentario; €) Relatorio de contas a pagar; f)

Relatorios de contas a receber; g) Relatorios de indicadores financeiros, entre outros.

[l - Compete ao Diretor de Produtos a responsabilidade de:
i. Promover o codigo de Etica e de Conduta empresarial, gerando engajamento continuo sobre a nossa Missdo,
Visdo e Valores.

ii. ]Conduzir a elaboragdo e execugdo dos planos taticos e operacionais, para o desenvolvimento e manutengdo dos
atuais produtos e servigos comercializados pela empresa.

iii. Articular e trabalhar com predigdes claras sobre tendéncias, executando planos de curto, médio e longo prazo e
fornecendo o pensamento critico necessario para determinar as abordagens que melhor se adequam a cada
necessidade estratégica, julgando quais ideias criativas e sugestdes podem funcionar e quais nao.

iv. Traduzir os desafios estratégicos da empresa na construgdo de um portfolio de produtos e iniciativas de inovagao,
retroalimentando a formulagdo da estratégia com informagdes sobre as tendéncias e mudangas no ambiente
externo.

V. Efetuar pesquisa de mercado, sobre produtos concorrentes, similares e/ou complementares, buscando
constantemente novas oportunidades, analisando as possibilidades e testando novas ideias de negécios, produtos
e servigos, sejam eles de valor agregado aos atuais ou nao.

Vi. Zelar pelos aspectos legais relacionados com seus produtos e servigos, tais como registro de marcas, licengas de
uso, dizeres obrigatorias em contratos e aderéncia integral a Leis, regulamentos e legislagao aplicavel, incluindo
os aspectos de defesa do consumidor de forma ampla e irrestrita etc.

vii. Participar ativamente de comunidades, associagdes e meios intelectuais para captar ideias e insights para o
desenvolvimento de novos produtos e servigos, visando atender as necessidades do mercado, bem como as
definigbes do plano estratégico da empresa para insergao em novos mercados.

viii. Atuar como integral detentor das informagdes completas e exatas sobre os produtos e servigos, funcionando como

centro de informagdes sobre produtos, servigos e meios utilizados para alcangar o cliente dentro da empresa.
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iX. Interagir com a area de vendas e de relacionamento com clientes, visando a definicdo de novos produtos e
modificagdes em produtos existentes, objetivando melhorar a produtividade, aceitagdo e qualidade dos produtos
e a satisfagdo dos clientes.

X. Garantir a qualidade do produto no seu desenvolvimento e assegurar a qualidade funcional na sua insergao e
vendas, bem como a qualidade no atendimento ao cliente, envolvendo todas as areas necessarias e suficientes
para 0 amplo e irrestrito entendimento de suas funcionalidades e modo de operagao/uso.

Xi. Produzir conjuntamente com a area de Vendas e Marketing, o material de promocional do produto ou servigos,
visando as agdes de marketing presencial, em midia fisica ou ndo e na internet.

Xii. Acompanhar o desempenho comercial do produto, efetuando o acompanhamento dos resultados de venda do
produto e ou servigo, visando promover os devidos ajustes ou a retirada de comercializagdo, visto ndo atingir as
expectativas de negocio ou mesmo ficar incompativel com as novas regras de mercado ou de necessidades dos
clientes.

Xiii. Definir em conjunto com o departamento de vendas as estratégias comerciais da empresa, determinando 0s
acordos e as condigOes de vendas, coordenando a estratégia de marketing como: langamento de novos produtos
e/ou servigos, acompanhando o mercado, politica de pregos, seguindo as negociagdes comerciais de alto nivel.

Xiv. Planejar e conduzir o processo de inovagdo de produtos.

IV - Compete ao Diretor de Compliance, Riscos e Auditoria a responsabilidade de:

i. Administrar de forma ampla e irrestrita em qualquer nivel de diregdo ou operacionalizagdo, a Missdo, Visdo e
Valores corporativos, sendo inclusive o responsavel pelo integral cumprimento, avaliagdo e reavaliagdo dos
Cadigos de Etica e de Conduta da empresa, devendo ainda representar interna e externamente a empresa em
assuntos correlatos a essas matérias.

ii. Mapeamento dos Riscos inerentes as atividades operacionais e ndo-operacionais, executadas de forma diuturna
pela empresa, bem como a definigdo dos planos de agdo para mitigar os riscos considerados a partir de uma
avaliagdo estruturada da relagdo de impacto versus probabilidade.

iii. Implementagdo de Programas de Integridade, a partir de uma avaliagdo de riscos, esforgos, efetividade e impactos,
para que as melhores praticas e as medidas de controle interno, sejam integral e tempestivamente adotadas pela
empresa.

iv. Monitorar as politicas de prevencdo, controle, levantamento e analise de riscos da empresa, visando o
cumprimento das regras e normativos estabelecidos pelo: Conselho de Administragdo, Orgéos de Fiscalizagéo e
Reguladores, Controle e Auditoria Governamentais aos quais a empresa esteja inserida.

V. Garantir as melhores praticas de mercado, decorrentes de necessidades de clientes e usuérios em geral, visando
o0 desenvolvendo conjunto com as demais areas da empresa, controles e tempestivas adequagdes em processos.

vi. Implementar novas rotinas e condutas, ajustadas as diretrizes normativas fundadas nas leis, atos e resolugdes

emanados de 6rgdos reguladores, agéncias e autarquias governamentais.
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vii. Apoiar, sob o eixo estritamente técnico, nas deliberagdes dos Conselhos de Administragdo, de Acionistas e/ou
quotistas e ainda de Risco, visando viabilizar de modo integrado as boas praticas de governanga coorporativa, de
gestao de riscos e auditoria.

viii. Conduzir processos de andlise de integridade e de cumprimento das regulagdes internas e externas, bem como
instruir de forma técnica a tradugdo dos impactos promovidos por novas legislagdes e/ou regras estabelecidas.

iX. Operacionalizar o programa de integridade (compliance), colocando em execugdo as medidas de integridade
projetadas, difundindo-o de forma ampla e realizando em bases periddicas o treinamento dos colaboradores das
empresas.

X. Aprimorar os programas de compliance, monitorando e revisando periodicamente a adesao da administragdo da
empresa aos regramentos legais e melhores praticas, podendo fazer uso de investigagfes de possiveis
irregularidades e promover o balango de consequéncias em casos comprovados e que contrariam o respectivo
Codigo de Etica e de Conduta.

Xi. Mapear os riscos relacionados a atuagdo da empresa e desenvolver politicas, mecanismos e ferramentas para lidar

com eles, além de coordenar os Comités de Riscos, de Compliance e de Auditoria.

Xii. Planejar, definir e implementar o programa de compliance da empresa, com autonomia e isengao de subordinagao
técnica.
Xiii. Analisar possiveis violagbes a politica de compliance da empresa ou as leis e regulagdes aplicaveis a sociedade e

a suas atividades e promover o consequente balango de consequéncias, prevenindo e disciplinando violagbes aos
regramentos internos.

Xiv. Determinar auditorias, requisicdo de documentos, tomada de contas, averiguagdes, investigagbes, medidas
corretivas e punigoes.

XV. Analisar e decidir sobre conflitos de interesse em geral.

V — Compete ao Diretor Executivo Geral a condugdo operacional e estratégica das atividades da Sociedade, respondendo
hierarquicamente aos Socios Quotistas, com a responsabilidade de:
i. Promover o codigo de Etica e de Conduta empresarial, gerando engajamento continuo sobre a nossa Miss3o,
Visdo e Valores.
ii. Criar, comunicar e implementar a visdo, a missao e a diregdo geral da Sociedade, gerenciando o desenvolvimento
e implementagdo da estratégia global da empresa.
iii. Conduzir a elaboragdo e execugdo dos planos taticos, em todas as areas da empresa, visando a assegurar 0 seu
desenvolvimento, crescimento, continuidade e perenidade.
iv. Gerenciar os recursos e operagoes gerais da Sociedade e atuar como o ponto central de comunicagdo entre os
Diretores e 0s Socios.
V. Gerir as atividades da empresa, com a colaboragdo dos Diretores Corporativos e dos Superintendentes.
Vi. Avaliar os custos e resultados e promover tempestivamente os ajustes necessarios para o cumprimento das

demandas dos Sécios.
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vii. Manter a conscientizagdo do cenario externo e interno competitivo, oportunidades de expansao, clientes,
mercados, novos desenvolvimentos e padroes da empresa.

viii. Gerenciar a execugao do orgamento de despesas e de investimentos.

iX. Dirigir as operagdes da empresa, orgamento econdmico-financeiro e plano de investimento empresarial e implantar
projetos de negGcios para alcangar os objetivos de rentabilidade, custos e crescimento.

X. Monitorar a implementagdo e aplicagdo de politicas, processos e procedimentos organizacionais.

Xi. Demandar relatorios para otimizar as horas gastas, funcionarios e recursos envolvidos, nimero e valor dos
fornecedores contratados, qualidade dos servigos, entre outras fungdes.

Xii. Aprovar as Politicas de Recursos Humanos, reconhecer e firmar acordos coletivos de trabalho, gerir carreiras,
cargos e salarios, treinamento e desenvolvimento.

Xiii. Expedir atos de admissdo, designagdo, promogao, transferéncia e dispensa de empregados.

Xiv. Manter contatos com a diregdo das empresas clientes para identificar oportunidades de ampliagao ou melhoria
nos produtos/servigos prestados ou solugdo de eventuais problemas contratuais ou operacionais, para manter a
satisfagdo do cliente e projetar uma imagem positiva da empresa no mercado.

XV. Propor o conjunto de indicadores de desempenho da area comercial, organizando e controlando os programas e
sua execugdo, avaliando resultados segundo a politica comercial para assegurar os resultados previstos,
acompanhar o desempenho dos indicadores da area comercial.

XVi. Propor o conjunto de indicadores de desempenho para todas as dreas da empresa, organizando e controlando os
programas € sua execugao.

XVil. Identificar oportunidades, avaliar a viabilidade e fazer recomendagdes sobre novos investimentos ou
desenvolvimento de novos negocios, em prol de um retorno adequado aos Sdcios e resguardar a seguranga dos
ativos da empresa.

XViil. Autorizar a abertura e homologar os processos de licitagdo e de compras de bens e servigos, conforme a sua
algada.

XiX. Reportar suas atividades ao Diretor Presidente, aos Acionistas e/ou Socios Quotistas quando demandado.

Paragrafo Primeiro — O(s) Diretor(es)/Administrador(es) designados em ato separado investir-se-a (30) no cargo mediante
assinatura de termo de posse e o respectivo registro nos 6rgaos de classe e Junta Comercial, dispensada qualquer garantia

de gestao.

Paragrafo Segundo - Caso 0 mandato se encerre sem que novo diretor/administrador seja investido no cargo ou sem que
haja reelei¢do do diretor/administrador pelos socios quotistas, ele permanecera em seu cargo até a posse de seu substituto

ou do ato de reeleigao.

Paragrafo Terceiro — A representagdo da Sociedade sera sempre exercida pelo Diretor Presidente em conjunto com outro
Diretor, salvo Diretor de Compliance, Riscos e Auditoria que ndo tem poderes de representar a Sociedade, ou por um Diretor

e um procurador conjuntamente, na forma do Paragrafo Sexto, com os poderes e atribuigbes que a lei confere aos
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administradores das Sociedades em geral, cabendo-lhes a representagdo judicial ou extrajudicial, ativa ou passiva da

sociedade.

Paragrafo Quarto — Para a representagdo da Sociedade, exclusivamente, nas hipdteses abaixo, também sera permitida a
assinatura isolada do Diretor Presidente ou de qualquer outro Diretor, salvo o Diretor de Compliance, Riscos e Auditoria

que ndo tem poderes de representar a Sociedade:

1) Nos documentos de depositos bancarios;

2) Nos endossos em preto de cheques para fins de depdsitos em contas bancarias, em nome da Sociedade;

3) Na correspondéncia ordinaria da Sociedade;

4) Na participagdo das licitagbes em geral;

5) Na nomeagao de procurador, especificamente para representar a empresa nas licitagdes em geral e para assinar

0s respectivos contratos; e
6) Para solicitar certiddes, bem como, documentos de cadastro, perante todos os 6rgdos publicos, autarquias,

empresas de economia mista e empresas em geral, nas esferas Federal, Estadual e Municipal.

Paragrafo Quinto — O Diretor Presidente substitui o Diretor Administrativo e Financeiro, o Diretor de Produtos e/ou o Diretor

Executivo Geral em suas auséncias e impedimentos temporarios, acumulando as fungdes proprias e a do diretor substituido.

Paragrafo Sexto — Nas auséncias e impedimentos do Diretor Presidente, a Sociedade sera representada, conjuntamente,
pelo Diretor Administrativo e Financeiro em conjunto com um procurador, ou pelo Diretor de Produtos em conjunto com
um procurador ou pelo Diretor Executivo Geral em conjunto com um procurador, sendo vedada a representagdo por dois

outros diretores.

Paragrafo Sétimo — Na hipotese do Paragrafo Quinto, o Diretor Presidente, ainda que acumule as fungdes proprias e de um

diretor substituido, precisara de outro Diretor ndo substituido, para representar a Sociedade.

Paréagrafo Oitavo — Aos Diretores/Administradores é vedado fazerem-se substituir no exercicio de suas fungoes, sendo-lhes
facultado, nos limites de seus poderes, constituir mandatarios para representar a Sociedade, sendo que o procurador apenas
representara a Sociedade de forma conjunta com um outro Diretor, quais sejam, Diretor Administrativo e Financeiro, Diretor

de Produtos, e Diretor Executivo Geral de acordo com a extensdo dos poderes contidos em seu instrumento de mandato.

Paragrafo Nono — Todas as procuragdes outorgadas pela Sociedade serdo sempre assinadas na forma do Paragrafo Terceiro,
devendo ser especificados no instrumento os atos e operagdes que poderdo praticar e a duragdo do respectivo mandato,
que, ndo podera exceder o final do exercicio social em curso, vedado o substabelecimento, sob pena de nulidade, a excegao
das procuragOes outorgadas aos advogados para a defesa dos interesses da Sociedade em juizo (ad judicia), que podera

ser por prazo indeterminado e prever o substabelecimento.
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Paragrafo Décimo — Os sécios poderdo, de comum acordo, fixar uma retirada mensal aos Diretores, a titulo de pro-labore,

observadas as disposigoes regulamentares pertinentes.

Xl - Do Impedimento de Uso da Denominagdo Social

Os administradores sao investidos de todos 0s poderes necessarios para a pratica dos atos de gestao, ficando vedados os
avais, fiangas ou outras garantias de favor, bem como, onerar ou alienar bens imoveis da sociedade e ainda 0 uso ou
emprego da denominagdo social em negdcios ou transagdes estranhas aos objetivos sociais, exceto em favor de empresas

de mesma composigdo societaria ou grupo empresarial.
XIV - Da Remuneragdo dos Socios

Os quotistas ou administradores que prestarem servigos a Sociedade, terdo a remuneragdo que periodicamente lhes for

fixada de comum acordo, observadas as disposigOes regulamentares pertinentes.
XV - Dos Lucros e Perdas e Balango Mensal e Anual

0 exercicio social coincidira com o ano civil, ao fim do qual sera levantado um balango patrimonial e balango de resultado
econdmico, cujo resultado sera atribuido aos s6cios, na proporgao do capital social de cada um ou de forma diversa aceita
por todos os socios quotistas. Havendo lucros, tanto poderdo ser distribuidos, como retidos para oportuno aumento de
capital, a critério dos quotistas. A sociedade podera realizar:

1) Distribuigdo intermediaria de lucros, conforme Lei n® 6.404/76;

2) Declarar, conforme balango semestral, dividendo a conta do lucro apurado nesse balango e levantar balango e
distribuir dividendos em periodos menores, desde que total de dividendos pagos em cada semestre do exercicio social ndo

exceda o montante das reservas de capital.

Par4grafo Unico — Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sdcios deliberardo sobre as contas e

designardo administrador(es) quando for o caso.
XVI - Das Alteragdes Contratuais

Todas e quaisquer alteragdes contratuais, independentes de sua finalidade, s6 poderdo ser efetuadas com o consentimento

e assinatura de todos os quotistas e ou de quem os represente na Sociedade.

XVII — Da Declaragao de Capacidade para a Administragao
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O (s) Administrador (es) declara (m), sob as penas da lei, que ndo esta (ao) impedido (s) de exercer a administragdo da
sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar (em) sob efeitos dela, a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da

concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade. (art. 1.011, § 1°, Lei 10.406/02).
XVIII — Da Aplicagdo supletiva da Lei 6.404/76

As omissoes do presente Contrato Social, serdo resolvidas em conformidade com as normas aplicaveis as sociedades
limitadas, previstas na Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002, regendo-se supletivamente pelas normas da Lei 6.404 de 15

de dezembro de 1976.
XIX — Do foro

Fica eleito o foro da comarca de Uberlandia/MG para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagoes resultantes

deste contrato.
E por estarem assim, justos e contratados, assinam digitalmente o presente instrumento.

Uberlandia/MG, 01 de fevereiro de 2020.

Assinaturas digitais:

Sacios:
VALEINVEST PARTICIPAGOES E INVESTIMENTOS S/A, representada por JOAO BATISTA RODRIGUES e SIMONIO FREITA
DA SILVA; e JOAO BATISTA RODRIGUES;
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Documento Principal

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

20/107.548-2 MGN2068154386 04/03/2020

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome
350.113.606-44 JOAO BATISTA RODRIGUES
004.991.726-98 SIMONIO FREITA DA SILVA
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TRIVALE ADMINISTRAGAO LTDA
CNPJ: 00.604.122/0001-97
NIRE: 3120465026-2

ATA DA REUNIAQ DE SOCIOS REALIZADA EM 01 DE FEVEREIRO DE 2020

DATA/HORA E LOCAL - Aos 01 de fevereiro de 2020, as 17:00 horas, compareceram, na sede da Trivale Administragdo Ltda,
localizada na Rua Machado de Assis, n® 904, Bairro Centro, Uberlandia/MG, CEP: 38.400-112.

CONVOCAGAO - Dispensada a convocagdo, em razo da presenga de todos os Sacios Quotistas, conforme autoriza 0 §2° do artigo
1.072 do Cddigo Civil.

PRESENGA - Os Socios representando a totalidade das quotas, a saber: (i) VALEINVEST PARTICIPAGOES E INVESTIMENTOS S/A,
com sede na Rua Machado de Assis, n® 904, Sala Jatuba, Bairro Centro, Uberlandia/MG, CEP: 38.400-112, inscrita no Registro de
Empresas sob o NIRE 3130010061-8 na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais — JUCEMG e no CNPJ sob o n°

15.703.808/0001-02, neste ato representada na forma do seu estatuto social pelos Diretores os Srs. Jodo Batista Rodrigues,

brasileiro, empresario, casado sob o regime de comunhdo parcial de bens, portador da Carteira de Identidade n° M-295.891
SSP/MG e inscrito no CPF sob o n° 350.113.606-44, residente e domiciliado na Avenida Uirapuru n°® 267, Bairro Cidade Jardim,
Uberlandia/MG, CEP: 38.412-166 e Siménio Freita da Silva, brasileiro, empresario, casado sob o regime de separagdo parcial de
bens, portador da Carteira de Identidade n° M-7.934.672 SSP/MG e inscrito no CPF sob o n° 004.991.726-98, residente e
domiciliado na Rua Bento Gongalves, 509, Bairro Nossa Senhora das Gragas, Uberlandia/MG, CEP: 38.402-004; e (i) JOAO BATISTA
RODRIGUES, ja qualificado.

COMPOSIGAQ DA MESA — Sr. JOAQO BATISTA RODRIGUES, Presidente e o Sr. SIMONIO FREITA DA SILVA, Secretario.

ORDEM DO DIA - Deliberar sobre a eleigdo da Diretoria.

DELIBERAGOES - Pelo presidente foi instalada a Reunifio em sua primeira convocagéo e lida a ordem do dia. Apds discussoes, os
Saécios Quotistas, a unanimidade, decidem por aprovar a elei¢ao da Diretoria, sendo: (a) para o cargo de Diretor Presidente, com
mandato de 4 (quatro) anos, é reeleito o Sr. JOAQ BATISTA RODRIGUES, brasileiro, empresario, casado sob o regime de comunhzo
parcial de bens, portador documento de identidade M-295.891 SSP/MG e inscrito no CPF sob o n® 350.113.606-44, residente e
domiciliado na Avenida Uirapuru n° 267, Bairro Cidade Jardim, Uberlandia/MG, CEP: 38.412-166; (b) para o cargo de Diretor

Administrativo e Financeiro, com mandato de 4 (quatro) anos, é reeleito o Sr. SIMONIO FREITA DA SILVA, brasileiro, empresario,

casado sob o regime de separagdo parcial de bens, portador do documento de identidade M-7.934.672 SSP/MG e inscrito no CPF
sob 0 n° 004.991.726-98, residente e domiciliado na Rua Bento Gongalves, n® 509, Bairro Nossa Senhora das Gragas,
Uberlandia/MG, CEP: 38.402-004; (c) para o cargo de Diretor de Produtos, com mandato de 4 (quatro) anos, € reeleito o Sr. CAIO
AUGUSTO FARIA PAJARO, brasileiro, casado em regime de comunhao parcial de bens, empresario, inscrito no CPF sob o n°
086.668.356-99, portador do documento de identidade MG-13.343.123, SSP/MG, residente e domiciliado na Rua Humaita, n® 140,
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apto. 502, Bairro Tubalina, Uberlandia/MG, CEP: 38.412-000; (d) para o cargo de Diretor de Compliance, Riscos e Auditoria, com
mandato de 4 (quatro) anos, é eleito o Sr. MARCOS LEONEL DA COSTA, brasileiro, casado em regime de bens comunhdo universal
de bens, contador, inscrito no CPF sob o n® 350.373.266-72, portador do documento de identidade 20.268.543, PC/MG, residente
e domiciliado na Rua Professor Chafi Ayub Jacob, n® 160, Bairro Morada da Colina, Uberlandia/MG, CEP: 38.411-024; e (e) para o
cargo de Superintendente Executivo Geral, com mandato de 2 (dois) anos, é eleito o Sr. JOSE GERALDO ORTIGOSA, brasileiro,
divorciado, empresario, portador do documento de identidade 8.476.090, SSP/SP, inscrito no CPF sob o n® 031.054.248-06,
residente e domiciliado na Rua Antonio Francisco Rosa, n® 231, Bairro Aclimagao, Uberlandia/MG, CEP: 38.406-064.

Os Diretores ora eleitos aceitaram a nomeagdo e tomaram posse, por meio da assinatura do Termo de Posse lavrado em livro

proprio.

ENCERRAMENTO E APROVAGAO DA ATA - Terminados os trabalhos, inexistindo qualquer outra manifestagéo, lavrou-se a presente

ata na forma sumaria dos fatos ocorridos que, lida, foi aprovada e assinada por todos os presentes.

ASSINATURAS DIGITAIS — Mesa: JOAO BATISTA RODRIGUES, Presidente; SIMONIO FREITA DA SILVA, Secretario; Sécios
Quotistas: VALEINVEST PARTICIPAGOES E INVESTIMENTOS S/A, Joo Batista Rodrigues e Simonio Freita da Silva; JOAQ BATISTA
RODRIGUES.
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Registro Digital

Anexo
Identificacdo do Processo
Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data
20/107.548-2 MGN2068154386 04/03/2020
Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
350.113.606-44 JOAO BATISTA RODRIGUES
004.991.726-98 SIMONIO FREITA DA SILVA
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TRIVALE ADMINISTRAGAO LTDA
CNPJ: 00.604.122/0001-97
NIRE: 3120465026-2

TERMO DE POSSE
Diretor Presidente

Nesta data, eu JOAO BATISTA RODRIGUES, brasileiro, empresario, casado sob o regime de comunhao parcial de bens, portador
documento de identidade M-295.891 SSP/MG e inscrito no CPF sob 0 n® 350.113.606-44, residente e domiciliado na Av. Uirapuru
n® 267, Bairro Cidade Jardim, no municipio de Uberlandia/MG, CEP: 38.412-166, tomo posse ao cargo de Diretor Presidente da
TRIVALE ADMINISTRAGAOQ LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 00.604.122/0001-97, registrada na
Junta Comercial do Estado de Minas Gerais sob o NIRE n°® 3120465026-2, com sede na Rua Machado de Assis, n° 904, Centro,
em Uberlandia/MG, CEP 38.400-112, para o qual fui eleito na Reunido de Socios realizada na presente data para um mandato de 4

(quatro) anos.

Declaro, ainda, para os devidos fins e sob as penas da lei que ndo estou impedido de exercer a administragdo da Sociedade por lei
especial ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de

consumo, fé publica, ou a propriedade, nos termos do Artigo 1.011, § 1°, Codigo Civil.

Declaro, por fim, aceitar a elei¢do e assumir o compromisso de cumprir fielmente todos os deveres inerentes ao cargo para o qual
fui eleito, de acordo com a Lei e o0 Contrato Social da Sociedade e, para que produza os devidos efeitos legais, assino o presente

termo.
Uberlandia/MG, 01 de fevereiro de 2020.

JOAQ BATISTA RODRIGUES

(assinado digitalmente)
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TRIVALE ADMINISTRAGAO LTDA
CNPJ: 00.604.122/0001-97
NIRE: 3120465026-2

TERMO DE POSSE

Diretor Administrativo e Financeiro

Nesta data, eu SIMONIO FREITA DA SILVA, brasileiro, empresario, casado sob o regime de separagdo parcial de bens, portador do
documento de identidade M-7.934.672 SSP/MG e inscrito no CPF sob o n® 004.991.726-98, residente e domiciliado na Rua Bento
Gongalves, 509, Bairro Nossa Senhora das Gragas, no municipio de Uberlandia/MG, CEP: 38.402-004, tomo posse ao cargo de
Diretor Administrativo e Financeiro da TRIVALE ADMINISTRAGAO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n® 00.604.122/0001-97, registrada na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais sob o NIRE n°® 3120465026-2, com sede na Rua
Machado de Assis, n® 904, Centro, em Uberlandia/MG, CEP 38.400-112, para o qual fui eleito na Reunido de Socios realizada na

presente data para um mandato de 4 (quatro) anos.

Declaro, ainda, para os devidos fins e sob as penas da lei que ndo estou impedido de exercer a administragdo da Sociedade por lei
especial ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de

consumo, fé publica, ou a propriedade, nos termos do Artigo 1.011, § 1°, Codigo Civil.

Declaro, por fim, aceitar a elei¢do e assumir o compromisso de cumprir fielmente todos os deveres inerentes ao cargo para o qual
fui eleito, de acordo com a Lei e o Contrato Social da Sociedade e, para que produza os devidos efeitos legais, assino o presente

termo.
Uberlandia/MG, 01 de fevereiro de 2020.

SIMONIO FREITA DA SILVA

(assinado digitalmente)
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TRIVALE ADMINISTRAGAO LTDA
CNPJ: 00.604.122/0001-97
NIRE: 3120465026-2

TERMO DE POSSE

Diretor de Produtos

Nesta data, eu CAIO AUGUSTO FARIA PAJARO, brasileiro, casado em regime de comunhao parcial de bens, empresario, inscrito
no CPF sob o n® 086.668.356-99, portador do documento de identidade MG-13.343.123, SSP-MG, residente e domiciliado na Rua
Humaita, n® 140, apto. 502, Bairro Tubalina, no municipio de Uberlandia/MG, CEP 38412-000, tomo posse ao cargo de Diretor de
Produtos da TRIVALE ADMINISTRAGAO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 00.604.122/0001-97,
registrada na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais sob o NIRE n® 3120465026-2, com sede na Rua Machado de Assis, n°
904, Centro, em Uberlandia/MG, CEP 38.400-112, para o qual fui eleito na Reunido de Sécios realizada na presente data para um

mandato de 4 (quatro) anos.

Declaro, ainda, para os devidos fins e sob as penas da lei que ndo estou impedido de exercer a administragdo da Sociedade por lei
especial ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de

consumo, fé publica, ou a propriedade, nos termos do Artigo 1.011, § 1°, Codigo Civil.

Declaro, por fim, aceitar a elei¢do e assumir o compromisso de cumprir fielmente todos os deveres inerentes ao cargo para o qual
fui eleito, de acordo com a Lei e 0 Contrato Social da Sociedade e, para que produza os devidos efeitos legais, assino o presente

termo.
Uberlandia/MG, 01 de fevereiro de 2020.

CAIO AUGUSTO FARIA PAJARO

(assinado digitalmente)
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TRIVALE ADMINISTRAGAO LTDA
CNPJ: 00.604.122/0001-97
NIRE: 3120465026-2

TERMO DE POSSE

Diretor de Compliance, Riscos e Auditoria

Nesta data, eu MARCOS LEONEL DA COSTA, brasileiro, casado em regime de bens comunh@o universal de bens, contador, inscrito
no CPF sob o n° 350.373.266-72, portador do documento de identidade 20.268.543, PC/MG, residente e domiciliado na Rua
Professor Chafi Ayub Jacob, n® 160, bairro Morada da Colina, no municipio de Uberlandia/MG, CEP 38.411-024, tomo posse ao
cargo de Diretor de Compliance, Riscos e Auditoria da TRIVALE ADMINISTRACAO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n° 00.604.122/0001-97, registrada na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais sob o NIRE n® 3120465026-2,
com sede na Rua Machado de Assis, n® 904, Centro, em Uberlandia/MG, CEP 38.400-112, para o qual fui eleito na Reunido de

Sécios realizada na presente data para um mandato de 4 (quatro) anos.

Declaro, ainda, para os devidos fins e sob as penas da lei que ndo estou impedido de exercer a administragdo da Sociedade por lei
especial ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de

consumo, fé publica, ou a propriedade, nos termos do Artigo 1.011, § 1°, Codigo Civil.

Declaro, por fim, aceitar a elei¢do e assumir o compromisso de cumprir fielmente todos os deveres inerentes ao cargo para o qual
fui eleito, de acordo com a Lei e 0 Contrato Social da Sociedade e, para que produza os devidos efeitos legais, assino o presente

termo.
Uberlandia/MG, 01 de fevereiro de 2020.

MARCOS LEONEL DA COSTA

(assinado digitalmente)
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TRIVALE ADMINISTRAGAO LTDA
CNPJ: 00.604.122/0001-97
NIRE: 3120465026-2

TERMO DE POSSE

Superintendente Executivo Geral

Nesta data, eu JOSE GERALDO ORTIGOSA, brasileiro, divorciado, empresario, portador do documento de identidade 8.476.090,
SSP-SP, inscrito no CPF sob o n°® 031.054.248-06, residente e domiciliado na Rua Antonio Francisco Rosa, niumero 231, bairro
Aclimagdo, no municipio de Uberlandia/MG, CEP 38.406-064, tomo posse ao cargo de Superintendente Executivo Geral da TRIVALE
ADMINISTRAGAO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 00.604.122/0001-97, registrada na Junta
Comercial do Estado de Minas Gerais sob o NIRE n°® 3120465026-2, com sede na Rua Machado de Assis, n® 904, Centro, em
Uberlandia/MG, CEP 38.400-112, para o qual fui eleito na Reunido de Socios realizada na presente data para um mandato de 2

(dois) anos.

Declaro, ainda, para os devidos fins e sob as penas da lei que ndo estou impedido de exercer a administragdo da Sociedade por lei
especial ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de

consumo, fé publica, ou a propriedade, nos termos do Artigo 1.011, § 1°, Codigo Civil.

Declaro, por fim, aceitar a elei¢do e assumir o compromisso de cumprir fielmente todos os deveres inerentes ao cargo para o qual
fui eleito, de acordo com a Lei e o Contrato Social da Sociedade e, para que produza os devidos efeitos legais, assino o presente

termo.
Uberlandia/MG, 01 de fevereiro de 2020.

JOSE GERALDO ORTIGOSA

(assinado digitalmente)
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Anexo
Identificacdo do Processo
Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data
20/107.548-2 MGN2068154386 04/03/2020
Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
031.054.248-06 JOSE GERALDO ORTIGOSA
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa TRIVALE ADMINISTRACAO LTDA, de NIRE
3120465026-2 e protocolado sob o niumero 20/107.548-2 em 04/03/2020, encontra-se registrado na Junta
Comercial sob o nUmero 7754691, em 09/03/2020. O ato foi deferido digitalmente pelo examinador Cesar
Mariano dos Santos.

Assina o registro, mediante certificado digital, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua
validacdo, devera ser acessado o sitio eletrbnico do Portal de Servigcos / Validar Documentos (https://
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o ndmero de
protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome
350.113.606-44 JOAO BATISTA RODRIGUES

Documento Principal

Assinante(s)

CPF Nome
004.991.726-98 SIMONIO FREITA DA SILVA
350.113.606-44 JOAO BATISTA RODRIGUES

Anexo

Assinante(s)

CPF Nome
004.991.726-98 SIMONIO FREITA DA SILVA
350.113.606-44 JOAO BATISTA RODRIGUES

Anexo

Assinante(s)
CPF Nome
350.113.606-44 JOAO BATISTA RODRIGUES
Anexo

Assinante(s)
CPF Nome
004.991.726-98 SIMONIO FREITA DA SILVA
Anexo

Assinante(s)
CPF Nome

086.668.356-99 CAIO AUGUSTO FARIA PAJARO
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Anexo

Assinante(s)
CPF Nome
350.373.266-72 MARCOS LEONEL DA COSTA

Anexo

Assinante(s)

CPF Nome
031.054.248-06 JOSE GERALDO ORTIGOSA

Belo Horizonte. segunda-feira, 09 de marco de 2020
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*~ 04/03/2020. Autenticacao: 44B7D79F7AC927D1B2F73DEOAB228EBB981B. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n°® do protocolo 20/107.548-2 e o cédigo de seguranca Vnér Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 09/03/2020 por Marinely de Paula Bomfim Secretaria-Geral. . 5




JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome
009.710.844-83 CESAR MARIANO DOS SANTOS
873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizonte. segunda-feira, 09 de marco de 2020

& Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
! ?'_ Certifico registro sob o n° 7754691 em 09/03/2020 da Empresa TRIVALE ADMINISTRACAO LTDA, Nire 31204650262 e protocolo 201075482 -
*= 04/03/2020. Autenticagdo: 44B7D79F7AC927D1B2F73DEOAB228EBB981B. Marinely de Paula Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 20/107.548-2 e o cédigo de seguranca Vn6r Esta copia foi autenticada

digitalmente e assinada em 09/03/2020 por Marinely de Paula Bomfim Secretaria-Geral. . -
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